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PLANO DE GOVERNO - COLIGAGAO MAIRIPORA NAO PODE PARAR

Mairipora, localizada na regido metropolitana de S&o
Paulo, possui um potencial significativo para
crescimento e desenvolvimento sustentavel. Para
alcancar esse objetivo, é fundamental implementar
politicas publicas focadas em tecnologia, inovagao e
sustentabilidade, visando o progresso social e
econdmico do municipio. Com wuma populagao
estimada em cerca de 100.000 habitantes e uma rica
diversidade natural, nossa administracdo se
compromete nado apenas a atender as necessidades
imediatas dos cidadaos, mas também a estabelecer
bases sodlidas para um futuro prdspero e inclusivo. A
seguir, apresentaremos os planos para dar
continuidade ao trabalho ja iniciado pela atual gestao,
além de introduzir novos projetos para o

desenvolvimento sustentavel e inclusivo de Mairipora.

Majoritario -
Candidato a Prefeito: Aladim (Walid Ali Hamid)

Candidato a Vice-Prefeito: Wilson Sorriso (Wilson Rogério Rondina)
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APRESENTAGAO

Contextualizagdo para a continuacdo do crescimento, desenvolvimento
econdmico, organizagao e atragdes turisticas para Mairipora, ja foi feito muito, e

podera continuar fazendo muito mais.

O Municipio de Mairipora sempre foi financeiramente dependente de
arrecadacdo de impostos. Ao mesmo tempo, sofre profundas modificagdes em
diversas dimensodes. Algumas delas, sdo muito visiveis, como o0 crescimento
populacional, e o numero de veiculos automotores nas ruas da cidade.
Economicamente precisa crescer muito e prosperar sua desenvoltura econémica,
urbana e ecoldgica/ambiental. Muitas outras transformagdes ainda sao visiveis, e
desafiadoras, como o surgimento de comunidades e a explosédo de construgdes no
Centro e Bairros mais proximos dessa regido. No entanto, outras ndo séo téao
facilmente percebidas ou quantificadas, como as mudancas nos habitos e
comportamentos dos cidadaos, as transformagdes na cultura, resultante da
inter-relacado entre a tradicional cultura local com a trazida por tantos migrantes do
interior, de outros Estados e, também, imigrantes de outros paises. Todas essas
modificagdes impactaram na formacdo de uma cidade muito mais complexa, que
adquire particularidades de um grande centro urbano, hoje exposto na vitrine

nacional, gracas as diversidades singulares.

Além disso, a proximidade de municipios como Atibaia, Guarulhos, Caieiras e
Séao Paulo, faz com que Mairipora ganhe uma configuragao de regiao metropolitana,
na medida em que ha uma intensa relacdo entre esses municipios, fazendo com
que compartilhem desafios e oportunidades. Este processo de mudancga se deu
muito rapidamente e, muitas vezes, as transformagdes ambientais, econdmicas,
sociais e culturais foram ocorrendo sem que houvesse um maior aprofundamento
sobre essa trajetoria e o debate sobre o interesse que a populagéo tem de preservar

seu patrimdnio, seja ele ambiental, cultural ou social.

Tudo que priorizamos esta vinculado ao principio da regularizagao fundiaria.
Atualmente, cerca de 70% do municipio necessita de regularizagao fundiaria, com
209 loteamentos incluidos no grupo de interesse social. Estamos comprometidos

em completar os processos em aberto para garantir o direito a propriedade para os



moradores. Nosso foco principal esta na expansao dos servigos essenciais,
como Educacgao, Saude, Seguranga Publica e Moradia, além do crescimento

econdémico, industrial e profissional sustentavel.

Com um orgamento municipal de R$ 530 milhdes, prioritariamente
direcionados para saude publica, educagao e servigos essenciais, continuaremos a
buscar parcerias com empresas para promover um desenvolvimento sustentavel e
turistico em Mairipora. O atual plano diretor sera instrumental para fortalecer nosso
municipio diante dos desafios econdmicos globais incertos, garantindo ao mesmo

tempo a preservacédo de nosso bioma natural.

Nossa meta € universalizar 0 acesso a agua encanada e expandir a rede
coletora de esgoto, especialmente em areas desafiadoras como a Serra da
Cantareira, sempre priorizando a protecdo ambiental. Estamos comprometidos em
enfrentar os desafios para construir a Mairipora dos sonhos, assegurando um futuro

melhor para nossos filhos.

Em resumo, este documento serve como base para uma agenda de
discussdes com as entidades representativas de Mairipora, buscando ajustar nossa
trajetoria em direcdo a um desenvolvimento inclusivo e sustentavel. Estamos
determinados a superar os desafios que impedem a realizagdo plena de nosso
potencial como cidade. Sdo nossas Linhas Gerais da Proposta de Plano de Governo

para Mairipora:

- Desenvolvimento Econémico e Urbano: Promover crescimento econédmico
sustentavel e gerenciar o crescimento urbano de forma ordenada.

-> Regularizagao Fundiaria: Concluir os processos de regularizagao para
garantir o direito a propriedade, assim como dar abertura a novos processos.

- Servigos Essenciais: Expandir servicos de Educacao, Saude, Seguranca
Publica e Moradia.

-> Preservagao Ambiental: Proteger o bioma natural e implementar solugdes
para questdes ambientais, priorizando o advento de agua encanada e rede
de esgoto onde ainda n&o haja.

- Desenvolvimento Sustentavel e Turistico: Buscar parcerias para promover

um desenvolvimento turistico sustentavel.



- Participagcao Comunitaria: Engajar as entidades representativas da
comunidade para definir uma agenda de desenvolvimento inclusivo e

sustentavel.

Estas diretrizes serdo discutidas com as entidades representativas para
orientar o futuro de Mairiporda em diregdo a um crescimento harmonioso e

sustentavel, garantindo qualidade de vida para todos os cidadaos.



PLANO DE GOVERNO

ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGCAS

VL.

Modernizacao Administrativa e Acesso Digital: Expandir e Descentralizar o
Programa de Modernizagdo da Administracao, Agiliza, Prefeitura sem Papel,
otimizando ainda mais os Gastos Publicos no Municipio, facilitando o acesso
dos usuarios (Smart City) e, principalmente, buscando alcangar as metas
propostas pela agenda 2030 da Organizag¢des das Nagdes Unidas.
Desenvolvimento Sustentavel e  Turismo: Continuidade no
desenvolvimento de politicas que promovam praticas sustentaveis trazendo
regulamentagdes voltadas a pratica em conversagao com desenvolvimento
econdmico voltado ao turismo.

Valorizagao do Servidor Publico: Ampliagdo do programa de capacitagao
através da Escola de Governo, oferecendo cursos e treinamentos que
desenvolvam habilidades técnicas e gerenciais dos servidores. Além disso,
daremos continuidade ao plano de carreira, com avaliagdes peridédicas de
desempenho e oportunidades de promocdo, para valorizar e motivar os
funcionarios publicos.

Regularizagao Fundiaria Municipal: Expansao das acdes de regularizagao
fundiaria, envolvendo parcerias com érgéos estaduais e federais. Realizagéo
de campanhas de conscientizagdo e apoio juridico para os moradores, com
atendimento na secretaria municipal de Habitagdo, visando garantir a
seguranga juridica e o direito a propriedade.

Infraestrutura e Seguranga Urbana: Continuagao dos esforgos para garantir
recursos do PAC (Programa de Aceleracdo do Crescimento) e de outras
fontes para investimentos em infraestrutura urbana, como drenagem,
pavimentacdo e contencdo de encostas. Implementacdo de politicas
preventivas e de monitoramento para reduzir os riscos de deslizamentos e
enchentes nas areas periféricas.

Participacao Cidada e Transparéncia: Manutencao e fortalecimento dos
Conselhos e do Orgamento Participativo e Conselhos Municipais,
promovendo reunides regulares e consultas publicas para a definicdo de

prioridades orgamentarias e politicas publicas. O reforco na utilizacdo de



VII.

VIII.

XI.

XIl.

plataformas digitais e audiéncias publicas para aumentar a participacdo dos
cidadaos no processo sera decisorio para o sucesso dessa missao.
Compromisso com a Agenda 2030: Continuidade e aprimoramento de
politicas alinhadas com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
da UNESCO, incluindo metas especificas para redugdo das desigualdades,
promog¢ao da educacao de qualidade e protecdo ambiental. Monitoramento
regular dos progressos.

Gestao Financeira e Compromisso: Aprimoramento de praticas de gestao
financeira responsavel, garantindo a previsibilidade e pontualidade nos
pagamentos dos salarios dos servidores municipais e fornecedores..
Atendimento Eficiente ao Cidadao: Treinamento, acompanhamento e
supervisdao dos servidores para oferecer um atendimento cordial, agil e
eficiente, buscando sempre a satisfacdo e resolugdo das demandas dos
municipes.

Gestao Patrimonial: Atualizagdo dos equipamentos publicos, garantindo sua
funcionalidade e, quando necessario, promovendo sua manutengao e, assim,
prolongando sua vida util. Inventario do patriménio publico seguira sendo a
forma de gestédo para monitorar o uso dos ativos municipais.

Igualdade de Género e Inclusao Social: Apoio continuo ao Conselho
Municipal da Mulher e outras instituicbes que promovam a igualdade de
direitos entre mulheres e homens. Implementacao de politicas de incentivo a
participagdo feminina no mercado de trabalho, como capacitagbes
especificas.

Apoio a Juventude e Educagao: Expansao das parcerias com instituicoes
de ensino para oferecer cursos profissionalizantes, estagios e programas de
insercao no mercado de trabalho para jovens. Desenvolvimento de espagos e
atividades culturais e esportivas que promovam o desenvolvimento integral

dos jovens mairiporanenses.



ASSISTENCIA SOCIAL

VI.

VII.

Apoio aos Conselhos e Comités Municipais: Apoiar as iniciativas dos
Conselhos Municipais, como Assisténcia Social, Direitos da Crianga e do
Adolescente, Direitos do Idoso, Habitagdo, Mulher, e os Comités do Bolsa
Familia e Seguranca Alimentar e Nutricional (Fome Zero). Isso inclui
promover reunides periddicas, orientacdo para conselheiros e ampliar a
divulgacdo das acgdes desses conselhos para fortalecer sua atuagdo na
comunidade.

Parceria com o Governo do Estado para Fomento de Cozinheiras:
Buscar parcerias com o Governo do Estado para implementar politicas
publicas que incentivem e capacitem cozinheiras locais, fortalecendo a
economia e oferecendo alimentos de qualidade a populagao.

Implantagao do Servigco "Bom Prato” em Terra Preta: Implantar o servigo
de alimentacéo subsidiada "Bom Prato" no Distrito Industrial de Terra Preta,
que possui aproximadamente 20.000 habitantes, proporcionando refeicbes
acessiveis e nutritivas para trabalhadores e moradores da regiao.

Busca por Recursos para Construgcdao de Unidades Habitacionais:
Buscar recursos junto ao Governo Federal para atender a demanda de
construcédo de unidades habitacionais, seguindo as exigéncias dos convénios
para habitagdes de interesse social. Isso envolve no ambito municipal
elaborar projetos bem fundamentados e seguir os tramites necessarios para
obtengao desses recursos e projetos.

Centros Comunitarios Regionalizados: Lutar pela criagdo de Centros
Comunitarios Regionalizados, que funcionem como pontos de apoio e oferta
de servicos sociais integrados a populagao de diferentes bairros, facilitando o
acesso as politicas publicas e fortalecendo o senso de pertencimento do
mairiporanense.

Recursos para Construcdao de Casas Populares: Buscar recursos
especificos para a construgdo de casas populares, visando atender as
demandas habitacionais da populacéo de baixa renda.

Apoio ao Conselho Tutelar: Fortalecer o Conselho Tutelar com capacitagao

continua para os conselheiros, estrutura adequada de trabalho e apoio



VIII.

XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

institucional para o cumprimento de suas atribuicées na protecédo dos direitos
das criancas e adolescentes.

Implementacao e Apoio a Programas Federais: Apoiar e implementar os
programas federais ja em curso e buscar novas oportunidades de programas
que possam beneficiar diretamente a populagao local.

Ampliacao do Atendimento da Secretaria de Assisténcia Social: Expandir
os servigos da Secretaria de Assisténcia Social como equipamento publico de
acesso as politicas publicas, priorizando o atendimento as necessidades
basicas da populagdo em situacao de vulnerabilidade.

Fortalecimento da Superacao das Exclusdes Sociais: Implementar
medidas que garantam a superagdo das formas de exclusdo social,
promovendo a inclusdo e o exercicio pleno da cidadania através de politicas
de inclusao produtiva, econbmica e também, acesso a educacgao e saude.
Ampliacao de Cursos Profissionalizantes: Expandir o0s cursos
profissionalizantes oferecidos para todos os segmentos da populagao,
incluindo mulheres, homens e jovens, com foco na capacitagdo para o
mercado de trabalho local e na geracao de renda.

Apoio e Ampliagcdo da Rede de Assisténcia do Municipio: Fortalecer e
ampliar a rede de assisténcia social do municipio, incluindo o fortalecimento
de parcerias com organizagdes da sociedade civil, instituicoes religiosas e
voluntariado para aumentar a capilaridade dos servigos oferecidos.

Foco na Familia nas Ac¢oes de Assisténcia Social: Definir como foco
principal das a¢des da Assisténcia Social o fortalecimento e apoio a estrutura
familiar, promovendo ag¢des que visem o desenvolvimento integral das
familias e a protecao dos direitos de seus membros.

Apoio a Programas Sociais de Geragao de Renda: Apoiar e implementar
programas sociais que incentivem a geragdo de renda nas comunidades
locais.

Fortalecimento de Parcerias Comunitarias: Fortalecer parcerias com as
comunidades de bairros através de conselhos gestores, associagbes
comunitarias e outras formas de organizagao, para promover a participacao
ativa da comunidade na identificacdo de suas necessidades e na

implementagao de solugdes coletivas.
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MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

VI.

VILI.

VIII.

Ampliacao da Guarda Civil Ambiental e Implementagao do Agente
Cidadao Ambiental: Expandir a estrutura da Guarda Civil Ambiental com
mais recursos humanos e técnicos, além de implementar o programa de
Agente Cidaddo Ambiental, envolvendo a comunidade na fiscalizacéo e
protecao ambiental local.

Manutencao da Base Ambiental da Serra da Cantareira: Garantir a
preservagdao e manutencdo da base ambiental da Serra da Cantareira,
implementando politicas de conservagdo, monitoramento e educagéo
ambiental para a comunidade, para que assim seja garantida a base da
guarda que auxilia a preservacao da maior floresta urbana do mundo.
Manutengdao do Convénio com a Policia Militar Ambiental: Continuar a
parceria com a Policia Militar Ambiental para fortalecer a fiscalizacdo e
combate aos crimes ambientais, garantindo a integridade dos recursos
naturais e areas protegidas.

Politica Especial para Parques Estaduais e a Serra da Cantareira:
Desenvolver uma politica especifica para os parques estaduais e a Serra da
Cantareira, reforcando a seguranca, promovendo programas educacionais e
turisticos sustentaveis, visando a conservagao dos ecossistemas locais.
Implantagdo de Rede de Agua e Esgoto na Serra da Cantareira: Estudar
detalhadamente a viabilidade e implementacdo de uma rede de agua e
esgoto na Serra da Cantareira, garantindo o acesso a servigos basicos de
infraestrutura sem comprometer o ambiente natural.

Protecao da Fauna e Flora: Reforcar a atuacdo de maneira criteriosa em
acoes de protecdo a fauna e flora local, promovendo a recuperacdo de
habitats, agcdes de plantio, assim como controle de espécies invasoras que
ameacem a biodiversidade.

Tombamento de Patriménios Naturais e Histéricos: Promover o
tombamento de patriménios naturais, nascentes de agua, assegurando sua
preservagao e uso sustentavel para as geragdes futuras.

Apoio e Incentivo as Pequenas Agroindustrias: Apoiar as pequenas
agroindustrias locais, oferecendo capacitagédo e incentivos para agregar mais

valor aos produtos produzidos.
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XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

Programas de Aprimoramento Agropecuario: Aprimorar programas como
piscicultura, criacdo de frango caipira, apicultura, cultivo de ervas medicinais,
orquideas, compra direta e outros, promovendo a diversificacdo e
aumentando a renda dos agricultores locais.

Fortalecimento da Agricultura Familiar e Pequenos Produtores:
Fortalecer politicas de apoio a agricultura familiar e pequenos produtores,
incentivando a diversificacdo produtiva visando o aumento da renda das
familias rurais.

Politica Municipal de Reciclagem: Fortalecer a politica municipal de
reciclagem, aumentando a conscientizagdo da populagédo, expandindo os
pontos de coleta seletiva e incentivando a separacao correta dos residuos
solidos.

Coleta Perioédica de Lixo Reciclavel nos Bairros: Implementar um sistema
de coleta periddica de lixo reciclavel nos bairros, facilitando o descarte
adequado e o reaproveitamento dos materiais reciclaveis.

Parcerias para Projetos de Recuperagao de Nascentes: Buscar parcerias
para projetos de recuperacdo de nascentes de agua, visando a recuperagao
ambiental das microbacias e a preservagao dos recursos hidricos locais.
Ampliacao da Compostagem de Residuos Organicos: Ampliar os
processos de compostagem de residuos organicos, incentivando a pratica em
residéncias, escolas e estabelecimentos comerciais, reduzindo o volume de
residuos destinados aos aterros sanitarios.

Leis de Incentivo Fiscal ao Pequeno Produtor e Agroindustria: Criar leis
de incentivo fiscal que beneficiem o pequeno produtor rural e agroindustrias
locais, estimulando o desenvolvimento econémico sustentavel e a geragao de
empregos no setor agricola.

Visitagdo em Areas de Preservagdo Ambiental: organizar visitacdes
responsaveis em areas de preservagao ambiental de Mairipora, promovendo

educagao ambiental e conscientizagdo sobre a importancia da conservagao.
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EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

VI.

VILI.

VIII.

Valorizagcao dos Profissionais da Educagao: Continuar valorizando os
profissionais da Educacdo através de planos de carreira atrativos,
capacitacao continua, valorizagdo salarial e condigdes de trabalho
adequadas.

Apoio as Iniciativas das Secretarias de Educacgao, de Cultura e de
Esportes: Apoiar as iniciativas das Secretarias Municipais de Educagao,
Cultura e Esportes, garantindo recursos e suporte necessario para o0
desenvolvimento de programas educacionais e culturais.

Implementagdao do Projeto "Escola do Futuro": Implementar o projeto
"Escola do Futuro", que visa modernizar as instituicbes de ensino com
tecnologia avancada, metodologias inovadoras e espagos adequados para
aprendizagem colaborativa.

Exceléncia na Educacdao Basica e Alfabetizagdo: Tornar a Educacao
Basica um nivel de exceléncia, com foco na alfabetizacdo plena e no
desenvolvimento integral dos estudantes desde os primeiros anos escolares.
Formacao de Professores para Atendimento a Criangas Especiais:
Proporcionar formacgao continuada aos professores para melhor atendimento
as criancas com necessidades especiais, promovendo a inclusdo e o
desenvolvimento desses alunos.

Acesso a Profissionalizagdo Industrial Técnica: Garantir o acesso dos
estudantes a profissionalizac&o industrial técnica, proporcionando habilidades
e competéncias necessarias para o mercado de trabalho local.

Politicas Tecnoldégicas para Professores e Estudantes: Fortalecer
politicas de integracao de tecnologia na educacao, capacitando professores e
alunos para o uso de recursos digitais e tecnoldgicos no processo educativo.
Implantagao de Centro de Inovagao em Educacgao: Implantar um centro de
inovacdo em educagao municipal, focado na criagdo, desenvolvimento e
avaliacdo de praticas e tecnologias educacionais que respondam aos
desafios contemporéneos da educagéo publica.

Ampliagcao de Cursos de Formagao para Equipe Escolar: Ampliar cursos

de formacéo para toda equipe escolar, incluindo merendeiras, serventes e
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XI.

XIlI.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

equipe administrativa, visando melhorar a qualidade dos servigos prestados
nas escolas.

Expansao da Escola Técnica e Parcerias com Ensino a Distancia:
Ampliar a oferta de cursos técnicos no municipio em parceria com o governo
estadual e cursos técnicos a distancia, aumentando as oportunidades de
formagao técnica para os jovens do municipio.

Investimentos em Infraestrutura Escolar: Garantir investimentos em
materiais pedagogicos, merenda escolar de qualidade, tecnologia da
informacdo e manutencdo e ampliacdo dos espacos escolares,
proporcionando ambientes adequados para o aprendizado.

Apoio a Educacgao Especial: Oferecer suporte e recursos necessarios para
o atendimento educacional especializado aos alunos com deficié€ncia multipla
(DM), deficiéncia visual (DV), deficiéncia auditiva (DA) e superdotados (SR).
Fomento a Eventos Culturais e Economia Criativa: Manter e ampliar o
fomento de eventos culturais que promovam a integragao familiar e valorizem
a cultura local, incentivando a economia criativa e o turismo cultural.
Manutencao do Programa Mais Cultura e Chamamento de Profissionais
Culturais: Manter o programa Mais Cultura, promovendo chamamentos
publicos para profissionais do meio cultural, garantindo diversidade de
atividades artisticas e culturais no municipio.

Apoio as Entidades Culturais Municipais e Orquestra Municipal:
Fortalecer o apoio as entidades culturais locais e a Orquestra Municipal,
promovendo a preservacao e disseminacdo da cultura local através de
apresentacoes e eventos.

Fortalecimento da Fanfarra Municipal: Fortalecer e apoiar as atividades da
Fanfarra Municipal.

Implantagao de Biblioteca Moderna: Implementar uma biblioteca moderna
com acervo fisico, livros digitais e computadores para acesso a internet,
promovendo a leitura e pesquisa para estudantes e comunidade em geral.
Politicas de Esportes Integradas e Acessiveis: Ampliar politicas de
esportes integradas, como o Projeto Vida Ativa, que envolvem diferentes
faixas etarias e grupos especificos como idosos, criangas, adolescentes,

pessoas com deficiéncia (PCD) e pacientes de programas de saude.
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XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

Aprimoramento e Apoio as Praticas Esportivas: Aprimorar e apoiar todas
as praticas esportivas locais, oferecendo infraestrutura adequada e
promovendo eventos esportivos que incentivem a participagcdo comunitaria e
o bem-estar fisico.

Chamamento Publico de Profissionais de Educagao Fisica: Manter e
ampliar o chamamento publico para profissionais de educacgao fisica,
garantindo a qualidade e diversidade de atividades esportivas oferecidas a
populagao.

Implantagao da Casa da Juventude: Implantar a Casa da Juventude como
espaco para cursos, oficinas e eventos voltados para jovens, promovendo a
integracdo e participacdo ativa da juventude nas atividades culturais e
esportivas do municipio.

Estimulo ao Comité de Estudantes Universitarios: Estimular a
organizacdo de um Comité de Estudantes Universitarios para discutir e
representar os interesses destes no municipio, promovendo a participagao

politica e social dessa classe.
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VIACAO, OBRAS E URBANISMO

VI.

VILI.

VIII.

XI.

Aprimoramento dos Horarios de Onibus: Aprimorar os horarios de 6nibus
de acordo com as necessidades dos usuarios.

Investimento na Frota de Onibus e Tecnologia de Atendimento: Investir
na renovacdo da frota de 6nibus para melhorar a qualidade do servigo,
buscando tecnologias que oferecam conforto e segurancga.

Recuperagdo e Readequacgao de Estradas, Ruas e Calgadas: Recuperar e
readequar estradas, ruas e calgadas, utilizando materiais como asfalto,
cascalhamento, concretagem, e garantindo acessibilidade com sinalizagao
adequada para pedestres e pessoas com mobilidade reduzida.

Manutengao e Aprimoramento da Frota de Veiculos: Manter e aprimorar a
frota de veiculos municipais visando eficiéncia operacional e redugao de
impactos ambientais.

Equipe de Reparo em Calgamentos Criticos: Manter uma equipe dedicada
ao reparo de calgamentos nos pontos criticos, especialmente onde transitam
Onibus escolares e outros veiculos de transporte publico.

Equipe de Jardinagem para Embelezamento da Cidade: Criar uma equipe
especifica de jardinagem para criar e conservar jardineiras e jardins,
contribuindo para tornar a cidade mais bonita, verde e acolhedora.

Projeto de Reurbanizagao e Infraestrutura Basica: Reurbanizar areas da
cidade com infraestrutura para melhorar a qualidade de vida dos moradores.
Recolocacao de Lixeiras em Pontos Publicos: Recolocar lixeiras em
pontos estratégicos da cidade, garantindo a adequada coleta de residuos
so6lidos e mantendo a limpeza urbana.

Construcdo e Padronizacio de Abrigos nos Pontos de Onibus: Construir
e padronizar turisticamente os abrigos nos pontos de 6nibus, oferecendo
conforto e protecao aos trabalhadores, estudantes e passageiros em geral.
Implantagao de Parceria Publico-Privada em lluminagao: Manter e
expandir a implantagdo de Parcerias Publico-Privadas (PPP) na iluminagao
publica, visando eficiéncia energética e sustentabilidade em todos os bairros
do municipio.

Pavimentacao de Vias e Vicinais: Buscar subsidio junto ao estado para

pavimentacdo de vias e vicinais para melhorar a infraestrutura e a
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mobilidade. Um exemplo € a busca que sera continuada junto ao governo do
estado para a pavimentagdo da Estrada da Caceia, a qual prosseguira,

buscando garantir maior seguranga e desenvolvimento para a regiao
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SAUDE

VI.

VII.

VIII.

Apoio e Valorizagao da Secretaria Municipal de Saude: Apoiar e valorizar
os servidores da Secretaria Municipal de Saude através de capacitagao
continua dos funcionarios da saude e incentivo a participacdo em eventos de
saude publica para atualizagao e troca de experiéncias.

Manutencao dos Hospitais Locais: Lutar para manter os hospitais Anjo
Gabriel, Hospital Infantil e Pronto Socorro de Terra Preta, buscando parcerias
com o Estado para garantir recursos necessarios para sua operagao.
Padronizagao das Unidades de Saude: Padronizar todas as unidades de
saude do municipio para garantir que oferecam servigos de qualidade e
conforme as normativas vigentes.

Instalagcdo do Quarteirdao da Saude: Implementar o Quarteirdo da Saude,
um espago que centraliza diversos servigos de saude, facilitando o acesso da
populagcdo a especialidades médicas e reduzindo custos com aluguéis de
espacgos.

Ampliacao do CAPS IJ e Construcao da Casa do Autista e PCD: Ampliar
o CAPS |J para fortalecé-lo como centro de especialidades em saude mental
e construir a Casa do Autista e PCD, oferecendo atendimento especializado
em parceria com o Estado.

Promog¢ao em Saude Mental: Fortalecer e ampliar as acbes de promogao
em saude mental, oferecendo suporte psicoldgico e psiquiatrico a populagéo.
Melhoria do servigo de remogao de Urgéncia e Implantagcao do SAMU:
Qualificar o transporte de urgéncia médica e implantar o Servigo de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) em parceria com o governo federal,
garantindo atendimento rapido e eficaz em casos de emergéncia.

Acesso ao Tratamento Fora do Municipio: Reorganizar e qualificar o
acesso ao transporte para tratamento fora do municipio quando necessario,
assegurando que os pacientes recebam o suporte adequado para seus
tratamentos especializados.

Telemedicina: Implantar pontos de Telemedicina em diferentes areas da
cidade, permitindo consultas médicas a distancia para ampliar o acesso aos

cuidados de saude, especialmente em areas mais remotas.
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XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

Programas de Promocdo e Atendimento a Saude: Fortalecer parcerias
com o Governo Estadual e Federal para programas como a Carreta da
Saude, levando servicos de saude preventiva e de promog¢ao a populacgao.
Programa Municipal para Ateng¢ao ao ldoso: Criar um programa municipal
dedicado a atencdo ao idoso, oferecendo atividades fisicas,
acompanhamento multiprofissional e suporte para melhorar a qualidade de
vida dos idosos.

Farmacia Basica e Programa de Fitoterapicos: Garantir o abastecimento
regular da farmacia basica de medicamentos e implantar um programa de
fitoterapicos para o uso de plantas medicinais como opg¢ao terapéutica.
Servigos de Fisioterapia e Ampliagdo das Farmacias nas Unidades de
Saude: Manter e ampliar os servigos de fisioterapia nas unidades de saude e
aumentar a disponibilidade das farmacias para facilitar o acesso aos
medicamentos prescritos.

Combate a Dengue e Fortalecimento da Vigilancia Sanitaria: Apoiar os
programas de combate a dengue, fortalecendo a equipe e o suporte técnico
dos Agentes de Endemias e da Vigilancia Sanitaria para prevenir e controlar
doencas transmissiveis.

Valorizagao dos Agentes Comunitarios de Saude: Estruturaremos,
ampliaremos e valorizaremos a atuagéo dos Agentes Comunitarios de Saude,
essenciais para a saude preventiva e o vinculo com a comunidade.
Investiremos em capacitacdo, melhores condi¢des de trabalho e expansao do
numero de agentes, buscando atingir um atendimento eficaz em todas as

regides do municipio.

19



INDUSTRIA, COMERCIO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

VI.

VILI.

VIII.

Programa de Incentivo ao Eixo Industrial na Fernao Dias: Continuar o
programa de incentivo ao desenvolvimento do eixo industrial ao longo da
Rodovia Fernao Dias, promovendo a instalacéo e expansao de industrias na
regido para impulsionar o crescimento econémico local.

Incentivo Fiscal a Industria e Comércio: Manter politicas de incentivo fiscal
destinadas a industria e ao comércio, visando atrair novos investimentos,
estimular a competitividade e fortalecer a economia local.

Melhorias na Infraestrutura do Distrito Industrial: Executar melhorias
continuas na infraestrutura do Distrito Industrial, incluindo iluminagao publica
adequada, calgamento de ruas e instalagdo de galerias pluviais para garantir
condic¢des ideais para as atividades industriais.

Fortalecimento do Apoio a Associagao Comercial e Industrial: Fortalecer
0 apoio a Associagao Comercial e Industrial, assim como aos empresarios e
empreendedores locais, apoiando suas iniciativas comerciais e industriais
para estimular o crescimento econémico e a geragao de empregos.
Qualificagao da Mao de Obra: Apoiar programas de qualificagdo da mao de
obra local, oferecendo cursos técnicos em parceria com instituigbes como
SENAI, SEBRAE, SESC e outras entidades, preparando os trabalhadores
para atender as demandas do mercado.

Promocao e Divulgagcdao do Municipio: Intensificar a divulgagcdo do
potencial econémico do municipio para atrair investimentos nos setores
comercial, industrial e agroindustrial, destacando suas vantagens
competitivas e oportunidades de negécios.

Alavancagem das Potencialidades Turisticas: Explorar e desenvolver as
potencialidades turisticas do municipio, promovendo o turismo como um vetor
de desenvolvimento econdémico sustentavel e diversificagdo da economia
local.

Concessdo de Areas para Empresas: Oportunizar a vinda de novas
empresas através da concessao de areas para instalacdo, facilitando o
processo de investimento e contribuindo para a expansao do parque

industrial e comercial de Mairipora.
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VL.

VII.

VIII.

TURISMO

Referéncia em Esportes Radicais: Implementar politicas e infraestrutura
para posicionar Mairipora como uma referéncia mundial em esportes radicais,
explorando suas caracteristicas naturais e promovendo eventos esportivos de
renome internacional.

Atracdo de Campeonatos: Trabalhar para atrair campeonatos estaduais,
brasileiros e mundiais para Mairipora, fortalecendo o turismo esportivo e
trazendo visibilidade para a cidade como destino competitivo.

Plano de Incentivo Turistico: Implantar um plano de incentivo fiscal e
estratégias de apoio para empreendimentos turisticos e hoteleiros,
incentivando o desenvolvimento de infraestrutura e servigos voltados para o
turismo.

Divulgagcao dos Pontos Turisticos: Fortalecer a divulgagdo dos pontos
turisticos de Mairipora, utilizando estratégias de marketing digital, parcerias
com agéncias de turismo e presenga em feiras e eventos do setor.
Desenvolvimento Turistico: Elaborar e implementar um plano estratégico
de desenvolvimento turistico para Mairipora, identificando oportunidades de
crescimento sustentavel e melhorando a experiéncia do visitante.

Turismo Esportivo: Criar um plano especifico para o turismo esportivo,
promovendo competicoes, eventos e infraestrutura adequada para esportes
de aventura e ecoturismo.

Turismo Ecolégico: Implementar um plano focado no turismo ecoldgico,
preservando areas naturais, oferecendo trilhas guiadas, observagao de fauna
e flora, e promovendo praticas de turismo sustentavel.

Preparo Mercadolégico Turistico: Desenvolver capacitacdo e preparo
mercadologico para os atores envolvidos no setor turistico local, como guias
turisticos, empresarios e prestadores de servigos, visando melhorar a
qualidade dos servigos oferecidos.

Apoio as Industrias e Fabricas Locais: Incentivar e apoiar industrias e
fabricas locais para se instalarem no Distrito Industrial de Mairipora, gerando
empregos e fortalecendo a economia local, ao mesmo tempo em que

promovem praticas sustentaveis.
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SEGURANGA PUBLICA

VL.

VII.

Ampliagcao da Guarda Municipal: Implementar um plano de expansao da
Guarda Municipal, incluindo a criagdo de um plano de cargos e carreiras que
incentive a profissionalizagao e valorizagao dos agentes.

Operacoes Integradas nos Bairros: Promover operagdes integradas
diuturnas nos bairros, envolvendo a Guarda Municipal, Policia Civil e Policia
Militar, para aumentar a presenga policial, a sensacdo de seguranga e
combater a criminalidade local de forma eficaz.

Acordos com o Governo Estadual: Realizar acordos e parcerias com o
Governo Estadual para aumentar o efetivo policial civil e militar em Mairipora,
visando melhorar a segurancga e o atendimento a populagéao.

Centro de Defesa: Criar um centro de defesa que integre todas as policias,
autarquias de fiscalizacdo e seguranga do municipio, estado e unido,
promovendo uma gestdo integrada e eficiente dos recursos de seguranga
publica.

Reorganizagao do Transito: Buscar parcerias técnicas para reorganizar o
transito em Mairipora, melhorando a fluidez, a seguranga viaria e reduzindo
acidentes.

Capacitagao dos Agentes de Transito: Ampliar e capacitar tecnicamente os
agentes de transito do municipio, oferecendo treinamentos regulares e
atualizagdes para garantir um servigo mais eficiente e educativo.

Defesa Civil: Atualizar e ampliar o 6rgado de Defesa Civil para oferecer uma
ajuda mais efetiva aos moradores de areas de risco, implementando planos

de contingéncia e ag¢des preventivas para desastres naturais e emergéncias.
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ACESSIBILIDADE

Centro Mais Acessivel: Implementar medidas para tornar o centro de
Mairipora mais acessivel, como rampas de acesso em calgadas, sinalizagao
adequada, e adequacao de espacgos publicos para facilitar o deslocamento de
pessoas com mobilidade reduzida.

Avaliagdo de Ruas com Aclividade e Declividade: Realizar um
levantamento detalhado das ruas do municipio para examinar as aclividades
e declividades, avaliando a possibilidade de implementagao de medidas que
garantam acessibilidade universal, como rampas adequadas e corrimaos em
pontos estratégicos.

Adequagao de Equipamentos Publicos: Viabilizar estudos e implementar
medidas para garantir a acessibilidade de todos os equipamentos publicos
em Mairipora, incluindo 6rgados administrativos, escolas, postos de saude,
pracas publicas, entre outros. Isso pode incluir a instalagdo de rampas,

sinalizacao tatil, elevadores e banheiros adaptados.
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CONCLUSAO

O sucesso deste plano de governo depende da continuidade das politicas e
acdes iniciadas pela administracdo atual. E fundamental manter o foco na
transparéncia, eficiéncia e participacdo cidadd para alcangar os objetivos
estabelecidos. Ao implementar estas propostas, estaremos nao apenas
transformando positivamente a realidade de Mairipora, mas também construindo um

futuro sustentavel e inclusivo para todos os seus habitantes.

Em sintese, nosso plano de governo para Mairipord representa um
compromisso solido com o futuro sustentavel e inclusivo de nossa cidade, seguindo
a trajetdria iniciada pela gestdao atual. Ao priorizarmos tecnologia, inovagédo e
sustentabilidade, visamos n&do apenas o crescimento econémico, mas também o

desenvolvimento social equitativo.

Com uma populacédo diversa e um ambiente natural rico, estamos
determinados a expandir servigos essenciais, regularizar areas urbanas e proteger
nosso patriménio ambiental. A continuidade dessas politicas é essencial para
garantir a estabilidade e o progresso que ja comegamos a construir. Estamos
confiantes de que, ao trabalharmos em colaboragdo com a comunidade e parceiros,
construiremos um Mairipora prospero, resiliente e preparado para enfrentar os

desafios do futuro, proporcionando qualidade de vida a todos os cidadaos.
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