05° EIXO: TRANSPORTE E TRANSITO

m FIM DA ZONA AZUL para Revitalizar
nosso Comércio Local.

Q PONTO DE ONIBUS INTELIGENTE (POINT):

Ponto de Onibus Coberto, Carregador de Celular,
WI-FI e Tela para Publicidade, com Energia Solar
/ Fotovoltaica.

@ Parada de Onibus com Recuo em Vias
e Calcadas, Transporte Municipal Gratuito Acessivel
e com Micro Onibus Interligando a Cidade.

Q Investir em SINALIZAGAO ¢ CONSCIENTIZACAO
com Educacao de TRANSITO nas Escolas.

@ Aplicar o Plano Municipal de Mobilidade Urbana.

m MELHORAR A ALCA DE ACESSO DA CIDADE
JUNTO A RODOVIA RAPOSO TAVARES.

Q Acessibilidade a Pessoas com Deficiéncia e Idosos,
apoiar Auto Escola pra Capacitacdo de PCD.

PROGRAMA ANDAR BEM: Adequacao do sentido
da rua, principalmente onde ha Escola e UBS.

TARIFA ZERO COM MAIS:
Horarios, Seguranca e Tecnologia
Aumentar a quantidade de Onibus, com horéario
das 04 da manha até Meia Noite, Instalacao de
Cameras de Seguranca dentro dos Onibus e criar
Aplicativo com a Localizacao do Transporte.
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#JuntosPODEMOSfazerMAISpeloTRANSPORTE Q



06° EIXO: ADMINISTRACAO PUBLICA

@ Assegurar o PLANO DE CARREIRA
A TODOS os Servidores Publicos Municipais.

Q Elaborar uma Reforma Administrativa,
Reestruturando Secretarias e Departamentos.

Q EXTINCAO de TAXAS em alguns Servigos
Municipais, como do VELORIO e CEMITERIO.

@ Estimular a Qualificagao do Servidor Municipal,
em Parceria com as Faculdades da Regiao.

Q Apoiar a Participacao de Servidores Municipais
em Atividades Esportivas, Culturais e Recreativas.

Q Fortalecimento das Entidades de Classe dos Servidores
Municipais, garantindo mais Beneficios.
@ CANAL DE COMUNICAGAO para o SERVIDOR
PUBLICO fazer Sugestoes e Reclamacées.
Deficiéncia Fisica, com aprendizado em Libras
e outras Comunicacoes Especiais.

Q Implantacédo de Tratamento Humanizado aos
Servidores e Colaboradores Terceirizados.

Capacitacao de Funcionarios Publicos para
o Atendimento a Usuarios com algum tipo de

Melhorar as condicoes de trabalho de todos
os Servidores Municipais com relacao aos
Equipamentos Tecnolégicos, Mobiliario

e Infraestrutura Geral dos Departamentos.

PREFEITO

PITER
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vice:FATIMA ROCHA

#JuntosPODEMOSfazerMAISpelaAdministracaoPublica
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w PROGRAMA FIM DE SEMANA DA CIDADANIA
(Mutirdo de Atendimento da Prefeitura no seu Bairro).

Q Garantir o Trabalho da Ouvidoria Municipal,
para Sugestées e Reclamacées da Populacéo.

Q Apoiar e Regularizar o Terceiro Setor da Cidade:
Organizacdes da Sociedade Civil (OS e OSCIP),

Associagoes de Amigos de Bairros e outras Instituicdes Sociais.

Instalar PROCON VGP: Protegendo Consumidor
e Valorizando o Comerciante Local.

Q Apoiar a Participacdo Democratica Local das Entidades
Sociais, Comunitarias e Estudantis.

Convénio entre a Prefeitura Municipal e Instituicées
Religiosas e Sociais, compartilhando os Espacos Fisicos
para Realizar Projetos Sociais: Creches Compartilhadas,
entre outros.

(2 )

VALORIZAR A PARCERIA DO COMERCIO
LOCAL JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL.

Q Apoiar e Fortalecer o ORCAMENTO
PARTICIPATIVO do Cidadao, no PPA,

na LDO e no LOA.

(3)

Atingir a Meta da AGENDA 2030 da ONU junto aos 17
ODS (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel) nas
areas: Social, Ambiental, Econémica e Institucional.

CASA DOS CONSELHOS E DA
CIDADANIA VGP: Espaco para
Atendimento e Reunioes,
oferecendo Estrutura as Acoes

de Fortalecimento a DEMOCRACIA

PARTICIPATIVA na Cidade.



08° EIXO: PLANEJAMENTO URBANO
09° EIXO: OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS
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@ CRIAQAO DA PRACA DA CIDADANIA: Praca e E
de Lazer Multiuso, revitalizar o Parque do Agreste
e demais pracas e espacos publicos da cidade.

Q PROGRAMA DE COMBATE
AS ENCHENTES E ALAGAMENTOS.

@ CONSTRUCAO DO PORTAL (Entrada e Saida),
de nossa Cidade: BEM-VINDO A VGP.

@ VGP BEM CUIDADA: Fortalecer as A¢oes
de Reparo dos Lugares Publicos, Pracas e Espacos
de Lazer. Implantar Calendario Anual de Limpeza:
Rios e Cdrregos, bem como a limpeza dos Bairros.

Q PROGRAMA ASFALTANDO SEU BAIRRO VGP
e Restruturar as Pontes e Vias da Cidade, incluindo a

Rotatdria na Regidao do Paysage e no Ribeirao das Lajes.

Parceria junto 2 SABESP para ter AGUA POTAVEL
em 100% da Cidade, com a Ampliacdo do Tratamento
—_— de Esgoto nos Bairros.
@ MODERNIZACAO DO SISTEMA e
CERTIDAO DE DIRETRIZES ONLINE
de Aprovacao dos Projetos das Novas
Construcdes e de Reformas Estruturais.

Q PROGRAMA VGP E A NOSSA CASA:
Parceria junto ao Governo Estadual e Federal,
MINHA CASA MINHA VIDA, Construcao

de Moradias Populareg nos Bairros Periféricos
e de REGULARIZACAO FUNDIARIA.

@ Sistema de Energia Fotovoltaico
em todos os Prédios Municipais.

ELABORAR O NOVO PLANO DIRETOR
E IMPLANTAR O PROGRAMA VGP
PLANEJADA: Organizacao das Obras
e Servicos Municipais, o Planejamento
Estratégico dos préximos anos.

PREFEITO

PITER
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10° EIXO: MEIO AMBIENTE
11° EIXO: PROTECAO A CAUSA ANIMAL

CIDADE DO VERDE: Recuperar aimagem
m de Ecologia de nossa cidade, trabalhando com

plantacao de mudas de arvores, incentivando

a importancia da Protecdo Ambiental da Regiao.

Q PROGRAMA DE ARBORIZACAO URBANA

nas Pracas e Areas Livres da Nossa Cidade.

COLETA SELETIVA, criar Politica de Conscientizacao
@ Municipal de Educacdo Ambiental, iniciando nas Escolas
Municipais e Estaduais, incluir a Semana do Meio Ambiente.

m PATRULHA AMBIENTAL, aumentar a Fiscalizacao
de Descarte Irregular de Entulho e Lixo.
Implantar o PROGRAMA CATA TRECO e Investir
na Instalacdo de ECO PONTOS.

Q Criar IPTU VERDE com desconto e incentivo
para acoes voltadas ao Meio Ambiente.

@ PROJETO CAMINHADA E PEDALADA VERDE.

m CASTRA-MOVEL e CANIL MUNICIPAL:
Programas de Vacinacao e Castracdo de Animais.

Q Fazer Parceria com ONGS DE PROTECAO
ANIMAL e Promover Feiras de Adocoes de PETs.

UBS PET: Implantacéo de Clinica Publica
para atendimento dos Animais.

Recupgrar e Estruturar o PARQUE
ECOLOGICO da CIDADE (P.E.C.):

CAMINHADAS,CICLISMO, Atividades
ESPORTIVAS, CULTURAIS e EVENTOS
incentivando o nosso TURISMO LOCAL.



