1) Programa para secretaria da Saude
1. Atencao basica
- Otimizar o atendimento nas Unidades Basicas de Saude (UBS), integrando as novas
unidades, recém construidas, ao sistema de atendimento municipal.
- Ampliar e incentivar as Estratégias de Saude da Familia.
- Criar o Ambulatério de Atencao a Saude da Mulher, proporcionado atendimento
ginecolégico diario no ambulatdrio central e no ambulatério do Jd. Primavera. (Waldo
Stefano), que foi ampliado recentemente.
- Ampliar o atendimento pediatrico, com a contratacdo de mais profissionais.
- Continuar trabalhando na humanizagao do atendimento nas unidades publicas de
saude, para melhorar o acolhimento da nossa populacdo quando busca atendimento.
- Avaliar a necessidade da construcido de novas unidades de saude.
- Ampliar a atengao aos pacientes com doencas crénicas (diabetes hipertensao,
hipotireoidismo, etc.), com palestras e acompanhamento ativo.
- Incentivar medidas de prevengao a saude (Prevenir € o melhor remédio).
- Ampliar e facilitar o acesso aos medicamentos fornecidos pela farmacia municipal.
2. Atencgao Secundaria
- Cuidar da Santa Casa, patrim6nio do nosso municipio, com programas de melhorias
constante no atendimento e na resolugao dos problemas de saude, para com isso
garantir qualidade no atendimento médico, aos bonifacianos.
- Buscar ampliar parcerias com o Hospital de Base e com o Hospital do Amor
(Barretos).
- Continuar e ampliar o atendimento multidisciplinar as criangas com espectro autista,
e com necessidades especiais.
- Programa de atendimento em casa, para paciente em condi¢do acamada, e com
dificuldade de locomogao, com apoio de equipe multidisciplinar (médico, enfermeiro,
equipe de curativos, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, etc.)
- Ampliar o atendimento do servico de Fisioterapia, Terapia Ocupacional e
Fonoaudiologia.
- Ampliacao do atendimento psiquiatrico e psicoldgico para adultos e criangas.
- Incentivo e valorizacdo do setor de Equoterapia.
- Continuar o programa saude em dia, ampliando 0 acesso aos exames e consultas
com especialistas (neurologista, neuropediatria, oftalmologista, cardiologista,
dermatologista, urologista, ortopedista, gastroenterologista, etc.)
- Ampliar o atendimento da Saude Bucal, com contratagdo de endodontista
(tratamento de canal).
- Implantagédo do CAPS (Centro de Atengao Psiquico Social): buscando parceria com
municipios da nossa microrregido, proporcionando atendimento psicologico e
psiquiatrico, para adultos e criangas.
- Criar o Ambulatério do Idoso (no prédio da Terceira Idade) com atendimento de
equipe multidisciplinar, incentivando a prevengao de doencas e promovendo melhorias
na saude dos nossos entes queridos.
- Ampliar grupos anti-tabagistas, de apoio ao alcoolismo e usuarios de drogas.



2) Programa para a Secretaria da Educacao, Cultura e

Esporte/Laser

Educacao
- Melhorias constantes nos prédios das escolas e creches, com um cronograma
permanente de reforma e manutengao, através de equipes fixas estabelecidas.
- Estudos continuados para melhoria no Plano Pedagogico Municipal, através de
assessoria especializadas.
- Busca continua de melhorias nos indices do IDEB (indice de Desenvolvimento da
Educacgao Basica), para oferecer um ensino de qualidade as nossas criangas, através
da garantia que as metas tragadas polo INEP (Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais) sejam alcangadas em todas as areas educacionais.
- Ensino Técnico: buscar parcerias com a iniciativa privada, para o fortalecimento e a
criagcao de novos cursos técnicos, para atender as necessidades de mao de obra atual
e futura de nosso municipio, com incentivo constante a Fundagao de Ensino Osvaldo
Bertazoni.
- Construgao de uma nova creche-escola em nosso municipio, para continuarmos
atendendo 100% das criangas, beneficiando as maes que precisam trabalhar,
deixando seus filhos em segurancga e alimentados.
- Ampliar e facilitar o acesso a creche em tempo integral, para as maes que precisam
deixar seus filhos o dia inteiro na escola para trabalhar.
- Busca constante na melhoria da qualidade da merenda servida em nossas escolas e
creches, com produtos de qualidade, nutritivos e saborosos. Sempre com supervisdo
de nutricionistas, pois as criangas alimentadas aprendem mais.
- Constante melhoria no transporte de alunos, buscando sempre a renovacgao da frota
de 6nibus, micro-6nibus e vans, para com isso mantemos um servigo de qualidade
com conforto e seguranga. Buscando as criangas em toda a cidade e Zona rural.
- Manter o PROERD (Programa Educacional de Resistencia as Drogas), em parceria
com a Policia Militar do Estado de Sao Paulo, levando informagéao aos nossos jovens,
para protegermos das drogas. Reativagdo do COMEN (Conselho Municipal de
Entorpecentes).
- Incentivos na formagéao continuada dos professores, com promogao de palestras e de
cursos de aperfeigoamento.
- Contratagao de psicologos e psicopedagogos, para assistiram as criangas e os pais
sempre que necessario.
- Reorganizar e incentivar o nucleo pedagdgico, incluindo todas as necessidades
especiais, com atendimento de equipe multidisciplinar (Transtorno do Espectro Autista,
TDH, TOD, entre outros).
- Manter parceria com o projeto Guri.
- Avaliar formas de melhorar a carreira dos professores e monitores de creche, com
melhorias nos rendimentos, conforme piso nacional dos professores, estabelecido pelo
Ministério da Educacao, do Governo Federal.

Cultura

- Criacao da Coordenadoria Cultural.
- Incentivar e resgatar a Cultura local, valorizando os artistas bonifacianos.
- Capacitagao de Gestores culturais, construgéo de projetos e busca de recursos,
visando assim um programa local permanente de fomento a cultura, gerando ganho
financeira para nossos artistas (A Renda Criativa) através da venda do produto do
trabalho (musica, danga, teatro e oficinas).
- Promover eventos culturais, com objetivo de fomentar a cultura local.
- Buscar o apoio das Leis federais de incentivo a cultura, Lei Paulo Gustavo, Lei Audir
Blanc.
- Fomento ao artesanato bonifaciana, gerando renda, com incentivo ao
cooperativismo.



- Criacao da Semana da Cultura, com incentivo nas mais diversas areas, como
musica, dancga, poesia, teatro, etc.
- Criagao de oficinas culturais de teatro, musica, danga, poesia, leitura.

Esporte e Laser
- Promover orientagao sobre a importancia do esporte para a saude.
- Incentivo a pratica de atividades fisicas, para todas as idades, utilizando os espacos
publicos ja existentes (areninhas, e outras unidades de esporte).
- Buscar recursos para a construgdo de um novo ginasio municipal de multiplos
esportes, moderno e confortavel.
- Continuar promovendo campeonatos esportivos (campeonato amador), nas
diferentes modalidades (futebol de campo e salao, vélei, futevblei, basquete, atletismo,
natacéo, ciclismo, ténis, beach ténis, Karate e outros).
- Criacao de campeonatos esportivos mirins, para que as nossas criangas adquiram
gosto pela competigéo, pensando na futura geragao de atletas do nosso pais.
- Manter incentivos e valorizagao dos Jogos de Inverno e Festival de Veréo: tradigédo
em nosso calendario de atividades esportivas.
- Manter as escolinhas de esporte, nas diversas modalidades.
- Continua revitalizagao do estadio municipal Anténio Pereira Braga, cuidando do
gramado, melhorias nas arquibancadas, banheiros e iluminagéao.
- Continua manutengéao das pragas esportivas (as areninhas).
- Manter e ampliar os brinquedos infantis nas pragas dos bairros.
- Buscar recursos junto a Secretaria Estadual do Esporte para incentivar atletas com
potencial competitivo, a representarem o nosso municipio em competi¢des locais e
nacionais.

3) Secretaria de Assisténcia Social

- Criar o Programa Trabalho e Avango Social, para as pessoas assistidas pelo CRAS,
gerando assim melhorias na renda das familias.

- Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, a fim de garantir o integral
acesso aos programas de transferéncia de renda (Bolsa Familia, etc.), sendo assim
possivel aumentar o atendimento as pessoas em vulnerabilidade.

- Priorizar agbes de prevengéao as drogas, com a valorizagao das familias, através da
integracao social, cultural, esporte, lazer e saude.

- Implantar o Primeiro Emprego Bonifaciano, em parceria com o setor privado, com o
objetivo de qualificar jovens de 16 a 24 anos, desempregados, possibilitando assim o
ingresso no mercado de trabalho, e geragéo de renda.

- Ampliar os cursos profissionalizantes, gerando assim renda maior, e facilidade de
retorno ao mercado de trabalho. Inclusive com cursos no periodo noturno.

- Garantir acesso a politicas publicas de qualidade para criancas, adolescentes,
mulheres e idosos.

- Promover o acesso a alimentagao e incentivar a agricultura familiar, através
Programa de Aquisi¢cao de Alimentos (PAA).

- Criar um programa de melhoria habitacional, em casos extremos, para a populagao
de baixa renda.

- Valorizag&o e continua qualificagdo dos trabalhares do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), visando um atendimento humanizado e acolhedor.

- Politicas publicas voltadas para o idoso, com incentivo a participagdo em grupos de
convivio social, através da valorizacédo do clube da terceira idade.

- Ampliacao dos espacos utilizados no Centro de Convivéncia do Idoso, para assim
criamos a creche do idoso (local para os idosos, com necessidades especiais, ficaram
durante o dia, enquanto seus familiares trabalham.

- Estimular os idosos a participarem de oficinas culturais, de artesanato e laser

- Implantagdo do CRAS Il no Bairro Santa Maria.

- Reativar o Espaco do Bairro do Primavera, com oficinas de teatro e outras atividades
culturais, esportivas e de laser.



- Moradores em situagao de rua: acolhimento no albergue, visando dar dignidade
através da alimentacao, higiene pessoal e lugar digno para dormir.

- Estabelecer rotinas de laser para as criancas assistidas pelo CRAS e CREAS,
visando dar uma infancia feliz e digna.

- Valorizar as Instituigbes filantropicas, com apoio técnico e termos de fomento.

4) Programa de Habitacao

- Aquisi¢ao de um terreno para construcao de casas do CDHU, através de parceria
com o governo estadual.

- Buscar recursos para gerar melhorias urbanas nos conjuntos habitacionais
existentes.

- Revitalizacdo do Plano Municipal de Habitagao.

- Mapear todas as moradias de risco em nosso municipio, objetivando sua realocagéo
em lugares seguros.

- Buscar recursos federais e estaduais, para a melhorias dos aparelhos urbanos.

5) Programa para a Agricultura

- Incentivar as atividades agricolas, pecuarias e pesca em nosso municipio.

- Criar a Secretaria Municipal de Agricultura, com o objetivo de monitorar nossa
produgéo agropecuaria, e a logistica da zona rural (com reformas nas estradas e
manutengao das pontes).

- Continuar a troca das pontes de madeira, por pontes de concreto.

- Buscar recursos do Programa Melhor Caminho, melhorando a qualidade e o transito
das nossas estradas rurais.

- Ampliar a parceria com as cooperativas rurais.

- Consolidacao do programa de CEP rural (GPS), para facilitar a localizagao das
propriedades.

- Ampliar o patrulhamento policial rural, através da ag¢ao delegada, que em conjunto
com o CEP rural, proporcionara maior seguran¢ga ao morador do campo.

- Incentivar a diversificagao de nossa produgao rural, assim aumentando a renda dos
pequenos produtores agricolas.

- Parceria com o Sindicato Rural para disponibilizar equipamentos agricolas (trator,
grade aradora, roma, niveladora, plantadeiras, calcareadeiras e outros implementos
agricolas), facilitando a vida do homem do campo.

- Subsidios para o desenvolvimento da piscicultura, com auxilio na construgao dos
tanques de peixe.

6) Funcionalismo Publico

- Incentivar boas praticas de convivio no ambiente de trabalho.

- Modernizacgao do plano de cargos e salarios.

- Recomposicéo salarial, conforme inflagdo, para gerar ganho real de renda.

- Estabelecer rotinas de prevencao de acidentes de trabalho, com uso de EPls.

- Disponibilizagao continua de cursos de aperfeicoamento, valorizando o funcionario
publico.

- Convénios para a disponibilizagéo de Planos de Saude Medico e Odontolégico.



7) Propostas para a Melhor Idade

(Quem ajudou a construir nosso municipio merece atengao diferenciada)

- Priorizar o acesso e a participacao dos idosos nos mais diversos servigos oferecidos
pelo poder publico, garantindo assim, ganho real na qualidade de vida das pessoas
com mais de 60 anos.

- Ampliar a agao do Conselho Municipal do Idoso, objetivando garantir os direitos e as
necessidades dos idosos.

- Implantagéo da Creche do Idoso, com local adequado para os idosos que possuem
necessidades especiais, ficarem durante o dia, para seus familiares poderem
trabalhar.

- Criar o Ambulatério de Saude do Idoso, com equipe multidisciplinar, promovendo
ganho no acesso aos servigcos de saude e prevencgao de doencgas.

- Incentivar o laser, através dos Bailes da Terceira Idade, oficinas de danga, musica e
teatro.

- Contratar um professor para dar aula de danga de salao, projeto Bailando na Melhor
Idade, com o objetivo de dar qualidade de vida, integracéo social e aumentar
flexibilidade dos idosos

8) Proposta para os animais domésticos

- Implantagéo do canil municipal

- programa permanente de castragdes (meta de 4 castragdes diarias, continuamente).
- Atendimento médico veterinario, durante horario comercial, para animais de rua
acidentados, utilizando a estrutura do canil.

- Programa Adote seu Pet, visando dar um lar para os animais que estdo no canil/gatil,
através da internet, presencial no proprio canil e feira dos pets.

- Manter o Encontro Pet, na via ecolégica (prolongamento da av. Monsenhor).

- Buscar parceria com governo estadual e frente parlamentar da causa animal, da
Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo, para aquisi¢ao de ragao para os
animais da populagéo de baixa renda.

- Incentivar a vacinagao antirrabica e vermifugos.

- Trabalhar em conjunto com a cadmara municipal para a elaboragao de leis mais
rigidas, sobre a responsabilidade do cuidado com os animais, visando acabar com o
abandono e os maus tratos aos animais.

- Incentivar a implantagéo do Chip nos animais domésticos, visando dar seguranga e
rastreabilidade.

- fazer um senso dos animais domésticos, inclusive os animais de rua, para guiar o
planejamento estratégico, e dar dignidade aos caes e gatos.



9) Meio Ambiente

- Estimular o Conselho Municipal do Meio Ambiente, com maior participacéo da
populagéo.

- Promover campanhas de conscientizacao para a protecdo do meio ambiente.

- Consolidar uma politica de reciclagem de residuos sélidos, com a coleta seletiva
domiciliar, através da participacao ativa da populacao na separacao destes residuos.

- Criar o Ecoponto, para a reciclagem dos residuos da construcao civil, lixo eletrénico e
outros.

- Incentivar o uso racional da agua, objetivando a economia deste recurso vital e finito.
- Fiscalizar a captacao e o uso racional de aguas subterraneas.

- Criar parcerias publico-privadas para a manutengao de pracas e areas de
reflorestamento.

- Criacao de um parque municipal, que servira de base para os projetos educacionais
e de efetiva preservacdo do meio ambiente.

- Programa para continua distribuicdo de mudas de arvores nativas da nossa regiao,
incentivando o reflorestamento. Inclusive com o Disque Arvore, onde os moradores
solicitam para a prefeitura o plantio de arvores em suas calgadas.

- Recuperacao das areas de mananciais que estiverem degradadas.

- Canalizagao dos corregos dentro da area urbana (Monte Alegre, Cerradao e Embira).
- Estimular o respeito ao meio ambientes nas salas de aula, criando uma consciéncia
protetora em nossas criangas e jovens.

10) Transito e Mobilidade Urbana

- Aumentar a capacidade de reparo do asfalto danificado, das vias publicas (Servigo
tapa-buracos).

- Interligar avenidas existentes para melhorar o fluxo de veiculos dentro da area
urbana.

- Modernizagao das valetas e lombadas, com respeito as medidas estabelecidas pelo
CONTRAN (Conselho Nacional de Transito

- Estimular a ativa participagao da populagdo no Conselho Municipal de Transito
(COMUTRAN).

- Promover estudos de mobilidade urbana, com incentivo ao uso de transportes
coletivos.

- Placas de orientagéo dentro da cidade, para facilitar o deslocamento de visitantes.
- Educacao continuada no transito (nas escolas e nas empresas), com o objetivo de
aumentar a seguranca.

- Estimular o respeito as faixas de pedestres e leis de transito.

- Placas de orientacéo nas estradas rurais, facilitando o deslocamento dentro da
extensa area do municipio.



11) Segurancga

- Incentivo a segurancga atraves da Lei Delegada, com aumento no numero de policias
militares circulando no municipio, incluindo a Santa Luzia, os Machados e a zona rural.
- Buscar junto ao governo estadual o acréscimo real no numero de viaturas e policias
militares e civis em nossa comarca, melhorando a seguranga em nossa microrregiao,
na qual José Bonifacio é a sede.

- Aumentar a iluminagao publica em areas com maior risco de violéncia.

- Ampliar a cobertura com cameras nos mais diversos pontos do municipio.

- Parcerias com a Associacao Comercial e Empresarial, com os Sindicatos Rurais e a
Policia Militar/Civil, para a criagdo de uma sala de monitoramento destas cameras,
objetivando uma rapida resposta das forgas policiais, e facilitando as investigagoes.

- Instalagao de Cameras inteligentes, que em conjunto com programas de Inteligéncia
Artificial, proporcionarao uma melhor fiscalizagdo e a prevencao de eventuais crimes.
- Apoiar e valorizar o Conselho tutelar, para garantir os direitos das criangas e
adolescentes.

12) Urbanizacéo, Limpeza Publica e Plano Diretor

- Aquisicdo de um terreno para a construcdo de um novo polo industrial, com espaco
para incubadora de empresas.

- Reforma e ampliagéo da incubadora de empresas na Av. Marginal Luis Guapo.

- Promover audiéncias publicas para a modernizagao do plano diretor, pensando em
uma José Bonifacio voltada para o futuro.

- Construcao de uma Estacao de Tratamento de Esgoto, ampliando a capacidade e
elevando a eficacia da nossa lagoa de tratamento. Com ampliagao da rede coletora
(emissarios).

- Buscar recursos para recapes asfaltico, nas mais diversas ruas da cidade, incluindo o
Machado e a Santa Luzia.

- Fortalecer o aparato préprio do municipio para programa continuo de manutengao de
vias publicas.

- Revitalizagdo e modernizagcéao da Av. Leonel Guilherme Pereira (Av. 43).

- Implantagéo da via marginal da SP 425 (Av. Guilherme Machado), ligando o distrito
industrial ao trevo da SP 425/Av. José Antonio Pinto.

- Buscar recursos junto ao governo estadual para a pavimentagao da rodovia vicinal
ligando Jose Bonifacio a Nova Alianga (Nova Itapirema), melhorando assim o comércio
local, pois somos sede da microrregido.

- Pavimentacéo asfaltica das duas ligagdes do anel viario com a cidade (continuagao
da av. XV de novembro e da av. Monte Alegre).

- Construcao de um barracéo, destinado a reciclagem de residuos solidos (lixo
domeéstico, residuos da construgao civil, lixo eletrénico, etc.) através de cooperativas
(Ecoponto)

- Urbanizagao dos cérregos do municipio (Monte Alegre, Cerraddo e Embira), com
énfase na prevengao de enchentes, e a transformacgédo em areas de laser.

- Revitalizagdo e modernizagao das pracas da Matriz (Marechal Deodoro), da Santa
Luzia e dos Machados.

- Ampliacdo do servico de varrigdo nas ruas e pragas da cidade, inclusive Machado e
Santa Luzia, para atendimento em toda a extensdo do municipio.

- Busca constante na melhoria do servigco de Coleta de Lixo, com ampliacdo de
horarios, conforme a necessidade.

- Instalagao de locais adequados para a coleta de lixo em areas de grande circulagao
de pessoas (pragas e ruas movimentadas).



