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Nossa visdao para Jau é impulsionar a cidade a um novo nivel de
desenvolvimento social, econbmico e urbano, proporcionando as melhores
solugdes para que ela seja exemplo de melhoria na qualidade de vida. Propomos
a continuagdo de uma mudancga segura que se iniciou em 2021, fundamentada
em nossas conquistas até agora, mas sempre abertos a novos avangos.

Esse projeto é fruto de um esforgo coletivo, embasado na realidade e no
conhecimento de quem vive e respira Jau. E resultado do trabalho de quem
passou os ultimos anos cuidando da nossa cidade e da nossa gente, e que €
capaz de fazer mais e melhor pela populagdo, com uma visdo integrada e
articulada. Nos dultimos quatro anos, temos trabalhado com dedicacgao,
transparéncia e honestidade, e € com essa mesma confianga que pretendemos
continuar nos préximos quatro anos.

Para alcancgar os objetivos expostos, esperamos contar com o0 apoio da nossa
chapa de vereadores, que serao futuros parceiros da Prefeitura na Camara
Municipal. Jau sera exemplo de transparéncia, combate a corrup¢cao, humildade,
planejamento, unido e parceria, avangando juntos para construir uma cidade
mais justa e melhor para todos.
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1. TRANSPARENCIA E COMBATE A CORRUPCAO

Nossa administracdo esta comprometida com a transparéncia e o combate a
corrupgao. Acreditamos que a confianga da populagdo € conquistada por meio
de praticas éticas e da prestacdo de contas claras. Vamos adotar medidas
concretas para garantir que a gestao publica seja transparente, eficiente e livre
de corrupcao.

Acoes Propostas:

1.1 Portal da Transparéncia Avancada:

+ Atualizacdo e aprimoramento do Portal da Transparéncia, facilitando o acesso
a informagdes sobre gastos publicos, contratos, licitagdes e outros dados
relevantes.

» Criagcao de um sistema de acompanhamento em tempo real das despesas
publicas.

1.2 Ouvidoria e Canal de Denuncias:

* Implementagdo de uma ouvidoria independente para receber denuncias de
irregularidades e corrupgao.

» Garantia de sigilo e protegdo aos denunciantes.

1.3 Capacitagcdao em Etica para Servidores:

* Programas de capacitagdo continua em ética e integridade para todos os
servidores municipais.

+ Implementagdo de um cdodigo de conduta rigoroso e treinamento especifico
em compliance.

1.4 Controle Interno Fortalecido:

* Refor¢o dos mecanismos de controle interno, com auditorias periédicas em
todos os setores da administragéo publica.

» Parcerias com orgaos de controle externos para garantir a eficacia das
auditorias.

1.5 Participacao Cidada:

» Criacao de conselhos e comités de transparéncia, envolvendo a sociedade
civil no acompanhamento das a¢des do governo.

* Realizagao de consultas publicas e audiéncias para discutir o orgamento e
outras decisdes importantes.



1.6 Tecnologia e Inovagao:

+ Utilizagcdo de tecnologias de ponta para monitoramento e gestdo de dados,
aumentando a eficiéncia e a transparéncia dos processos administrativos.

+ Desenvolvimento de aplicativos e plataformas digitais para facilitar a
participacao e fiscalizagao por parte dos cidadaos.



2. ESPORTES, CULTURA E TURISMO

Além de estarem presentes na centralidade do desenvolvimento humano,
esportes, cultura e turismo também se apresentam como elementos
estruturantes de garantia do progresso social e econdmico. Por isso, vamos
continuar incentivando e investindo no esporte, cultura e turismo local.

Acodes Propostas:
2.1 Esportes:

Reforma do Balneario Aristides Colo.

Ampliagc&o das escolinhas esportivas e das modalidades de esportes.
Organizagao de torneios e campeonatos.

Sediar torneios esportivos.

2.2 Cultura e Turismo:

Construgédo de um novo Teatro Municipal.

Valorizagao das tradi¢des e culturas locais.

Identificagdo de instituicbes (federais e estaduais) e outros potenciais
parceiros que possam disponibilizar recursos para investimentos nestes
segmentos.

Desenvolvimento do calendario anual de eventos.

Estimulo as manifestacdes culturais esponténeas.

Incentivo e apoio a qualificagao de produtos artesanais.

Reforma do AERO Clube, para ser um aparelho publico focado para cultura.



3. EDUCACAO

Todos os esforcos sao importantes na busca de condigdes favoraveis ao
sucesso do processo de ensino-aprendizagem. Os ambientes escolares devem
estar preparados para que a apreensao do conteudo ocorra de forma satisfatoria.

Acoes Propostas:
3.1 Ensino Integral:
* Ampliagdo do ensino integral.

3.2 Merenda Escolar:
* Melhoria do cardapio da merenda escolar.

3.3 Infraestrutura Escolar:

» Construgado de novos CMEls para ampliar as vagas em creche.

* Melhoria da infraestrutura dos prédios escolares.

* Instalacédo de equipamentos de ar condicionado nas unidades de ensino.

3.4 Recursos para Estudantes:

+ Distribuicdo de uniformes e kits de materiais para estudantes.

+ Atualizacdo e manutencéo das salas de informatica existentes nas unidades
escolares e implantacdo de novos laboratérios nas escolas municipais que
nao possuem.

3.5 Capacitacao dos Professores:

» Valorizagdo e capacitagdo dos professores com suporte pedagogico e
tecnologico.

« Ampliagdo de espacos adequados e subsidios apropriados para o
desenvolvimento fisico, intelectual, visual e auditivo de criangas com
necessidades especiais (déficit de atencgao, hiperatividade, transtorno do
espectro autista, sindrome de Asperger, altas habilidades e outras).

3.6 Novas Construgoes:
* Nova Creche no Jardim Padre Augusto Sani;
* Nova EMEF no Jardim Europa;



4. EMPREGO, RENDA, EMPREENDEDORISMO, ASSISTENCIA SOCIAL E
INCLUSAO SOCIAL
O desenvolvimento de uma cidade passa necessariamente por politicas

centradas em criar condi¢des que contribuam para a geragdo de emprego e
renda e a promog¢ao de um ambiente propicio ao empreendedorismo, sem deixar
de lado a assisténcia social e agcdes com foco na inclusio.

Para que nossa cidade continue crescendo cada vez mais, vamos continuar
trabalhando para garantir o desenvolvimento econémico e social.

Acoes Propostas:

4.1 Emprego:

* Realizagdo de parcerias com 6rgéos e entidades publicas e privadas para
atrair novos empreendimentos.

« Oferta, em parceria com instituicdes que atuam no municipio, de cursos
profissionalizantes que atendam as demandas locais.

4.2 Renda:

* Fomento ao comércio local com campanhas para incentivar a compra em
estabelecimentos locais.

* Programas de microcrédito para pequenos empreendedores e trabalhadores
informais.

* Apoio a agricultura urbana e familiar com fornecimento de recursos,
treinamento e infraestrutura.

4.3 Empreendedorismo:

* Incentivo ao empreendedorismo rural.

* Criacao de um Centro de Apoio ao Empreendedor, oferecendo consultoria,
capacitagao e recursos para novos negocios.

« Fomento ao ecossistema de startups com a criacdo de incubadoras e
aceleradoras de empresas.

4.4 Assisténcia Social:

» Apoio as agdes dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

* Promocgéao de agbes preventivas, protetivas e proativas voltadas a Protegéo e
Atendimento Integral & Familia (PAIF) e aos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV).



Parcerias com o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS) para acompanhamento de pessoas ou familias que tiveram seus
direitos constitucionais violados.

Intensificacao de acdes de erradicacao do trabalho infantil em parceria com o
Comité do PETI - Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil.

Apoio ao Conselho Tutelar no trabalho de zelar pelo cumprimento dos direitos
da crianga e do adolescente.

Desenvolvimento de agdes para melhoria da qualidade de vida dos idosos.
Promocao de ac¢des para inclusdo de mulheres de baixa renda ou em situagao
de vulnerabilidade social no mercado de trabalho.

Implantacao e fortalecimento das politicas publicas para as mulheres.

4.5 Inclusao:

+ Implementag&o de programas de capacitagéo e inclusao digital para pessoas
em situagao de vulnerabilidade.

» Criacao de centros de convivéncia e inclusido social para pessoas com

deficiéncia.
+ Promocgéo de ag¢des para garantir a acessibilidade em espagos publicos e
privados.



5. QUALIFICACAO DOS SERVICOS PUBLICOS E GOVERNO DIGITAL
Em um mundo cada vez mais digital, € notorio que a administragdo publica
precisa evoluir e estar cada vez mais alinhada a prestacdo de servigos pela

internet. Portanto, utilizar tecnologia de ultima geracdo €& essencial para
oferecermos servigos de alta qualidade aos cidadaos.

Acoes Propostas:

5.1 Capacitacao e Meritocracia:

+ Implementag&o de programas continuos de capacitagdo e desenvolvimento
profissional para todos os servidores.

» Estabelecimento de um sistema de avaliacdo de desempenho e
reconhecimento por mérito.

5.2 Digitalizagao e Simplificacao de Processos:

+ Digitalizagdo de todos os processos administrativos para reduzir burocracia e
aumentar a eficiéncia.

* Implementacg&o de assinaturas digitais e gestéo eletrénica de documentos.

5.3 Portal de Servigos Digitais:

» Criacao de um portal unificado para acesso a todos os servigcos municipais de
forma digital.

+ Disponibilizagdo de aplicativos moéveis para facilitar o acesso aos servigos
publicos.

5.4 Transparéncia e Participacao Cidada:

+ Desenvolvimento de plataformas digitais para consultas publicas e
participacao cidada.

* Ampliagdo do portal da transparéncia com dados abertos e dashboards
interativos.

5.5 Segurancga Cibernética e Inovagao Tecnolégica:

* Implementagéo de politicas robustas de segurancga cibernética para proteger
dados e sistemas.

» Desenvolvimento de projetos de cidades inteligentes para otimizagéo da gestao



6. HABITACAO E URBANISMO

Para uma cidade evoluir, ndo basta apenas oferecer mais moradias; € preciso
enfrentar o desafio de criar ambientes urbanos que favorecam o
desenvolvimento integral da comunidade. Sabendo disso, vamos continuar
nosso trabalho de aprimorar agées que concorram para a melhoria dos espacos
urbanos.

Acoes Propostas:
6.1 Regularizagao Fundiaria:
+ Dar continuidade ao processo de regularizag&o fundiaria.

6.2 Casas Populares:
» Conquistar casas populares.



7. INFRAESTRUTURA URBANA
Quando bem planejada, a infraestrutura urbana impulsiona o crescimento
econdmico e torna a cidade mais atraente para potenciais investidores. Assim,

investimentos em infraestrutura sdo agdes assertivas, haja vista que podem
contribuir para aumentar o Produto Interno Bruto (PIB) de uma cidade. Neste
sentido, nosso compromisso € com a manutengao de acdes que fortalegcam a
estrutura urbana de Jau.

Acoes Propostas:

7.1 Melhoria de Vias Publicas:

* Recapeamento de ruas e avenidas para melhorar a qualidade das vias
publicas.

+ Expanséo e modernizagao da iluminac&o publica, garantindo mais seguranca
e eficiéncia energeética.

7.2 Infraestrutura Basica:
* Ampliagao da rede de esgoto e abastecimento de agua.
» Desenvolvimento de projetos de drenagem urbana para combater enchentes.

7.3 Espagos Publicos:

» Construcao e revitalizagao de pracas, parques e areas de lazer.

» Implantag&o de ciclovias e faixas de pedestres para incentivar a mobilidade
sustentavel.
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8. MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE PUBLICO
Essencial no planejamento urbano, a mobilidade urbana influencia de maneira
decisiva e direta na qualidade de vida dos cidadaos. Neste segmento, nossa

miss&o € garantir condigdes para o deslocamento das pessoas de forma segura
e sustentavel.

Acodes Propostas:
8.1 Pontos de Onibus:

+ Implantag&o de pontos de 6nibus com cobertura.

8.2 Recapeamento de Vias:
* Recapeamento de vias para melhorar a trafegabilidade e seguranga no transito.
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9. SAUDE PUBLICA

Nada é tdo importante quanto a saude de uma pessoa, tanto que a saude publica
€ uma das principais politicas publicas. Investir em saude publica significa
garantir e respeitar a dignidade dos cidadaos que constroem nossa sociedade.

Mais que um trabalho, saude para nos é missdo. Aumentar e melhorar a
qualidade do atendimento médico € nossa prioridade.

Acoes Propostas:
9.1 Novas Unidades de Saude:
» Construgao de trés novas unidades de saude.

9.2 Ambulatério Médico de Especialidades (AME):
» Construgao do primeiro AME - Ambulatério Médico de Especialidades em Jau.
* Aumentar o foco no trabalho de diagnéstico.

9.3 Central de Agendamento:

+ Implantar uma central para agendamento de consultas e encaminhamento de
atendimentos.

9.4 Saude Animal:

* Ampliar o numero de castragbes de caes e gatos.

* Abrir uma clinica veterinaria no Distrito de Potunduva.

+ Instalar projetos de castragao animal.

» Criar espago para acolhimento de animais que vagam pelas ruas e vicinais,
expostos ao risco de sofrer ou causar acidentes.

* Microchipar animais para identifica-los, criando um registro geral com
informagdes e evitando abandono e maus-tratos.

+ Construir novo canil e gatil.
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10. SEGURANCA PUBLICA
Um dos grandes anseios de qualquer cidadao € a seguranga. Preocupados em
tornar nossa cidade mais segura, vamos investir ainda mais em agdes

preventivas, capazes de inibir e reduzir a criminalidade.

Acoes Propostas:

10.1 Atividade Delegada:

» Fortalecer a Atividade Delegada, aumentando o numero de policiais em areas
estratégicas da cidade.

10.2 Videomonitoramento:
* Ampliar o numero de cameras de videomonitoramento, integrando com
centros de controle para resposta rapida a incidentes.

10.3 lluminagao Publica:
* Melhorar a iluminagéo publica em areas criticas, como parques, pracgas e ruas
com alta incidéncia de crimes, para aumentar a sensagao de seguranca.

10.4 Programas de Prevencgao a Violéncia:

* Implementar programas comunitarios de prevencdo a violéncia, como
atividades esportivas e culturais, em parceria com escolas e organizagdes
locais.

10.5 Capacitagao da Seguranga Patrimonial:

» Oferecer treinamentos para a condug¢ao das novas motocicletas com direcao
defensiva e para enfrentar obstaculos urbanos, além do uso de equipamentos
de defesa pessoal.

Estas propostas sdo parte do nosso compromisso de transformar Jau em uma
cidade mais desenvolvida, moderna e com qualidade de vida para todos os seus
cidadaos.
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