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PLANO DE GOVERNO 
Coligação: A Mudança Continua 

PSD | PL | Republicanos | União Brasil | Avante | MDB | Novo 
Eleições 2024 

 
Nossa visão para Jaú é impulsionar a cidade a um novo nível de 
desenvolvimento social, econômico e urbano, proporcionando as melhores 
soluções para que ela seja exemplo de melhoria na qualidade de vida. Propomos 
a continuação de uma mudança segura que se iniciou em 2021, fundamentada 
em nossas conquistas até agora, mas sempre abertos a novos avanços. 
 
Esse projeto é fruto de um esforço coletivo, embasado na realidade e no 
conhecimento de quem vive e respira Jaú. É resultado do trabalho de quem 
passou os últimos anos cuidando da nossa cidade e da nossa gente, e que é 
capaz de fazer mais e melhor pela população, com uma visão integrada e 
articulada. Nos últimos quatro anos, temos trabalhado com dedicação, 
transparência e honestidade, e é com essa mesma confiança que pretendemos 
continuar nos próximos quatro anos. 
 
Para alcançar os objetivos expostos, esperamos contar com o apoio da nossa 
chapa de vereadores, que serão futuros parceiros da Prefeitura na Câmara 
Municipal. Jaú será exemplo de transparência, combate à corrupção, humildade, 
planejamento, união e parceria, avançando juntos para construir uma cidade 
mais justa e melhor para todos. 
 
 

Jorge Ivan Cassaro e Juliana Fabre 
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1. TRANSPARÊNCIA E COMBATE A CORRUPÇÃO 
Nossa administração está comprometida com a transparência e o combate à 
corrupção. Acreditamos que a confiança da população é conquistada por meio 
de práticas éticas e da prestação de contas claras. Vamos adotar medidas 
concretas para garantir que a gestão pública seja transparente, eficiente e livre 
de corrupção. 
 
Ações Propostas: 
1.1 Portal da Transparência Avançada: 
 • Atualização e aprimoramento do Portal da Transparência, facilitando o acesso 

a informações sobre gastos públicos, contratos, licitações e outros dados 
relevantes. 

 • Criação de um sistema de acompanhamento em tempo real das despesas 
públicas. 

 
1.2 Ouvidoria e Canal de Denúncias: 
 • Implementação de uma ouvidoria independente para receber denúncias de 

irregularidades e corrupção. 
 • Garantia de sigilo e proteção aos denunciantes. 
 
1.3 Capacitação em Ética para Servidores: 
 • Programas de capacitação contínua em ética e integridade para todos os 

servidores municipais. 
 • Implementação de um código de conduta rigoroso e treinamento específico 

em compliance. 
 
1.4 Controle Interno Fortalecido: 
 • Reforço dos mecanismos de controle interno, com auditorias periódicas em 

todos os setores da administração pública. 
 • Parcerias com órgãos de controle externos para garantir a eficácia das 

auditorias. 
 
1.5 Participação Cidadã: 
 • Criação de conselhos e comitês de transparência, envolvendo a sociedade 

civil no acompanhamento das ações do governo. 
 • Realização de consultas públicas e audiências para discutir o orçamento e 

outras decisões importantes. 
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1.6 Tecnologia e Inovação: 
 • Utilização de tecnologias de ponta para monitoramento e gestão de dados, 

aumentando a eficiência e a transparência dos processos administrativos. 
 • Desenvolvimento de aplicativos e plataformas digitais para facilitar a 

participação e fiscalização por parte dos cidadãos. 
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2. ESPORTES, CULTURA E TURISMO 
Além de estarem presentes na centralidade do desenvolvimento humano, 
esportes, cultura e turismo também se apresentam como elementos 
estruturantes de garantia do progresso social e econômico. Por isso, vamos 
continuar incentivando e investindo no esporte, cultura e turismo local. 
 
Ações Propostas: 
2.1 Esportes: 
 • Reforma do Balneário Aristides Coló. 
 • Ampliação das escolinhas esportivas e das modalidades de esportes. 
 • Organização de torneios e campeonatos. 
 • Sediar torneios esportivos. 
 
2.2 Cultura e Turismo: 
 • Construção de um novo Teatro Municipal. 
 • Valorização das tradições e culturas locais. 
 • Identificação de instituições (federais e estaduais) e outros potenciais 

parceiros que possam disponibilizar recursos para investimentos nestes 
segmentos. 

 • Desenvolvimento do calendário anual de eventos. 
 • Estímulo às manifestações culturais espontâneas. 
 • Incentivo e apoio à qualificação de produtos artesanais. 
 • Reforma do AERO Clube, para ser um aparelho público focado para cultura. 
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3. EDUCAÇÃO 
Todos os esforços são importantes na busca de condições favoráveis ao 
sucesso do processo de ensino-aprendizagem. Os ambientes escolares devem 
estar preparados para que a apreensão do conteúdo ocorra de forma satisfatória. 
 
Ações Propostas: 
3.1 Ensino Integral: 
 • Ampliação do ensino integral. 
 
3.2 Merenda Escolar: 
 • Melhoria do cardápio da merenda escolar. 
 
3.3 Infraestrutura Escolar: 
 • Construção de novos CMEIs para ampliar as vagas em creche. 
 • Melhoria da infraestrutura dos prédios escolares. 
 • Instalação de equipamentos de ar condicionado nas unidades de ensino. 
 
3.4 Recursos para Estudantes: 
 • Distribuição de uniformes e kits de materiais para estudantes. 
 • Atualização e manutenção das salas de informática existentes nas unidades 

escolares e implantação de novos laboratórios nas escolas municipais que 
não possuem. 

 
3.5 Capacitação dos Professores: 
 • Valorização e capacitação dos professores com suporte pedagógico e 

tecnológico. 
 • Ampliação de espaços adequados e subsídios apropriados para o 

desenvolvimento físico, intelectual, visual e auditivo de crianças com 
necessidades especiais (déficit de atenção, hiperatividade, transtorno do 
espectro autista, síndrome de Asperger, altas habilidades e outras). 

 
3.6 Novas Construções: 
 • Nova Creche no Jardim Padre Augusto Sani; 
 • Nova EMEF no Jardim Europa; 
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4. EMPREGO, RENDA, EMPREENDEDORISMO, ASSISTÊNCIA SOCIAL E 
INCLUSÃO SOCIAL 
O desenvolvimento de uma cidade passa necessariamente por políticas 
centradas em criar condições que contribuam para a geração de emprego e 
renda e a promoção de um ambiente propício ao empreendedorismo, sem deixar 
de lado a assistência social e ações com foco na inclusão. 
 
Para que nossa cidade continue crescendo cada vez mais, vamos continuar 
trabalhando para garantir o desenvolvimento econômico e social. 
 
Ações Propostas: 
4.1 Emprego: 
 • Realização de parcerias com órgãos e entidades públicas e privadas para 

atrair novos empreendimentos. 
 • Oferta, em parceria com instituições que atuam no município, de cursos 

profissionalizantes que atendam às demandas locais. 
 
4.2 Renda: 
 • Fomento ao comércio local com campanhas para incentivar a compra em 

estabelecimentos locais. 
 • Programas de microcrédito para pequenos empreendedores e trabalhadores 

informais. 
 • Apoio à agricultura urbana e familiar com fornecimento de recursos, 

treinamento e infraestrutura. 
 
4.3 Empreendedorismo: 
 • Incentivo ao empreendedorismo rural. 
 • Criação de um Centro de Apoio ao Empreendedor, oferecendo consultoria, 

capacitação e recursos para novos negócios. 
 • Fomento ao ecossistema de startups com a criação de incubadoras e 

aceleradoras de empresas. 
 
4.4 Assistência Social: 
 • Apoio às ações dos Centros de Referência de Assistência Social (CRAS). 
 • Promoção de ações preventivas, protetivas e proativas voltadas à Proteção e 

Atendimento Integral à Família (PAIF) e aos Serviços de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos (SCFV). 
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 • Parcerias com o Centro de Referência Especializado de Assistência Social 
(CREAS) para acompanhamento de pessoas ou famílias que tiveram seus 
direitos constitucionais violados. 

 • Intensificação de ações de erradicação do trabalho infantil em parceria com o 
Comitê do PETI - Programa de Erradicação do Trabalho Infantil. 

 • Apoio ao Conselho Tutelar no trabalho de zelar pelo cumprimento dos direitos 
da criança e do adolescente. 

 • Desenvolvimento de ações para melhoria da qualidade de vida dos idosos. 
 • Promoção de ações para inclusão de mulheres de baixa renda ou em situação 

de vulnerabilidade social no mercado de trabalho. 
 • Implantação e fortalecimento das políticas públicas para as mulheres. 
 
4.5 Inclusão: 
 • Implementação de programas de capacitação e inclusão digital para pessoas 

em situação de vulnerabilidade. 
 • Criação de centros de convivência e inclusão social para pessoas com 

deficiência. 
 • Promoção de ações para garantir a acessibilidade em espaços públicos e 

privados. 
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5. QUALIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS E GOVERNO DIGITAL 
Em um mundo cada vez mais digital, é notório que a administração pública 
precisa evoluir e estar cada vez mais alinhada à prestação de serviços pela 
internet. Portanto, utilizar tecnologia de última geração é essencial para 
oferecermos serviços de alta qualidade aos cidadãos. 
 
Ações Propostas: 
5.1 Capacitação e Meritocracia: 
 • Implementação de programas contínuos de capacitação e desenvolvimento 

profissional para todos os servidores. 
 • Estabelecimento de um sistema de avaliação de desempenho e 

reconhecimento por mérito. 
 
5.2 Digitalização e Simplificação de Processos: 
 • Digitalização de todos os processos administrativos para reduzir burocracia e 

aumentar a eficiência. 
 • Implementação de assinaturas digitais e gestão eletrônica de documentos. 
 
5.3 Portal de Serviços Digitais: 
 • Criação de um portal unificado para acesso a todos os serviços municipais de 

forma digital. 
 • Disponibilização de aplicativos móveis para facilitar o acesso aos serviços 

públicos. 
 
5.4 Transparência e Participação Cidadã: 
 • Desenvolvimento de plataformas digitais para consultas públicas e 

participação cidadã. 
 • Ampliação do portal da transparência com dados abertos e dashboards 

interativos. 
 
5.5 Segurança Cibernética e Inovação Tecnológica: 
 • Implementação de políticas robustas de segurança cibernética para proteger 

dados e sistemas. 
• Desenvolvimento de projetos de cidades inteligentes para otimização da gestão 
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6. HABITAÇÃO E URBANISMO 
Para uma cidade evoluir, não basta apenas oferecer mais moradias; é preciso 
enfrentar o desafio de criar ambientes urbanos que favoreçam o 
desenvolvimento integral da comunidade. Sabendo disso, vamos continuar 
nosso trabalho de aprimorar ações que concorram para a melhoria dos espaços 
urbanos. 
 
Ações Propostas: 
6.1 Regularização Fundiária: 
 • Dar continuidade ao processo de regularização fundiária. 
 
6.2 Casas Populares: 
 • Conquistar casas populares. 
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7. INFRAESTRUTURA URBANA 
Quando bem planejada, a infraestrutura urbana impulsiona o crescimento 
econômico e torna a cidade mais atraente para potenciais investidores. Assim, 
investimentos em infraestrutura são ações assertivas, haja vista que podem 
contribuir para aumentar o Produto Interno Bruto (PIB) de uma cidade. Neste 
sentido, nosso compromisso é com a manutenção de ações que fortaleçam a 
estrutura urbana de Jaú. 
 
Ações Propostas: 
7.1 Melhoria de Vias Públicas: 
 • Recapeamento de ruas e avenidas para melhorar a qualidade das vias 

públicas. 
 • Expansão e modernização da iluminação pública, garantindo mais segurança 

e eficiência energética. 
 
7.2 Infraestrutura Básica: 
 • Ampliação da rede de esgoto e abastecimento de água. 
 • Desenvolvimento de projetos de drenagem urbana para combater enchentes. 
 
7.3 Espaços Públicos: 
 • Construção e revitalização de praças, parques e áreas de lazer. 
 • Implantação de ciclovias e faixas de pedestres para incentivar a mobilidade 

sustentável. 
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8. MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE PÚBLICO 
Essencial no planejamento urbano, a mobilidade urbana influencia de maneira 
decisiva e direta na qualidade de vida dos cidadãos. Neste segmento, nossa 
missão é garantir condições para o deslocamento das pessoas de forma segura 
e sustentável. 
 
Ações Propostas: 
8.1 Pontos de Ônibus: 
 • Implantação de pontos de ônibus com cobertura. 
 
8.2 Recapeamento de Vias: 
• Recapeamento de vias para melhorar a trafegabilidade e segurança no trânsito. 
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9. SAÚDE PÚBLICA 
Nada é tão importante quanto a saúde de uma pessoa, tanto que a saúde pública 
é uma das principais políticas públicas. Investir em saúde pública significa 
garantir e respeitar a dignidade dos cidadãos que constroem nossa sociedade. 
 
Mais que um trabalho, saúde para nós é missão. Aumentar e melhorar a 
qualidade do atendimento médico é nossa prioridade. 
 
Ações Propostas: 
9.1 Novas Unidades de Saúde: 
 • Construção de três novas unidades de saúde. 
 
9.2 Ambulatório Médico de Especialidades (AME): 
 • Construção do primeiro AME - Ambulatório Médico de Especialidades em Jaú. 
 • Aumentar o foco no trabalho de diagnóstico. 
 
9.3 Central de Agendamento: 
 • Implantar uma central para agendamento de consultas e encaminhamento de 

atendimentos. 
 
9.4 Saúde Animal: 
 • Ampliar o número de castrações de cães e gatos. 
 • Abrir uma clínica veterinária no Distrito de Potunduva. 
 • Instalar projetos de castração animal. 
 • Criar espaço para acolhimento de animais que vagam pelas ruas e vicinais, 

expostos ao risco de sofrer ou causar acidentes. 
• Microchipar animais para identificá-los, criando um registro geral com 

informações e evitando abandono e maus-tratos. 
• Construir novo canil e gatil. 
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10. SEGURANÇA PÚBLICA 
Um dos grandes anseios de qualquer cidadão é a segurança. Preocupados em 
tornar nossa cidade mais segura, vamos investir ainda mais em ações 
preventivas, capazes de inibir e reduzir a criminalidade. 
 
Ações Propostas: 
10.1 Atividade Delegada: 
 • Fortalecer a Atividade Delegada, aumentando o número de policiais em áreas 

estratégicas da cidade. 
 
10.2 Videomonitoramento: 
 • Ampliar o número de câmeras de videomonitoramento, integrando com 

centros de controle para resposta rápida a incidentes. 
 
10.3 Iluminação Pública: 
 • Melhorar a iluminação pública em áreas críticas, como parques, praças e ruas 

com alta incidência de crimes, para aumentar a sensação de segurança. 
 
10.4 Programas de Prevenção à Violência: 
 • Implementar programas comunitários de prevenção à violência, como 

atividades esportivas e culturais, em parceria com escolas e organizações 
locais. 

 
10.5 Capacitação da Segurança Patrimonial: 
 • Oferecer treinamentos para a condução das novas motocicletas com direção 

defensiva e para enfrentar obstáculos urbanos, além do uso de equipamentos 
de defesa pessoal. 

 
Estas propostas são parte do nosso compromisso de transformar Jaú em uma 
cidade mais desenvolvida, moderna e com qualidade de vida para todos os seus 
cidadãos. 


