Coligagdo:

A mudan%a continua!
(PL, PSD, MDB e Unido Brasil)

E chegado o momento de escolhermos novamente os candidatos a Prefeito(a), Vice-
Prefeito(a) e vereadores(as) de nossa cidade. Estamos aqui novamente para
apresentar o nosso Plano de Governo!

Queremos reafirmar com vocés, cidaddaos campos-novenses, o compromisso de
continuar melhorando a qualidade de vida das pessoas e fazer ainda mais pelo
nosso municipio. Para a Gestao 2025/2028 continua o nosso comprometimento na
realizacao de acdes que visem um futuro melhor para nosso municipio, bem como
continua o compromisso de atuar com transparéncia e honestidade.

Nossos trabalhos sdao norteados pelos valores da familia, da dignidade, honestidade,
trabalho e respeito a todas as pessoas, ao dinheiro publico e a nossa cidade!

O objetivo deste plano é apresentar os projetos estruturais para a nova gestao, com
metas e objetivos bem definidos em todas as areas de atuacao do Governo. Nosso
Plano de Governo vai além de sugestdes e propostas: ele entende a realidade do
municipio e justamente por isso tem como objetivo propor politicas publicas
ajustadas e eficazes.

Contamos com todos vocés para, juntos, continuarmos a governar nossa cidade
com o mesmo orgulho que estamos tendo em ser cidadaos campos-novenses.




Ouvidoria

Continuacao do Sistema de Ouvidoria e Ouvidoria SUS, via internet, para avaliacao
dos servigos prestados a populacdo, que tem como funcgao resolver os conflitos da
comunidade e sanar duvidas relativas a administracdao publica, tentando resolver os
problemas de cada setor, buscando sempre uma melhor gestao.

Educacdo

- Construgao de uma nova escola para melhor atender os alunos do ensino
fundamental.

- Ampliar o Nucleo de Atendimento Especializado - NAE que ja consta com um
psicélogo e contratar um psicopedagogo e um fonoaudidlogo para proporcionar aos
alunos reforgco escolar e melhorar a educagao municipal.

- Valorizar os profissionais da educacao através da atualizacao do Plano de Carreira
do Magistério e capacitacao dos servidores da educagao com a realizacao de cursos,
palestras, etc.

- Melhorar a estrutura fisica das escolas tais com a instalagdao de cobertura dos
espacos externos, pinturas, instalagcao de aparelhos de ar condicionado em todas as
salas de aula, dentre outros, visando uma maior comodidade tanto para servidores
quanto para os alunos.

- Continuar as parcerias com as faculdades da regiao, garantindo transporte gratuito
e descontos nos cursos superiores e profissionalizantes.

- Manter a distribuicao gratuita e de qualidade dos uniformes e materiais escolares,
inclusive com a distribuicao do kit agasalho para o inverno.

- Combater a evasao escolar garantindo educacao gratuita e de qualidade as
criancas de nosso municipio, bem como promover uma maior inclusao das criangas
portadoras de necessidades especiais.

- Proporcionar alfabetizacao para jovens e adultos (EJA) de acordo com a demanda.
- Incentivar o turismo e empreendedorismo no espaco escolar.

- Manter o atendimento dos municipes que necessitam dos servicos das Associacoes
de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) garantindo transporte de qualidade e
cuidados diferenciados por parte dos servidores.

- Proporcionar maior seguranga nas escolas com a instalacdao de catracas com
leitura facial, onde através do aplicativo oficial do Departamento de Educacao, os
pais terdao acesso as imagens podendo monitorar a entrada e saida de seus filhos.

- Manter a qualidade do material didatico utilizado na rede Publica Municipal.

- Aumentar o Indice de Desenvolvimento da Educacao Basica (IDEB) do Municipio.

- Com a conclusao da nova creche escola, ampliar o atendimento das criancas em
idade escolar.

- Adquirir uma camara fria para a cozinha piloto, com vistas a melhorar a qualidade
da alimentagao escolar.




- Manter o padrdo dos planos de carreiras e salarios dos servidores publicos na area
da Saude.

- Capacitar as equipes de saude para melhorar sua formacao e atendimento ao
publico.

- Manter os veiculos da area da salde em condigdes adequadas para uso.

- Manter o atendimento de exames de Raio-X e Ultrassom.

- Manter plantdao médico 24 horas como uso da telemedicina.

- Manter e ampliar os mutirdes de exames e consultas médicas.

- Manter e ampliar convénios com o0s consoércios regionais, como: UMES, CIVAP e
outros.

- Manter e priorizar o transporte de pacientes com doencas graves (hemodialise,
quimioterapia, radioterapia, portadores de necessidades especiais) para tratamento
nas cidades da regiao e ainda manter e priorizar o transporte para pacientes com
dificuldades de locomogao para nossas unidades de saulde.

- Manter o centro de especialidades com Pediatra, Ginecologista, Psiquiatra,
Psicdlogo, Nutricionista, Fisioterapeuta e Ortopedista, visando sempre melhorar o
atendimento para a populagao.

- Contratar um Fonoaudidlogo.

- Priorizar as avaliacbes de saude bocal e tratamentos odontoldgicos para nossa
populacao atendendo CRECHE, EMEI e EMEF.

- Manter os servicos de Raio-X odontoldgico e de endodontia.

- Manter o projeto de castracao animal e prevengao de zoonoses em parceria com
veterinarios.

- Construir uma piscina aquecida para hidroginastica e hidroterapia visando assim
um melhor atendimento para os pacientes da fisioterapia.

- Reformar os prédios do Departamento da Saulde.

- Implantar um servico de atendimento aos idosos, acamados e portadores de
deficiéncia para entrega de medicamentos de uso continuo.

- Manter e melhorar o espaco e as atividades desenvolvidas pelo Projeto IAF
(Incentivo a Atividade Fisica) que visa a socializacdo, saude e bem-estar da
populacao.

- Elaborar um projeto envolvendo os departamentos de saude, educagao, esporte,
cultura e turismo com o objetivo de incentivas praticas saudaveis e combate ao
sedentarismo.




Turismo e Cultura

- Criar um programa permanente de preservacao de fachadas e prédios
arquitetonicos histoéricos.

- Realizar melhorias na infraestrutura dos pontos turisticos naturais do municipio.

- Estimular a criacdo de rotas e roteiros turisticos, com foco no turismo rural,
cultural e natural.

- Promover e realizar acdes de sensibilizagdo sobre o patrimoénio cultural material e
imaterial do municipio.

- Desenvolver programas de capacitacao realizando novas parcerias (SENAR, SENAI,
SENAC, etc.).

- Trabalhar as tradicdes, manifestacdes e culturas do municipio.

- Estimular a comercializacao dos produtos locais na nossa regiao, no estado e a
nivel nacional.

- Incluir o municipio em roteiros e rotas turisticas ja existentes na regido,
aumentando assim a visibilidade turistica da cidade.

- Explorar, em parceria com o Departamento de Esporte, campeonatos e passeios
de bicicleta com foco em cachoeiras, rios e paisagens promovendo o turismo em
NOsSso municipio.

- Estimular a utilizacgo do lago municipal com a realizacao de passeios de
pedalinhos, caiaques, bicicletas e a realizagao de festividades municipais.

- Ampliar a estrutura do lago municipal com a construcao de quiosques, quadra de
areia, bancos e banheiros.

- Criar a “Semana Cultural” no aniversario da cidade com foco em resgatar a nossa
cultura municipal.

- Criar um aplicativo voltado para o turismo, divulgando o comércio local e locais
para visitagao.

- Reestruturar o calendario anual de eventos (Festa Junina, Aniversario da Cidade,
Rodeio, Festa das Criancas, Natal, Ano Novo, Festival Sertanejo e Encontro de
Carros Antigos).

- Continuar realizando as feiras da lua, que incentivam artistas, artesdes e a
gastronomia local.

- Reestruturar o Anfiteatro Municipal, com exibicoes da histéria de nossa cidade,
utensilios de época, resgatando a historia de nossa cidade com suas tradicdes e
costumes;

- Criar uma “Casa de Membdria” ou adaptar espaco no Departamento de Cultura, que
tem por objetivo recuperar e eternizar a histéria de nosso municipio, e criar uma
dindmica de exposicao (02 exposicdes no ano).

- Reestruturar a Biblioteca Municipal com a aquisicao de novos livros e melhoria em
suas estruturas fisicas.




Assistéencia Social

- Ampliar o atendimento do Programa Municipal Leite do Idoso.

- Manter o Programa Municipal Frente de Trabalho Inovadora.

- Manter o Programa Municipal de Estagio para alunos universitarios.

- Ampliar acoes especificas voltadas para grupos e comunidades rurais.

- Reformar o prédio da Assisténcia Social;

- Reformar e ampliar o CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social.

- Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes;

- Implantar um sistema de informacdo da assisténcia social com dados que
permitam o acompanhamento técnico das familias atendidas no nosso municipio;

- Continuar com a promocao de eventos socioeducativos para orientacao e
acompanhamento das familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia e da
populacao em geral.

- Remodelar o Centro Comunitario.

- Continuar a promover a participagao de idosos em festividades, passeios, palestras
e jogos, visando a melhoria da salude e bem-estar da terceira idade.

- Promover acoes de conscientizacao e prevencao ao uso de drogas voltados as
criangas e adolescentes

Funcionalismo Publico

- Valorizar os profissionais de carreira com a concessao de gratificacbes de fungoes
guando ocorrer acumulo, formacgoes e capacitagoes.

- Aumentar o valor do vale alimentacao, mantendo o seu pagamento em dinheiro
juntamente com o salario do servidor;

- Aumentar a distribuicao de EPI para seguranca do trabalhador e orienta-los como
usa-los e sua eficiéncia através de palestras e cursos em cada area.

- Contratar seguro de vida para os servidores.

- Instituir politicas de valorizacdao do trabalho da mulher e do idoso.

Emprego

- Buscar parcerias com empresas para a geragao de emprego e renda no municipio,
em especial com a descentralizacao de trabalhos.

- Incentivar o comércio local por meio de parcerias com associacdes, bem como com
a realizacao de cursos, com vistas a fomentar a circulacao de bens e servicos em
nosso municipio, contribuindo para a criacdao de novos empregos.

- Incentivar a regularizacao do Microempresario Individual, bem como disponibilizar
cursos e palestras para fomentar o pequeno empresario.

- Fomentar a vinda de empresas para o municipio, com a concessao de incentivos
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Obras, Infraestrutura e Seguranca

- Criar um recinto de festas para acomodar grandes atracdes do municipio.

- Finalizar a construgao do parque de exposicdes municipal, instalando cobertura e
portaria.

- Melhorar a sinalizacao viaria horizontal e vertical das vias municipais.

- Realizar adequacoes das calcadas, guias e sarjetas das ruas e avenidas
municipais, visando a acessibilidade e conforto dos pedestres e transeuntes.

- Continuar com o programa “Cidade Legal” para regularizacdo fundiaria urbana de
100% do municipio.

- Readequar e melhorar o sistema de drenagem pluvial do municipio.

- Readequar e melhorar o sistema de abastecimento de agua potavel do municipio,
com a instalacdao de novas caixas d'agua, perfuracdao de novos pocos e manutencgao
de tubulagoes.

- Melhorar a infraestrutura basica do bairro Jardim Ipanema.

- Continuar o projeto de recapeamento das vias municipais.

- Reformar a arquibancada do Estadio Municipal.

- Reformar o Pronto Atendimento Municipal, visando maior conforto para servidores
e usuarios do SUS.

- Revitalizar do Trevo Municipal da BR-153;

- Construir uma garagem municipal, para guarda e manutencao dos veiculos e
maquinarios publicos.

- Realizar melhorias na rede de tratamento de esgoto.

- Manter a atividade delegada, propiciando maior seguranca para 0S municipes,
tanto na zona urbana como na zona rural.

- Implantar um sistema de monitoramento por cameras das vias e dos prédios
publicos municipais.

- Ampliar o Programa do “CEP Rural”, que auxilia a localizar as propriedades rurais
existentes no municipio, melhorando a seguranca.

- Manter o efetivo policial com parceria entre a policia militar e a prefeitura;

- Readequar o COMSEG - Conselho Municipal de Seguranca Publica que visa debater
as necessidades da seguranca da nossa populacao.

- Implantar internet gratuita nas pragas centrais e no lago municipal.

- Reestruturar a rede de internet dos prédios municipais.

- Realizar melhorias no sistema de iluminacao de LED da pista de caminhada
“Genézio Pereira de Alcantara”.

- Instalar energia solar (energia fotovoltaica) nos prédios publicos, diminuindo
custos do municipio e contribuindo para o meio ambiente.




- Criagcdo da “Virada Esportiva Cultural”, com a realizacdo de varios eventos
esportivos, promovendo assim o bem-estar e lazer a todos os municipes.

- Construcao de uma quadra poliesportiva comunitaria.

- Construcao da quadra de basquete 3x3, dando mais oportunidades aos praticantes
desse esporte em nosso municipio.

- Disponibilizar novas modalidades esportivas para os municipes como por exemplo:
artes marciais, basquete, futevolei entre outros de acordo com a demanda.

- Remodelar e revitalizar a pista de skate municipal.

- Prosseguir com os campeonatos municipais e regionais, investindo no time de
Campos Novos Paulista.

- Implantar um PlayGround para lazer das criancas e comodidade familiar.

- Dar continuidade aos projetos desenvolvidos pela diretoria de esportes, com a
realizacdao de novos convénios e parcerias.

- Ampliar o Ginasio de Esportes com a construcao de uma lavanderia.

- Criar um sistema audio visual para a transmissao de campeonatos e eventos
esportivos.

- Realizar melhorias na iluminagcao do departamento esportivo, em especial na
quadra de futsal, quadra de futebol society, quadra de vblei de areia e pista de
skate.

- Realizar a “Semana de férias” em parceria com as Diretorias de Educacao, Cultura,
Esporte e Saude.

Meio Ambiente e Agricultura

- Manter e aprimorar as praticas agricolas sustentaveis.

- Implementar um sistema de manejo integrado.

- Incentivar o uso racional de recursos hidricos e energéticos na agricultura.

- Oferecer capacitacao técnica e acesso a informagoes sobre boas praticas agricolas.
- Estimular a inovacdo no setor agricola através de parcerias com instituicdes de
pesquisas e startups.

- Continuar as melhorias nas estradas rurais, buscando parcerias com o Governo
Estadual e Federal, a fim de propiciar maior conforto e seguranca a todos que se
valem das estradas rurais.

- Continuar com a feiras livres de produtos locais e assim promover o consumo de
alimentos produzidos em nosso municipio.

- Continuar e ampliar o programa de apoio aos agricultores de nosso municipio, com
a cessao de maquinarios para preparo e cultivo do solo.

- Ampliar as atividades agricolas com o objetivo de continuar recebendo as
premiacdes do programa “MunicipioAgro” e “Municipio Verde-Azul”, que acabam
sendo revertidos em melhorias para o préprio setor agricola do municipio.

- Incentivar o descarte de lixo de forma seletiva;

- Promover mutirdes voltados a limpeza e conscientizacdo sobre o descarte de lixo;

- Promover a arborizacao das ruas da nossa cidade e fazer parceria com produtores
rurais para criar um viveiro de mudas de arvores nativas.

- Continuar com os programas educacionais voltados para reeducagao do consumo e
a preservacao do meio ambiente.
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