PROPOSTA DE GOVERNO 2025-2028
COLIGACAO “O FUTURO E AGORA”

Mario Tadeu Celestino Ribeiro - Prefeito
Sérgio Roncoleta — Vice-Prefeito

SAUDE
ATENGCAO BASICA — SAUDE GERAL

Elaborar Projeto de Lei para folga das funcionarias publicas municipais que realizarem o exame
preventivo de citopatologia (papanicolau) anualmente;

Implantag&o do Programa Tabagismo com agfes para diminuigdo os indices de fumantes no municipio;
Implantag&o do programa Planejamento Familiar (consiste em ac¢des preventivas para prevenir a gravidez
nao planejada) ajustando os processos de trabalho e organizando as demandas e fluxos para vasectomia

e laqueadura;

Anadlise da viabilidade para mudanca da operadora dos convénios médicos dos funcionarios publicos
municipais;

Ampliacao da oferta de atendimento de médico pediatra/ginecologista nas unidades de saude;

Ofertar, por meio de triagem social, atendimento gratuito com oftalmologista e a oferta de 6culos de grau
para criancas em fase escolar que tenham a necessidade atestada pelo profissional;

Reestabelecer parceria com as Universidades para campo de estagio incentivando o aprendizado e
inovacao;

Criar lei para implantacéo do 14° salario para profissionais de saude (incentivo de qualidade);

Estabelecer parceria intermunicipal para disponibilizar uma residéncia no municipio de Jal para pacientes
em tratamento oncoldgico no Amaral Carvalho e seus acompanhantes, garantindo conforto, acolhimento
e tratamento humanizado continuo aos pacientes;

Ampliacdo no horério de atendimentos das Unidades de salde para proporcionar atencdo especial ao
publico trabalhador, em consonancia com o Projeto do Estado de Prevencéo das Doencas Cronicas ndo
transmissiveis — DCNT’s;

Contratar médicos nas especialidades da oftalmologia, vascular e outras especialidades necessarias no
municipio, visando diagnéstico rapido e eficaz, proporcionando a diminuicdo da espera por atendimento



especializado;

Implantar Programa de educacdo Permanente para toda a equipe de saude, visando qualidade na oferta
do cuidado aos usuarios, com cronograma pré-estabelecido e participacao dos profissionais no processo
decisdrio das teméticas prioritarias;

Investir na aquisicdo de materiais e equipamentos necessarios para fortalecer a pratica e a resolucdo das
acOes de saude;

Considerando os novos modelos de financiamento, pleitear a construgcdo de mais uma Unidade de saude
em area estratégica, com foco no acesso e na qualidade da atencéo basica municipal,

Ampliar e qualificar as acdes educativas realizadas em parceria com as redes de educacdo municipal e
estadual, por meio da disponibilizacdo de um profissional exclusivo para estes programas;

Contratacdo de Agentes Comunitérios de Saude, visando ampliar as agfes de prevencao e promogao da
saude;

Criar o projeto “Remédio em casa” visando a distribuicdo de medicamentos em casa para pacientes
acamados, domiciliados e/ou mobilidade fisica prejudicada;

Criar o programa “amamentar € vida!”, com a participagdo de uma enfermeira especialista na area,
potencializando as a¢fes envoltas ao processo de amamentacéo;

Criar lei para “folga profissional”. Todas as categorias profissionais com 6rgao de classe terdo o direito
de uma folga de acordo com o més da respectiva categoria e mediante planejamento com o setor de
trabalho;

Com o objetivo de valorizar os profissionais de enfermagem, criar lei municipal com a finalidade de atrelar
0 piso salarial a jornada de 30h/semanais;

Adquirir motos do tipo scooters para as Unidades de Saulde para potencializar os trabalhos de visitas das
equipes de saude;

Implantar o Programa Melhor em Casa (PMC), para promover uma assisténcia com maior qualidade,
agilidade e resolutividade para acamados, domiciliados e/ou com mobilidade fisica prejudica. O PMC visa
dar acessibilidade aos usuérios nas a¢fes de saude com equipe capacitada;

Implantar o “Saude em todo lugar”, a partir da adaptacdo de um 6nibus climatizado e com consultérios
montados para levar a equipe de saude (enfermagem, médicos, dentistas) as areas remotas, garantindo
atendimento e acesso prioritario nas areas rurais e/ou assentamentos.

Criar equipe de atendimento movel de urgéncia para atendimento de situacdes externas e transferéncia
intermunicipal (SAMU 192 - Municipal);

Estabelecer convénio com servicos especializados em Camara Hiperbarica para assisténcia aos
pacientes com feridas crénicas;



Ampliar a carga horaria do dentista no distrito de Macucos, inclusive com horérios para atendimento
destinado ao publico trabalhador;

Contratacdo de Auxiliar de Consultorio Dentario — ACD, visando potencializar o trabalho odontoldgico
municipal;

CAM — CENTRO DE ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL

Ampliacdo e reestruturacdo do setor de reabilitacdo Municipal, com aquisicdo de novos equipamentos
para o servico de educacao fisica, fisioterapia e terapia ocupacional;

Incentivar a capacitacdo dos profissionais do Centro de Atendimento Multiprofissional - CAM visando
fortalecer o cuidado especializado as crian¢cas com necessidades especiais;

Ampliacdo do atendimento da nutricionista na promocdo e prevengdo das doengas crbnicas nao
transmissiveis na primeira infancia, ampliando e fortalecendo a parceria com o setor de educacao;

Planejar e implantar no CAM um Nucleo de Saude Mental para fortalecer a linha de cuidado em saude
mental;

Fortalecer o projeto Mexa-se pela vida, incrementando atividades de hidroginastica, focados nos
pacientes idosos e com problemas osteomusculares;

Implantar atividades terapéuticas na piscina voltadas as criancas com necessidades especiais de saude
(CRIANES);

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA — SANITARIA
Contratacdo de Agentes de Endemias, visando ampliar as acdes de prevencao e promocao da saude;

Incentivo as ac¢des de educagédo em saude no d&mbito das arboviroses, bem como a realizagéo e arrastdes
estabelecidos em cronograma municipal;

Aquisicdo de materiais para acdes efetivas no trabalho em areas estratégicas/de risco;

Reorganizacdo das acgles estratégicas de vigilancia em salude, com a descentralizagdo do cuidado e
coordenacdo do processo de cuidar do paciente com TB assistidos pelas equipes de APS;

Organizagdo e incremento de acdes efetivas de abastecimento das unidades de saude com vacinas e
garantir meios seguros de manutencao de estoque em unidades de saude;

NUCLEO VETERINARIO

Ampliar o Programa Bem Estar Animal, com a implantacdo de uma sala para atendimento veterinario
semanal em Macucos;



Estabelecer parceria visando a aquisi¢do e distribuicdo, por meio de triagem social, de coleiras para
prevencédo da Leishmaniose;

Estabelecer parceria com a Penitenciria por meio de projeto de lei para criagdo do Abrigo Animal,
visando o acolhimento animais errantes;

TRANSPORTE EM SAUDE

Estabelecer um plano efetivo de manutenc¢éo da frota da salude, garantindo também a renovacgéo continua
e programada dos veiculos, visando a diminuicdo de gastos e garantindo seguranca no transporte dos
usuarios;

Garantir capacitacdo e reciclagem dos motoristas para cursos especificos voltados ao transporte em
saude;

SANTA CASA

Contratacdo de um Pediatra para acompanhamento das criancas hospitalizadas, assegurando uma
assistencial integral e focado na salude das nossas criancgas;

Melhorias salariais e de vale alimentac&o dos profissionais vinculados aos planos de contrato da Santa
Casa de Getulina;

Realizar projeto de Lei e plano de trabalho para legalizar um repasse mensal a Santa casa Lins, pois
sabemos que tem muitos municipes de Getulina que trabalham em Lins, e acabam por utilizar o servigo,
e desta forma nada mais justa o repasse, pois sabemos que o recursos hoje que a Santa casa de Lins
recebe é insuficiente para toda sua demanda;

Realizar aporte financeiro para revitalizacdo da estrutura fisica da Santa Casa priorizando a troca dos
pisos (padréo estabelecido pelas normas vigentes), reforma da recep¢éo para padréo de acolhimento,
visando mais conforto e dignidade aos pacientes e seus familiares que utilizam o servico;

Proporcionar meios para que a Santa Casa possa proporcionar o funcionamento do aparelho de RX digital
na sua capacidade total, ampliando e integrando os resultados ao sistema informatizado (prontuario
eletrdnico) utilizado pelas Unidades de Saude do municipio;

SAUDE BUCAL

Prevencédo e promocéo de saude bucal;

Escovagdo supervisionada, implementar programas de escovacdo supervisionada nas escolas,
distribuicdo de kits de higiene bucal;

Campanhas de conscientizacao sobre importancia de higiene bucal e alimentacdo saudavel através de
palestras, midias sociais, e materiais impressos;



Fluoretacdo: avaliar viabilidade de fluoretacdo da agua ou distribuicao de fltor para populacéo;

Aumentar a oferta de consultas odontologicas através de ampliacdo dos horarios de atendimento,
inclusive no periodo noturno;

Oferecer capacitagdo profissional, realizar treinamentos continuos para os dentistas na parte de
emergéncias;

Estabelecer parcerias com faculdades, empresas para expandir as agdes em saude bucal;
Acompanhamento de saude bucal das gestantes e de seus bebés;

Oferecer reabilitacdo oral com proteses totais e parciais para populacao;

Implantar ASBs nos consultérios odontoldgicos;

Um projeto de salde bucal bem planejado e executado pode trazer melhorias na qualidade de vida da
populacao;

A chave para 0 sucesso esta na integracéo de agfes preventivas, curativas, e de promogéo de saude,
com uma gestao eficiente e participacdo ativa da comunidade;

AGRICUTURA

Incentivo para a Agricultura Familiar;

Ampliacao de frota agricola para atendimento ao produtor rural;

Fortalecer o Conselho Agricola com um representante de cada bairro rural para o apontamento das
necessidades dos bairros;

Implementacéo/reativagdo da vaca mecanica para fornecimento de leite;

Manutencgédo constante de estradas rurais, assim como reformas e constru¢des de pontes, para melhor
escoacédo dos produtos rurais;

Firmar novos convénios e dar continuidade aos existentes em parceria com os Governos Estadual e
Federal;

Assisténcia técnica propria do Municipio com a presenga constante de profissional especializado
(agrébnomo);

Firmar convénios e parcerias com Faculdades de nossa regido e SEBRAE;



Incentivar e promover cursos para os diversos segmentos da agricultura/agronegacio;

Implementar vagas de estagios para estudantes do segmento da agricultura em parceria as
FACULDADES;

Busca de Programas e Projetos para atencdo aos Pequenos, Médios e Grandes Produtores Rurais do
municipio;

pecudria de leite, programas de integracdo lavoura-pecuéria-floresta, alternativas de producéo e

geracao de renda aos pequenos e medios;

Fortalecimento e Auxilio as Organizagbes Rurais, Cooperativas e Grupos de Produtores Rurais do
Municipio;

Adequacdo, manutencdo e melhorias das estradas rurais com elaboracdo de projetos técnicos,
garantindo transporte de qualidade;

Incentivo as capacitagbes dos produtores para implantacdo do Servigo de Inspe¢do Municipal para
agregar valor aos produtos agricolas e incentivo ao comércio local;

Parcerias e Palestras com os 6rgdos competentes aos programas de crédito rural existentes;

Criacdo da Patrulha Agricola para atendimento aos produtores rurais;

Implantacéo de Servico efetivo e permanente de Ambulancia na area rural;

Aquisicéo de mini trator para rogcagem de areas verdes, campos e minicampos;

MEIO AMBIENTE

Criacdo de Viveiros de mudas para ajudar no reflorestamento das APPs;

Terraceamento, ou seja, demarcacdo e construcdo das curvas de nivel para as propriedades
que necessitam;

Criacdo de Eco Pontos para recolhimento de lixo na zona rural Aumentar a frequéncia de recolhimento de
lixo eletrénico;

Criar mais projeto em parceria com a educacdo para plantacbes de arborizacdo do municipio e
distrito;



Revitalizagdo das pragas da cidade com agdes em conjunto a comunidade Distribui¢cdes de latdes
de lixo pelo municipio devidamente separado para reciclagem; Parcerias para funcionamento
adequado da fabrica de reciclagem;

Implementar em parceria a educacéo palestra sobre o meio ambiente bimestralmente.

EDUCACAO

Buscamos um governo de debates, ideias em busca de atender ao maior interessado do processo que €
o povo de Getulina, proporcionando avangos ainda maiores na &rea da educagéo que é a principal agente
de transformacao de uma sociedade.

EDUCAGAO INFANTIL - CRIANGAS DE 0 A 5 ANOS DE IDADE
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ENSINO FUNDAMENTAL - A PARTIR DOS 6 ANOS

O QUE E? EQUAL SUA METAS A SEREM RECURSOS PREVISAO
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. dominio de leitura,
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habilidades que permitam
a aprendizagem;
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PROFESSORES E FUNCIONARIOS DA REDE MUNICIPAL

> Valorizar os profissionais da Educacao, reestruturando e aprovando o Plano de Carreira,
cargos, beneficios e garantir o piso Nacional Salarial para todos os professores em todos os niveis;
> Investir na Formagédo e na capacitagdo Permanente dos professores e funcionarios para

melhorar a qualidade do ensino;

> Promover uma Gestao humanizada visando acolher, ouvir e motivar todos os funcionarios

através de palestras motivacionais e valorizagao profissional;




ESPORTE E LAZER

Aquisicdo de material esportivo de todas as areas;

Fornecimento de local, construcdo para treinamento de atletismo (salto em altura, salto em distancia,
corridas, entre outros);

Reforma e construcao de novas quadras para pratica de futsal, volei, basquete, handebol entre outros;
Criacdo de programa de aulas semanais para todos os tipos de esportes;

Promover campeonatos interbairros de todos os tipos de esportes;

Parcerias para participar de competicdes Municipais e Estaduais;

Reforma da Pista de Skate;

Trabalhar com projetos inclusivos para terceira idade;

Buscar ativamente junto aos Governos Federal e Estadual investimento e recursos;

SOCIAL

Criar um projeto de apoio para ajudar as ONGS do municipio, responsavel pelo cuidado dos animais de
pessoas de baixa renda e abandonados;

Criar um projeto de apoio para ajudar o Grupo de Combate ao Cancer;
Regularizar a situagéo do abrigo;

Criacao projeto de apoio para os dependentes quimicos e alcodlatras.

Reativacdo do projeto “valores da terra” para fornecimento de aulas instrumentais (violino, violao, flauta
entre outros), assim como (caraté, zumba, pilates) para todas as idades;

CULTURA
Criacdo de novos projetos em parceria com a educacao para incentivo a leitura;

Realizar em parceria com a educacéo pecas de teatros e dangas;



Incentivar a apoiar as datas festivas de nosso municipio, tais como carnaval, festa do peao entre outras;

Buscar verbas para realizagdes de shows, criando projeto “ExpoGetu”;

Reformulacdo de projetos para aulas de bordados, pinturas, entre outros, com diferencial para terceira
idade e em parceria com APAE e CRAS;

COMERCIO/INDUSTRIA
Apoiar e incentivar o comercio do municipio;

Implementacéo de infraestrutura basicas no parque industrial para vinda de empresas;

Criacdo de parcerias com grandes empresas para abertura de polos em nosso municipio;

Manutencédo nas ruas e guias do centro comercial, incluséo de lixeiras ecoldgicas para descarte de lixo;
Compromisso com parceria com a cultura para decoragédo do comércio em datas especificas;

LEGISLACAO

Criacdo de uma legislacéo para horario de funcionamento do comércio, com observacdes especificas
cada area como por exemplo supermercado entre outros, resguardando assim o direito de todos;

Readequacdao na legislagédo de isencéo de IPTU para facilitar o acesso aos idosos de baixa renda;

Readequacao na legislacéo referente a abonada dos funcionarios da educacédo e possivel expanséo
para os demais funcionarios municipais;

Em parceria com demais setores, buscar e formalizar para 0 municipio o programa “jovem aprendiz”;

INFRAESTRUTURA URBANA

Ampliacdo no Veldrio Municipal;
Estacionamento para o Cemitério;
Realizagéo de recapeamento asfaltico;

Melhorar a limpeza publica de nosso municipio;



Realizar pinturas periédicas no centro de hosso municipio, deixando a ruas do comércio sempre bem
sinalizadas;

Criacdo de rotatérias nas entradas de bairros distantes do municipio e proximos a estradas, como por
exemplo, Jardim Paraiso e Jodo Conti;

Conservacéao de Calcadas;

Criacdo de estacionamento para motocicleta e preferencial para idoso no centro e em pontos
especificos do municipio;

Busca ativa por recurso para implementacdo de semaforos em pontos especificos e essenciais de

nosso municipio a fim de evitar acidentes, como por exemplo, Jardim Paraiso e Jodo Conti;

HABITACAO

Construcéo de casas populares no Municipio e no Distrito;
Plano Municipal de Habitacdo em Terrenos da Prefeitura;

Concessao de Terrenos para construcao de casas para familias de baixa renda;

Manutencéo do Programa Cidade Legal (regularizacdo de terrenos);

TRANSPORTE

Busca ativa por aquisi¢do de novos 0nibus para levar os estudantes para cidades vizinhas;
Distribuicdo e reorganiza¢do dos motoristas e veiculos para melhor atender os cidadaos.

FUNCIONALISMO PUBLICO

Atualizacdo da Lei municipal que disp&e sobre a implantacéo da reforma administrativa na Administracdo
Direta do Poder Executivo (Lei Complementar n°. 2.169/10)

Atualizacdo gradativa do valor do vale alimentacdo para R$ 1.100,00 (mil e cem reais)
Incentivo para capacitagdo e valorizagdo dos funcionarios;

Plano de reestruturacéo de cargos e salarios;



Melhorias das condic6es de trabalho com fornecimento de equipamentos e materiais de qualidade;

Bonificag@o por desempenho e assiduidade a todos os funcionarios;

MACUCOS

Criacdo de uma subprefeitura no Distrito de Macucos;

Instalacdo de um PA (posto de atendimento) para recebimentos de pagamentos, saques bancarios, e
afins;

Implementacdo de uma lagoa de tratamento para o Distrito;

SANTA AMERICA

Melhoria de agua e esgoto;

Ampliacdo de pavimentagao;

Busca ativa por recursos e investimentos;

SEGURANCA

Criacdo e implementacdo de um projeto para instalacdes de cameras de seguranca, pelo municipio e
Distrito.

Criacdo e implementacdo de um projeto para melhoria da seguranca publica para o municipio e
Distrito.

Contratacao através de concurso publico para vigilantes para o municipio e Distrito.

Manutencéo da atividade delegada, ajuste do pré-labore, valorizandoos policiais e aumentando a

seguranga do municipio;

Revisdo das mudancas que alterou o transito da cidade, acabando com o transtorno causado em

varias ruas da cidade;

Implantac&o do sistema de monitoramento eletrdnico na cidade (convénio Detecta e Cortex);



Integracdo de todos os 6rgaos de seguranca do Estado;

Valorizagdo do CONSEG;

Corrigir e modernizar toda a sinalizacéo do transito;

Implantar a identificacdo das vias publicas;

Campanhas educativas nas escolas municipais;

Fomentar o Proerd em todas as escolas;

Implantar medidas preventivas, e plano de acdo para desastres ecatastrofes;

Intensificacdo da ronda da atividade delegada no perimetro escolar.

CAUSA ANIMAL

Implantag&o real da politica publica relacionada ao manejo populacional dos animais, realizacdo de
censo, vacinagao, castracdo, dentre outros;

Aumentar o numero de castracoes;

Implantag&o da unidade movel de castragéo “Castramoével” nos bairros do municipio;
Incentivo na Politica para adog¢ao dos animais;

Instalacdo/criacado de um centro pet municipal, afim de oferecermos abrigo e cuidados aos cées e gatos
de Rua.

Implantar real fiscalizacdo (multas), contra maus tratos e abandono de animais;

Contratacdo de mais um profissional veterindrio e de mais um auxiliar de veterinario ou extensao da
carga horéria e consequentemente da remuneracao para ampliagdo dos atendimentos.

Atualizacdo da legislacdo municipal para adequacao a realidade de nosso municipio;



