
PLANO DE GOVERNO 

COLIGAÇÃO “GUARACI NÃO PODE PARAR”  
(CIDADANIA/PSDB, PSD, MDB E UNIÃO BRASIL) 

Para Prefeito: Renato Azeda 

Para Vice-Prefeito: Rafael Aguiar 
 

• AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE  

1. Estrutura Institucional: 

Junção das Pastas: A junção das pastas de Agricultura e Meio Ambiente visa 

melhor atender os agricultores e a população em geral. 

Participação em Consórcios e Conselhos Regionais: Foco em agricultura, 

meio ambiente e segurança alimentar e nutricional. 

2. Orçamento: 

Criação do PAA (Programa de Aquisição de Alimentos Municipal): Um 

mecanismo onde se compra diretamente do produtor e repassa diretamente para 

a população em vulnerabilidade econômica, nutricional, social, etc... 

3. Infraestrutura: 

Manutenção de Estradas Rurais: Garantir a manutenção regular. 

Disponibilidade da Patrulha Agrícola: Apoio nas propriedades, estradas rurais 

e Assentamento Egídio Brunetto. 

Distribuição de Antenas de Internet: Facilitar a comunicação e o acesso à 

informação. 

Distribuição de CEP Rural: Para 100% das propriedades facilitando a 

localização em todo município. 

Levantamento do Saneamento Rural: Inclui resíduos sólidos e coleta seletiva 

nos bairros rurais com maior número de moradores. 

Construção de Fossas Sépticas: Parcerias para a instalação nas propriedades 

rurais. 

Construção de Usina Fotovoltaica: Investimento em energia renovável. 

Construção de Eco Pontos: Dois novos pontos. 

Construção de Pontos de Transbordo e Reciclagem 

4. Produção e Consumo Sustentável: 

Compras do PNAE (Programa Nacional de Alimentação Escolar) e PAA 



(Programa de Aquisição de Alimentos): Municipal e Estadual. 

Cadastro de Fornecedores: Abastecimento de produtos rurais. 

Criação de Departamento Especializado em 

Cooperativismo/Associativismo: Capacitação e treinamento de produtores e 

trabalhadores rurais e urbanos. 

5. Defesa Agropecuária: 

Serviços de Inspeção Municipal (SIM): Serviço responsável por garantir a 

segurança alimentar, a qualidade dos produtos alimentícios que são produzidos, e garantir 

a comercialização dos produtos produzidos no município  

no município e que chegam até a mesa do consumidor. 

Vacinação: Participação municipal na vacinação de carbúnculo, raiva, brucelose 

e tuberculose. 

6. Abastecimento e Segurança Alimentar: 

Plano Municipal de Segurança Alimentar. 

Levantamento do Comércio e Produção Agropecuária 

Feira Exclusiva de Produtores Rurais (Varejão do Produtor Rural - 

Criação do Banco de Alimentos. 

7. Fortalecimento Social no Campo: 

Segurança da Mulher na Área Rural. 

Educação na Área Rural. 

Emprego Rural: Apoio aos acampados e pescadores. 

Segurança na Área Rural. 

Saúde Rural: Intensificar a visita de Agentes da ESF   

Incentivo à Sucessão Rural: Programa Jovem Aprendiz Rural. 

Inserção da Fruticultura no Município. 

8. Água e Solo: 

Conservação do Solo e Controle de Erosão: Construção de curva de nível em 

pequenas propriedades. 

Recuperação de Nascentes: Levantamento das nascentes rurais, preservação de 

nascentes e construção de fossas sépticas. 

9. Biodiversidade: 

Levantamento da Cobertura Vegetal: Conservação de pastagens e plantio de 

árvores nativas em áreas de APPs. 

Apoio à Adequação Ambiental no Município (CAR): Plantio de árvores em 



áreas urbanas com incentivo de desconto no IPTU. 

10. Resiliência e Adaptação às Mudanças Climáticas: 

Prevenção de Incêndios: Ações como roçagens e gradagens em áreas de risco. 

Fortalecimento da Defesa Civil. 

11. Ações de Interação Campo-Cidade: 

Eventos para Promoção de Atividades e Turismo Rural: Cavalgadas, provas, 

etc. 

12. Regularização e Melhorias: 

Regularização junto ao INCRA das 85 Famílias do Assentamento Egídio 

Brunetto. 

Instalação de Rede Elétrica junto à CPFL no Assentamento Egídio 

Brunetto. 

Adequação do Parque Ecológico Municipal na Área da Mata da “Dona 

Sebastiana”. 

Incentivo e Construção de Calçadas Ecológicas. 

Criação de Equipe para Auxiliar na Fiscalização da Pesca Predatória e 

Degradação do Meio Ambiente. 

Programa Educacional de Conscientização Ambiental: A ser apresentado nas 

escolas e para toda a população. 

Aquisição de Novos Veículos para Coleta de Lixo. 

Incentivo à Coleta Seletiva de Lixo: Visando a preservação e a não poluição 

ambiental. 

Ampliação do Viveiro Municipal: Doação de mudas nativas para 

recomposição florestal e arborização urbana. 

Ampliação do Canil. 

 

 

• DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA, OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 

Segurança e Trânsito: 

Implantação de sistema de monitoramento por câmeras: 

 nas entradas da cidade, área central e áreas de risco social, e Bairros Pedregal e Riviera; 
 

Prédios públicos; 

Extensão da sinalização de trânsito em todos os bairros e sinalização turística; 



Criação do segundo Anel Viário, para a retirada do trânsito pesado dentro da cidade; 

Criação de Avenidas marginais ao Portal Turístico até a entrada do Anel Viário e criação 

de rotatórias; 

Construção de ciclovia na Vicinal João Romero Lopes; 

Implantação de redutores de velocidade nas vias públicas, afim de auxiliar a sinalização 

viária. 

Ampliação de estacionamento na Praça pela Rua Lhen Nicolau; 

Alteração do Acesso da Escola Mércia Júlia a fim de promover mais segurança 

Implantação do Sistema de Proteção contra Incêndio nas Escolas EMEF Mércia Julia, 

EMEF Antônio Zuquim e EMEI Nayde Tojera com: 

Implantação de sistema de hidrante; 

Implantação de Sistema de Alarme; 

Reforma dos pontos de ônibus; 

  

Infra-estrutura e Transporte: 

Segunda etapa da Construção do Calçadão com: 

Implantação do mobiliário urbano; 

Implantação do paisagismo; 

Implantação do sistema de iluminação; 

Revitalização das praças municipais e paisagismo com iluminação ornamental em todas 

elas; 

Revitalização das Avenidas com paisagismo e mobiliário urbano; 

Projeto “Promovendo Dignidade” com calçamento nas calçadas públicas e particulares, 

promovendo assim a acessibilidade;  

Manutenção das vias públicas através de recapeamento, reformas das bocas de lobos e 

construção de sarjetões; 

Segunda etapa da Revitalização da Lagoa Roberto Azeda Ribeiro de Aguiar: 

✓ Implantação do Peer de pesca; 

✓ Implantação do paisagismo; 

✓ Implantação do sistema de iluminação; 

✓Melhorias nas áreas esportivas; 

 

➢ Pavimentação do Loteamento Olhos D´água; 



➢ Criação de vagas de Estacionamento na Avenida Natal Pastrez; 

➢ Reforma e Ampliação do Tratamento de Esgoto; 

➢ Programa “Casa Popular” que consiste em criar parcerias através de convênios com as 

Secretaria da Habitação para a construção de casas em terrenos privados através deste 

programa; 

➢ Auxiliar reformas de casas em situação precária e de risco; 

➢ Aquisição de áreas para futuras conquistas de casas populares; 

➢ Regularização de Bairro Pedregal através do programa “Cidade Legal”; 

➢ Reforma e Ampliação da Unidades Básica de Saúde do município; 

➢ Reforma e Ampliação da Santa Casa; 

➢ Construção do Centro de Treinamento para crianças e adolescentes com transtornos 

de desenvolvimento na Antiga Quadra da EMEI; 

➢ Reforma da EMEF Mércia Julia; 

➢ Reforma e Ampliação do “Espaço Amigo”; 

➢ Finalização da Creche do Centro; 

  

➢ Reforma do Complexo Esportivo Jardim do Bosque: 

✓ Cobertura da Arquibancada do Campo de Futebol; 

✓ Construção de Arquibancada na Quadra Poliesportiva; 

✓ Pista de Caminhada ao redor do Complexo; 

✓ Revitalização das demais áreas com criação de Espaços de Convívio; 

 

➢ Reforma do Complexo do Acapulco: 

✓ Reforma da Pista de Skate; 

✓ Reforma do Campo de Futebol; 

✓ Reforma da Quadra Poliesportiva; 

 

➢ Segunda Etapa da Reforma do Complexo Poliesportivo: 

✓ Reforma dos vestiários e piscina; 

✓ Reforma dos vestiários e banheiros do Campo; 



✓ Implantação de bancos e suportes para os jogos como área de reservas; 

✓ Implantação de Acesso ao Complexo pela Avenida Natal Pastrez com segurança e 

controle; 

 

➢ Entrega do Serviço de Convivência de Fortalecimento e Vínculo na Antiga Creche 

com a implantação de: 

✓ Sala de música 

✓ Sala de dança 

✓ Sala de Luta 

✓ Sala de Jogos 

✓ Sala de Cinema 

✓ Sala de Artesanato 

✓ Atendimento Psicológico 

✓ Área de Estudos 

 

 

• EDUCAÇÃO  

Reforma da Sala de Atendimento Educacional Especializado da E.M.E.F. “Antônio 

Zuquim” visando atender com qualidade alunos com deficiência, transtornos globais do 

desenvolvimento e altas habilidades/superdotação;                 

CRIAÇÃO DE SALA DE RECURSOS – ATENDIMENTO EDUCACIONAL 

ESPECIALIZADO (AEE), na EMEI NAYDE TOJEIRA  

Reforma e adequação das quadras esportivas para implantação de novas modalidades 

esportivas. 

Construção de nova Creche Escola. 

Ampliação da Escola Municipal de Período Integral e Complementar E.M.P.I.C. 

“Professora Rosicléia de Oliveira Conceição Corrêa” (“Espaço Amigo”), objetivando o 

aumento das vagas ofertadas para atender a demanda existente EM PERÍODO 

INTEGRAL; 

Oferecer aos alunos com dificuldade de aprendizagem o atendimento com psicólogos, 

psicopedagogos, fonoaudiólogos e encaminhamentos a médicos (neurologistas e 

psiquiatras); através de parceria intersetorial (Educação e Saúde); 



Oferecer a merenda escolar com qualidade; 

Fornecer gratuitamente o uniforme escolar para todos os alunos da rede municipal de 

ensino; 

Oferecer formação continuada para profissionais do Magistério Público Municipal;   

Disponibilizar plataforma digital para a oferta do Ensino Híbrido a AMPLIAÇÃO DO 

USO DAS NOVAS TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS aos alunos da rede municipal 

de ensino; 

Oferecer Projetos de Alfabetização e Projetos de Recuperação, Consolidação das 

Aprendizagens e APROFUNDAMENTO (PORTUGUÊS, MATEMÁTICA E 

REDAÇÃO) na E.M.E.F. “Antonio Zuquim”; 

Oferecer Projetos de Recuperação, Consolidação das Aprendizagens e 

APROFUNDAMENTO(PORTUGUÊS, MATEMÁTICA E REDAÇÃO)  na EMEB 

“Profa. Mércia Júlia Barbosa Velho”; 

Oferecer Programas de Educação Ambiental e Programas de Combate ao “Bullying” e ao 

“RACISMO” em todas as Unidades Escolares da rede municipal de ensino; 

Incentivar a participação dos alunos nas olimpíadas e concursos, tais como: Olimpíadas 

de Língua Portuguesa (OLP), Olimpíada Brasileira de Matemática das Escolas Públicas 

(OBMEP), Olimpíada Brasileira de Astronomia, Olímpiada Brasileira de Geografia 

(OBG), Olimpíada Nacional em História do Brasil (ONHB), Olimpíada Nacional de 

Ciências (ONC), entre outros; 

Incentivar os estudantes da Modalidade EJA à conclusão do curso, visando ampliar as 

chances de empregabilidade de jovens e adultos; 

Expansão de vagas de estágio via CIEE (Centro de Integração Empresa-Escola) para 

alunos de cursos técnicos e superior;   

Estabelecer parcerias com Centros de Educação Superior Continuada para a oferta de 

cursos de capacitação, atualização e qualificação, treinamentos, aperfeiçoamentos, 

graduação, pós-graduação a título de Especialização “lato sensu” em várias áreas de 

conhecimento profissional (Educação, Saúde, Gestão, entre outras), nas modalidades 

presencial, semipresencial, a distância (EAD) e online; 

Instituir o Programa de Auxílio ao Estudante, com o objetivo de incentivar e viabilizar a 

participação de estudantes de baixa renda e com bom desempenho escolar através de 

custeio parcial ou total das despesas das mensalidades escolares em cursos de nível 

técnico e superior; 

Manter parceria com a Associação do transporte escolar junto aos universitários; 



Substituição da frota do transporte escolar sempre que necessário; 

Revisar o Plano de Carreira do Magistério Público Municipal de Guaraci.   

 

 

• CULTURA 

Criação do Museu Municipal; 

Manter e fomentar os eventos tradicionais durante o ano (Guaraxe , Festa do Peão , 

Guararraia , Encontro de bandeiras ,  Guarabenção e Semana Natalina;  

Incentivar a Cultura do município através de feiras e apresentações culturais; 

Incentivar programas de visitas para alunos da rede municipal de ensino a planetários, 

museus, pinacotecas e demais centros culturais; 

Construção de um Centro de Convergências para sediar apresentações, formaturas, 

festivais e demais eventos do município, INCLUINDO A BIBLIOTECA PÚBLICA 

MUNICIPAL COM ESPAÇOS DE LEITURA E ENCONTROS CULTURAIS. 

Realizar atividades em comemoração ao Aniversário da Cidade. 

Dar continuidade ao projeto “Releitura de Mondrian” na Administração Pública; 

 

 

• TURISMO 

Criar a Sala do Comtur; 

Criar centro de informações Turísticas;  

Criar a Casa do Artesão;  

Implantação de sinalização turística na cidade e placas com nomes em todos os bairros;  

Criar e fomentar o calendário festivo anual; 

Incentivar a pratica da pesca esportiva; esportes náuticos, etc; 

Incentivar a implantação de Turismo Rural;  

Implantar programas de incentivo ao turismo local; 

Desenvolver parcerias com cidades vizinhas para sermos uma extensão turística; 

Passar o Município para MIT (Município de Interesse Turístico); 

 

 

 

 

 



 

 

• ÁGUA, ESGOTO E SANEAMENTO BÁSICO 

Construção de Uma Nova Estação de Tratamento de Esgoto e substituição e reforma de 

todas as Estações Elevatórias e emissários.  

 

Perfuração de mais poços artesianos nos bairros, visando a melhoria na qualidade e 

Abastecimento; 

  

Substituição de toda rede de água antiga de ferro.  

 

Execução do plano de perdas;  

 

Execução do plano de drenagens;  

 

Reforma da Estação de Água e tratamento do Lodo; 

 

 

• GERAÇÃO DE EMPRREGOS 

Construção do Distrito Industrial com incentivo para construção de Galpões;   

  

Criar incentivos para instalação de empresas em nossa cidade; 

  

Incentivar a aquisição de terrenos como forma de incentivo a fixação de novas 

empresas no município; 

  

Incentivar o Primeiro emprego, no comercio e empresas do município, atendendo a 

parcela dos jovens que buscam seu primeiro trabalho; 

  

Aumentar o numero de vagas nas frentes de trabalho. 

 

 

 

 



• RECURSOS HUMANOS: 

Oferecer cursos de capacitação e humanização para os funcionários de todos os setores; 

  

Plano de carreira municipal; 

  

Implantar plano de saúde para os funcionários. 

 

 

• ESPORTE E LAZER  

Planejar e executar Gincanas nas datas comemorativas dos dias das crianças; 

Criar e promover torneios e campeonatos no campo e quadra no Bairro Jardim do Bosque 

e Jardim Acapulco; 

Criação de Campeonato de Skate, na pista do bairro Jardim Acapulco; 

Implantação de um calendário anual esportivo com datas de todos os campeonatos e 

modalidades; 

Atenção especial e incentivos as Categorias de base nos esportes coletivos, como futebol, 

futsal, voleibol, basquete; 

Projetos de campeonatos Municipais e incentivos aos jogos de tênis de mesa, atletismos, 

natação, lutas como capoeira, judô, Muay Thay, etc; 

Incentivo e criação de campeonatos municipais de futebol para equipes amadora, 

aspirante e veterano; 

Criação de campeonato de Ciclismo, para o incentivo a pratica de atividade com 

bicicletas;  

Incentivo aos Campeonatos municipais de futebol, amador, futebol de campo, futsal 

municipal e futsal regional; 

Criação de Festival de Tênis de mesa, natação, lutas, etc; 

Criação de torneio de truco e sinuca; 

Evento esportivo em todos os bairros no dia do aniversário de Guaraci; 

Criação de praticas esportivas no dia do trabalhador; 

Criação de eventos esportivo no final de ano; 

Criação da Premiação “aluno bom de bola, aluno bom na escola”; 

Incentivo e apoio aos alunos que estão se destacando no futebol de base para ingresso a 

times do cenário nacional; 

Qualificação profissional para quadro de funcionários. Cursos de especialização ex: Enaf. 



 

• SAÚDE. 

Preventiva e o Bem-Estar da Comunidade. 

Este plano de governo municipal prioriza a saúde e o bem-estar da população através de 

oito pilares principais: 

1. Prevenção como Pilar Fundamental: 

E a prevenção se dá através Unidades Básicas de Saúde (UBS) , sendo essa a primeira 

porta de entrada da população. Através do atendimento de Clínicos Gerais, Médicos da 

Família, de ginecologia e obstetrícia e pediatria, além de manter outras especialidades 

que são tão necessárias, tais como ortopedia, psiquiatria, neurologia, cardiologia e 

geriatria, além de encaminhamentos para outras especialidades. Portanto objetivo 

fortalecer a Prevenção da seguinte forma: o Ampliar e fortalecer programas: de prevenção 

de doenças crônicas. o Agentes de Saúde: total apoio para a realização de visitas 

domiciliares pelos profissionais equipados com tablets para visitas em tempo real (tablets 

já adquiridos na minha gestão). As visitas são periódicas e caso necessário, também são 

realizadas visitas de enfermeira, técnica de enfermagem e médico para o devido 

encaminhamento atendendo as necessidades do paciente. Aumento do número de agentes 

para abranger 100% do município e sua zona rural. e a utilização do veículo para sua 

finalidade. 

Saúde do Homem: exames de próstata e orientações para uma alimentação saudável, 

prática de atividades físicas e frequência nos atendimentos médicos para exames 

regulares. Orientações para aliviar sintomas da andropausa. 

Criar a Clínica da Mulher para atendimento integral à saúde da mulher: prevenção câncer 

de colo de útero e de mama através da Carreta Pio XII, Fortalecimento da Saúde da 

Mulher Expandir os serviços da Clínica da Mulher, incluindo ginecologia, obstetrícia, 

mastologia, psicologia e nutrição. Garantir acesso a exames preventivos, 

acompanhamento pré-natal e pós-parto de qualidade e ações de combate à violência 

contra a mulher, além da capacitação de nossos profissionais para a prevenção e 

acompanhamento e realizações de exames, coletas de Papanicolau. Orientação para 

mulheres na puberdade, Pré Natal, puerpério, climatério e menopausa; 

o Saúde da Criança e do adolescente: acompanhamento, crescimento, alimentação, 

consultas periódicas ao pediatra e, caso necessário, encaminhamentos para outras áreas. 

Em relação aos adolescentes, consultas ao ginecologista ou clinico para orientações 

médicas e de enfermagem para uso de preservativos para evitar DSTs e gravidez na 



adolescência entre outras dúvidas de todo adolescente. o Odontologia: atenção especial a 

odontologia com trabalhos de prevenção, recuperação, próteses, entre outros; evitando 

assim, muitos problemas de saúde que possuem origem através da saúde bucal, inclusive 

exames de câncer bucal. 

Farmácia: ampliar a listagem de medicamentos utilizados para nossa população, além da 

“cesta básica” que preconiza o Sistema, bem como seu sistema de informação e 

dispensação. o Vacinação: incentivo para atingir metas vacinais, erradicar doenças e 

empenho em conscientizar a população da importância das vacinas de COVID-19, já que 

após a pandemia, tivemos uma drástica mudança de cenário mundial de saúde. o Projeto 

de controle da Diabetes e Hipertensão: Através de acompanhamento médicos, clínico 

geral e cardiologista, e equipe de enfermagem para controle , monitoramento e 

orientações; 

Interação com a Saúde: através da Assistência Social, Diretoria Municipal de Educação, 

Conselho Tutelar, CRAS (Centro de Referência e Assistência Social). Diretoria de 

Engenharia, Turismo e Meio Ambiente e todos os setores e departamentos da 

administração pública. 

2. Potencialização e otimização da Atuação dos Órgãos Responsáveis pela Vigilâncias e 

Controle: 

Vigilância Epidemiológica: atuando na prevenção e controle de doenças surtos e 

epidemias, como dengue, tuberculose, hanseníase, verminoses, COVID-19, e DSTs 

(doenças sexualmente transmissíveis), como HIV, dentre outros; bem como no 

fortalecimento da vacinação e em busca ativa; 

Vigilância Sanitária em Saúde (VISA): seguir as normas regulamentadas pela GVS de 

Barretos; análise da água mensal; alvará de comércio, bem como sua fiscalização; apoio 

ao Controle de Vetores e Vigilância Epidemiológica e a utilização do veículo para sua 

finalidade; 

Controle de Vetores: total apoio ao controle de vetores com equipe profissional acessível 

em todo o território, sendo estes devidamente equipados com tablets para realizar a 

sistematização das visitas em tempo real. Capacitações e reuniões com a SUCEN 

(Superintendência de Controle de Endemias) para apoio de controle e monitoramento. E 

um veículo próprio para sua finalidade. Com foco principal na Dengue, Chikungunya e 

Zica (promovendo informações, limpeza, arrastões, e fiscalização afim de exterminar 

focos); 

 



3. Agilização do Atendimento: 

Reduzir o tempo de espera com agendamento online, ampliação do horário 

de atendimento e contratação de mais profissionais. 

 nvestir em tecnologia para modernizar prontuários eletrônicos, utilizar telemedicina e 

implementar sistema de gestão de filas. 

A Regulação e Agendamento de Consultas e Exames de média e alta complexidade, e 

cirurgia eletiva também é deficitária, já que dependemos de Referências, então vamos 

continuar buscando soluções junto ao Diretório Regional de Saúde – DRS5, a qual 

pertence nosso município, para mais eficácia para que o atendimento seja o mais rápido 

possível. 

4. Modernização das Unidades de Saúde: 

Reformar e ampliar unidades existentes, investir em acessibilidade e garantir manutenção 

regular. 

Modernizar equipamentos médicos e investir em tecnologia de ponta para exames. 

Faturamento: (total da saúde): totalmente digital através do E-SUS para informar o 

Ministro da Saúde. Através desses tabletes informar em sua totalidade os serviços 

prestados de todo o setor da saúde, recursos humanos e equipamentos. 

5. Otimização de Projetos Existentes: 

Avaliar projetos existentes, investir nos mais eficazes, corrigir falhas e aprimorar ações. 

Logística Municipal intermunicipal de viagem para transporte: O município nesta gestão 

renovou as frotas e adquiriu novos veículos para saúde, para locomoção de pacientes que 

não necessitavam de ambulância, e para reuniões, capacitação e reciclagem de 

profissionais da saúde, preconizado pela DRS (Departamento Nacional de Saúde), SES 

(Secretaria do Estado da Saúde), e Ministério da Saúde. Além disso, houve a aquisição 

de ambulâncias para urgência e emergência em forma de Projetos e Emendas 

Parlamentares. E pretendemos continuar ampliando este serviço afim de otimizar tanto 

transporte de pacientes dentro do município e intermunicipal; 

Assegurar transparência e participação popular na avaliação e aprimoramento das ações 

de saúde. 

Na minha gestão criamos vários projetos para atender as necessidades da população como 

Viva mais leve (Projeto de controle da obesidade: Por meio de acompanhamento com 

endocrinologista, nutricionista e educador físico para atender obesidade em vários níveis, 

com a devida e importância aos diabéticos, hipertensos e sedentários e o Centro de Apoio 

a vida (CAV), sendo este responsável por cuidar da saúde mental e dar apoio a 



dependentes químicos, sendo assim queremos ampliar e fortalecer esses dois projetos, 

que vem beneficiando muito a população. 

Projeto conforto em Casa: Já possuímos atendimento domiciliar através da Estratégia 

Saúde da Família (ESF), com cobertura de 100% população urbana, o objetivo será de 

melhorar e ampliar o atendimento à população dos assentamentos. Esse trabalho consiste 

em acompanhar pacientes acamados, fornecendo orientações multidisciplinares tanto ao 

acamado quanto aos seus familiares, através de visitas periódicas de médicos, 

enfermeiros, técnicos de enfermagem, fisioterapeutas, psicólogos, nutricionistas para 

alimentação enteral, terapeutas ocupacionais, fonoaudiólogos e médicos clínico e 

psiquiátrico em caso de o paciente possuir doença de Alzheimer, além de insumos em 

geral. Para a execução deste Projeto, a interação na Rede de Prontuários Eletrônicos será 

essencial a fim de acelerar os atendimentos de alta complexidade em caso de transferência 

de um recurso especializado. Este Projeto também contará com o apoio da rede que nos 

atende, composta pelo AME (Ambulatório Médico de Especialidades), ARE 

(Ambulatório Regional de Especialidades), HC (Hospital das Clínicas), dentre outros. 

Clínica de Apoio e Reabilitação: Na minha gestão realizamos Reforma, reparos, 

ampliação e aquisições de equipamentos mais sofisticados para da Clínica de Apoio e 

Reabilitação e com isso pretendemos seguir e ampliar os atendimentos: 

1. Psicologia: apoio as famílias por meio de terapias familiares em grupo e individuais 

para atendimento adulto, infantil e idoso. 

2. Terapia Ocupacional: visa a recuperação de movimentos finos em pacientes. 

3. Fisioterapia: atua na reabilitação de pacientes com sequelas, dores e orientações através 

de exercícios, técnicas por aparelhagem, kinesioterapia (bandagem elástica), acupuntura 

e magneto terapia. 

4. Pedagogia: auxilia crianças com déficit de aprendizagem, problemas comportamentais 

e dislexia. 

5. Fonoaudiologia; para auxiliar na audição e na fala que muito compromete boa parte da 

população. 

6. Valorização da Saúde do Idoso: 

Criar programas específicos para atender às necessidades dos idosos, incluindo atividades 

físicas, fisioterapia e grupos de convivência, sendo que este é um trabalho realizado pela 

Assistência social, que pode ser potencializado se realizado em parceria com a Diretoria 

Municipal de Saúde; 



Oferecer atendimento médico especializado e garantir acesso a medicamentos e exames 

específicos para essa faixa etária. 

Promover a integração social dos idosos e combater o isolamento social. 

7. Implantação de novos Projetos: 

Projeto Cuidados Paliativos – implantar no município programa de cuidados paliativos, 

para dar um apoio para os pacientes em estado terminal, assim como para sua família, 

proporcionando um ambiente humanizado e uma morte digna, dando cuidados, conforte, 

e acompanhamento com equipe multidisciplinar, dando ênfase na saúde mental tanto do 

paciente como dos seus familiares. 

Implantação Centros de Atenção Psicossocial (CAPs) – São espaços para o acolhimento 

de pacientes com transtornos mentais, em tratamento não-hospitalar. 

Sua função é prestar assistência psicológica e médica, visando a reintegração dos doentes 

à sociedade; 

Implantação de atendimento dos Agentes de Saúde no Assentamento Egídio Brunetto: 

sendo que na minha gestão já foi realizado as visitas de coletas de dados e cadastramento 

das famílias residentes no assentamento; 

Projeto Pronto Atendimento: Será realizado nos bairros Pedregal e Riviera visando 

atender a demanda dos moradores. O atendimento médico e de enfermagem será realizado 

uma vez na semana (dia útil) além de orientações e atendendo a demanda necessária dessa 

população, além de plantões aos finais de semana para população local e turista, 

informando e atendendo ocorrências como; 

Capacitação e qualificação para profissionais. desde anzol enroscado em um pescador, 

até possíveis casos de afogamento, acidentes de qualquer origem além de picadas e 

animais peçonhentos para um atendimento que requer urgência com uma ambulância 

disponível para os finais de semana. 

Projeto para baixa visão e cegos: Vínculo ao Instituto aos cegos de São Jose do Rio Preto 

para consulta de baixa visão, próteses e lentes de correção para cegos. 

Grupo de Apoio e Sala de Situação destinadas apoio aos dependentes químicos, 

Alcoolismo e Tabagismo: Que é promovida pela equipe multidisciplinar capacitada 

através do Centro de Referência de Álcool, Tabaco e outras Drogas, atualizando-os e ou 

formando nova equipe. 

8. Capacitação e qualificação para profissionais: 

Na minha gestão iniciamos a Capacitação de todos profissionais da Clinica de 

Reabilitação, dos Enfermeiros e Técnicos de Serviço Móvel de Urgência (SAMU), e dos 



Agentes Comunitários de Saúde (ACS), e pretendo ampliar e capacitar e qualificar todos 

profissionais envolvidos no atendimento a saúde.  

Este plano de governo visa garantir o acesso universal à saúde de qualidade para 

todos os cidadãos do município de Guaraci/SP, com foco na prevenção de doenças, 

promoção do bem-estar e valorização da vida. 

Para alcançarmos esses objetivos, é fundamental o compromisso de toda a comunidade. 

Acreditamos que, juntos, podemos construir um futuro mais saudável e próspero para o 

nosso município.  

Além dos oito pilares principais, este plano de governo também inclui outras ações, 

como: 

* Implantação de um sistema de acompanhamento da saúde da população através de 

prontuários eletrônicos. 

* Difundir a importância do Conselho Municipal de Saúde para promover a participação 

da comunidade na gestão da saúde pública. 

* Investimento em pesquisa e desenvolvimento de novas tecnologias para a área da saúde. 

* Promoção de campanhas de educação em saúde para conscientizar a população sobre a 

importância da prevenção e do autocuidado. 

* Incentivo à prática de atividade física e à adoção de hábitos alimentares saudáveis. 

* Combate ao tabagismo, ao alcoolismo e ao uso de drogas. 

Estamos confiantes de que este plano de governo trará resultados positivos para a saúde 

da população do nosso município. Agradecemos a sua atenção e contamos com o seu 

apoio para construirmos um futuro mais saudável para todos!!! 

 

• SOCIAL 

Assistência Social: 

A luta incansável pela diminuição da desigualdade e redução da pobreza, através da 

politica efetiva de assistência, inserção e reinserção social para pessoas mais carentes e o 

fomento de ações para ampliação da abrangência assistencial domiciliar são prioridades 

para o trabalho ser desenvolvido no município. 

Pretendemos garantir a universalidade dos direitos, uma assistência com equidade e 

justiça social, objetivando sempre a redução da desigualdade social dando ênfase ao 

direito a diversidade tratando todos os cidadãos com igualdade plena, a fins de garantir a 

todas as pessoas o pleno direito da cidadania e a melhor qualidade de vida da população 

de Guaraci. 



Frente aos desafios propomos o desenvolvimento e a continuidade de formas inovadoras 

e criativas na sua implementação, gestão, monitoramento e informações pautando sempre 

no bem-estar da população. 

Intensificar as politicas assistenciais e convênios com as esferas Federais e Estaduais. 

Ampliar o CRAS, na implantação do setor de Cadastro Único. 

Incentivar a criação de cooperativas de reciclagem. 

Implantar o Programa Planejamento Familiar. 

Criação dos espações de bazar de roupas e calçados. 

Instituir um sistema de Assistência Jurídica. 

Instituir o Prato Popular, possibilitando a população alimentos nutricionais com preços 

acessíveis. 

Instituir o Centro Municipal de Ecoterapia, podendo ajudar pessoas com deficiência 

motora e intelectual desenvolver habilidades em contato com a natureza e com animais.  

Prosseguir com as ampliações de Adequações dos setores sociais a fins da proporcionar 

qualidade dos serviços ofertados. 

Manter os programas existentes com ampliação de atendimentos de familiares, buscando 

diminuir a desigualdade social   

Continuação das atividades já desenvolvidas pelo fundo social  

Ativação do Centro de Atendimento da Criança e do Adolescente; 

Continuação de todos os programas e projetos (Gera Vida, Jovem talento , Vida ativa ) 

Continuação das campanhas do agasalho, entrega de cestas básicas, kits natalinos , ovos 

Páscoa , cobertores.   

Construção do CREAS Centro de Referencia Especializada de assistência Social; 

Construção da sede própria do Fundo Social de Solidariedade; 

Programa Horta comunitária; 

 

 

 

 

 

 

 


