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APRESENTACAO

Com trinta e trés anos de emancipacdo, Hortolandia conta com uma populacédo de
cerca de 236.641* habitantes, salario médio dos trabalhadores formais de 4,1* salarios-
minimos, ocupando a 212 posicdo se comparado a outros municipios do pais, IDH de 0,756*
(*dados IBGE). E considerada uma das cidades que mais cresce no pais e reconhecida em

seus Ultimos quatro anos como uma cidade sustentavel e inteligente, que cuida das pessoas.

A cidade sustentavel e inteligente usa a tecnologia para garantir qualidade de vida a
seus moradores com programas como o de geragdo de energia limpa pelas usinas
fotovoltaicas instaladas em prédios publicos, sistema de iluminacdo publica com tecnologia
em LED, sistemas de segurangca com central de monitoramento em tempo real e totens

blindados equipados com botéo de panico localizados em pontos estratégicos da cidade.

Hortolandia investe na inovacgéo de servicos de zeladoria da cidade, como o Mapzer,
gue identifica buracos, necessidade de rocagem e reparo de sinalizacdo. Conta com
contéineres de coleta de residuos espalhados em pontos estratégicos da cidade e varricao
mecanizada, mantendo assim os espacos publicos sempre adequados para o uso. Executa
obras de viarios que encurtam distancias e tornam trajetos antes impensaveis, em rotas
cotidianas transitadas em vias margeadas de pistas de caminhadas, paisagismo e ciclovias.
Moderniza a gestéo publica com a entrega da sede administrativa funcionando no novo Pago
Municipal com cerca de dez mil metros quadrados de area construida e uma estrutura ampla
e moderna, aliando sustentabilidade e funcionalidade para mais de mil funcionarios de todas
as secretarias municipais instalado num terreno de 60.000 metros quadrados, otimizando a

prestacéo de servigos a populagéo.

Cuidar das pessoas é o principal objetivo para que esta cidade sustentavel e
inteligente possa servir e, a0 mesmo tempo, ser desfrutada em sua plenitude, por todos os
seus moradores. Assim, apresentam-se servigcos que alcangam diferentes segmentos em
suas diversas necessidades, como o espac¢o de Convivéncia da Praca da Cidadania, servicos

de acolhida especializada para a populacao vulneravel, inovacéo na oferta de consultas de



especialistas por telemedicina, oferta de Cursos de Qualificacéo e preparo para o mercado
de trabalho e geracéo de renda.

Cultura, esporte e lazer também marcam esse cuidado com a realizagdo de uma
programacéo cultural diversificada nos equipamentos culturais descentralizados da cidade, o
resgate e a revitalizacdo da Praca A Poderosa, a oferta de atividades fisicas por meio das
escolinhas esportivas e dos eventos que mobilizam milhares de pessoas.

Este Programa apresenta o planejamento para a continuidade e o avanco do
desenvolvimento de Hortolandia. Organizado em trés grandes eixos subdivididos por areas
de execucao, as diretrizes e propostas aqui elencadas consideram as diversidades sociais,
econbmicas, culturais, ambientais e tantas outras presentes na cidade, para que se possa
pensar uma cidade desenvolvida e sustentavel, onde haja a garantia de oportunidades e

acessos para todos!

“COLIGAGAO: “O TRABALHO TEM QUE CONTINUAR, HORTOLANDIA NAO PODE
PARAR.”



1 - CIDADE PLANEJADA, ORDENADA E INTELIGENTE

Crescimento e desenvolvimento sdo os objetivos de toda cidade e Hortolandia ndo é
diferente. Aliar o crescimento da populacdo e a oferta de servigcos publicos de qualidade é
sempre um desafio, mas para isso, Hortolandia lan¢ga mé&o da tecnologia para ser uma cidade
que prioriza o desenvolvimento urbano organizado, com planejamento e ocupagdo de
espacos de forma responsavel, ambientalmente sustentavel, com bairros independentes,

zoneamento qualificado.

Planejar intervengfes estruturais, estratégias e obras de contencgdes, e melhorar o
trabalho de zeladoria da cidade, além de bem-estar, proporcionam agfes que compdem 0s
Planos de Contingéncia executados pela Defesa Civil do municipio, importantes ferramentas

preventivas de manutencdo da ordem da cidade.

Ofertar transporte publico de qualidade e meios alternativos de deslocamento, como
ciclovias e pistas de caminhada, viarios integrados, que diminuiram o tempo de rodagem,
reduzindo tempos de deslocamento e gerando economia para a populacdo e para o
municipio, faz da cidade uma cidade inteligente, e é assim que Hortolandia precisa continuar

seu desenvolvimento.

Meio Ambiente

e Implantar o Sistema Integrado de Gestdo de Residuos Solidos, estabelecendo local
especifico para tratamento de todos os residuos da cidade.

e Revitalizar o Parque Gazzeta com a criagdo de area de lazer, restaurante e area para
pesca esportiva, através de Parque Socioambiental.

o Implantar quatro galpdes descentralizados para realizacdo de triagem de material
recebido da coleta seletiva.

o Implantar equipamentos para afericdo da qualidade do ar com o objetivo de apontar
indicadores para minimizacdo dos impactos poluentes.

e Viabilizar alternativas de abastecimento de recursos hidricos, em cada regidao da
cidade, através das nascentes existentes com a possibilidade de criar reservatorio ou
reservagao.

e Criar Usina Verde, para tratamento dos residuos, de folhagens e galhos provenientes

da limpeza publica, corte e poda de arvores.



Mobilidade Urbana

e Promover a implantacdo de 6nibus elétricos nas linhas municipais, oferecendo um
servigo de melhor qualidade e reduzindo a emissdo de gases poluentes.

e Implantar o programa de calcadas previsto no PlanMob, reformando calcadas de
maior demanda e posteriormente expandindo para o resto do municipio.

e Incentivar o uso de bicicleta, com a criacdo de espacos e infraestrutura para apoiar
ciclistas, bem como realizar parcerias para gestéo do servi¢o de locagéo de bicicletas.

¢ Desenvolver o transporte publico sob demanda, por meio de aplicativo que devera
atender regibes com poucos passageiros, assim reduzindo o custo de operagédo do
sistema de transporte.

o Criar linhas circulares gratuitas que deverdo reduzir o percurso dos énibus municipais,
melhorar a oferta e pontualidade do sistema de transporte publico.

e Implantar projetos que melhorem e disponibilizem o estacionamento no municipio,
implantando o “Estacionamento Rotativo” e o “Patio de recolhimento de veiculos”

e Criar a EPT — Escola Publica de Transito, espaco para educacao de transito que tera
como objetivo a formacdo de motoristas conscientes, abrangendo diferentes faixas
etarias.

e Implantar sinalizacdo que incentive o motorista a reduzir a velocidade nas areas
escolares ou com polos geradores, zonas 30 e 40.

e Criar Programa de Manutencédo de Pontos e Paradas de 6nibus propiciando condi¢cdo
de uso pleno destes locais.

e Ampliar o numero de semaforos inteligentes, visando a melhoria dos fluxos de transito.

Servicos Urbanos

¢ Implantar ecobarreiras feitas de material reciclavel em bueiros, cérregos e lagoas para
facilitar o processo de limpeza periddica, promovendo a limpeza e manutengéo
publica.

¢ Implantar um sistema de capina térmica, tipo FOAMSTREAM (fluxo de espuma), no
controle das ervas daninhas.

e Implantar o tratamento de residuos da construcao civil (RCC).

¢ Implantar sensores em contéineres, para monitorar os niveis de enchimento e otimizar

as rotas de coleta.



Obras

Ampliar para 100% o volume de esgoto coletado e tratado no municipio.
Intensificar o Programa de Tapa Buraco e Recape para atuacdo de modo continuo
em toda cidade.

Construir Parques Lineares nas regides do Jardim Amanda, Jardim Santa Emilia,
Jardim Nova Hortolandia, Jardim Santiago, Bairro Boa Esperanca, Bairro Recanto do
Sol, contemplando o plantio de arvores e paisagismo adequados ao bioma nas areas
de convivéncia.

Canalizar o corrego que liga o Lago da Fé ao corrego do bairro Jardim Sao Sebastido.
Prolongar a canalizagdo do cérrego Jacuba desde a estrada Panaino até o Jardim
Sumarezinho.

Desassorear e limpar as Lagos do Jardim Amanda, Parque Remanso das Aguas e
Lago da Fé.

Executar a pavimentacgdo asfaltica de 100% das vias da cidade.

Implantar iluminag&o cénica em todos os parques da cidade.

Concluir o prolongamento da Avenida José Pereira de Lima com interligacé@o ao bairro
Jardim Nova Europa.

Construir a rotatéria no acesso do viaduto do Jardim Nova Europa.

Realizar a duplicagdo do viaduto sobre a Rodovia dos Bandeirantes da Avenida
Santana no Jardim Amanda.

Concluir a construgdo dos prédios anexos do Paco Municipal: Poupatempo,
Secretarias de Servigos Urbanos e Mobilidade Urbana.

Construir o complexo de lazer e parque verde no Pago Municipal.

Planejamento Urbano

Realizar a revisdo do plano diretor municipal.

Modernizar os codigos municipais de obras e posturas.



2 - Cidade Sustentavel, Inclusiva e Inteligente

Para cuidar de sua populagéo, Hortolandia precisa continuar a desenvolver agdes com
0 objetivo de fazer o enfrentamento as desigualdades e a defesa dos direitos fundamentais,

como direitos humanos, educagéo, saude, protecdo social, seguranc¢a alimentar e moradia.

Necessario lancar méo de praticas inovadoras que garantam a preservacao ambiental
aliada ao desenvolvimento socioecondmico em uma cidade capaz de desenvolver um
ambiente produtivo dindmico e competitivo, que ofereca ainda qualificacdo profissional e

oportunidades para geragao de trabalho e renda, com o intuito de gerar oportunidade a todos.

Criar uma cidade humanizada, que objetiva resgatar a relacdo das pessoas com 0s
espacos publicos, visando a garantia da qualidade de vida e assim ampliar a atencéo, o
cuidado com as pessoas e animais, acesso a servigos e espacos de lazer, cultura e esportes

€ seguranca.

Educacéo

¢ Implantar o Projeto “Escola do Futuro”, organizando espagos e tempos escolares para
acolher as criangcas com qualidade no tempo de permanéncia e nas atividades
pedagdgicas e educativas desenvolvidas, na faixa etaria a partir dos 04 anos de idade.

¢ Implementar o Projeto de Gameficacdo como ferramenta pedagdgica de apoio aos
estudantes do ensino fundamental da rede municipal.

e Construir duas unidades educacionais, uma de ensino fundamental para atendimento
da regido do Jardim das Flores e uma de educacéo infantil nas Chacaras Recreio
Alvorada.

e Totalizar o sinal de internet e rede wifi nas unidades educacionais por meio da
instalacdo de fibra 6tica, garantindo eficacia na prestacdo de servicos da secretaria
escolar, ampliando os recursos pedagdgicos.

e Criar o Nucleo Estudio de Midias para gravacao de aulas e formacao continuada, com
a construcdo de espaco interativo para a transmissao de webinarios e cursos, com
recursos tecnolégicos acessiveis para a formacdo continuada e permanente de
professores(as) e profissionais da educacéo.

¢ Implantar o Espaco Ciéncia utilizando os espacos do Observatorio Ambiental Parque

Escola, com acgfes interativas, como espagco de ensino e aprendizagem, com



possibilidade de realizacdo de experimentos para aprofundamento de aulas tedricas
das unidades escolares ou numa perspectiva de Iniciacdo Cientifica, no
desenvolvimento de projetos escolares, ampliando a execucdo dos projetos
ambientais nas escolas visando resultados nas politicas publicas sobre o tema.

e Promover a melhoria térmica das salas de aula com vistas ao conforto dos alunos

durante e suas atividades.

Saude

e Realizar a informatizagdo de todos os processos da Secretaria de Saude, visando
agilidade, padronizacdo, geracdo de dados seguros, melhoria na gestdo de tempo,
aumento da qualidade e da quantidade de atendimentos realizados na rede,
proporcionando um avancgo expressivo na eficiéncia e eficacia dos servigos voltados
a Saude.

e Criar aplicativo para agendamentos de consultas e exames e acesso a lista de
medicamentos disponiveis para retirada, otimizando tempo e recursos humanos e
materiais.

¢ Promover melhorias e ampliac6es em instalagdes fisicas de unidades de atendimento,
com construcdo de uma unidade do CER Centro Especializado em Reabilitacdo, trés
unidades do CAPS Centro de Atengéo Psicossocial, UBS Terras de Santa Maria, UBS
Vila Real, UBS Amanda e reforma de trés UPAS Unidades de Pronto Atendimento e
do CEM Centro de Especialidades Médicas.

¢ Ampliar o servigo de telemedicina nas Unidades Basicas de Saude.

e Promover a ampliagdo do quadro de agentes comunitarios nas equipes das unidades
de saude.

¢ Implantar as especialidades dentista e oftalmologista nas UPAS e Hospital, para
plantdes e atendimentos as necessidades de urgéncia/emergéncia.

e Criar Politicas de Saude Segmentada, visando garantir a Atencao Integral a Saude
das pessoas com 60 anos ou mais, visando promover a manutencdo da capacidade
funcional e da autonomia, contribuindo para um envelhecimento ativo e saudavel.

e Ampliar o atendimento & populagcédo, complementando os servi¢cos da rede estadual
de saude com a oferta de cirurgias eletivas ginecologicas, gerais e ortopédicas.

e Ampliar a equipe de atencdo domiciliar, atencdo integral & saude, ampliagdo do
programa PADO, diminuindo as internagbes hospitalares e garantindo o cuidado

integral e a ades&o aos tratamentos.



e Ampliar em 130 o numero de leitos do Hospital Municipal Méario Covas.

e Criar o Centro de Imagem da Mulher anexo ao Centro de Especialidades da Mulher,
com oferta dos exames de: mamografia realizado com tomoégrgafo digital,
colposcopia, ultrassonografia de mama, transvaginal, obstétrica e morfolégico.

e Implementar a assisténcia em planejamento reprodutivo para mulheres, com
fortalecimento dos programas e a oferta de cirurgias de laqueadura e vasectomia no
hospital municipal.

o Fortalecer a Linha do Cuidado Materno-Infantil na Maternidade municipal com a
implementacao dos trés leitos de Pré Parto, Parto e Puerpério, possibilitando a mulher
um acompanhante a sua escolha durante todo o periodo do trabalho de parto até a
alta.

e Ampliar a realizacdo de cirurgias na area de saude da mulher, com a oferta de
procedimentos ginecoldgicos para histerioscopia diagnéstica e cirdrgica, mioma,
cistos, prolapso uterino e laqueadura.

e Ampliar a realizagdo do exame morfolégico para todas as gestantes acompanhadas
nas Unidades Basicas de Saude do municipio.

¢ Implantar 03 leitos de Cuidados Intermediarios Neonatal na Maternidade do Hospital
Mario Covas.

e Ampliar a oferta de vacina no hospital para os recém nascidos, com a implantagdo da
BCG ainda no periodo de internagdo do bebé.

e Implementar acdes a saude mental das mulheres no climatério (menopausa),
gestantes e puérperas com a oferta de assisténcias através dos grupos tematicos na
Atencao Priméaria.

e Ampliar os Programas Atencao a Saude Mental a Infancia e Adolescéncia, com agao
intersetorial.

e Criar a Vila da Saude, com o conceito de reunir diversos servi¢cos de salude em um

Unico local, facilitando assim o acesso da populagéo.

Seguranca

e Desenvolver e implantar a tecnologia de reconhecimento facial como ferramenta de
apoio de acoes taticas, diligéncias e flagrantes para identificar pessoas em situacfes
de conflito com a lei.

¢ Implantacdo do uso de robd aéreo com inteligéncia artificial, para atendimento de

ocorréncias e patrulhamento programado.



e Desenvolver e implantar aplicativos utilizando inteligéncia artificial aplicados a
deteccéo de situagdes que possam caracterizar ato ilicito, subsidiando a atuacao das
forcas de seguranca.

e Implementar a Patrulha Maria da Penha como forma de enfrentamento a violéncia
contra a mulher.

e Criar patrulhamento com motocicletas visando otimizar atendimento de ocorréncias.

¢ Implantar videomonitoramento nos proprios municipais, em especial escolas e
unidades de saude.

e Aumentar a instalacdo de totens blindados em pontos estratégicos da cidade e
unidades escolares da rede municipal.

o Ampliar o efetivo de guardas e viaturas doo servi¢co

Meio Ambiente

e Criar uma unidade basica de salde animal, oferecendo atendimento veterinario de

gualidade para os cées e gatos domiciliados e errantes do municipio.

Inclusdo Social

e Construir prédios proprios para os servicos de CRAS Amanda, Terras de Santa Maria
e Santa Clara, e uma unidade de CREAS e Centro Pop na regido do Remanso
Campineiro, propiciando melhor espaco de atendimento a populacgéao.

e Implantar o Centro de Inteligéncia Social no Jardim Terras de Santo Antonio, visando
centralizar diversos servigos da Assisténcia Social, tais como CQP Il, CQP I, Espaco
Incluir, CCS Idoso-Rosolen e laboratério de Informatica.

e Inserir 0 uso de inteligéncia artificial como ferramenta de gestéo, melhorando a oferta
dos servigos a populacéo.

e Criar o CRAS ltinerante, com a disponibilizacdo de veiculo tipo 6nibus ou van
adaptado para atendimento das regides isoladas ou com muita populagéo, garantindo
acesso ampliado aos servigos da Assisténcia Social.

e Implantar o CQP lll — Centro de Qualificacdo Profissional Il — Gastronomia Social,
Unidade de Formacdo e Qualificacdo Profissional voltada & area de alimentos e
bebidas para padaria, confeitaria e cafeteria com o objetivo de atender aos bolsistas
do Programa ACERTE. Além da qualificacdo, a grade oportunizara, encaminhamento

ao mercado de trabalho e geracdo de renda aos bolsistas.



Ampliar o Programa Cuidar de atendimento as gestantes.

Ampliar o alcance das Campanhas do Agasalho e Natal Solidario.

Cultura

Construir um Centro de Eventos localizado abaixo da Ponte Estaiada, com area de
aproximadamente 70.000 m2 e espaco para show, arena multiuso, espagco para
exposicoes e feiras e area de gastronomia.

Realizar o | Festival Internacional de Muasica com duracdo de 5 dias, com aulas,
palestras, oficinas e espetaculos.

Revitalizar a Praca A Poderosa com a constru¢gdo de uma galeria de artes no subsolo
da praca, transformando-a em um centro cultural de multiplas linguagens.

Revitalizar o Museu Estacéo Jacuba e de todo o seu entorno, transformando o espaco
em um nucleo de preservacao da historia do municipio e em um centro de eventos.
Criar o Plano de Valorizacdo do Artista Local com a definicdo de um conjunto de
politicas publicas para a valorizacdo dos artistas da cidade.

Implementar o Programa de Preservacdo do Patriménio por meio de acgbes de
tombamento, salvaguarda, reconhecimento dos mestres da cultura, divulgagéo dos
acervos e acdes de educacao patrimonial.

Ampliar o Centro de Educacdo Musical Ronaldo Dias de Almeida, transformando-o
em referéncia estadual no ensino publico de musica.

Criar o Programa Cultura Inclusiva visando a garantia de que todas as pessoas,
independente de suas habilidades ou deficiéncias, tenham a oportunidade de
participar das diversas formas de atividades e expressdes culturais e assim aumentar
a possibilidade de participacdo de pessoas com deficiéncia nas formacdes e eventos
culturais.

Criar o Programa Hortotour com um roteiro de visitas nos espacos culturais e

histéricos da cidade de Hortolandia.

Habitacao

Produzir unidades habitacionais de interesse social em co-financiamento com o0s
governos estadual e federal, para familias em vulnerabilidade ou risco social,
especialmente composta por idosos, pessoas com deficiéncia e familias

encaminhadas pelo judiciario/Ministério Publico com determinacdo judicial para



atendimento com Unidades Habitacionais de Interesse Social sem transferéncia de
propriedade.

e Implementar o Programa Reurb continuado visando diminuir a evasdo das familias
apos a finalizacao do processo de regularizacao.

e Regularizar as construgfes existentes nos nucleos regularizados através da REURB-
S

e Ofertar atendimento social habitacional remoto a populacao.

Desenvolvimento Econdémico

e Articular a implantag&o da escola técnica para qualificacdo das pessoas conforme as
vagas fornecidas pelas empresas.

e Desenvolver politica de fomento ao comércio local, com vistas ao incentivo do
consumo de bens e servicos no municipio.

e Criar espacos de co-working e ou hubs de inovacéo, de uso publico para fomento a
novos empreendedores e startups.

e Viabilizar parcerias entre empresas e instituicdes de ensino técnico para criagdo de
Programas de estagio com a possibilidade de absor¢éo ou encaminhamento para o
mercado de trabalho.

e Ampliar parcerias com SENAC.

Esporte.

e Tornar 0os equipamentos publicos de esporte sustentaveis com a instalacéo de painéis
fotovoltaicos e adequacéo para reutilizacdo da agua para irrigacdo dos campos de
futebol.

e Ofertar aulas ao ar livre, em interagdo com os espacos arborizados, integrando com
a natureza.

o Propiciar atendimento para todos, oferecendo atendimento para todas as
necessidades das pessoas com deficiéncias.

e Adequar o estadio municipal Tico Breda, a fim de atender aos padrdes estabelecidos
pela Federacédo Paulista de Futebol para competicdes oficiais.

e Buscar parcerias com entidades privadas visando ampliar o nimero de atendimentos

e gualificar as equipes do municipio.



e Criar parque teméatico de lazer visando ampliar possibilidades de oferta de atividades
fisicas e recreativas a populacgéo.
e Implantar academias inclusivas.

e Criar pistas de skate em parques da cidade.

Seguranca Alimentar

¢ Implantar o Programa “Alimentacao nas Férias”, voltado aos alunos da rede municipal
em situacdo de inseguranga alimentar, visando a suplementacgdo alimentar de forma
gratuita durante o periodo de férias escolares.

o Ampliar o Programa Banco de Alimentos agregando uma unidade de processamento
minimo de alimentos que oportuniza a manipulagdo de géneros, em especial
hortifruticolas, reduzindo o desperdicio de alimentos, aumentando o volume a ser
doado.

o Implantar o CREAN — Centro de Referéncia em Alimentacéo e Nutricdo Il, espaco de
formacdo na area de educacdo alimentar para realizacdo de palestras, cursos,
oficinas de préticas alimentares tradicionais, geragédo de renda e empreendedorismo
na area de alimentos, a ser instalado no bairro Terras de Santa Maria.

e Desenvolver e implantar o Plano Municipal de Seguranca Alimentar.

Direitos Humanos

e Criar o Plano Municipal de Politica para Mulheres, como instrumento de realizacéo de
uma Politica Publica transversal e eficaz.

¢ Implementar programas integrados de preven¢do e combate a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, integrando as areas de educacao, salde, assisténcia social
e seguranca, capacitando profissionais para o desenvolvimento de acbes de
prevencdo, identificagdo, acolhida e apoio as vitimas,

¢ Implantar sistemas de seguranca em paradas de 6nibus especificas para mulheres
utilizarem o transporte publico no periodo noturno.

e Criar o Plano Municipal de Politica das Pessoas com Deficiéncia em consonancia ao
Plano Viver Sem Limites, visando a garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia.

e Promover ac¢des afirmativas nas discussdes antidiscriminagéo ética, racial, de género
e religiosa.

¢ Implantar um Centro de Convivéncia da Melhor Idade na Regido do Rosolém.



Aderir ao Programa Vida Longa do governo do estado com vistas a garantia ao
cuidado e moradia da pessoa idosa.

Implantar o Programa Juventude Conectada, com a criagdo de um aplicativo com
todas as atividades que a Prefeitura proporciona para juventude,

Ofertar por meio do Programa Viva Mais atividades que garantam lazer, qualidade de

vida e bem-estar aos municipes.



3 - Cidade Colaborativa, Tecnoldgica e Inteligente

No campo da governanca, cabe buscar solu¢gbes para um modelo de gestao renovado
para um novo ciclo digital e integrado que desenvolva as melhores praticas a fim de garantir

ampla participacdo social e cidadania ativa, que realize entregas eficazes a populagéo
atendida.

Qualificar o atendimento ao publico com informac8es em meio digital acessiveis e
transparentes, promover informatizacéo de servicos, ampliar canais de participacdo popular
e acompanhamento das a¢des de governo por meio de diversas ferramentas e metodologias

colaborativas, sédo exemplos de agoes.

Administracdo

e Implementar o uso da inteligéncia artificial aos atendimentos promovidos pela
Administracao visando dar maior modernidade, eficiéncia e garantir mais praticidade
aos municipes.

e Substituir a frota de veiculos oficiais por veiculos elétricos.

e Implementar o Plano de Carreira dos Servidores.

e Manter formagdo permanente para os servidores para atendimento ao publico com
foco na acolhida, empatia e resolutividade.

¢ Implantar aplicativo para gerenciamento interno da frota municipal.

e Capacitar o comércio local com vistas a possibilitar a venda a Administragédo Publica,
contribuindo para uma maior competitividade nos certames licitatérios, podendo
ocasionar economicidade a Administracao.

o Reformular o portal da Prefeitura com o intuito de proporcionar maior eficiéncia no
acesso aos servigcos publicos, garantir identificar os servicos que podem ser realizados
via portal, com uma maior adesao dos servi¢cos ja prestados e maior aprimoramento
do layout do portal atual.

e Regulamentar a realizacdo da jornada home office visando proporcionar maior
eficiéncia na execucao dos servigcos publicos, com o propésito de permitir o uso do
home office, garantindo, porém, mecanismos eficazes de controle quanto a efetiva

prestacéo e eficiéncia do trabalho remoto.



o Propiciar formagéo de educacao financeira aos servidores, por meio de capacitacdes
guanto aos aspectos financeiros, fazendo com que diminua o grau de endividamento
atual dos servidores municipais.

e Implantar o uso de inteligéncia artificial para auditoria de gestao de contratos e folha

de pagamento.

Governo

o Implantar plataforma tecnolégica de gerenciamento e controle, proporcionando aos
gestores o suporte para o planejamento da cidade, através de uma visao unificada,
abrangente e em tempo real.

e Criar uma plataforma digital para promover acessibilidade e inclusdo de pessoas com
deficiéncia na gestao publica.

e Criar o Programa Cuidando de Quem Cuida para os servidores que estdo a frente de
atendimentos aos cidadaos de Hortolandia na garantia de direitos, um espago de escuta

e cuidado com o servidor.

Mobilidade Urbana.

e Criar o conselho de Mobilidade Urbana, espaco para debates, apresentacdes e

contribui¢cBes entre a populacdo e o servi¢o publico.

Educacéao

e Criar programa de incentivo ao ndo absenteismo dos servidores da Secretaria de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia como forma de minimizar os impactos das faltas dos
servidores na qualidade do ensino ofertado.

e Criar a Casa do Professor, espaco multifuncional que ofereca um atendimento que
cuide do bem-estar, saude e qualidade de vida no trabalho, para atendimento dos
profissionais que atuam nas escolas, € um instrumento importante na busca da

garantia de uma educacao de qualidade.






