PLANO DE GOVERNO: 2025 - 2028

“Experiéncia para fazer ainda mais!”

Apresentacao

O didlogo constante com a populagdo e com a sociedade civil organizada
ha de tornar a gestéo publica cada vez mais ampla, diversa, participativa e plural.
Para tanto, reconhecemos o0 avanco da cidade nos ultimos dois anos e propomos

a continuidade do projeto vencedor nas areas mencionadas neste documento.

As propostas aqui apresentadas sao frutos da constatacao efetuada e das
opinides coletadas através de dialogos nos diversos segmentos da sociedade
ribeirdo-pirense. O Plano de Governo ndo é um programa fechado, mas um
programa em constante construgcdo onde o0s anseios da sociedade sao seu
principal combustivel. Desse modo, este plano podera receber suas atualizacdes

enguanto estivermos em periodo de registro das candidaturas.

A Agenda 2030 da Organizacao das Nag¢des Unidas (ONU) e o conjunto de
objetivos/metas discutidos pela comissao elaboradora do Plano de Governo foram,
também, importantes subsidios para a formulacdo das estratégias e pontos do
presente documento.

E experiéncia para fazer uma Ribeirdo Pires ainda mais justa, inclusiva,

segura, bem-cuidada, agil, inovadora, sustentavel, eficiente, cultural e turistica!

e SAUDE
Objetivo: Garantir a populacdo atendimento integral em saude, ampliando a
cobertura territorial dos servicos e considerando as especificidades do publico
atendido por género, raca e ciclo de vida.
Metas:
1. Entrega da primeira etapa do Hospital S0 Lucas — Unidade Il (Area clinica
geral), garantindo o funcionamento dos 10 leitos de UTI,

2. Conclusdo da obra da UBS do Jardim Serrano;



3. Conclusao da obra da nova UBS da Vila Suely;

4. Continuar as reformas e modernizagfes (fisicas e tecnologicas) das
unidades de Atendimento Basico, fortalecendo essas como a principal porta
de entrada do sistema de saude municipal,

5. Concluir a implantacdo do sistema on-line de prontuério eletrbnico em todos
0s servigos de saude publica do municipio;

6. Garantir a continuidade do funcionamento do Centro de Especialidades
Médicas e o Centro de Atencéo Integral a Saude da Mulher, além de suas
ampliacdes, com novas especialidades médicas;

7. Garantir a continuidade do funcionamento do Centro de Especialidades
Oftalmoldgicas;

8. Garantir a continuidade da UPA Infantil,

9. Garantir a continuidade do funcionamento do Centro de Especialidades
Odontolégicas;

10.Garantir a remodelacdo do funcionamento dos Centros de Atencao
Psicossocial (CAPS), tendo como referéncia o recém inaugurado CAPS
Infantojuvenil;

11.Manter a ampliacdo dos atendimentos domiciliares na é&rea de saude
(EMAD);

12.Cumprir 100% das metas de cobertura vacinal do Plano Nacional de
Imunizacéo, para criancas e adultos;

13.Fortalecer as equipes do Programa de Saude da Familia (PSF) e de
Agentes Comunitarios de Saude (ACS) nos bairros, intensificando as
medidas de prevencao e combate aos fatores de risco a saude;

14. Utilizar os centros esportivos, parques e areas de lazer nos bairros para a
realizacdo de atividades fisicas e de recreacdo pelos pacientes que estdo
em tratamento de saude;

15.Garantir a continuidade do funcionamento do Servico de Atencao
Especializada (Ambulatério de Infectologia);

16. Estabelecer um cronograma de trabalho na area da saude, realizando nas
datas mais importantes acées em saude voltadas para a prevencao;

17.Conservar e adquirir novos veiculos/ambulancias para garantir atendimento



seguro e de qualidade aos pacientes que necessitem de transporte para

outros municipios;

18.Implantacdo e implementacéo das acdes basicas e de média complexidade

em Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Epidemiologica.

EDUCACAO

Objetivo: Garantir a protecéo integral e o pleno desenvolvimento para criancgas,

além de promover a inclusédo educacional como fonte transformadora para nossas

criangas, jovens, adultos e idosos.

Metas:

1.

B
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Ampliar o niamero de vagas em creches, visando a universalizacdo do
direito da crianca,

Garantir a continuidade do reconhecimento aos profissionais da Educacéo,
alinhado ao plano de carreira para professores, funcionarios e os gestores
escolares;

Promover formagao continuada aos professores;

Garantir a continuidade do plano de reforma, ampliacdo e integracao digital
das unidades escolares, aumentando os recursos pedagogicos;
Continuidade da entrega dos materiais escolares e uniformes;

Continuidade do cardapio da merenda orientado por nutricionista;

Fortalecer e ampliar a atuacdo do APSE - Apoio Psicossocial Escolar;
Garantir a continuidade e a valorizacdo dos recursos das Associacdes de
Pais e Mestres (APMs);

Garantir a continuidade e ampliar a biblioteca fisica, bem como a biblioteca

digital, seja em seus acervos, estruturas (fisica ou ndo) ou ferramentas;

10.Desenvolver projetos dando énfase as diferentes manifestacdes artisticas

culturais, a serem integradas ao calendario de festejos municipal;

11.Dar continuidade ao Projeto “Dia da Familia”, cujo objetivo € unir o método

e a pedagogia escolar a cultura e experiéncias empiricas familiares;

12.Garantir a continuidade do acesso de alunos com deficiéncia ao sistema

regular de ensino e adequar as instalacées as normas de acessibilidade;

13.Continuar o reestabelecimento dos campeonatos comunitarios e de



interescolares esportivos, como o Festival Estudantil do Futuro;

14.Manter as programacoes festivas que estimulam a participacdo da familia e
da comunidade no ambiente escolar;

15.Continuar a oferecer uma frota de qualidade para que os alunos tenham
acesso, com seguranca, a escola;

16.Continuar promovendo o0 ensino para jovens e adultos, levando
conhecimento, alfabetizando quem ainda nédo teve essa oportunidade,
através do EJA;

17.Ampliar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre
tematicas relacionadas a seguranca, meio ambiente, salde, prevencao as
drogas, transito e outros temas sociais que estimulem a formacdo da
cidadania;

18.Desenvolver projeto para seguranca, inclusive viaria, junto aos totens de
seguranca, no entorno de todas as escolas publicas do municipio;

19.Manter o fomento de acbes para que os indices em avaliacdes do ensino
continuem sendo atingidos com exceléncia,

20.Manter as reunides de HTPC de forma on-line.

e CULTURA
Objetivo: Democratizar o acesso a producgédo artistica e cultural da cidade.
Metas:

1. Garantir a continuidade do trabalho desenvolvido na Escola Municipal de
Artes de Ribeirdo Pires (EMARP) e ampliar o acesso a populacgao;

2. Continuar promovendo editais para valorizacdo dos artistas locais no
calendario de festejos do municipio;

3. Garantir a continuidade do uso dos espacos publicos culturais existentes e
descentralizar atividades em conjunto com escolas, espacos particulares,
igrejas, clubes e outros, levando cultura aos bairros;

4. Dar continuidade ao calendério cultural e festivo para o ano todo, com
participagcéo de artistas locais e da comunidade escolar;

5. Continuidade da Integracdo de arte e cultura nas atividades escolares,
através da EMARP.



Desenvolver projetos articulados a area da cultura, dando énfase as
diferentes manifestagdes artisticas culturais: musica, danca audiovisual,
teatro, canto, tradicionalismo, ginastica e gincanas culturais;

Ampliar o acervo de arte urbana do Museu Aberto de Arte Contemporanea
(MAAC), com a realizacdo de novos painéis (grafite) em muros, empenas e
pontos de 6nibus da cidade, além da distribuicdo de obras de esculturas;
Concluséo das obras da Pinacoteca Municipal;

Manter politicas de preservacao do patrimonio histérico e cultural com base

em trés pilares: identificacdo, protecéo e valorizacao.

SEGURANCA

Objetivo: Ampliar a capacidade de monitoramento em seguranca urbana e a

cobertura das acdes protetivas.

Metas:

1.

Ampliar a capacidade da Guarda Civil Metropolitana (GCM) para realizacao
de acdes protetivas para mulheres vitimas de violéncia,

Integrar e ampliar cAmeras de vigilancia, junto aos totens de seguranca, 0s
totens de divisa e dos transportes publicos, compondo o programa “Escudo

Digital” de monitoramento inteligente municipal e o “Muralha Paulista”;

3. Reforgar o patrulhamento nos bairros da cidade;

Reforcar rondas a pé na regido central,

5. Dar continuidade ao aumento de efetivo e capacitacdo dos profissionais da

GCM;
Garantir a continuidade do Aplicativo ANA para mulheres com medidas
protetivas judiciais;

Garantir a continuidade da Educacao de Transito nas Escolas;

8. Garantir a continuidade de investimentos em equipamentos para Defesa

Civil.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, EMPREGO E RENDA

Objetivo: Promover o desenvolvimento econémico, inclusivo e sustentavel, o

emprego pleno e o trabalho decente para todos.



Metas:

1. Tornar o ambiente econdmico do municipio mais préspero e competitivo;

2. Ampliar os atendimentos ao trabalhador, incluindo orientacdo, qualificacdo
e encaminhamentos para oportunidades formais de trabalho e geracéo de
renda;

3. Ampliar os atendimentos de apoio ao empreendedor e o servigco ofertado
pelo Banco do Povo;

Capacitar cidaddos em cursos voltados a incluséo digital;
Oferecer suporte a negdécios com capacitacdo ligada a economia verde e
fomento a tecnologias ambientais;

6. Fomentar e ampliar os programas de qualificacédo profissional em parcerias
com instituicdes, bem como promocdo de mutirbes de emprego e
profissoes;

7. Garantir a continuidade e ampliagéo dos servicos do Poupatempo;

8. Continuar programa junto a Associacdo Comercial de Ribeirdo Pires a fim
de promover o Centro Comercial de Ribeirdo Pires como um competitivo
polo de compras da Regido Metropolitana, desenvolvendo a economia
local;

9. Continuar promovendo 0 pequeno e microempreendedor, oferecendo
relacionamentos para ampliacdo desses negocios;

10. Ampliar oportunidades de empreendedorismo e trabalho para jovens e
mulheres;

11.Continuar estimulando a economia solidaria e criativa articulando parcerias
com o0s governos estadual e federal e instituicbes nacionais e
internacionais;

12. Aumentar o nimero de inscricdes municipais, gerando mais empregos;

13. Articular a triade de desenvolvimento profissional entre as universidades,
empresas e sociedade civil,

14.Utilizar do calendario de festejos municipal como estimulo aos
empreendedores da cidade.

e MEIO AMBIENTE

Objetivo: Proteger, recuperar e aprimorar a qualidade ambiental do Municipio e



promover a utilizacdo sustentavel do espaco publico.
Metas:

1. Promover mais unidades de conservacéo, tendo o Pomar Urbano como
referéncia;

2. Plantar novas arvores no municipio, promovendo um programa de
arborizacado municipal;

3. Estimular e incentivar a preservacao da mata e fauna nativa, através do
plantio de vegetacéo local e arvores frutiferas;

4. Garantir a continuidade do atendimento, da soltura e/ou da destinagéo
adequada de todos os animais silvestres apreendidos na pelos 6rgaos de
protecdo ambiental;

5. Fortalecer a cadeia de gestédo de residuos solidos e logistica reversa,;

6. Fomentar as Cooperativas de Reciclagem;

7. Ampliar o Projeto de Coleta Seletiva porta a porta;

8. Ampliar o Viveiro de Producédo de Mudas Nativas e Equipe de Plantio;

9. Implantacdo de mais Ecopontos Municipais;

10. Garantir a continuidade do Programa Tigela Cheia e das feiras de adocéo;

11.Continuidade e melhoria na execucdo de projetos de paisagismo nas
pracas e logradouros publicos do municipio;

12.Incentivar a adocdo de energias renovaveis e parcerias para a instalacao
de conversores nos espacos publicos para fornecimento de energia elétrica
de fontes renovaveis;

13.Orientar e fomentar a implantacdo de sistemas domeésticos de
aproveitamento da energia solar ou de geracao de energia,

14.Desburocratizar a liberacdo de laudos e alvaras envolvendo construcao
sustentavel e agil de casas e empresas;

15.Manter e fortalecer o Departamento de Fauna e Bem Estar Animal, além de
ampliar servicos e programas de saude e protecdo aos animais silvestres e
domésticos;

16.Garantir a continuidade e ampliacdo do servico do Castramével, bem como
das campanhas de vacinacdo aos animais;

17.Garantir a continuidade e ampliar a educagcdo ambiental em todos 0s



setores da sociedade: municipes, instituicbes publicas e privadas,
empresas e outros;

18. Coibir e diminuir os crimes ambientais na municipalidade em parceria com a
Guarda Municipal Ambiental;

19.Fortalecer o Centro de Triagem de animais silvestres — CETAS,;

20.Acompanhar os efeitos das mudancas climaticas no mundo e definir metas
gue reduzam a poluicdo na cidade;

21.Fomentar implantacdo de biodigestores, tendo como referéncia projeto do
Jardim Planteucal,

22. Ampliar o projeto Condomel — Abelhas da Mata.

e HABITACAO
Objetivo: Promover o acesso a moradia, a urbanizacdo e a regularizacdo
fundiaria para familias de baixa renda.
Metas:

1. Ampliar as parcerias com o Programa Minha Casa Minha Vida e Casa
Paulista para financiar novos empreendimentos habitacionais no municipio,
a fim de propor moradias de interesse social;

2. Continuar beneficiando familias com procedimentos de regularizacdo
fundiaria, buscando atender 800 familias;

3. Priorizar a Regularizacdo de Interesse Social (Reurb-S), modalidade
aplicavel aos nucleos urbanos informais ocupados predominantemente por
populacao de baixa renda;

4. Continuar a promocao de Programas de Regularizacdo Imobiliaria e
Ambiental de obras particulares, para atendimento as leis de mananciais,

inclusive em parcerias com outras instituicbes como CREA-SP;

¢ PLANEJAMENTO URBANO
Objetivo: Oferecer equipamentos publicos e promover projetos para o
desenvolvimento da cidade.
Metas:

1. Manter tratativas junto ao Governo Estadual acerca de algca do Rodoanel no



municipio;

2. Atualizar estudo da necessidade de sinalizacdo semaférica, redutores e
controle de velocidade;

3. Estimular o uso de multiplos modais e de aplicativos de integracdo entre os
diversos meios de transporte;

4. Ampliar o uso do conceito e da metodologia das Ruas Completas em ruas
selecionadas da cidade, analisando as necessidades locais e o tipo de uso
de cada rua. Entre as intervencdes feitas em uma Rua Completa estdo a
ampliacdo das calgcadas, criacdo de rotatérias ou ilhas de refagio,
extensbes de meio-fio e outras intervengdes que influenciam a maneira
como as pessoas se deslocam e interagem com o ambiente ao seu redor;

5. Ampliar a resiliéncia da cidade as chuvas, reduzindo as areas inundaveis;

6. Recuperar vias publicas utilizando recapeamento, micro pavimentacdo e
manutencao de pavimento rigido;

7. Ampliar a pavimentacéo de vias sem asfalto;

8. Promover estudos quanto a elaboracédo de lei de zoneamento.

e OBRAS
Objetivo: Oferecer equipamentos publicos e promover projetos para o
desenvolvimento da cidade.
Metas:

1. Garantir a continuidade das obras em andamento, entre elas a do Viaduto
Estaiado, do Hospital Sdo Lucas — Unidade II, Mirante Santo Anténio e do
Centro Esportivo Valentino Redivo;

2. Ampliar o programa “Asfalto Novo”, promovendo maior cobertura da malha

viaria.

e FINANCAS E ADMINISTRACAO
Objetivo: Simplificar, modernizar e democratizar o acesso da populacdo aos
servigos publicos municipais.

Metas:



1. Reforma do patamar térreo do Pac¢o Municipal, com o objetivo de centralizar
e otimizar os servi¢cos, além de diminuir o custo da méaquina publica,
transformando o espaco para ser utilizado, também, como uma praca civica
aos festejos do calendario municipal,

2. Impulsionar a formacéo continuada de todos os Servidores Municipais;
Ampliar os investimentos na modernizacdo tecnoldgica da prestacdo de
servigos publicos ao cidadao através de sistema, promovendo politicas em
consonancia com a Agenda 2030;

4. Conectar a infraestrutura fisica e a digital nas reparticoes;

Implementar o programa de Integridade e Boas Préticas do Controle Interno
Municipal em todas as Secretarias e unidades da Prefeitura;

6. Valorizar a carreira do administrador publico no municipio como forma de
melhoria técnica e aceleracdo da desburocratizacdo, implantando novos
modelos de gestao que simplifiquem a vida do cidadao;

7. Fortalecer e ampliar os servicos oferecidos através do Aplicativo Ribeirdo
Pires Digital;

8. Aprimorar a gestao dos gastos, a eficiéncia no uso dos recursos publicos e
0 incremento de recursos para investimento, garantindo a qualidade dos
servigos prestados a populacéo;

9. Atrair ainda mais investimentos para a cidade;

10.Prevenir a corrupcao, fortalecer a integridade publica e aperfeicoar os
mecanismos de transparéncia, controle social e de governanga municipal;

11.Captar recursos oriundos de transferéncias intergovernamentais
voluntérias, junto ao Estado e a Uniao;

12. Administrar de forma geral o Processamento de Dados do Municipio;

13.Unificar as metodologias de planejamento, utilizadas nas diferentes
instancias da Prefeitura;

14.Coordenar o desenvolvimento e implantacdo de um sistema de
monitoramento e avaliacdo da gestao institucional que permita a correcéo
oportuna das decisfes e a atualizagcdo permanente dos planos e programas

do governo municipal.



ASSISTENCIA SOCIAL

Objetivo: Reduzir a pobreza e ampliar o acesso a direitos da populacdo mais

vulneravel da cidade.

Metas:

1.

Manter o Cadastro Unico dos Programas Sociais, tais como: Programa
Bolsa Familia;

Trabalhar em parceria com Conselho Tutelar;

3. Garantir a continuidade do Cidadania Aqui;

Garantir a continuidade e ampliacdo da parceria com o Estado para o
servico do Bom Prato Mdével nos bairros;
Concluir obras do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

Jardim Cagula.

PARTICIPACAO E INCLUSAO

Objetivo: Ampliar o respeito a diversidade e fomentar a igualdade de

oportunidades.

Metas:

1.

Potencializar politicas voltadas para o idoso, por meio de multiplicacdo de
grupos de convivéncia, além de a¢Bes de inclusdo e participacdo do idoso
na sociedade e em suas atividades, como o Programa Melhor Idade;
Adequar a estrutura dos prédios e servicos do municipio aos direitos e
garantias das pessoas com deficiéncia;

Implementar politicas para as minorias, igualdade de género e diversidade
gue permeiem as politicas setoriais municipais;

Assegurar 0 acesso aos servicos de protecdo social as pessoas em
situacdo de rua, de forma regionalizada, buscando a preservagédo e/ou
reconstrucdo de vinculos comunitérios;

Garantir a continuidade e ampliar Carteira de Identificacdo da Pessoa com
Transtorno de Espectro Autista (CIPTEA)

Conveniar entidades para ampliacdo do servigo de atendimento as pessoas

com deficiéncia.



ESPORTE E LAZER

Objetivo: Fomentar a pratica esportiva como instrumento de desenvolvimento

social, promocédo da saude fisica e mental, e interacdo social.

Metas:

1.

Ampliar as atividades e programacdo cultural oferecida nos parques
municipais;

Promover campeonatos esportivos entre bairros e apoiar eventos
amadores;

Realizar atividades esportivas no contraturno das escolas;

Planejar e executar eventos esportivos e atividades de lazer de forma
integrada a outras entidades publicas e privadas;

Incentivar as varias modalidades esportivas ja praticadas no municipio;
Recuperar pargues e espacos publicos, criando espacos de lazer e convivio
social de acordo com a realidade e caracteristicas da localidade;

Concluir obras do Centro Esportivo “Valentino Redivo”;

Ampliagdo das arenas esportivas aos bairros periféricos, totalizando, no
minimo, oito unidades;

Construcéo de novo campo de grama sintético.

INFRAESTRUTURA E ZELADORIA

Objetivo: Promover a conservacao e manutencgao.

Metas:

1.

Ampliar a manutencao preventiva, recapeamento de ruas (programa tapa -
-buraco) e calcadas, manutencdo de pontes e viadutos, e demais
equipamentos urbanos;

Ampliar a limpeza em toda extensao dos corregos;

Reduzir o tempo médio de atendimento do servi¢co de Tapa Buraco;
Fortalecer a manutencdo da iluminacdo publica, garantindo que a cidade
continue sendo atendida em 100% por LED;

Continuar a limpeza nos logradouros publicos, incluindo pragas e jardins.



TURISMO

Objetivo: Posicionar a cidade como referéncia de criatividade, de cultura, de

diversidade — natural e humana — e de sustentabilidade.

Metas:

1.
2.
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Continuidade e ampliacdo do CIT Digital;

Garantir a continuidade dos Circuitos, como o das artes, o gastronémico, o
industrial, o religioso e o rural,

Fortalecer encontro de carros antigos, jipeiros, motorhomes e motoclubes;
Promover atividades culturais em proprios publicos, entre eles: Vila do
Doce, Complexo Ayrton Senna, Paco Municipal e Mirante S&o José;
Garantir a continuidade das edi¢fes da FLIRP - Feira Literaria de Ribeirdo
Pires;

Garantir a continuidade das edi¢cdes da Entoada Nordestina;

Garantir a continuidade das edicdes do Festival Oriental;

Garantir a continuidade das edi¢des do Festival do Chocolate;

Dar continuidade a atuacdo do Centro Histérico e Literario, com espaco

coworking, biblioteca e café;

10.Fortalecer e estimular Feira de Artesanato, assim apresentacfes culturais

aos domingos;

11.Entregar novos totens turisticos;

12. Ampliar a integracdo do patrimdnio cultural aos pontos turisticos por meio

de projetos de difusao;

13.Fortalecer calendério de festejos municipal;

14.Promover projetos para que sejam instituidos novos pontos turisticos, entre

eles novos mirantes e o morro de esportes radicais.



