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AGOSTO 2024



SANTA

CULTURA

ISABEL - SP 2025-2028

Apoiar as iniciativas culturais como Moc¢ambique e Sao
Gongalo;

Promover as acoes das Leis Almir Blanc e Paulo Gustavo e
reativagOes das apresentacoes da pracga das bandeira;
Incentivar atividades culturais no espago comunitario da
antiga Viola Dourada;

Aumentar oferta de ensino de modalidades instrumentais na
escola municipal de musica e na orquestra municipal;

Manter a encenacdo da Paixdo de Cristo e fomentar a
formacao de atores de teatro;

Incentivar artistas locais para inseri-los em festivais e
apresentacoes nos espacgos culturais da cidade;

Criar lei de incentivo fiscal a producgao cultural.

Apoiar as iniciativas culturais como Mocambique e Sao
Gongalo;

Promover as agoes das Leis Almir Blanc e Paulo Gustavo e
reativagOes das apresentacoes da pracga das bandeira;
Incentivar atividades culturais no espaco comunitario da
antiga Viola Dourada;

Aumentar oferta de ensino de modalidades instrumentais na
escola municipal de musica e na orquestra municipal;

Manter a encenacao da Paixdo de Cristo e fomentar a
formacao de atores de teatro;

Incentivar artistas locais para inseri-los em festivais e
apresentacoes nos espacos culturais da cidade;

Criar lei de incentivo fiscal a producao cultural.




EDUCACAO

SANTA ISABEL - SP 2025-2028

e Garantir funcionamento pleno do auditério e centro de
formacao pedagogica, dotando dos insumos e acabamentos
necessarios;

« Formar na rede multiplicadores do conceito de inclusao
como libras e apoios pedagogicos;

e Ampliar dispositivos de seguranca nas escolas;

« Revitalizar os parquinhos infantis nas escolas;

e Garantir a atuacdo de assistentes sociais e psicologos
educacionais;

« Promover investimento tecnologico nas escolas;

« Ampliar o namero de unidades escolares na rede municipal;

e Criar centro de apoio a crianca com deficiéncia, em acio
conjunta com a secretaria municipal da saade para
atendimento multidisciplinar no contraturno;

« Ampliar o numero de salas de recursos multifuncionais nas
escolas da rede municipal de educacao para atendimento das
criancas com deficiéncia, bem como incrementar materiais
ladicos e tecnolégicos;

« Ampliar o quadro de profissionais de apoio as criangas com
deficiéncia;

e« Ampliar o numero de professores para o Atendimento
Educacional Especializado (AEE);

e Criar estruturas fisicas nas escolas municipais visando o
aumento de unidade em periodo integral (projeto jornada
estendida);

« Ampliar o polo de educagdao ambiental;

« Dar continuidade a requalificacio dos espacos escolares por
meio de reformas e ampliacoes;

« Dar continuidade a politica de valorizacao do Magistério;

« Manter a entrega dos uniformes e do material escolar;

e Garantir a continuidade da alimentacdo escolar de alta
qualidade e das compras publicas dos agricultores familiares.




ESPORTE E
SANTA ISABEL - SP LAZER 2025-2028

« Construcdo de banheiros, vestiario e iluminagao do campo da
Av. Brasil;

e Ampliar a participacao dos jogos olimpicos isabelenses;

e Promover campeonato de prova de tambor e outras
modalidades equestres;

e Promover captacdo de recursos para o fundo de apoio ao
esporte e lazer de Santa Isabel;

« Construir um campo de futebol no bairro KM 55;

e Abrir novas vagas de modalidades esportivas como danca,
ginastica ritmica e outras;

e Ampliar as parcerias com as secretarias municipal e estadual
de educacao ampliando o acesso do esporte e lazer a todos;

e Realizar campeonatos internos de varias modalidades como
fomento a pratica esportiva e possibilitar a descoberta de
potenciais atletas;

« Ampliar as acoes de esporte e lazer para terceira idade e
pessoas com deficiéncia integrando-as as politicas inclusivas;

e Promover o uso consciente e a manutencao das academias ao
ar livre.




SANTA

GESTAO PUBLICA

ISABEL - SP 2025-2028

Instituir a procuradoria municipal visando a transparéncia na
gestao;

Direcionar as agoes para cumprimento das ODS’s da ONU;
Realizar os chamamentos dos cargos providos pelo concurso
publico 2024

Celebrar convénios com instituicoes educativas, de saude e da
gestao para capacitacao do funcionalismo;

Ampliar a coleta de residuos solidos dos bairros;

Ampliar as linhas de “Rota Livre”, conforme necessidade;
Ampliacao do programa de reciclagem;

Fortalecer o convénio “Bombeiro Comunitario” com a PM/SP;
Incentivar comercio e empresarios locais a parcerias de adogao
de pracas e espacos publicos pela lei “Santa Isabel na Medida
Certa”;

Promover a digitalizacao de arquivos com o “Santa Isabel Sem
Papel’;

Viabilizar area para construcao de parque para eventos da
cidade;

Potencializar as relagoes institucionais com os mais diversos
setores da sociedade, integrando-as a politica de governo e
estabelecendo parcerias para o desenvolvimento de projetos e
acoes para cidade;

Implantar a escola de Governo para garantir a formacao
permanente do funcionalismo publico municipal;

Garantir a continuidade da modernizacao da Administracao
Publica, ampliando a integracao de equipamentos e servigos;
Buscar Certificacoes de Qualidade para todos os servigos
publicos municipais, garantindo exceléncia em todos os setores
da Administragao Publica;

Criar a Coordenadoria da Mulher e Coordenadoria da
Juventude;

Criar o Conselho Municipal da Juventude;

Criar o Conselho Municipal da Diversidade;

Dar continuidade ao aprimoramento da transparéncia na gestao
municipal.




SANTA

MEIO AMBIENTE

ISABEL - SP 2025-2028

Recuperacao de espagos publicos e areas degradadas com projeto
de paisagismos;

Impulsionar coleta de residuos solidos de construgao civil para
reciclagem na usina CONDEMAT;

Fortalecer o departamento de bem-estar animal com construcao de
novas baias no canil municipal;

Digitalizar documentos dos processos de licenciamento ambiental;
Impulsionar o programa “Prefeitura sem papel”;

Implementar eco pontos na cidade com énfase no lixo eletronico e
reciclaveis;

Realizar o plano municipal de enfrentamento as mudangas
climaticas;

Promover as atividades do viveiro municipal e agoes de
rearborizacao correta da cidade;

Construir hospital veterinario gratuito;

Construir uma estacao ecolégica no parque da UPA;

Transferir o galpao de reciclagem para lugar apropriado;

Oferecer orientacao técnica para solicitantes de licenciamento
ambiental;




PLANEJAMENTO
SANTA ISABEL - SP URBANO E 2025-2028
INFRAESTRUTURA

o Executar trecho 2 e 3 da canalizacdo do Araraquara em parceria com
Fehidro;

o Ampliar o programa de recapeamento e asfalto nos bairros e garantir um
cronograma de requalificacao das areas ja pavimentadas;

 Deixar toda a cidade 100% em ilumina¢ao em LED;

 Entregar titulacao de regularizacdo fundiaria a mais nacleos habitacionais;

o Ampliar a coleta de lixo dentro dos nucleos residenciais;

» Implementar rede WI-FI em todas as pragas e parques no municipio;

e Criar um complexo esportivo no Jardim Eldorado;

» Implementar uma rede de espagos livres e publicos — pracgas e espagos
livres e verdes — e articulada aos equipamentos de educacdo e saude
existentes no territorio incentivando o convivio social e promovendo o
bem-estar e que sejam seguros, inclusivos e acessiveis, em especial as
mulheres e criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia;

» Ampliar as equipes de profissionais da diretoria de habitacao, fortalecendo
na gestao publica a Paula das Politicas Habitacionais, visando ampliar o
acesso a habitacio de interesse social no municipio;

o Construir equipamentos publicos multifuncionais e integrativos,
otimizando os recursos publicos, que combinem atividades de esportes,
cultura, desenvolvimento social, saude e educacgao;

o Executar acgbes previstas no mapeamento de riscos do municipio,
reduzindo o nimero de pessoas afetadas por catastrofes;

o Executar o plano de drenagem e manejo de aguas pluviais a fim de
mitigar os efeitos das mudancas climaticas;

 Fortalecer a proteger e salvaguarda o patrimonio cultural e ambiental do
municipio;

e Ampliar a padronizacdo de calcadas e passeios publicos garantindo
acessibilidade e funcionalidade;

« Priorizar obras e intervencgoes de combate a enchentes;

 Buscar parcerias com o Governo do Estado para pavimentacao de estradas
Rurais;

 Garantir a zeladoria da cidade com limpeza de vias, corregos, manutengao
de bens publicos, capinagao, entre outras agoes;

 Revitalizacdo do Mobiliario Urbano Publico Municipal incluindo pontos
de oOnibus, pontos de taxi, lixeiras, bancos e outros, garantindo sua
durabilidade e eficiéncia;

 Garantir um cronograma de manutencao preventiva dos espacos publicos
como pragas, parques e playgrounds publicos.




SAUDE PUBLICA

SANTA ISABEL - SP 2025-2028

o Funcionamento do pronto socorro infantil com foco na humanizacao e
eficiéncia;

o Permanéncia dos novos especialistas (vascular, reumato, dermato, neuro
clinico, neuro pediatra, cardio, oftalmo, otorrino);

¢ Funcionamento do CAPS;

o Funcionamento do CAMI “Pequeno Principe” com construcdo de piscina
aquecida para tratamento fisioterapico infantil;

e Reivindicar ao CRESAMU instalacio de wunidade (UTI movel
intermediaria) de vida para melhora do tempo de resposta emergencial;

« Garantir atendimento odontolégico no Jardim Acacias e Monte Negro;

e Manter programa de cirurgia de catarata e projeto “Ver Bem Para
Aprender Melhor”;

o Agilizar respostas do sistema integrado de ouvidoria na saude;

o Intensificar rotina de visita das equipes para cuidados domiciliares de
acamados;

 Capacitacao dos conselheiros municipais;

» Promover capacitacio em urgéncias e primeiros socorros aos funcionarios
publicos com nucleo de educacao continuada;

o Pleitear ao Estado, referéncias para exames e terapias de alta
complexidade (BERA, Eletroneuromiografia, PET-CT, etc);

 Garantir agilidade no transporte sanitario aos idosos, acamados e grupos
considerados prioritarios pela legislacao;

« Agilizar entrega de exames laboratoriais;

» Aumentar a conexao digital, prontuario Unico e integracao das unidades
de saude;

« Fortalecer o departamento de zoonoses e vigilancia epidemiolégica com
novos recursos humanos;

e Avancar nos programas de equipamento familiar de acordo com a nova
lei da Laqueadura;

o Ampliar a oferta de atendimentos de meia e alta complexidades com
diagnosticos mais céleres;

« Dialogar com o governo estadual a fim de ampliar a oferta do servico de
hemodialise no municipio;

o Ampliar a quantidade de atendimentos em consulta e exames por meio
do aplicativo;

» Promover a¢bes especiais de vacinagao itinerante;

» Concluir 100% o pronto socorro infantil;

» Ampliar as equipes multidisciplinares.




SEGURANCAE
SANTA ISABEL - SP MOB'L'DADE 2025-2028
URBANA

« Ampliar a muralha eletronica nas entradas dos bairros;

« Funcionamento da GCM com dotagio de estrutura e capacitacao
necessaria;

 Estender a atividade policial, principalmente em datas festivas;

« Ampliar as rampas de acessibilidade para pedestres;

 Estender a substituicao de placas de arruamento;

 Construir dois pontos de recuo para 6nibus na marginal;

e Pleitear junto ao DER rotatéria na estrada Joaquim Simao para a
estrada Alberto Diniz;

e Instalar guarda-rail nos pontos necessarios da estrada do Monte
Negro;

 Revitalizar e reprogramar a sinalizacdo semaforica do centro da
cidade, segundo o Plano Municipal de Mobilidade Urbana;

« Manter Tarifa Zero e ampliar os horarios de 6nibus;

 Garantir o monitoramento do transporte publico municipal através
de GPS;

« Intensificar as a¢coes de sinalizacao de vias do municipio.




TURISMO E
SANTA ISABEL - SP DESENVOLV'MENTO 2025-2028
ECONOMICO

 Seguir promovendo o rodeio gratuito;

o Fortalecer eventos como EXPOBEL, Feira do Produtor Rural, Festa
do Tropeiro, e outros eventos turisticos e culturais;

 Viabilizar reducdo das taxas para eventos esportivos particulares
esporadicos;

 Fortalecer a parceria com a fundagao Mauricio de Souza;

 Garantir o término da Obra do Mirante do Monte Serrat e a correta
destinacao de espagos publicos;

 Incentivas empresas a participarem de PPP’s com substrato na Lei
“Santa Isabel na Medida Certa” para recuperacdo de espacos
publicos;

« Ampliar o projeto Jovens Empreendedores Primeiros Passos em
parceria com o SEBRAE para todas as escolas municipais;

e Implantar o programa “FacilitaSP.gov”, desburocratizacdo de
empresas;

» Fortalecer a parceria com a Associacio Comercial para cursos
profissionalizantes;

e Ampliar as parcerias com o Sistema “S” SEBRAE, SENAI, SENAC
para a formacao profissional voltada ao Agro Turismo;

 Garantir as atividades do Banco do Povo Paulista como servicos de
financiamento e fomento de pequenos empreendedores;

« Promover a¢oes de acesso ao emprego e geracao de renda;

 Fortalecer os programas de aquisicao de alimentos da agricultura
local e também assisténcia técnica aos produtores rurais;

« Estimular e apoiar a criagao de circuitos turisticos;

e Ampliar a sinalizacdo especifica para atrativos turisticos do
municipio;

 Potencializar o “Turismo de Eventos e Negocios™.




ASSISTENCIA E
SANTA ISABEL - SP DESENVOLV'MENTO 2025-2028
SOCIAL

e Criar programa de preparacao ao mundo do trabalho e de geracio
de renda direcionada a publicos vulneraveis nos polos distribuidos
nos CRAS, com prioridade a mulheres e jovens;

« Implantar a escuta especializada;

« Promover medidas de combate a inseguranca alimentar;

« Ampliar as unidades de atendimento do Centro Dia do Idoso e de
politicas voltadas a melhor idade;

e Ampliar os servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de Criancas e Adolescentes e também a idosos ampliando o
atendimento e atendendo a territorios novos;

 Fortalecer acoes intersetoriais voltadas as pessoas em situacao de
rua, unindo a assisténcia social e saude

o Implantar a busca ativa para ampliar o acesso da populacio a
beneficios previstos na politica de assisténcia social;

« Ampliar quadro técnico para oferta de servigos socioassistenciais;

« Promover acoes e eventos junto a sala da adversidade.
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