PLANO DE GOVERNO PARA IACANGA

COLIGAGAO: JUNTOS POR AMOR A IACANGA

INTRODUCAO

Nosso plano de governo para lacanga € focado na participacdo popular,
desburocratizacdo, transparéncia, gestdo eficiente e propostas reais.
Pretendemos implementar politicas publicas que valorizem todas as areas
municipais, promovendo o desenvolvimento integral do municipio e o bem-estar

de seus cidadaos.

01. EDUCACAO

- Atendimento especializado e humanizado aos alunos com deficiéncia, com
criacdo de um centro especializado multidisciplinar para atendimento de alunos

com deficiéncia.

- Construir unidade de educacéao infantil nas proximidades dos Bairros Jardim
Alvorada, Jardim Cruzeiro e Jardim Brasil, e também nas proximidades dos
Bairros Estancia lacanga, Vila Nova Brasilia e S&o Judas Tadeu | e II,

ampliando o nimero de vagas das nossas creches municipais.

- Reestruturar o transporte de alunos para a cidade de Bauru, diminuindo a

carga de onerosa aos alunos e fomentando o acesso ao estudo.
- Mensurar e acompanhar a aprendizagem dos alunos mensalmente.

- Contratacdo de profissionais para a funcdo de acompanhamento

especializado aos alunos com deficiéncia.

- - Implementar ensino integral em todos os anos da rede municipal, criando o
ensino de oficinas, tais como: oficinas de robdtica, empreendedorismo, teatro,

danca, musicalizacédo, idiomas, informatica e esportes.

- Aperfeicoar e ampliar o programa de distribuicdo gratuita de uniformes,

material escolar e apostilas para todos os alunos da rede municipal de ensino.

- Implantar programas de formagé&o continuada e capacitacao dos profissionais

da educacéo.



- Valorizar o acompanhamento nutricional individualizado, a qualidade e a

variedade dos alimentos fornecidos para merenda escolar.

- Implementar curso preparatorio para o0 ENEM e demais vestibulares,

objetivando auxiliar os jovens a garantirem suas vagas em Cursos superiores.

- Promover programas escolares eficientes com intuito de prevencao

antidrogas de nossas criancas, adolescentes e jovens.

- Integracdo das Secretarias de Esporte, Lazer, Assisténcia Social e Educagéo

para monitoramento e atendimento integral dos alunos.

- Fornecer cursos de capacitacdo aos profissionais da educagdo para

trabalharem com alunos com deficiéncia.
- Implantar programas de orientag&o vocacional aos alunos.

- implantar o lanche e almoco pedagdgico nas escolas, com a participacédo dos

alunos, professores e servidores da Educagéo.

- Firmar parcerias com entidades educacionais para cursos de formacao

profissional.

- Manter o atendimento de uma creche escola durante o periodo de recesso

escolar.

02. SAUDE

- Contratacdo de médicos especialistas, ampliando o atendimento municipal de

salde.

- Contratacdo de fonoaudidloga e terapeuta ocupacional para atendimento

multidisciplinar em conjunto com a Secretaria da Educacéo.

- Implementar a informatizacdo de todo o sistema de salude, mantendo a coleta
de dados informatizada dos Agentes Comunitarios da Saude e Agentes de

Endemias, com agendamento e acompanhamento de consultas.
- Melhorar e adequar os atendimentos médicos e exames laboratoriais.

- Firmar parcerias com Hospitais Regionais para atendimento de

especialidades.



- Recuperacéo e renovacédo da frota com veiculos adaptados para a saude.
- Adquirir uma ambuléncia com UTI movel.

- Contratar exames de imagens para diminuir o tempo de espera dos pacientes

(ressonancia magnética e tomografia).

- Criacdo de uma diretoria especifica para saude mental, aperfeicoando e

inserindo profissionais técnicos para agregar a equipe multidisciplinar.
- Descentralizar, reestruturar e aprimorar os atendimentos dos ESF’S.

- Firmar e ampliar convénios com clinicas de recuperacdo e comunidades

terapéuticas para o cuidado com dependentes quimicos.
- Digitalizagéo do Raio-X.

- Valoracdo do trabalho do técnico de saude, através de: aquisicdo de novos
equipamentos e materiais, investimento na estrutura de trabalho e otimizacéo

dos protocolos e rotinas de forma atingir um ambiente saudavel de trabalho.
- Atendimento odontologico definitivo nos bairros Quilombo e Sdo Vicente.
- Aguisicao de novos equipamentos de fisioterapia.

- Fomentar o aprimoramento do centro cirargico da Santa Casa para realizacao

de pequenas cirurgias.

- Designacdo de servidor para assisténcia e acompanhamento de pacientes

gue fazem uso de medicacédo de alto custo.

- Fomento total a Santa Casa, considerando ser a Instituicdo essencial ao

atendimento da saude de nossa populacgéo.

2.1 SAUDE ANIMAL

- Criar o Centro de Controle de Zoonose para trabalhar em conjunto com o

AMAPET, ampliando assim o atendimento aos usuarios.
- Construcdo de uma casa abrigo para os animais domeésticos.
- Desenvolver programa para colocag¢do de microchip nos animais domésticos.

- Destinar local para cemitério pet.



- Realizar semana de conscientizac&o e cuidados para os pets.
- Criar canal para receber denuncias de maus tratos.

- Adequar e criar legislacdo mais severa a quem comete maus tratos a animais.

03. ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO

- Implantar uma “Super Pasta” de Assisténcia Social, realizando integracdes
com as Secretarias de Saude e Educacdo e parcerias com Organizacdes da
Sociedade Civil.

- Instalacdo de um Asilo para atendimento de nossos Idosos que necessitam

de cuidados e atencao basica.

- Implantar programa de Assisténcia Juridica para as Secretarias Social e
Saude para as pessoas atendidas pelo CRAS.

- Criar o programa CREMI (Centro Recreativo da Melhor Idade) para
atendimento, cuidados e realizacfes de atividades com nossos Idosos, durante

o dia.

- Criar o Programa Imovel Legal, fazendo a interacdo entre advogados,
engenheiros, arquitetos e técnicos em edificacdo para que 0S municipes
possam regularizar os imoveis, tornando-os devidamente registrados e com

suas alteracdes legalizadas.

- Criacdo de agentes comunitarios da assisténcia social para levantamento e

monitoramento das necessidades dos bairros.

- Fomentar e apoiar os segmentos religiosos da cidade nas realizacdes de seus

eventos e nas participacdes em eventos nas cidades vizinhas.

- Criar programas de formacéo e capacitacao profissional para assistidos.
- Criar programas de geracao de renda e inclusdo produtiva.

- Atender as necessidades dos cidadaos de forma integral.

- Promover a autodeterminacédo dos assistidos.

- Acolher, ouvir, amparar, auxiliar e orientar as pessoas em suas necessidades

sociais.



- Captar Investimentos dos Governos Estadual e Federal para construcao de

moradias para pessoas de baixa renda.

- Inserir areas ja habitadas no projeto “Cidade Legal” para que possamos
regularizar inameras moradias de nossa cidade, levando a infraestrutura e

concedendo titulo de propriedade e regularizacédo as familias.
- Regularizar os imoveis do Bairro de Sdo Vicente

- Buscar alternativas para revitalizacdo da Vila Aguas Claras, substituindo as

construgdes de madeira para alvenaria.

04. FUNCIONALISMO PUBLICO

- Vale alimentacéo para os funcionarios publicos municipais com valor inicial de
R$ 500,00.

- Piso Salarial para o funcionalismo publico de R$ 2.000,00, nenhum salério
base da prefeitura municipal de lacanga, para funcionarios com jornada de 44h

semanais, sera inferior a este Piso.

- Implantacdo definitiva do Plano de Carreira do funcionalismo publico

municipal, prometido e ndo cumprido a mais de 30 anos.
- Programas de formacé&o continuada para servidores publicos.
- Distribuicéo de uniformes adequados aos funcionarios.

- Distribuicdo de material e equipamentos que viabilizem a seguranca, protecao

e a saude dos nossos profissionais.

- Acompanhamento médico, odontologico e psicolégico aos funcionarios,

utilizando a Secretaria Municipal de Saude.

05. EMPREGOS
- Incentivar a criacdo de uma cooperativa de coletores de materiais reciclaveis.

- Implantar o Portal do Trabalhador, para mapear as vagas de emprego junto
aos empregadores, organizar a capacitagcdo e empregar 0s que precisam de

emprego.



- Trabalhar em prol de trazer indUstrias para a cidade, principalmente para méo

de obra feminina.

- Fazer parceria com o “Sistema S” (Sebrae, Senac, Senai).
- Capacitar profissionais para trabalhar no setor de turismo.
- Criar uma incubadora para abrigar pequenas empresas.

- Fortalecer o Turismo e consequentemente aumentar a oferta de postos de

trabalho.

- Participar de feiras regionais, estaduais e nacionais, expandindo os potenciais
e atrativos de nossa cidade, fortalecendo a Industria, Comércio, Turismo,
Cultura, Producéo Rural e os Nossos Produtos.

06. ESPORTE
- Reforma, adequacéo e manutencédo da Quadra do Jardim Boa Vista.

- Mapear rotas e instalar sinalizacbes necessarias para o desenvolvimento do

ciclo turismo

- Estimulo a cooperacéo com entidades esportivas do Terceiro Setor
- Desenvolvimento de projetos esportivos comunitarios.

- Investir na formacao de atletas locais.

- Elevar lacanga ao patamar de cidade amiga do Esporte.

- Desenvolvimento de infraestruturas para a pratica e treinamento de esportes

aquaticos no Rio Tieté

- Investir nas modalidades ja preexistentes e criar treinamentos de outras

modalidades.

- Fornecer material para que oS alunos possam exercerem seus treinamentos e

participarem das competicoes.
- Acompanhamento técnico, psicoldgico e nutricional para os atletas.

- Aprimorar o pagamento do Bolsa Atleta.



- Participacao no JORI (Jogos Regionais dos Idosos)

- Viabilizar recursos junto ao Governo Federal e Estadual para a construgao de

uma moderna arena esportiva.

- Incentivar e realizar diversas competicdes amadoras a nivel municipal, com
varias modalidades esportivas, promovendo a integracdo social, o lazer e a

pratica de esportes.

- Adequar a piscina do antigo Nautico Clube para treinamento de aulas de
natacao e realizagcdo de competigoes.

- Reforma total do antigo Centro Esportivo na Avenida das Primaveras,
devolvendo o espago para convivéncia em comunidade, inclusive com total
reforma dos campos de bocha e de malha, para treinamento de nossos

esportistas nestas modalidades.

- Fazer parcerias para incentivar as modalidades esportivas equestres e 0

rodeio.

- Troca da iluminacdo do Estadio Municipal e do Ginasio de Esporte Beira Rio
por LED

- Instalar gramado sintético em alguns campos do conjunto esportivo préximo

ao Ginasio de Esporte Beira Rio.

07. SEGURANCA PUBLICA

- Instalacdo de cameras de seguranca em pontos estratégicos e criacdo de

uma central de monitoramento.

- Integracdo da municipalidade com as ac¢des das policias locais e empresas de

seguranca.

- Atualizacdo e aperfeicoamento da funcédo desenvolvida pelos nossos vigias

patrimoniais.

- Ampliar e aperfeicoar a atividade delegada em conjunto com as policias

locais.

- Criar programas de prevencao a violéncia nas escolas.



- Criar agBes comunitérias para aproximar as policias locais junto a sociedade,

aumentando a sensagéo de seguranca.

08. MEIO AMBIENTE

- Aquisicdo de caminhdo, maquinério, plataforma elevatoéria e itens inovadores
para garantir cuidado e poda das arvores que se encontrarem no ambito

municipal.

- Aquisicdo de caminhdo com sistema de aspersor e sucgao, para auxiliar no

trabalho da Secretaria de Saneamento.
- Aperfeicoamento da reciclagem e coleta seletiva.

- Ampliar as agbes de arborizagdo urbana, fomentando o plantio de arvores

pela populacao.

- Criar um viveiro municipal, para producao e distribuicdo de mudas de arvores

a populacéao e utilizacdo nos programas municipais.

- Criar ECOPONTOS para a coleta, separacdo e direcionamento de todos

residuos soélidos.

- Recuperar éareas rurais degradadas e realizar o reflorestamento de nossas

nascentes, corregos, acudes, lagos e rios existentes no municipio.
- Educacdo ambiental nas escolas e comunidades.

- Expandir e aprimorar todo o sistema de tratamento de esgoto, estendendo a
coleta a bairros que ndo possuem tal servico (ex: Praia do Sonho e Jardim

Enseada).

- Criar sistema de tratamento de esgoto nos bairros de Quilombo e S&o

Vicente.

09. AGRICULTURA

- Incentivar e fortalecer a Associacdo de Produtores Rurais de lacanga com a

infra estrutura necessaria em favor dos produtores.



- Programas de crédito e financiamento para pequenos agricultores.
- Capacitacdo em técnicas agricolas modernas e sustentaveis.

- Implantar o Programa Caminhos do Progresso Rural, destinado a permanente
manutengao das estradas rurais, melhoria em mata-burros e trocas de pontes

de madeira, por pontes de concreto.

- Incentivar a criacdo de uma cooperativa para criacao de peixes em tanques.

- Disponibilizar local com toda infraestrutura para que seja possivel os
produtores e transportadores manusearem suas mercadorias, com seguranga,

higiene e condic¢des de trabalho.

- Investir e fortalecer feiras locais para comercializacdo de produtos agricolas.
- Criar o Centro de Comercializacao permanente dos produtores rurais.
- Incentivo ao consumo de produtos organicos e locais.

- Realizar a aquisicdo de produtos agricolas, produzidos pelos nossos
produtores para consumo na merenda escolar, valorizando e fomentando a

agricultura familiar e o pequeno agricultor.

- Implantar totalmente o CEP Rural, sinalizar as estradas municipais e instalar

placas indicativas para facilitar a localizagdo de propriedades rurais.

10. TURISMO, CULTURA E LAZER

10.1. Turismo:

- Aguisicao de maquinario aquatico para limpeza constante de nossas praias.
- Reativar o Aquario Municipal.

- Promocéao do turismo ecolégico e rural.

- Desenvolver o potencial turistico, valorizando o Ribeiréo Claro, nossos pontos

turisticos, nossa Cultura local e as nossas festividades.

- Parcerias com agéncias de turismo para divulgar as atracdes locais.



- Realizar a limpeza e manutenc¢do continuas das praias para uso por banhistas

e esportes aquaticos.

- Implantar o Calendéario Municipal de eventos, gerando maior organizacao nas
datas dos eventos, fortalecendo nossas festas tradicionais.

- Criar o Projeto Natal lluminado, recuperando e fomentando a tradicdo dos

enfeites e iluminag&o natalina nas residéncias.

10.2. Cultura:

- Aquisicdo de um caminhdo tipo trio elétrico, com palco, para ser utilizado na

promocéo da cultura e lazer em varios pontos da cidade.

- Investir e elevar nossa Tradicional Festa do Pedo, resgatando as tradi¢des.
- Construcédo de um Museu, com toda a historia de nossa Cidade.

- Criacdo de Oficinas tematicas (danca, muasica, teatro, coral).

- Realizar eventos com artistas locais.

- Criar a banda marcial municipal (fanfarra).

- Criar Festivais Regionais (Musica, Danca, Teatro).

- Criar projeto de incentivo a leitura.

- Adquirir equipamentos para transmisséao de filmes no Centro Cultural.

- Manter a Cultura viva em nossos municipes, preservando as raizes culturais e

enriquecendo nossa Historia.

10.3. Lazer:
- Construcéo do Recinto de Festas e de uma arena multiuso

- Construcdo e manutencdo de espacos de lazer, como parques, pracas e

guadras esportivas.



- Desenvolver atividades de Lazer todos os finais de semana, de forma
alternada em diversos pontos de nossa cidade, utiliza-se dos espacos publicos

ja existentes.

- Criar Bosques em é&reas urbanas ja arborizadas, tais como: Jardim Cruzeiro,

Avenida Sao Jodo, Rua Antbnio Chechin.

11. TRANSPORTE PUBLICO e TRANSITO

- Contratacdo de uma empresa especializada em engenharia de trafego,

operacao de transito e sinalizacao a fim de priorizar a seguranca dos usuarios.
- Sinalizagéo de nome em todas as ruas da cidade.

- Reviséo e otimizacdo das rotas de transporte publico, criando mais horéarios

para atender a populacéo.

- Criar ciclovias em pontos estratégicos para incentivo ao uso de bicicletas e

transporte sustentavel.

12. INFRAESTRUTURA URBANA
- Trocar 100% da iluminac&o publica municipal por LED.

- Prolongar a Avenida Rui Barbosa até a Rodovia SP321, interligando com o

Distrito Industrial Ill.

- Remodelacédo e lluminacéao total da entrada da cidade pela Avenida Laermert

Garcia dos Santos.

- Remodelacao total do cemitério municipal.

- Reforma da Praca e infraestrutura na prainha do Bairro Praia dos Sonhos.
- Construcdo de uma praca no Vale das Aguas.

- Construcao de area de lazer e esportiva nas proximidades dos bairros Sao

Judas Tadeu |l e

13. GESTAO FINANCEIRA, ADMINISTRATIVA E TRIBUTARIA



- Facilitar o acesso e simplificar a transparéncia para divulgagdo de gastos e

acOes do governo.

- Realizacdo de audiéncias publicas com a participacdo da sociedade civil para

discutir o orgamento municipal.
- Reviséo de processos administrativos para reduzir a burocracia.

- Implementagéo de sistemas de gestdo integrada entre as Secretarias
Municipais.

- Criacdo de um sistema para resolucdo de pendéncias tributarias na esfera

administrativa e conciliatéria.

- Criacédo de uma pasta para integrar fiscalizacdes de meio ambiente, posturas,

edificagdes e tributos.

- AcOes de orientacéo e prevencéo, buscando sempre a regularizacéo de forma
amigavel evitando a aplicacao de multas.

- Modernizar o arquivo publico municipal.

- Promover a capacitacdo e o aperfeicoamento continuado dos servidores

municipais.

- Elaborar e executar o OCA (Orcamento Crianca e Adolescente), conforme

preconiza a Fundacgéo Abring.

CONCLUSAO

Nosso plano de governo para lacanga visa promover o desenvolvimento
sustentavel do municipio, melhorar a qualidade de vida dos cidaddos e garantir
a transparéncia e eficiéncia da administracdo publica. Com foco, determinacéo,
acOes concretas, profissionais capacitados e muita vontade de trabalhar,
estaremos comprometidos em fazer com que nossa cidade alavanque para um
futuro promissor, com crescimento e desenvolvimento planejado e equilibrado

para todos nés que amamos lacanga de verdade.



