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Juntos, continuando o trabalho
e construindo o futuro!
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APRESENTAGAO CELIO PEIXOTO

Célio Peixoto dos Santos, nasceu em Porto Feliz, em 6 de
dezembro de 1987, filho do metaldrgico Célio e de Fatima,
além de contar com duas irmés, a Professora Cristiane e
atleta de fisiculturismo Josiane e dois sobrinhos o Matheus e
a Emily.

Frequentou as escolas “SGo Benedito”, “Coronel Esmédio” e
“Monsenhor Seckler”, Administrador de formagdo, estudou
na Centro Universitario Nossa Senhora do Patrocinio, em
Salto.

E casado com a Arquiteta Paula, a Paulinha, e é pai de 3
pets, Teddy, Crystal e Frida.

Iniciou sua vida pablica ainda como estagidério no Férum da
Comarca de Porto Feliz, em 2008. Em 2010 passou a estagiar
na Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Socidl,
tendo a oportunidade de atuar junto co CEMIP/SENAI,
dobrando o numero de alunos formados em apenas um
ano.

Apos conclusdo do estagio, também em 2010 teve a
oportunidade de permanecer na administragdo municipal,
ocupando diversos cargos e trabalhando sempre com foco
no desenvolvimento econdmico do municipio, sendo pecga
fundamental na atracdo de diversas empresas
multinacionais que se instalaram na cidade, como por
exemplo a Cooper Power Systems (hoje Eaton), primeira
multinacional da histéria de Porto Feliz e também com
destaque para a fabrica de motores da Toyota do Brasil.
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APRESENTAGAO CELIO PEIXOTO

Em 2014 assumiu o Partido Trabalhista Brasileiro em Porto
Feliz, sendo o responsavel por convidar o médico Doutor
Cassio para ser candidato a prefeito de Porto Feliz nas
eleicbes de 2016, tendo organizado toda sua vitoriosa
campanha. Foi o brago direito do Prefeito Dr. Cdassio,
atuando como Secretdrio-Chefe de Gabinete, cargo no qual
aprendeu muito sobre gestdo, planejamento, organizagdo,
lideranga e contribuiu muito para a realizacdo das obras e
servigos criados pela gestdo atual.
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APRESENTAGAO CELIO PEIXOTO

Historico Profissional

2008 - Estagidrio de AdministragGo no Forum da Comadrca
de Porto Feliz

2010 - Estagiario de Administrag@do na Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e Social

2010 — Assessor Técnico

201 - Coordenador Pedagégico Auxiliar

2012 - Coordenador de Eventos

2013 - Coordenador de Projetos

2013 - Diretor de Desenvolvimento Econémico

2015 — Secretdario de Desenvolvimento Social e Urbanismo
2017 - Secretdrio-chefe de Gabinete

2024 - Candidato a Prefeito de Porto Feliz, indicado

e gpoiado pelo Prefeito Dr. Cassio




APRESENTAGCAO LUCAO

Lucas Aparecido Rodrigues, conhecido como Lucéo, nasceu em
23 de abril de 1986, em Porte Feliz, filho dos produtores rurais
Donizete (Done Curiotu) e Ivone Benedetti. Casado com Lourdes
Cristina h& 12 anos e pai de Luiza, de @ anos. Foi criado na
comunidade Nossa Senhora das Dores, onde atuou como
catequista e organizador comunitério.

Estudou no Bairro Bom Retiro, completando o ensino
fundamental na Escola Maria Aparecida Fernandes Leite e o
ensino médio na Escola Cel. Eugenio Euclydes Pereira da Motta.
Fez cursos técnicos no SENAI e se formou em Gestdo Empresarial
pela FATEC, destacando-se como um dos melhores alunos do
estado, o que Ihe rendeu uma bolsa de estudos em Chicago, nos
Estados Unidos da América.

Também concluiu pdés-graduacdo em tratamento de residuos
solidos pelo SENAC Jundidi, com intercambio na Alemanha, e
estd se graduando em Engenharia Civil. Trabalhou na
agricultura até os 20 anos e na indastria metaldrgica como
soldador antes de ingressar na Prefeitura de Porto Feliz em 2008.
L&, ocupou cargos de estagidrio, coordenador de limpeza
publica e diretor de obras. De 2013 a 2016, trabalhou na Prefeitura
de Jundiai, sendo Diretor de Servicos Urbanos e depois
Secretdrio de Servigos Plblicos, recebendo o titulo de Cidad&o
Jundiciense.

Em 2017, voltou & Prefeitura de Porto Feliz como Diretor de
Agricultura, depois Secretério de Desenvolvimento Econdmico e
Secretario de Servigos Pablicos. Na administragdo do Prefeito Dr,
Cdassio, participou de todas as agdes realizadas no governo,
auxiliando na gestdo estratégica e operacional de todos os
projetos e obras realizados nesse periodo. Colaborou de
maneira substancial no cumprimento das agdes determinadas

no plano de governo do Prefeito Dr. Cassio.
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CARTA DO PREFEITO DR. CASSIO

Queridos cidadaos de Porto Feliz,

E com imenso orgulho e confiangca que anuncio Célio
Peixoto como o candidato a Prefeito de Porto Feliz. Ao longo
dos Ultimos oito anos, tive o privilegio de liderar nossa
cidade, e Célio foi meu braco direito durante toda essa
jornada. Ele & um lider dedicado e comprometido, pronto
para dar continuidade ao nosso trabalho e levar Porto Feliz a
novos patamares de desenvolvimento e prosperidade.

Desde 2016, nos propusemos a realizar um plano de governo
audacioso, repleto de metas desafiadoras, mas
absolutamente viaveis. Com muito empenho e dedicagdo,
cumprimos integralmente todas as nossas promessas,
transformando nossa infraestrutura e melhorando a
qualidade de vida de nossos cidaddos. Cada rua
pavimentada, cada escola reformada e cada unidade de
saude modernizada s@o testemunhos do nosso
compromisso inabalével com Porto Feliz.

Nosso esfor¢o coletivo foi amplamente reconhecido com
inGmeros prémios de gestdo, que validam nossa
administracdo eficiente e transparente.

Esses prémios refletemn o trabalho sério e
comprometido de toda a nossa equipe, que
ndo mediu esforgos para fazer de Porto Feliz
uma referéncia em administrag@o publica.

Célio Peixoto € a escolha ideal para liderar
Porto Feliz nos proximos anos. Ele conhece
cada detalhe da nossa administracdo e

compartilha dos mesmos valores e
comprometimento com o progresso
continuo da nossa cidade.




CARTA DO PREFEITO DR. CASSIO

Trabalhador incansavel, Célio ama nossa cidade e possui
mesma visdo de gestdo e compromisso com as pessoas
que sempre defendemos.

Embora eu esteja concluindo meu ciclo como prefeito, meu
compromisso com Porto Feliz permanece firme e inabalavel.
Continuarei ao lado do nosso futuro Prefeito, Célio Peixoto,
para garantir que nossa cidade continue crescendo e
prosperando.

Agradeco a todos pelo apoio e confianga depositados em
nossa administrago ao longo desses anos. Juntos,
realizamos grandes feitos, e tenho certeza de que sob a
lideranga de Célio Peixoto, faremos ainda mais. Porto Feliz &
uma cidade de potencial ilimitado, e o futuro nos reserva
grandes conquistas.

Quero agradecer a voce, que sempre me apoiou. Pego mais
uma vez o seu voto de confianga para continuarmos Nosso
legado de desenvolvimento. Com seu apoio, trabalharei
junto com Célio e Lucfo na Prefeitura para trazer ainda mais
melhorias para nossa cidade. No dia 06 de outubro, para a
continuidade, VOTE 10 e CONFIRME, Célio Peixoto para
Prefeito e Lucdo para Vice.

Juntos, continuaremeos o trabalho e construiremos o futuro!
Com gratido e esperanga,

Dr. Cassio Habice Prado.
Prefeito de Porto Feliz
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Criagéo do PAI - Pronto Atendimento Infantil 24 Horas;
Criagéo do Centro Especializado da Mulher;

Construir uma UTI neonatal, nos fundos da Santa Casaq,
no segundo pavimento do prédio da oncologia;
Construir uma nova maternidade;

Criagdo do Programa “Remédio em Casa”, para
entrega de medicamentos de uso continuc a domicilio
para pacientes idosos e acamados;

Criar o programa “Médico na palma da mé&o”, com
servicos de telemedicina e imagens através de App no
celular e nas UBS's;

Criagéio de farmdcias municipais descentralizadas,
um no Posto da Popular, Posto do Jardim Vante e uma
no Posto do Bambuy;

Contratagdo regular de exames e consuitas para zerar
anudlmente as filas de cada especialidade médica;
Manter e ampliar o nimero de leitos da UTI Municipal e
ampliar para até 120 leitos de internagdo na Santa
Casa;

Criar o programa de Equoterapia para atendimento de
pessoas com deficiéncia e idosos;

Instalagdo de ressondncia magnética e mamografia
na Santa Casa;

Ampliacéo do setor de radiodiagnostico;

Ampliacéo de salas no centro cirdrgico na Santa Casa;
Implantagéio de um servico de especialidades
odontolégicas;

Manter e ampliar o servigo de oftalmologia na Santa
Casaq, inclusive com doagdo de 6culos para pacientes

inscritos no CadUnico;
Célio....-.
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Dar continuidade e ampliar os servigos de oncologia
clinica e cirdrgica na Santa Casa, para tratamento de
cancer, evitando o transporte para outros municipios;
Manter e ampliar o servigo de hemodinamica na Santa
Casa, para tratamento de pacientes com problemas
cardiacos, com atendimento imediato e sem
necessidade de transporte para outros municipios;
Ampliar o horario de funcionamento da nova UBS do
Jardim Vante, com pronto atendimento até as 19h
horas;

Ampliar o Programa “Melhor em Casa” nas UBS, para
alcance em 100% da cidade, com visitas constantes aos
municipes;

Implantar o Aplicativo “Conecta Salde Porto”, para
agendamento de consultas, histérico médico,
medicamentos e exames;

Ampliar o servigo de resgate municipal;

Ampliar as especialidades meédicas atendidas no
municipio, bem como aumentar o nimero de consultas
e atendimentos;

Construgdo da base do resgate municipal, préoximo ao
Pronto Socorro Municipal;

Redlocagéo do CAPS e reativagio da UBS Dr. Celio
Prado;

Com a criagdo do centro da sadde da mulher na Santa
Casa, serd reativado o atendimento convencional na
UBS da Vila Angélica (Maria Aparecida da Silva) e
otimizar o atendimento da UBS Antonio Patucci

(centro). -
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Criar o Programa “Porto Feliz para o Mundo”, onde o
melhor alunoc do 9° ano do Ensino Fundamental [l de
cada unidade escolar, avaliado durante o ano, bem
como profissionais da educacao, fardo intercambio nas
férias, para aulas de inglés nos paises de lingua inglesa;
Bolsa Universitaria Transporte: Subsidio de até 100% do
valor de transporte universitdrio para alunos
matriculados em determinadas areas de interesse do
empresariado/indastria  local, para demais dreas
subsidio teré@ um amento para 50%;

Bolsa Estudos: Subsidio de até R$ 400 reais para custeio
de cursos de nivel superior, nGo sendo cumulativo com
o bolsa universitaria transporte e em consondncia com
o CadUnico;

Construir o novo prédio do CEMIP[SENAI para
ampliaggo do numero de formados para 4.000
alunos/ano, com todos os cursos oferecidos
gratuitamente;

Criagdo de Parque Industrial no Altos do Jequitibg,
para promoc¢@o do desenvolvimento e geracdo de
emprego e rendg;

Ampliagdo do niamero de cursos técnicos na ETEC
Municipal, com inclusGo de novos cursos técnicos,
como por exemplo técnicos de enfermagem;

Dar continuidade co projeto “Feira Noturna”,
ampliando a oferta de produtos e o numero de
feirantes;

CriagGo o programa “Orienta Futuro”, com a
realizagdo de testes vocacionais em todos os alunos do

9° ano da rede municipal;
Célo -
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Implantagéo da 1° unidade puablica de ensinc de
idiomas com formacéo gratuita;

Criar a feira industrial para exposigc@o de tudo que &
produzido pelas empresas locais;

Continuar o bom trabalho da gestGo municipal nas
politicas de atragfio de empresas para o municipio,
garantindo ainda mais emprego e renda aos porto-
felicenses;

Manter e ampliar os atendimentos da Casa do
Empreendedor, como SEBRAE, Balcdo do MEI, CAT,
Procon e Banco do Povo Paulista;

Ampliar a oferta de microcrédito para fomentar novos
negocios;

Criar a “Feira Itinerante” para atender cos sdbados
todas as regides do municipio;

Ampliar a lei de incentivos fiscais, beneficiando
também as empresas de pequenc e medio porte;

Criar incentivos para promover e beneficiar o comércio
da cidade, aquecendo a economia local, gerando
emprego e renda no comeércio porto-felicense;

Ampliar os cursos do SENAC, atendendo cs dreas de
servigcos e comércio da cidade, bem como ampliar os
cursos técnicos;

Manter e ampliar a Feira da Empregabilidade;
Fomentar nos terrenos comerciais da Prefeitura no Altos
do Jequitibd a instalagGo de empreendimentos
comerciais, tais como supermercado, padaria, entre

outros.
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URBANISMO E HABITAGAO

Construgéio do 1° Iloteamento plblico com
infraestrutura completa, doagdo de 2 tipos de planta
para familias em vulnerabilidade socioecondmicg;

Criar o programa “Porto Feliz Viver Bem!”, atraves de
construgdo de moradias em terrenos publicos em
parceria com a iniciativa privada, onde parte das
moradias serdo de forma gratuita para a populagdo e
as demais ter@o um valor reduzido com incentivos da
Prefeiturg;

Criar o programa *“Licencia Porto”, ferramenta digital
para trazer agilidade as aprovagdes conforme Plano
Diretor e Zoneamento Municipal;

Reurbanizagéo da darea historica e central do
municipio, com calgaddes, paisagismos e dreas de
convivéncia, em atendimento ao Plano Municipal de
Mobilidade Urbana;

Reivindicar junto ao Governo do Estado de Sdo Paulo a
ampliagéo da oferta de casas populares através do
CDHU;,

Dar continuidade ao bom trabalho realizado através de
regularizagdo fundiaria no municipio, bem como
realizar estudos para futura lei de anistia;

Criar uma lei de anistia para regularizagdo das
construgdes |G existentes no perimetro urbano,
acertando as situagées de fato.
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GESTAO E TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO

Reativar o programa “Prefeitura Mais Perto”, com
eventos mensais, atendendo a populagdo em todos os
bairros do municipio;

Criar o Acessa Porto Feliz na Vila Angélica, Bambu e
Vila Ameérica, com inclusdo de atendimento
especializado, assessorando a emissdo de protocolos e
atendimentos nas plataformas online de servigos
publicos municipais, estaduais e federais;

Wi-Fi gratuito em todas as pracgas publicas;
DisponibilizacGo de plataforma de cadastro de vagas
de emprego no municipio, aproximando as empresas
da populagdo, e permitindo a mensuragcdo da
demanda de treinamentos e cursos especializados;
Elaborac@io de um mapa de compras estratégico para
as necessidades da administragcéo para otimizar a
aquisi¢@o de bens e servigos;

Capacitagdo de servidores nas dreas de compras
puablicas e licitagdées, com aprimoramento do
conhecimento da equipe sobre legislagdo, boas
praticas e ferramentas de gestdo;

Busca por parcerias com outras instituicdées publicas e
privadas para otimizar custos e agregar valor nas
compras realizadas;

Capacitacdo abrangente e continua para todo o
funcionalismo piiblico;
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GESTAO E TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO

« Capacitacéo abrangente e continua em parceria com
a Associacdo Comercial e Empresarial de Porto Feliz
para fomentar a participagdo de empresas locais em
certames publicos;

AmpliacGo do acesso e aumento da agilidade dos
servigos prestados pela administragd@o pdblica através
da automatizagéo de servicos das plataformas
digitais, trazendo a prefeitura cada vez mais perto da
populacdo;

Criar Lei para regulamentagdo do transporte por
aplicativos.




EDUCACAO

Implantagéo da 1° Escola com Programa Bilingue,
iniciando no Ensino Infantii e gradativamente
ampliando para o Fundamental;

Ampliar o programa de Escola em Tempo Integral para
todos os ciclos de ensino publico municipal para as
escolas dos bairros Vila Progresso, Vila Angélica, Vila
Ameérica e Bambu, pdra atender criangas dos bairros e
adjacéncias;

Criar o Prémio Professor “Betuel”, para os profissionais
de educacdo que bateremn as metas do IDEB, os
premiados receberédo uma bonificagcdo financeira em
parcela Unica no ano subsequente;

Criar o Programa “Minha Escola, Meu Lar”, onde dos
sGbados as unidades serdio abertas para pratica
esportiva, reforco escolar, e atividades da comunidade;
Criacéo de Creches nos bairros Bom Retiro e Agrovila
CAIC;

Criar um centro de referéncia psicopedagégico, para
auxilio no diagnéstico e acompanhamento das
criangcas com transtorno do espectro autista;
Ampliagdo do CEIM Jilia de Arruda Amaral, com
construcdo de mais 4 salas de aula e todo o suporte
administrativo;

Contratagdo de consultas/exames para atendimento
exclusivo da demanda escolar de alunos PcD;
Reorganizar o quadro de merendeiras para a educagéo
infantil e terceirizar no Ensino Fundamental;
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EDUCACAO

Promover acesso universal e equitativo ao ensino, com
implementagdéo de politicas municipais para dareas
vulneraveis, expanséo de vagas em creches, utilizagdo
eficiente dos recursos do PNATE e erradicagdo do
analfabetismo em aduitos;

Construgdo de uma nova sede da Secretaria de
Educacgdio, com criagdo de centro de formagdo para
professores, com formag@o continug;

Atividades interescolares ¢ intersetoriais;
Acompanhamento pedagégico na educacgdo infantil,
com acompanhamento da sadde mental e
implementagdo de polos de atendimente na educagao
especial;

Garantir ainda mais qualidade na Infraestrutura
Escolar, com investimentos em seguranga e conforto,
monitoramento e seguranga, criagdo de laboratdrios,
bibliotecas e espacgos recreativos em todas as escolas,
com garantia de acessibilidade;

Promover o envolvimento da comunidade na
educagéo, com parcerias para fortalecer vinculos
escola-comunidade, calenddrio de  atividades
intersetoriais e gestdo participativa em conselhos
escolares;

Promover constante avaliagdo e monitoramento, com
utilizagdo de sistemnas de avaliag@io existentes e
aplicagdo de avaliagdes internas de lingua portuguesa
e matemdtica.

Manter o ensino apostilado e melhorar ainda mais o0s
kits escolares (materiais e uniformes).
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SEGURANCA PUBLICAE
MOBILIDADE URBANA

Contratacdo de até 60 novos Guardas Civis
Municipais;

Ampliacdo do sistema de monitoramento e leitura de
placas nas principais vias de acesso da cidade e de
cada bairro, ligados na Central Integrada de Seguranca
com CSV/GCM/Defesa Civil;

Manter e Ampliar o “Expresso Porto Feliz - transporte
pablico gratuito”, garantindo mobilidade para todos os
cidad@os e contribuindo com a renda familiar pelo ndo
pagamento da passagem;

Criar estacionamento plblico na regido central,
utilizando espacos privados de interesse publico;
Instalagio de Cameras de Seguranga em todas
unidades de ensino, integradas na Central Integrada de
Seguranca;

Criagéo da Ronda “Maria da Penha”;

Instalagdo de cmeras de seguranga nos pontos mais
vulneraveis da cidade conforme mapa de calor da
Secretaria de Seguranga Plblica, bem como nas pragas
publicas;

Envidar esforgos para reabertura da saida de Porto
Feliz @ Itu, por meio de recursos do Estado efou do
Municipio,

Promocgéo automatica da GCM;

Sistema rotativo de zona azul digitalizado, disponivel
por aplicativo, com georreferenciamento de vagas,
integrado a nossa muralha eletronica (detecta/cortex),
dando mais seguranga a toda populagéo e comércios

da darea central;
Célio o
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SEGURANGCA PUBLICA
E MOBILIDADE URBANA

Criagdo da defensoria juridica dando suporte aos
agentes de seguranca e a todos os servidores publicos
no estrito cumprimento de suas fungoes;
Expansé&o/ampliagéo do terminal rodoviério “Sr. Odilon
Antoénio”;

Criar Plano de carreira dos Bombeiros Municipais e
Agentes de Transito;

ConstrugGo de nova sede para a GCM e CSV, bem
como sala para a CSI - Central de Segurancga
Integrada.

Criagdo de um stand de tiros para a GCM para
treinamentos constantes;

Envidar esforgos para implantagdo de terceira faixa
nos pontos criticos da Rodovia Porto Feliz a Rafard,
bem como melhoria no acostamento existente.




CULTURA, TURISMO E EVENTOS

Construgdo de novo prédio para a Escola de Mdsica
“Romdrio Antonio Barbosa”, com auditério para
apresentacdes musicais;

Reforma completa do CEMEX - Centro Municipal de
Exposigdes, transformando-o num centro referéncia de
eventos na regido;

Construir um Teatro Municipal;

Criar a primeira Orquestra Sinfénica Municipal;
Criag¢do do Roteiro Turistico, inclusive na Zona Rural;
Manter e ampliar a AgroPorto, com a participacdo de
produtores rurais, incentivo ao agronegocio, apoio ds
entidades sociais e apresentacoes artisticas de grande
porte;

Revitalizacdo do Parque das Mongdes com construcgdo
de Pier as margens do rio Tieté e InstalagcGo de
elevador panoramico, dentre outras melhorias para
valorizagdio e aumento de vistagdo ao Parque;

Criagéo de érea gastronédmica no Parque das
Mongdes, com drea de recreagdo infantil;

Reinserir as araras no Parque das Mong¢des, remetendo
ao contexto histérico do nosso Municipio, com a
construgdo de um santudrio em parceria com ONGs,
IBAMA e Institutos, como por exemplo o Instituto Raquel
Machado;
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CULTURA, TURISMO E EVENTOS

Reativacdo da Festa de Agosto na Regiéio Central;
Fortalecer o Carnaval de Rua com incentivo a
participacdo de escolas de samba e bloquinhos;
Fortalecer o FestRock com a participagdo de bandas e
artistas da cidade, e apresentacdo de artistas de
renome do cendario do Rock nacional;

Criar um torneio de bandas e fanfarras municipais;
Fortalecer e incentivar eventos religiosos, como por
exemplo “Festa da Padroeira da Cidade” e “Marcha Pra
Jesus”;

Ampliar Festival de Inverno;

Fortalecer o Teatro das Mongdes e incentivar acodes
culturais relacionaddas a histdria e cultura de Porto Feliz;
Colocar Porto Feliz no circuito nacional de Rodeio;
Ampliar e fortalecer o Natal no Parque das Mongdes,
bem como em toda regido central,;

Criar o Festival da Musica, evento eclético e gratuito
para todos os estilos musicais.




ESPORTES E LAZER

Criar projeto “Esporte para Todos”, onde a Prefeitura ira
apoiar financeiramente times/clubes locais através da
Lei do Terceiro Setor, para realizag@o de projetos sociais
com a finalidade de tirar os jovens das ruas;

Construir o maior complexo de lazer, esporte e
recreacgdio publico da histéria de Porto Feliz, dotado de
infraestrutura completa, bem como: quadras, piscinas,
playgrounds, pistas de caminhadas e pista de
atletismo, salas de jogos, lagos para pesca esportiva e
dreas gourmets em quiosques com churrasqueira;
Promover aulas esportivas voltadas ao puablico idoso
em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social,
inclusive com participagdo nos Jogos Regionais do
|doso;

Criar o programa “Esporte liluminado”, com iluminagdo
em todos os campos e quadras do municipio para
desenvolvimento de atividades esportivas no periodo
noturno;

Desvincular o Esporte da Secretaria de Cultura, Esportes
e Turismo, dando autonomia e maior eficiéncia aos
assuntos relacionais ao esporte;

Fortalecer e incentivar a equipe Paris Dakana na
realizagé@o do TrilhGo das Mongoes, um dos maiores do
Pais;
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ESPORTES E LAZER

Criar campeonatos esportivos municipais, como
Crossfit, Jiu Jitsu e outras artes marciais, corrida de ruaq,
ciclismo, beach tennis, dentre outros;

Criagdo de torneios interescolares e interindustriais de
diversas modalidades esportivas no Gindsio Municipal
de Esportes;

Construg@o de novo campo de futebol, no bairro
Recanto Mongdes, para atendimento dos clubes e
agremiagodes esportivas dos bdirros além ponte, como
por exemplo os times Independente e Vante;

Criar programa “Esporte no seu bairro”, onde os
profissionais de educacgdo fisica realizarGo atividades
planejadas em proprios publicos e de uso comum;
Ampliar e fortalecer os campeonatos de futebol, tais
como: Amador, Quarentdo, Cinquentdo, Sessentdo e
categorias de base;

Criar a selegdo de Porto Feliz, em todas as modalidades
esportivas vinculadas a Secretaria de Cultura, Esportes
e Turismo para disputa dos Jogos Regionais, Jogos da
Juventude, entre outros, sempre vinculado com a
frequéncia escolar e boas notas;

Reestruturar o programa “Bolsa Atleta” para apoiar
todos os atletas que venham a representar a cidade.
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INCLUSAO SOCIAL, CIDADANIA
E PROMOGAO HUMANA

Implantar o programa “Reflgio Rosa” voltado a atender
mulheres vitimas de violéncia domeéstica vinculado ao
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social;
Construgé@io do Centro de Convivéncia do Idoso, voltado o
atender idosos que residem com familiares ou sozinhos,
terdo espago para integragdo social, prdticas esportivas,
jogos, lazer, artesanato, musica entre outros;
Criagdo do programa “Casamento Solidario”, onde a
Prefeitura irG readlizar anualmente um evento com
cerimonia e coquetel, atendendo aos noivos que n@o
possuem condicoes financeiras para realizar o matriménio;
Atendimento Social Itinerante nas Zonas mais afastadas
do perimetro urbano e para pessoas acamadas e idosas,
servico vinculado ao CRAS;
Promover o atendimento em sede propria para os projetos
(SCFV) “ABC" e “ESPAGO AMIGO”, com ampliagdo do
servico para mais de 500 criancas e adolescentes a partir
de 6 anos;
Aquisicdo ou construcdo de sede propria para o CRAS da
Vila Angélica;
Implantagdo do primeiro restaurante popular “Sabor da
Vida" para fornecimento didrio de refeicées completas e
nutritivas a prego social para pessoas inscrritas no
CcadUnico, inclusive com cardéarpio especial em datas
comemorativas, como Natal e Pascoa;
Reforma do CRAS do Jardim Vante e CRAS da Popular;

* Construgdo de um Centro Comunitario no Altos do
Jequitiba;
Construgdo de um Centro Comunitdrio na Vila Angélica,
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AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Ampliacdo da patrulha rural GPAR;

Construg@io do 1° Clinica municipal Animal, para
atendimento de tutores regulares junto ao CadUnico;
Redlizar o maior plantio de arvores da historia de Porto
Feliz, totalizando 600 mil @rvores nos proximos 4 anos;
Criar ecopontos em bairros especificos para ampliar o
atendimento e coleta de materiais;

Aperfeicoar 0 licenciamento ambiental
municipalizado, trazendo solugdes de integragdo
digital para maximizar a agilidade e desburocratizar o
atendimento, aprimorando a adssociagdo dos
elementos do licenciamento integrado do Via Rapida
Empresa - REDESIM, com o Licenciamento Ambiental
Municipalizado, agilizando a avaliagGo e emissdo de
licengas sem perda na eficiéncia da avaliagéio técnica.
Incentivo a adog@o de animais abrigados do Canil
Municipal,

Ampliag&o do 1° Canil Municipal e reforma do Centro
de controle de Zoonoses.

Estruturago continua do Centro Municipal de
Zoonoses, com aquisicdo de novos equipamentos, e
aquisigo de um veiculo especifico para o resgate de
animais silvestres e abandonados. Capacitagdo da
equipe para captura e manejo de animais silvestres.
Criar a Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa do
Animal, bem como criar um fundo para acées voltadas
ao bem-estar e defesa animal;
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AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Apurar e intensificar a Educagdo Ambiental no
municipio, com énfase cientifica e de formacdo da
cidadania, em parceria com a Secretaria de Educagao
e o COMDEMA. A ampliagdo das agdes de educagdo
ambiental inclui a reforma do Centro de Educagdo
Ambiental para receber as criangas, fornecendo a parte
pratica em um local apropriado e préoximo @ natureza;
Empreendedorismo aliacdo ao meio ambiente,
buscando valorizagéio de negdcios que buscam
solugbes praticas para os problemas ambientais,
apostando na sustentabilidade. As empresas que se
destacarem receberdo um selo simbélico, melhorando
a imagem e reputacdo da empresq, além de atrair
investidores, parcerias e talentos;

Incrementar a cobertura arbdrea no perimetro urbano,
a fim de diminuir a temperatura nas regiées mais
movimentadas da cidade;

Continuidade do programa de “chips” para
identificag@o dos animais, iniciado em 2018 e cadastrar
todos os animais de estimacgdo do municipio;
Manutengdo, preservagdo e recuperagao das Areas de
Preservacdo Permanente — APP, com énfase nas APA's,
com a contratagdo de empresa para o plantio de
arvores nativas, manutencgéo e promover fechamento
fisico das nascentes dessas areas;

Ampliar a abrangéncia de atuacdo Cooperadtivas de
Reciclagem da cidade, reativada em 2018, através de
campanhas de conscientizagdo da populagdo;
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AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Ampliar e melhorar o Viveiro de Mudas Municipal, com
implantacGo de wum sistema automatizado de
manutengdo hidrica, modernizando as operagoes;
Continuar o suporte técnico as empresas junto aos
oérgdos governamentais do meio ambiente;

Fortalecer e estreitar parceria com a instituigoes
privadas e entidades do terceiro setor, para fins
ambientais;

Criag@o de um setor especifico dentro do Centro de
Zoonoses para a questdo de animais sinantropicos e
peconhentos;

Ades&io ao SUASA - Sistema Unificado de Atengdo a
Sanidade Agropecudria, com o objetivo de permitir que
os produtores participantes do SIM - Sistema de
Inspe¢do  Municipal possam comercializar seus
produtos fora do municipio;

Ampliar os servicos de agente facilitador de
financiamentos para a producdo e para negociagdo
de dividas do setor agrario;

Incentivar o apoio aos agricultores atraves do SEBRAE,
via programa $Al (Sistema Agropecuério Integrado),
atraves de cursos e palestras;




AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Intensificar atendimentos de extensdo rural, andlises
de solo, identificago de pragas e doencas e
assisténcia técnica, com a contratagdo de um
Agronomo para a Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente;

Ampliar o programa de horta comunitéria nos bairros e
nas escolas, criado em 2017, promovendo
conhecimento e alimentagdo sauddvel e gratuita a
populagao em vulnerabilidade socioeconomica;
Incentivar e auxiliar a implantagdo de
Cooperativas/Associagdes de produtores rurais;
Ampliar e melhorar a manutengéo das estradas rurais,
terceirizando alguns setores de estradas, deixando a
cargo da empresd a abertura de sangras, manutengdo
do leito carrogavel e colocagao de pedras e cascalhos.
Com essa setorizagcdo, ser@ criado um cronogramdad
permanente de manutencdo de estradas, deixando as
mesmas em adequadas condigdes de uso.




OBRAS PUBLICAS E
SERVIGCOS PUBLICOS

Instalagdo de lluminagdo Pdblica em LED nas éreas
rurais em pontos com concentracdo de moradores, a
exemplo da drea urbana, que j@ conta com 100% de
lluminagao em LED;

Construcdo de Parque Ecolégico na Dr. Antoninho, em
frente a “Sidnyl”;

Criar a coleta seletiva municipal com dia e hordrio fixo
de coleta, onde todo material reciclavel recolhido sera
destinado & cooperativas para separacdo e posterior
reciclagem, gerando economia aos cofres plblicos e
renda para quem vive da coleta seletiva;

Ampliacéo do programa de pavimentacéo de estradas
rurais, como por exemplo a Estrada da Glérig;
Continuog@o da canalizagio do Cérrego Pinheirinho,
até a Rua Sarquis Abibe (trecho da CANACAP);
Canalizagtio do cérrege do Bairro Vila Angélica e
construgdo de um piscindo na area verde da Vila Marig;
Ampliagdo e melhoria nos servigos de conservagdo de
dreas verdes e paisagismo;

Ampliacé@o e melhoria nos servigos de varrigéo de vias
puablicas, criando um cronograma de atendimento nas
ruas da cidade;

Ampliagéo e continuagdo do programa de substituigdio
das pontes de madeira por aduelas de concreto
armado na zona rural;
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OBRAS PUBLICASE
SERVICOS PUBLICOS

Pavimentagdo do bairro Recanto Mongdes;

Reforma completa da Praga 13 de Maio na Popular, com
a instalagdo de quadra Society;

Implantar uma érea de lazer e espago kids na regido do
Terras do Porto;

Instalagdo de dreas pets em algumas regides da
cidade;

Ampliar e melhorar o programa de reaproveitamento e
reciclagem de entulhos de construgdo e picagem de
podas e galhos, a fim de criar um ciclo virtuoso de
reaproveitamento de materiais, tanto como biomassa
como materiais para serem utilizados em estradas
rurais;

Continuar o programa de renovacdo da frota de
maquinas, carros, 6nibus e ambuléncias, mantendo os
veiculos e equipamentos sempre em ordem,
possibilitando melhor prestagGo de servicos e
qualidade para usudrios e colaboradores.




SANEAMENTO BASlco E
ABASTECIMENTO DE AGUA

SubstituicGo gradativa de todo o parque de
hidrometros do municipio;

Construg@io de reservatorio central de 5 milhdes de
litros para receber as daguas produzidas nos novos
pogos tubulares do SAAE;

AmpliagGo modular da Estagdo de Tratamento de
Agua do Altos do Jequitiba conforme demanda de
crescimento da regido norte do municipio;
Modernizagéo e instalagdo de novos equipamentos na
Estagdo de Tratamento de Esgoto “Xyko do SAAE”;
Eliminar a Elevatério 7, no inicio da ponte do Jd. Vante
para eliminar o mau cheiro da regido;

Modernizagdo e troca de equipamentos das estagdes
elevatorias de esgoto;

Construgdo de nova adutora de dgua do bairro
Palmital até a Vila América;

Modernizagdo do sistema de tratamento de dgua com
substituicdo do gas cloro por hipoclorito;

AquisicGo de novo equipamento de hidrojateamento
de redes;

Reforma e alteamento da Estagio de Captagdo de
Agua do Ribeirdo Avecuia, para evitar enchentes no
local;

Criac@o de novo Sistema de Reservagdo “Cachoeira”
para atendimento de novos empreendimentos na
regico;

Canalizacéio do cérrego na Vila Progresso com inicio
na CEIM Prof® Evanilde Aparecida de Camargo Maceio

atrés da U'BS Dr. Celio Prado.
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