PLANO DE GOVERNO

Jardinopolis e Jurucé/SP

Caros amigos de Jardindpolis e Jurucg,

Este é o nosso Plano de Trabalho. Ndo é um documento finalizado, até porque, nosso
municipio estara continuamente precisando de novas ideias para os inumeros
problemas que aparecem no decorrer de uma gestao.

Também ndo estd concluido, ja que, o didlogo com a populacdo da nossa cidade serd
intenso e propositivo, buscando sempre as melhores solu¢des para as demandas em
nossas amadas Jardindpolis e Jurucé.

Buscamos a opinido de especialistas e dos moradores da cidade para langarmos um
projeto que tem como ponto bdsico: Unidos para mudar. Nao podemos esperar mais
para avangar em todas as areas de cidade, com modernismo, didlogo,
comprometimento e profissionalismo. Resolvendo problemas atuais e pensando e
planejando a cidade para a proxima década.

Nossas ideias estdo neste plano. Ele é o inicio para a transformacdo que queremos
fazer em nosso municipio. Leiam, discutam e tragam a nds novas ideias que possam
propiciar a populagao de Jardindpolis uma qualidade de vida espetacular.

Um grande abraco,

Degan e Carol




PLANO DE GOVERNO
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O Plano de Governo para o periodo 2025-2028 do Municipio de Jardindpolis—tem
como objetivo modernizar e inovar com a Participagao Popular junto a Administragao
Publica, acdo inexistente no atual cendrio. Toda Participacdo Popular que seja
politicamente participativa, colaborativa e comprometida, serd considerada dentro de
todas as nossas politicas publicas e nos diversos setores da administracdo publica
voltado ao projeto: UNIDOS PARA MUDAR.

Essa carta foi feita, por varias maos, profissionais especializados nas mais diversas
areas como Saude, Educacdo, Politica Publica, Urbanismo, Esporte, Cultura e Lazer,
Seguranca Publica, Agua e Esgoto entre outros, tivemos também a participacdo
especial dos diversos segmentos da sociedade, e construiu-se um instrumento com o
propdsito de servir como bussola na dreas a serem seguidas pela futura Administracao
Municipal de Jardindpolis, como principais temas a serem considerados;

- A melhoria na qualidade da vida da populacdo, principalmente a que precisa dos
servicos bdsicos oferecidos pela Prefeitura.

EIXOS TEMATICOS

Este Programa de Gestdo segue um formato moderno de estruturacao, formatado e
hierarquizado em dimensdes estratégicas e programas de governo, sendo as primeiras
compostas de 5 (cinco) Eixos Tematicos, dentro dos quais estardo abrigados os
programas setoriais e os projetos de governo:

GOVERNANCA PARTICIPATIVA:

Objetivo — Dinamizar e aperfeicoar os instrumentos de gestdo administrava, ampliando
a capacidade de atendimento as demandas; e promover a transparéncia efetiva a
aplicacao dos recursos publicos.

Meta — Assegurar, promover e estimular a participa¢do da sociedade por meio de
acOes presenciais, ferramentas institucionais e canais de comunicagao, em todos os
setores da vida comunitaria e social do Municipio.

PROMOGCAO HUMANA INTEGRADA:

Objetivo — Promover a articulacdo planejada entre Municipio, Estado e Unido no
sentido de garantir e ampliar as opcOes de recursos financeiros, técnicos e
operacionais destinados a execucdo de programas, projetos e acdes nas dreas de
educacdo, saude, assisténcia social e seguranca publica.
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Meta — Dinamizar e expandir os meios de atencdo e acesso integral a educacdo basica
nos niveis infantil e fundamental, a atencado integral em saude publica, ampliar a acdo
social a todos os segmentos populacionais, e promoc¢ao da segurancga publica
preventiva ao cidaddo articulada com as forgas estaduais.

DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL:

Objetivo — Expandir a prioridade da inclusdo social para todas as dreas urbanas do
municipio, tornar realidade a recuperacgao e a preservagao ambiental, bem como
promover o reequilibrio da relacdo da sociedade com a cidade e com a natureza.

Meta — Implantar a mobilidade urbana e econémica planejada e de qualidade,
priorizando em seus respectivos espagos os meios de transporte coletivo, particular
motorizado e ciclistico, de carga, bem como os direitos de locomoc¢do do pedestre e do
deficiente; promover o desenvolvimento sustentavel do espaco urbano, unificado e
interativo com a Regido Econémica.

PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIOCULTURAL:

Objetivo — Promover a inclusdo e impulsionar a sociedade Jardinopolense na direcao
de novos patamares de cidadania, civilidade e ascensao sociocultural.

Meta — Garantir o acesso aos direitos civis, sociais e culturais, com foco na reducao
das desigualdades socioculturais, econdmicas e territoriais, e elevacao da qualidade
de vida/IDH. Também promover atividades e a¢Ges culturais, shows e eventos para
toda a populacgdo de Jardindpolis Jurucé.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO FORMAL E INFORMAL (SOLIDARIO):

Objetivo — Criar meios para desenvolver parcerias estratégicas visando ao
desenvolvimento econémico do Municipio e da Regido Econdmica, com geracdo de
emprego e renda através de investimentos dos mais variados aportes.

Meta — Fortalecer e propagar a imagem de Jardinépolis como polo estratégico para o
desenvolvimento de micro e macro negodcios, focando nos incentivos disponiveis e na
imagem preservacionista das industrias de turismo, de alta tecnologia, de
biotecnologia e de produc¢ao de alimentos; bem como criar alternativas de Economia
Soliddria. Também criar um projeto de incentivo fiscal para os agricultores locais e que
foquem em projetos de agricultura familiar.
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POPULACAO NO PODER

A populacdo de Jardinépolis ndo se vé representada na atual gestdo publica do nosso
municipio, o nosso compromisso fundamental do Programa Populagdo no Poder é
valorizar a participacdo do povo na gestdo publica de modo a dar protagonismo e
dinamismo democratico a toda a atuagdo dos mais variados setores sociais da cidade.

Hoje a administracdo e as politicas publicas sdo reféns de gestGes personalistas e com
interesses partidarios, onde o certo deveria ser A POPULACAO NO PODER ouvindo a
Comunidade, Conselhos Comunitdrios e as instituicdes parceiras, formalizando politicas
sociais com uma abrangéncia a toda a populacdo da cidade e ndo apenas privilegiando
uns poucos.

A prefeitura no bairro, serd a visita da Administracdo Municipal junto as comunidades
agindo para levar os Secretarios a conhecer os problemas dos bairros e da populagao,
deixar de lado a burocracia, fazer com que o contato Populacdo / Agente Publico, tenha
nenhuma burocracia e seja direta e eficiente. Com isso, o prefeito e todos os servidores
vao ficar mais tempo junto da comunidade, usando o gabinete apenas para as a¢des
administravas que exigirem a sua presenca.

SAO PRINCIPIOS NORTEADORES DA ADMINISTRACAO

- Seguir os principios da Transparéncia e da Sustentabilidade.

- Respeito entre as areas de trabalho e convivéncia, criando e incentivando um
ambiente de didlogo, com ética e respeito as diversidades.

- Desenvolver as atividades com foco na geracao de valor para todas as partes
interessadas.

- Promover o aprendizado integrado como base para o aprimoramento das pessoas e
dos projetos desenvolvidos.

- Didlogo aberto com todas as partes interessadas de forma permanente e transparente.

- Melhorar continuamente o desempenho da Administragao Municipal voltado para a
eficiéncia por meio da cooperacao entre governo, iniciava privada e sociedade.
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ORGANIZACAO ORCAMENTARIA DA GESTAO

Atualmente, o Municipio de Jardindpolis depende quase exclusivamente de
transferéncias constitucionais estaduais (ICMS) e federais para sua sobrevivéncia, com
baixa arrecadacdo prépria (IPTU, ISS, etc).

Dai a necessidade de se aprimorar a gestdo publica para colocar em pratica essa
autonomia, partindo de um conjunto de principios orientadores que organizem a boa
administracdo, com o uso responsavel dos recursos e a observancia dos principios da
legalidade, da moralidade, da impessoalidade, da publicidade e da eficiéncia.

GESTAO DA SAUDE HUMANIZADA

O conceito de humanizacdo das praticas e da atencdo a saude que esta na pauta de
discussoes mundo afora ha varias décadas, ainda é uma demanda atual e crescente em
Jardinépolis no contexto que emerge da realidade na qual os usuarios dos servicos de
saude publica queixam-se, ndo somente da precariedade de alguns servigos, mas
também, das falhas no sistema de atendimento. O que resulta em deficiéncia desde o
primeiro atendimento no balcdo, até o resultado do diagndstico e tratamento do
usuario em todas as unidades de saude.

O modelo falha também em ndo mensurar os resultados do atendimento, de modo que
o0 Municipio gasta sem saber se os recursos empregados alcangcaram uma meta
satisfatoria, por exemplo, de melhora dos pacientes ou mesmo na cura. A ndo ser nos
casos relativos a imunizacdo, a meta é reduzida a nimeros de atendimento, os quais s6
aumentam, sem indicar se houve ou ndao melhoria na qualidade da saude publica em
determinadas areas.

MODELO ORGANIZACIONAL

O modelo organizacional da Governanga Participava proposta neste Programa de
Gestdo Humanizada terd um ORGANOGRAMA POLITICO SOCIAL formatado para
atender as caracteristicas proprias de uma proposta focada na HUMANIZACAO das
acdes em todos os seus aspectos, prioritariamente em relagao a proposta conceitual de
GENTE CUIDANDO DE GENTE.

Com este modelo propde-se avangar na pratica efetiva da participacao
institucionalizada, buscando a expansao das formas de governanca participava por
meio de Gabinetes Itinerantes e as Bases Comunitarias, visando a intensificacdo das
experiéncias quanto a Orcamento Publico e Plano Diretor Urbano e Ambiental na
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aplicagao em nivel comunitario, bem como superar os desafios para realizar as etapas
pos-deliberavas, ou seja, a aplicacdo efetiva do beneficio.

O POVO NA EDUCACAO

A proposta deste Programa de Gestdo é de uma Educacdo Municipal abrangente e
humanizada, onde a escola serda o ponto de referéncia para toda a comunidade,
funcionando como polo atrativo para a agregacao social da comunidade e a oferta dos
servicos publicos municipais por meio de projetos e programas de acdo comunitdria
direta e indireta.

DEFINIR METAS E PROPOSTAS

- Plano de Carreira e Valorizacdo dos Funciondrios, com reavaliacdo dos saldrios das
mais diversas categorias da Educacao.

- Implementagao da Educacao Integral na Escola com atividades complementares de
arte, danca, musica, teatro e desporto.

- Implantagdo da Coordenadoria Pedagdgica.

- Cursos técnicos e cursinhos pré-vestibulares para a populacdo mais carente.

- Projeto Lousa do Futuro - Financiamento para modernizar toda a estrutura fisica,
tecnolégica e pedagdgica do Municipio.

- Fortalecimento dos Conselhos Escolares a fim de melhorar a coordenacdo e
fiscalizacdo dos recursos geridos pela escola e tornar a gestdo escolar mais
transparente e fortalecendo a autonomia da escola.

- Implantar Sistema de Avaliacdo Diagndstico do Municipio — com o objetivo de
mensurar o desenvolvimento da Educacdao Municipal (Anual).

- Agenda positiva e periddica do Prefeito com as entidades de classe dos servidores da
Educacdo a fim de discutir os anseios de melhorias no sistema publico municipal,
incluindo a questao salarial e evitando os movimentos grevistas que prejudiquem os
estudantes;

- Ampliar as parcerias publico-privadas para oferecer programas de pds-graduacao,
Mestrado e também Doutorado para prestar uma formagao de Exceléncia aos
profissionais do Ensino Publico Municipal.

- Incentivar a oferta de géneros alimenticios destinados a composi¢do da merenda
escolar da Rede Municipal, através de incentivo a Agricultura Familiar aos produtores
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da Areas Rural de Jardinépolis.

- Promover junto com a Camara Municipal debates e consultas publicas, sobre
EDUCACAO com ampla divulgacdo para ouvir os anseios da populacdo, educadores e
sociedade civil organizada. Estabelecendo uma Educacdo de Qualidade e Democratica
na cidade de Jardindpolis.

- Programa Premiacao por Desempenho - Premiacdo das Escolas que atingirem as
metas estabelecidas com recursos para implementagao de Projetos indicados pelo
Conselho Escolar.

- Transporte escolares com seguranca e qualidade além de manutencado frequente da
frota.

- Reavaliar o valor do transporte para alunos que estudam em outros municipios.

- Olimpiadas escolares.

- Projeto CRECHE PARA TODOS nas creches municipais, para zerar as filas de espera.

O POVO NA SAUDE

Estamos diante do fato concreto de que o setor de Saude Publica em Jardindpolis
enfrenta ndo s6 uma crise financeira, mas, sobretudo uma crise de gerenciamento de
recursos e de sua aplicacdo, necessitando, portanto, de um choque de realidade capaz
de despertar valores humanos e culturais, de forma a propiciar campo fértil para a
implantag¢ao do Programa de Saude Humanizada dentro de parametros mais eficientes
e de baixo custo.

Para especialistas do setor, o problema do sistema de saide em Jardindpolis é que entre
a Unidade Basica de Saude (UBS) e as grandes unidades ndo ha nenhum servico
especializado para atender bem o paciente e ao mesmo tempo reduzir a demanda em
unidades que ja estdo superlotadas.

SAO PROPOSTAS PARA A GESTAO HUMANIZADA DA SAUDE:

- Reduzir para um ano o tempo de realizagcdo das Conferéncias de Saude, a fim de
melhor avaliar o desempenho e propor os reajustes e avangos necessarios a um a
maior dinamizac¢do das politicas de saude.

- Hospital Santa Casa com parceria junto a Universidades e o Governo Estadual e
Federal.

- Delivery de Remédio

- Aprimorar a Saude da Familia

- Atengao ampla e integral a saude da Crianga, Mulher e Idoso.
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- Informatizar as informagdes medicas da populagdo sobre atendimentos, exames e
remédios.
- Integrar a ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO dos servicos prestados pelo Municipio
através de suas UNIDADES DE SAUDE ao Sistema Estadual e Federal de Satde Publica, a
fim de oferecer saude toda hora a populacdo de Jardindpolis
- Promover efetivamente a EDUCACAO EM SAUDE, através da proposi¢do, implantacdo
e implementacao de:

1. Politicas de salde, programas e projetos;
2. Formacdo, desenvolvimento profissional e educacao permanente.

- Modernizar e ampliar a Vigilancia em Salude para tornar-se de forma efetiva sua
atuacdo na Fiscalizacdo para licenciamento sanitario em todas as atividades; normatizar
e aumentar a fiscalizacdo; monitorar a acdo dos responsaveis a fim de evitar desvios de
conduta.

- Reorganizagdo espacial e modernizagao das Unidades Bdsicas de Saude — UBS a fim
de melhorar o sistema de atendimento basico nos bairros.

- Facilitar a marcagao de consultas médicas e acesso a medicamentos através da
tecnologia de informacdo e comunicagdes.

- AMPLIAR e FISCALIZAR os agentes de vigilancia sanitaria, monitorando a execucao
das acdes e avaliando por estatistica.

- Participacao da COMUNIDADE, com um maior nimero de reunides anuais em forma
de Conferéncia de Saude.

- MAIOR ACESSIBILIDADE entre os agentes de saude e o Prefeito, sem tanta
burocracia, com menor interferéncia na transmissao de dados atualizados.

- Incluir o Programa “Melhorias na qualidade de vida”, sob orientagdo de professores
de educacdo Objetivo fisica e nutricionistas, também nas UBS.

- Ampliar esse Programa incentivando as a¢des em praca publica, com um maior
numero de participantes e maior disseminac¢do da prevenc¢ao as doencas
degenerativas.

- VISITAS sistematicas e periddicas do Secretdrio de Salude e sua equipe a todas as
Unidades, se possivel com a presenca dos lideres comunitdrios — Calenddrio divulgado
anualmente.

- Campanhas educativas periddicas em escolas e centros sociais sobre assuntos como
saneamento basico, doencas infecto-parasitarias etc.

- Utilizacdo das Unidades Educacionais e de Saude, durante os finais de semana, com
atividades visando educacdo e melhoria na qualidade de vida para todos.

- Apoiar eventos comunitdrios que estimulem a pratica de esportes, fazendo nascer
nos espacos municipais “Centros de Capacitacdo”.

- Readequar a rede de salde as necessidades basicas de saude.

- Programa de acolhimento humanizado, escutando as necessidades de saude do
usuario de forma répida e efetiva.

- Fortalecer o sistema atual com a melhoria, modernizacdo e humanizacdo dos
atendimentos e procedimentos de salde basica de responsabilidade do Municipio.

- Estabelecer metas e tempo de atendimento —implantagdo da Lei da Fila na saude
municipal, a fim de acabar com as esperas longas que afetam o paciente e a familia.
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- Implantar a Clinica Veterindria Publica com agenda de atendimento online e
manutencdo do combate a doencas.

O POVO NA ASSISTENCIA SOCIAL

S3o propostas para a Gestdo da Assisténcia Social, dentro da legislacdo e normas:

- Promover a analise e dimensionamento dos multiplos fatores sociais, econémicos,
culturais, demograficos que expdem familias e individuos a vulnerabilidades e riscos
sociais de diferentes naturezas e magnitudes.

- Gestdo Compartilhada: Buscar a cooperacdo federativa para a elaborac¢do de acordos
e compromissos firmados para o cumprimento de responsabilidades, visando a garantia
do acesso pela populacdo ao direito constitucional a assisténcia social.

- Criar Rede de Servicos atuando de forma compartilhada entre a gestdo estadual e o
conjunto dos municipios integrantes da Regido econdmica, com pactuacdo e
operacionaliza¢ao por meio de Comissdes Intergestoras.

- Criar uma diretriz para orientar a localizacdo dos servicos, a para da logistica de
proximidade do cidadado, nas areas com incidéncia de vulnerabilidade e riscos sociais.
O orientar a organizagao dos servigos socioassistenciais de forma territorializada,
envolvendo todos os niveis de protecdo para a garantia da integralidade da protecdo
Qo usuario.

O POVO NA MOBILIDADE SOCIAL

O MOBPLAN Jardindpolis € um instrumento da politica de desenvolvimento urbano que
contém diretrizes, programas, acdes e projetos voltados ao acesso amplo e democratico
as oportunidades que Jardindpolis disponibiliza, com o planejamento da infraestrutura
de mobilidade urbana, dos meios de transporte e seus servicos, provendo boas
condicGes a mobilidade da populagdo e da logistica de distribuicdo de bens e servicos.

- Criacdo de um projeto de novas ciclovias no municipio e incentivar as ciclo faixas (finais
de semana).

- Faixas exclusivas para pedestres (caminhar e/ou correr)

- Estudo criterioso da situacdo geral do transito na cidade.

- Melhoria do transporte publico municipal gratuito,

O POVO NA CULTURA E TURISMO

- Implantagdo de rotas turisticas (gastronomia, religiosa e aventura) em parceira com
cidades vizinhas.

- Disponibilizar o Centro Estudantil para apresentag¢des de artistas locais.

- Transformar a Biblioteca Municipal num centro Cultural,

- Com a mudanca do Velério, transformar o local em Centro Cultural.

- Criacdo do Conselho Municipal do Patrimoénio Histdrico.
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- Promogao dos eventos culturais da cidade, Semana do Livro, Dia do Poeta,
aniversario da Cidade e Semana Cultural Neco Rosseto.
- Uso da Arena do Centro Esportivo para dois grandes eventos anuais (Carnaval e
aniversario da cidade).

O POVO NA SEGURANCA PUBLICA

Diante da problematica atual identificada na questdo da Seguranca no Municipio,
propde-se um Programa de Seguranc¢a Municipal HUMANIZADA, com integracdo de
entes federativos, poderes e drgdos na formulacdo de politicas das gestGes, que deve
conter:

- O resultado de uma andlise detalhada da situacao atual.

- A integracdo de ferramentas ou instrumentos que envolvam os problemas que a
politica de seguranca deve enfrentar para prevenir e reduzir a violéncia e a
delinquéncia.

Propostas estratégicas para a seguran¢a municipal:

- Juntos com o CONSEG — Conselho Municipal de Seguranca Publica, para debater e
planejar o Plano Municipal de Seguranca Publica e acompanhar as acdes de seguranca.
- Incentivar a Atividade Delegada, com mais 4 policiais e a doa¢do de uma viatura para
2025 e outra para 2026.

- Aumento do Pro Labore a incentivar os policiais a virem trabalhar em nosso
municipio.

- Policia Comunitaria

- Cameras nas entradas e saidas na Cidade, sdo 8 entradas, a proposta sdo as
instalagdes de 2 por ano com o sistema DETECTA acoplados.

O POVO NO ESPORTE

- Bolsa Atleta para alto rendimento, com contra partida.

- Bolsa Mestre — Professores e Treinadores com experiéncias comprovadas.

- Onibus Exclusivo para as equipes de esporte da Cidade de Jardinépolis e Jurucé.

- Parcerias publicas e privadas para a fomentacdo do esporte em nosso municipio.

- Incentivo a todos os esportes tanto feminino como masculino.

- Incentivar a pratica esportiva em todas as escolas da rede publica e particulares.

- Construcdo de quadras poliesportivas nos bairros da cidade, para uso de estudantes e
comunidade.

- Zeladoria em campos municipais.
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- Incentivar a representagao de equipes de todas as modalidades esportivas que levem
o nome de Jardindpolis para a regido.

POVO COM AGUA E ESGOSTO

- Outorga de pocos artesianos.

- Investimento na Captacdo e na distribuicdo de Agua no Municipio

- Saber o real valor do custo da agua em nosso municipio.

- Estudo completo sobre os pogos artesianos como a Vazao, Nivel Dinamico, Bombas
de Recalque e desperdicio.

- Parceria para finalizacdo e funcionamento da estacdo de esgoto do nosso municipio.
- Melhor planejamento estratégico no combate as secas e problemas técnicos com
falta de dgua.

O POVO COM O FUNCIONALISMO PUBLICO

- Avaliagao no valor do Ticket Refeigdo.

- Avaliagdo no valor do Plano de Saude pago pelos funcionarios.

- Café da Manha com Prefeito

- Festa do Dia do Funciondrio Publico

- Plano especifico de cargos e saldrios

- Melhorias nas condi¢des de trabalho.

- Porta aberta com o Prefeito

- Projeto ORGULHO EM SERVIR JARDINOPOLIS, projeto voltado na qualidade de vida de cada
funcionario.

PROGRAMA RENDA SRDV

- Organizacgao e capacitacao da economia informal em todos os bairros.
- Divulgacdo das atividades e oferta de trabalho dos mesmos.
- Contratagdo para prestacao de servigos para a Prefeitura através do terceiro setor.

CADEIA DE PRODUGAO DE ALIMENTOS

Sao propostas para a Gestao da Economia Solidaria:

- Criar o Programa Cadeia Produtiva de Alimentos integrando o poder publico, o
investidor, o produtor, o comerciante e o consumidor, no objetivo de produzir a baixo
custo e promover a geracao de trabalho e renda.

- Promover e fomentar os Arranjos Produtivos Locais (APLs) para definir uma politica
publica municipal de integracdo econdmica e desenvolvimento sustentavel.

- Incentivar a pesquisa e identificacdo das caracteristicas dos potenciais produtivos nas
aglomeracgdes territoriais, de agentes econdmicos, politicos e sociais afins.
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- Definir os conjuntos de atividades econémicas especificas de cada setor e que
apresentam vinculos entre si.
- Integrar as a¢gdes municipais com o governo estadual e governo federal, para
estabelecer a fomentar as atividades de forma cooperativada e em cadeias produtivas
em escala.
- Criar e implantar o Cinturdo Verde na Areas Rurais de Jardindpolis e Jurucé;
- Acompanhar a mensurar objetivos, metas e resultados das cadeias de producdo
familiar e cooperativada, a fim de evitar comportamentos oportunistas;
- Promover a formacao especifica visando o progresso técnico de producdo e
produtividade, inclusive com fins de exportacao;
- Promover e sustentar as dindmicas de mercado removendo falhas e criando
mecanismos de interdependéncia entre producdo e comercializagao.
- A avaliagao e difusdo de conhecimentos e treinamento de pessoal visando fortalecer
a eficiéncia técnica e humana.
- Promover e incentivar projetos de agricultura familiar no municipio.
- Promover e incentivar projetos de hortas comunitdrias no municipio.

UNIDOS PRA MUDAR!
Temos que implantar e implementar projetos e acdes que venham
contribuir com esse progresso. Por isso este plano de governo é bem

amplo, mas nao esta fechado.

Novas ideias e projetos surgirdao durante a demanda e execuc¢ao das
propostas acima apresentadas.

Vamos juntos construir uma histéria para Jardindpolis e Jurucé.

Degan e Carol




