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Administrar uma cidade é estar atento às necessidades dos munícipes 
e aos recursos necessários para que o município possa se desenvolver. É 
nessa perspectiva que estão alinhados os programas, projetos e ações que 
serão apresentados a seguir. 
 

Sendo assim, a Gestão Delei e Nei, para o período de 2025/2028, 
dará continuidade ao progresso e trabalho que vem sendo desenvolvido e 
será orientada pelo desafio de tornar Ubarana uma cidade com ainda mais 
qualidade de vida. 

 
Além disso, a Gestão Delei e Nei dará prioridade à geração de 

emprego e ao fortalecimento da saúde pública. Investiremos na criação de 
programas de incentivo ao empreendedorismo e à atração de novas 
empresas, com o objetivo de diversificar a economia local e proporcionar 
oportunidades de trabalho para todos os cidadãos. Implementaremos 
parcerias com instituições de ensino e entidades empresariais para 
oferecer treinamento e capacitação, alinhando as habilidades da nossa 
população com as demandas do mercado de trabalho. 

 
Na área da saúde, nossa meta é garantir acesso a serviços de saúde 

de qualidade e ampliar a cobertura para todos os moradores. Vamos 
melhorar a infraestrutura das unidades de saúde, implementar programas 
de prevenção e promover campanhas de conscientização sobre hábitos 
saudáveis. A saúde mental também será uma prioridade, com a criação de 
serviços especializados e apoio psicológico para todas as faixas etárias. 

 
Com esses esforços, buscamos não apenas melhorar as condições de 

vida em Ubarana, mas também construir um ambiente onde cada cidadão 
possa prosperar e ter a segurança necessária para um futuro saudável e 
promissor. 
 
 
 



ADMINISTRAÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS 
 

 Implementar um Sistema de Ouvidoria Municipal: Criar um canal de 
comunicação eficiente para que os cidadãos possam registrar 
reclamações, sugestões e elogios, garantindo que todas as questões 
sejam tratadas de forma adequada e transparente. 
 

 Realizar Auditorias e Monitoramentos Regulares: Estabelecer um 
programa de auditorias e monitoramento periódico para assegurar 
a eficiência e a transparência na utilização dos recursos públicos. 
 

 Desenvolver Parcerias com a Iniciativa Privada: Estabelecer 
parcerias com empresas locais para promover investimentos em 
melhorias na infraestrutura e serviços públicos, como iluminação 
pública e manutenção de áreas verdes. 
 

 Revisar e Atualizar o Plano Diretor do Município: Atualizar o plano 
diretor para refletir as necessidades atuais da cidade e otimizar o 
uso dos recursos disponíveis, garantindo um desenvolvimento 
urbano sustentável. 

 
 Fortalecer a Manutenção da Infraestrutura: Criar um programa de 

manutenção preventiva para a infraestrutura pública, incluindo 
estradas, praças e edifícios, para garantir sua durabilidade e evitar 
custos com reparos emergenciais. 

 
AGRICULTURA 

 
 Apoio aos produtores rurais do município; 

 
 Firmar convênios com o Estado para garantir e agilizar serviços e 

campanhas importantes do calendário agropecuário; 
 

 Feiras Locais de Produtos Agrícolas: Organizar feiras regulares onde 
produtores locais possam vender diretamente seus produtos aos 
consumidores, fortalecendo a economia local e promovendo produtos 
frescos e saudáveis. 

 



 Apoio à Diversificação de Culturas: Incentivar os produtores a 
diversificarem suas culturas, promovendo o plantio de novas 
variedades que possam trazer mais valor econômico e reduzir riscos 
climáticos. 

 
 Buscar recursos do Programa Melhor Caminho, melhorando a 

qualidade e o transito das nossas estradas rurais. 
 

 Subsídios para o desenvolvimento da piscicultura, com auxílio na 
construção dos tanques de peixe. 

 
 Incentivar as atividades agrícolas, pecuárias e pesca em nosso 

município. 
 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

 Criação de um Centro de Apoio ao Autismo para oferecer suporte 
integral a crianças com autismo e suas famílias. O centro terá foco 
em três áreas principais: capacitação, apoio familiar e intervenções 
especializadas. 
 

 Programa de Inclusão Digital: Oferecer cursos e acesso à internet 
para a população em situação de vulnerabilidade, visando capacitar 
e aumentar as oportunidades de emprego e inclusão social. 

 
 Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS): Implantar ou aprimorar 

o atendimento de saúde mental, oferecendo suporte psicológico e 
psiquiátrico para pessoas com transtornos mentais e dependências. 

 
 Banco de Alimentos: Implementar um sistema de arrecadação e 

distribuição de alimentos excedentes de supermercados e feiras 
para famílias em situação de insegurança alimentar. 

 
 Espaços de Convivência e Recreação: Criar ou reformar espaços 

públicos para oferecer atividades recreativas e sociais para crianças, 
jovens e adultos, promovendo a inclusão e integração social. 

 
 Capacitação e Qualificação Profissional: Oferecer cursos de 



capacitação e qualificação profissional para jovens e adultos, em 
parceria com instituições de ensino e empresas locais, visando 
aumentar a empregabilidade. 

 
 Programa de Moradia Digna: Desenvolver iniciativas para melhorar 

as condições habitacionais, com programas de reforma e 
construção de moradias para famílias em situação de 
vulnerabilidade. 

 
 Apoio a Famílias de Crianças com Deficiência: Criar programas 

específicos de apoio e orientação para famílias de crianças com 
deficiência, garantindo acesso a terapias e suporte especializado. 

 
 Ações de Combate à Fome e à Pobreza: Implementar políticas e 

ações específicas para erradicar a fome e reduzir a pobreza 
extrema, por meio de parcerias com organizações sociais e 
governamentais. 

 
 Voluntariado e Engajamento Comunitário: Incentivar o voluntariado 

e o engajamento da comunidade em ações sociais, promovendo 
campanhas de doação e projetos colaborativos para apoiar os mais 
necessitados. 

 
 Criar o Programa Trabalho e Avanço Social, para as pessoas 

assistidas pelo CRAS, gerando assim melhorias na renda das 
famílias; 

 
 Ampliação dos espaços utilizados no Centro de Convivência do 

Idoso, para assim criamos a creche do idoso (local para os idosos, 
com necessidades especiais, ficaram durante o dia, enquanto seus 
familiares trabalham. - Estimular os idosos a participarem de 
oficinas cultura; 

 
 Estimular os idosos a participarem de oficinas culturais, de 

artesanato e lazer. 
 

  Continuidade às ações do Cadastro Único e do Programa Bolsa 
Família; bem como vançar nos Convênios e parcerias existentes 



com os Governos Federal e Estadual; 
 

 Manter os repasses municipais às Entidades Sociais; Aprimorar o 
convênio com a APAE. 

EDUCAÇÃO 

 
 Programa de Leitura e Literatura: Implementar programas de 

incentivo à leitura, com clubes do livro e atividades culturais, para 
estimular o hábito da leitura desde cedo. 

 
 Educação Ambiental: Introduzir disciplinas e projetos sobre 

sustentabilidade e meio ambiente, promovendo a conscientização e 
a prática de hábitos ecológicos entre os alunos. 

 
 Parcerias com Instituições de Ensino Superior: Estabelecer parcerias 

com universidades e centros de pesquisa para oferecer estágios, 
palestras e projetos educacionais para os alunos do ensino médio. 

 
 Programas de Saúde e Bem-Estar Escolar: Desenvolver programas 

voltados para a saúde mental e física dos alunos, com atividades 
físicas regulares, orientação nutricional e suporte psicológico. 

 
 Espaços de Aprendizagem Criativa: Criar espaços de aprendizado 

inovadores, como laboratórios de ciência e arte, para estimular a 
criatividade e o pensamento crítico dos alunos. 

 
 Eventos e Feiras Educacionais: Organizar feiras de ciência, 

tecnologia e arte, promovendo a participação dos alunos em 
projetos e competições, e incentivando a pesquisa e a 
experimentação. 

 
 

 Educação para a Cidadania: Implementar atividades e projetos que 
promovam o desenvolvimento de habilidades cívicas e de liderança, 
preparando os alunos para se tornarem cidadãos engajados e 
responsáveis. 

 



 Engajamento da Comunidade Escolar: Promover a participação ativa 
dos pais e da comunidade nas decisões e atividades escolares, 
criando comitês de pais e parcerias com organizações locais para 
apoiar a educação. 

 
 Melhorias constantes nos prédios das escolas e creches, com um 

cronograma permanente de reforma e manutenção, através de 
equipes fixas estabelecidas. 

 
 Busca constante na melhoria da qualidade da merenda servida em 

nossas escolas e creches, com produtos de qualidade, nutritivos e 
saborosos. Sempre com supervisão de nutricionistas, pois as 
crianças alimentadas aprendem mais. 

 
 Manter parceria com o projeto Guri. 

 
 Ampliar o Sistema de Ensino Apostilado para todas as modalidades; 

 
 Iniciar as atividades para o Ensino Integral até o 9º ano; 

 
 Incentivar, apoiar através a formação continuada dos profissionais da 

Educação, promovendo através do Departamento da Educação 
cursos e capacitações nos mais variados temas e desafios 
educacionais; na Inclusão de alunos com necessidades especiais e 
TEA; 

 
 Manter investimentos na aquisição de materiais pedagógicos; em 

programas educativos e em medidas de reforço escolar; 
 

 Manter o padrão de qualidade para o transporte escolar rural e 
universitário; 
 

 Dar início a construção do novo prédio (em parceria com Governo 
Estadual), que será a nova sede da E.M. Profº. João Dionísio; 
 

 Viabilizar a contratação de seguranças para as U.E. do município, 
além de medidas como instalação de detectores de metais e ações 
de conscientização e prevenção; 

 



 Valorizar o Magistério, garantindo o pagamento do Piso Nacional do 
Magistério, assim como a revisão da progressão de carreira e direitos 
adquiridos, assim como dos demais profissionais da Educação. 
 

 Contratação de equipe multiprofissional (terapeuta ocupacional, 
fonoáudiologa e neuropsicologa) para atendimento de crianças com 
deficits neurológicos (TDAH, apraxia, dislexia, etc.) e TEA. 

 

ESPORTE, LAZER E CULTURA 
 

 Investir na reforma do telhado do Ginásio de Esportes; 
 
 Realizar a cobertura da quadra poliesportiva do CEICA; 

 
 Buscar investimentos e incentivos para os atletas do município 

através de programas como o Bolsa Atleta em diferentes 
seguimentos esportivos; 
 

 Manter competições esportivas amadoras para atletas da nossa 
comunidade assim como incluir e incentivar a participação de 
pessoas portadoras de deficiência física na prática de atividades 
físicas desportivas. 

 
 Manter ao Clube da Terceira Idade professores e materiais 

esportivos, além de aulas de hidroginástica para proporcionar aos 
nosso idosos a melhoria na qualidade de vida; 
 

 Continuar os investimentos e apoio aos eventos culturais e de 
entretenimento; 

 
 Manter apoio e investimentos às Festas Populares e Folclóricas já 

realizadas no município; 
 

 Programa de Esportes Escolares: Implementar programas de 
esportes nas escolas, com competições internas e externas, para 
estimular a prática de atividades físicas desde cedo. 

 
 Implantação de Parques e Áreas de Lazer: Desenvolver e manter 



parques e áreas de lazer com equipamentos para atividades físicas, 
playgrounds e espaços para eventos comunitários. 

 Oficinas Culturais e Artísticas: Oferecer oficinas de dança, música, 
teatro e artes visuais para jovens e adultos, promovendo a 
expressão artística e a participação cultural. 

 
 Festival de Talentos Locais: Organizar um festival anual para 

destacar talentos locais em música, dança, artes visuais e esportes, 
promovendo a cultura e o entretenimento na cidade. 

 
 Programa de Saúde e Bem-Estar: Criar programas integrados de 

saúde e bem-estar, incluindo atividades físicas, orientação 
nutricional e suporte psicológico, voltados para a população em 
geral. 

 
 Melhoria das Infraestruturas Esportivas: Investir na melhoria das 

infraestruturas esportivas existentes, como quadras e campos, 
garantindo condições adequadas para a prática de esportes. 

 
 Eventos Esportivos Regionais: Organizar e sediar eventos esportivos 

regionais para promover o turismo e fortalecer o vínculo com 
outras cidades e comunidades. 

 
 - Incentivar e resgatar a Cultura local, valorizando os artistas 

ubaranense.  
 

 - Capacitação de Gestores culturais, construção de projetos e busca 
de recursos, visando assim um programa local permanente de 
fomento à cultura, gerando ganho financeira para nossos artistas (A 
Renda Criativa) através da venda do produto do trabalho (música, 
dança, teatro e oficinas). 

 
 Continuar promovendo campeonatos esportivos (campeonato 

amador), nas diferentes modalidades (futebol de campo e salão, 
vôlei, futevôlei, basquete, atletismo, natação, ciclismo, tênis, beach 
tênis, Karate e outros).   

 
 Criação de campeonatos esportivos mirins, para que as nossas 

crianças adquiram gosto pela competição, pensando na futura 



geração de atletas do nosso país. 
 

 Continua manutenção das praças esportivas (as areninhas). - 
Manter e ampliar os brinquedos infantis nas praças dos bairros.   

 
 Buscar recursos junto a Secretaria Estadual do Esporte para 

incentivar atletas com potencial competitivo, a representarem o 
nosso município em competições locais e nacionais. 

 
 Incentivar o lazer, através dos Bailes da Terceira Idade, oficinas de 

dança, música e teatro. 
 

GERAÇÃO DE EMPREGOS E DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO 

 Buscar meios e investimentos para infraestrutura da área destinada 
ao Polo Industrial; 

 
 Firmar parcerias para implantação de cursos de qualificação e 

capacitação; 
 

 Incentivar o empreendedorismo com o apoio de órgãos como o 
SEBRAE para que os pequenos negócios sejam geradores de 
empregos no município; 
 

 Incentivar a manutenção do Banco do Povo Paulista; 
 

 Estudar e criar ações efetivas, para solucionar o problema com o 
transporte dos trabalhadores sem que os mesmos não sejam 
prejudicados. 

 
 Feiras e Eventos Locais: Organizar feiras de negócios, artesanato e 

alimentos para promover produtos e serviços locais, atraindo 
visitantes e gerando oportunidades para pequenos 
empreendedores. 

 
 Plataforma Digital de Empregos: Criar uma plataforma online para 



divulgação de vagas de emprego locais e para a promoção de 
serviços freelancers e empreendedores da cidade. 

 
 Incentivos Fiscais para Novos Negócios: Implementar um programa 

de incentivos fiscais para novos empreendimentos que se 
estabeleçam na cidade, reduzindo impostos e taxas para facilitar o 
início das operações. 

 
 Desenvolvimento de Turismo Local: Promover o turismo local com a 

criação de roteiros turísticos e eventos que destaquem pontos 
históricos e atrações naturais da cidade, gerando emprego em 
setores relacionados. 

 
 Programa de Mentoria para Jovens Empreendedores: Implementar 

um programa de mentoria para jovens interessados em abrir seus 
próprios negócios, conectando-os com empresários experientes e 
especialistas. 

 

HABITAÇÃO 

 Buscar recursos para gerar melhorias urbanas nos conjuntos 
habitacionais existentes; 

 Buscar recursos federais e estaduais, para a melhorias dos 
aparelhos urbanos; 

 Aquisição de um terreno para construção de casas do CDHU, através 
de parceria com o governo estadual; 

 Revitalização de Áreas Degradadas: Implementar projetos de 
revitalização de áreas urbanas degradadas, melhorando a 
infraestrutura e a qualidade de vida dos moradores. 

 
LIMPEZA PÚBLICA 

 
 Manter coleta regular e periódica do lixo domiciliar, de entulhos e 

ampliar a aquisição e sistema de caçambas; 



 
 Instalação de locais adequados para a coleta de lixo em áreas de 

grande circulação de pessoas (praças e ruas movimentadas); 
 Promover campanhas regulares de conscientização sobre a 

separação correta do lixo, uso responsável dos recursos naturais e a 
importância de manter a cidade limpa; 
 

 Instalação de Lixeiras para Reciclagem: Colocar lixeiras de coleta 
seletiva em locais estratégicos da cidade, como praças, escolas e 
áreas comerciais, para facilitar a separação e reciclagem de 
materiais; 

 
MEIO AMBIENTE 

 Continuar com o Programa Municipal de Castração Animal; 

 
 Aquisição de veículo adequado para Coordenadoria municipal do 

Maio ambiente; 
 

 Manter as atividades de Educação Ambiental, com parcerias com a 
Educação e a comunidade em geral, através do Programa Municipal 
de Educação Ambiental; 

 
 Capacitação para servidores públicos e população em geral em temas 

sobre o meio ambiente; 
 
 Buscar recursos, junto aos Governos Federal e Estadual, para 

construção de um Canil/Gatil Municipal. 
 

 Trabalhar em conjunto com a câmara municipal para a elaboração 
de leis mais rígidas, sobre a responsabilidade do cuidado com os 
animais, visando acabar com o abandono e os maus tratos aos 
animais. 

 
 Promover campanhas de conscientização para a proteção do meio 

ambiente.  
 



 Criar parcerias público-privadas para a manutenção de praças e 
áreas de reflorestamento. 

 

PRAINHA 

 Buscar recursos junto ao Ministério do Turismo e outros órgãos 
Federais e Estaduais para continuar a modernização e ampliação da 
Prainha de Ubarana; 

 

 Construção de um local especializado para realização de eventos; 
 

 Promoção de eventos diversificados, como campeonatos de som, 
automotivos, esportivos, eventos musicais, entre outros; 

 
 Construção de uma Areninha poliesportiva; 

 
 Construção de mais um parque infantil; 

 
 Construção de uma área apropriada (Marina/Píer) embarque e 

desembarque de barcos e jet-skis; 
 

 Implantação de uniformes e/ou crachás para facilitar a identificação 
por moradores e turistas dos funcionários que prestam serviços na 
Prainha. 
 

 Criação de Ciclovias e Trilhas para Caminhadas: Desenvolver 
ciclovias e trilhas ao redor da Prainha, incentivando atividades ao ar 
livre e aumentando a acessibilidade para pedestres e ciclistas. 

 
 Programa de Educação Ambiental: Organizar workshops e 

atividades de conscientização sobre a importância da preservação 
ambiental, incentivando práticas sustentáveis entre visitantes e 
comerciantes locais. 
 

 Instalação de Equipamentos de Ginástica ao Ar Livre: Disponibilizar 
equipamentos de ginástica ao ar livre para promover atividades 
físicas e bem-estar entre os moradores e visitantes. 



 Parcerias com Negócios Locais: Incentivar parcerias entre a 
administração da Prainha e negócios locais, como restaurantes e 
lojas, para oferecer pacotes promocionais aos visitantes. 

 
 

 Programa de Voluntariado para Limpeza e Manutenção: Criar um 
programa de voluntariado para envolver a comunidade na limpeza e 
manutenção da Prainha, fortalecendo o sentimento de 
pertencimento e cuidado. 

 
SAÚDE 

 
 Instalar sistema de controle de chamado na recepção da Ubs para 

melhoria no fluxo dos usuários. 
 
 Ter uma enfermeira na sala de triagem que avalie o paciente, 

usando a classificação de risco para melhoria no atendido dentro da 
unidade. 

 
 Capacitar a equipe com cursos e palestras dando total apoio aos 

funcionários para melhor atender o usuário. 
 

 Adquirir terapeuta ocupacional e mais uma fonoaudiologa para 
melhor atendimento aos usuários. 

 
 Adquirir convênios com entidades terapêuticas para pacientes 

usuários de substâncias psicoativas. 
 

 Prestar assistência de reforma e manutenção de cadeiras de rodas 
para pessoas com deficiência ou mobilidade reduzida, tendo como 
objetivo aumentar a vida útil das cadeiras e a reutilização daquelas 
que se encontram impossibilitadas para uso. 

 
 Criar grupo de apoio e suporte multiprofissional às mulheres vitimas 

de violência doméstica, usuários de substâncias psicoativas e seus 
familiares. 

 



 Manter a qualidade no atendimento da saúde como um todo, 
continuando com as capacitações e treinamentos em todos os níveis. 
Presando sempre o melhor atendimento aos pacientes; 

 
 Estabelecer parcerias para promover palestras e programas de saúde 

bucal e de prevenção à gravidez precoce e ISTs com a Educação, entre 
outros; 

 
 Manter apoio à Santa Casa de Misericórdia de José Bonifácio para 

que os munícipes de Ubarana continuem sendo sempre atendidos; 
 

 Continuar os investimentos em saneamento básico buscando 
erradicar as doenças em sua origem; 
 

 Apoiar e dar continuidade a todos os programas que vem sendo 
desenvolvidos pela UBS de Ubarana, tais como: o de distribuição de 
leite aos recém nascidos e gestantes; aos Programa assistenciais da 
Saúde Pública para distribuição de óculos, aparelhos auditivos, 
aparelhos ortopédicos, cadeira de rodas, dentaduras, fraldas 
geriátricas, etc; 

 
 Manter junto ao Centro de Saúde o ambulatório de Saúde da Mulher, 

continuando os atendimentos as gestantes e nutrizes com a mesma 
qualidade de sempre; 

 
 Manter o atendimento aos grupos de diabetes e hipertensos; 

 

 Ampliar o atendimento ao grupo da dor e à Fisioterapia 
proporcionando a hidroginástica como forma de tratamento e alívio 
das dores; 

 
 Aumentar os investimentos na compra de medicamentos; 

 
 Manter as especialidades médicas existentes disponíveis à 

população, assim como o horário estendido de atendimento. 
 

 Incentivo e valorização e criação do setor de Equoterapia 
 



SEGURANÇA 

 Ampliar os serviços prestados pelos Guardas da Prefeitura; 

 
 Investir em Segurança nas Unidades Escolares e de Saúde; 

 
 Ampliar a instalação de câmeras e sistema de monitoramento em 

locais públicos; 
 

 Manter o apoio ao Policiamento e a Atividade Delegada no combate 
ao tráfico de entorpecentes, à violência e segurança em geral. 

 
 Apoiar e valorizar o Conselho tutelar, para garantir os direitos das 

crianças e adolescentes. 
 

TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA 
 

 Desenvolver projetos de mobilidade urbana, visando assegurar que 
pedestres e pessoas com deficiência possam caminhar nas calçadas 
com tranquilidade e segurança. 
 

 Promover junto às unidades escolares e comunidade em geral 
programas de conscientização para um Trânsito seguro. 
 

 Aumentar a capacidade de reparo do asfalto danificado, das vias 
públicas (Serviço tapa-buracos) 

 
 Modernização das valetas e lombadas, com respeito as medidas 

estabelecidas pelo CONTRAN (Conselho Nacional de Transito) 
 

 Placas de orientação dentro da cidade, para facilitar o 
deslocamento de visitantes. 

 
 Estimular o respeito as faixas de pedestres e leis de transito.  

 
 

 



TURISMO 
 

 Apoiar a COMTUR, para melhoria de ações que aprimorem o Turismo 
no município; 
 

 Promover melhorias na Vila dos Pescadores visando o interesse 
turístico; 

 
 Incentivar que o município faça parte da Rota do Ciclismo; 

 
 Buscar junto aos órgãos competentes recursos e apoio para que uma 

chaminé e um forno sejam tombados e façam parte de uma praça 
e/ou local apropriado, que represente parte da história do município 
e se torne um atrativo turístico; 

 
 Manter o apoio e incentivo aos Artesãos, para que possam expor seus 

trabalhos em eventos dentro e fora do município; 
 

 Promover eventos que atraiam turistas em diferentes locais do 
município: encontros, festas, campeonatos na Prainha; Passeios 
Rurais, etc; 

 
 Manter ampliar os incentivos nas festividades já tradicionais do 

município. 
 

 Desenvolvimento de Turismo Rural: Incentivar o turismo em 
propriedades rurais, oferecendo atividades como passeios a cavalo, 
colheitas de frutas, e experiências de vida no campo. 
 

 Melhoria na Sinalização Turística: Investir em sinalização turística 
clara e atraente, facilitando a locomoção e o acesso dos visitantes 
aos pontos turísticos do município. 

 
 

 Promoção de Turismo Digital: Criar uma plataforma online para 
divulgar os atrativos turísticos, com informações sobre eventos, 
mapas interativos e dicas de roteiros, aumentando a visibilidade do 
município. 



 
URBANIZAÇÃO E SANEAMENTO 

 Realizar a manutenção da infraestrutura de galerias e de escoamento 
de águas pluviais; das vias secundárias das pontes e bueiros do 
município; 

 
 Finalizar o projeto Asfalto 100% para todas as ruas não pavimentas; 

 
 Promover melhorias na iluminação e no calçamento da Avenida 

Amilde Tedeschi; 
 

 Contratação de empresa especializada para a elaboração do Plano de 
Micro e Macro Drenagem nas áreas urbana e rural do município. 
 

 Fortalecer o aparato próprio do município para programa continuo 
de manutenção de vias públicas. 

 
 Implementar um Programa de Arborização Urbana: Plantar árvores 

em áreas urbanas para melhorar a qualidade do ar, oferecer sombra 
e promover a biodiversidade. 
 

 Revisar e Atualizar o Código de Posturas Municipais: Atualizar e 
reforçar normas e regulamentos sobre construção e uso do solo, 
garantindo que novas construções respeitem critérios de 
sustentabilidade e infraestrutura adequada. 
 

 Criar um Programa de Fiscalização e Incentivo à Manutenção de 
Calçadas e Fachadas: Implementar um sistema de fiscalização para 
garantir que proprietários de imóveis mantenham suas calçadas e 
fachadas em bom estado, e oferecer incentivos para melhorias. 

 
VILA DOS PESCADORES / EMPROJIM 

 Dar continuidade às melhorias realizadas nos bairros; 

 



 Promover projeto de paisagismo e revitalização na estrada e nas 
avenidas da Vila dos Pescadores; 

 
 Instalar lixeiras basculantes; 

 
 Melhorias e manutenção nas vias de acesso ao Emprojim 

 
 Melhorar a Infraestrutura de Pesca: Investir na modernização e 

ampliação dos equipamentos e instalações para pescadores, como 
docks e mercados de peixe, para melhorar as condições de trabalho 
e comercialização. 
 

 Promover a Capacitação Profissional: Oferecer cursos e treinamentos 
voltados para o desenvolvimento de habilidades para os pescadores 
e moradores, incluindo oficinas sobre empreendedorismo e gestão 
de pequenos negócios. 

 
 Fortalecer a Segurança Pública Local: Aumentar o policiamento e a 

segurança na área, com a implementação de programas de vigilância 
comunitária e melhorias na iluminação pública. 
 

 Promover Eventos e Festivais Locais: Organizar eventos e festivais 
que celebrem a cultura e as tradições locais, atraindo turistas e 
estimulando a economia local. 


