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PREFEITO JULIANO  
VICE MOISÉS 

 
 

- 1 – ASSISTÊNCIA SOCIAL/FUNDO SOCIAL  
 

- BUSCAR PARCERIAS COM ONGS QUE TRABALHAM COM JOVENS PARA O 
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS ASSISTENCIAIS E DE ENCAMINHAMENTO PARA O 
TRABALHO. 

 
- MANTER TODOS PROJETOS SOCIAIS EXISTENTES NO MUNICIPIO E AMPLIÁ-LOS CADA 

VEZ MAIS. 
 

- CURSOS PROFISSIONALIZANTES EM PARCERIA COM O FUNDO SOCIAL 
 

- PARCERIAS COM CMDCA, FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO, PREFEITURA E EMPRESAS 
PRIVADAS, PARA PROJETOS E PROGRARAMAS SOCIAIS. 

 
- ATENDIMENTO AOS JOVENS NO CONTRATURNO DA ESCOLA , FAIXA DE 7 A 14 ANOS JÁ 

EXISTENTE NO CENTRO DA JUVENTUDE E TAMBEM BUSCAR NOVOS PROJETOS PARA A 
FAIXA ETÁRIA DE 15 A 24 ANOS. 

 
- AMPLIAR O PROGRAMA AUXÍLIO AO DESEMPREGADO  

 
- CAPACITAÇÃO, INCENTIVO E VALORIZAÇÃO DE TODOS PROFISSIONAIS. 

 
 

- 2- SAÚDE 
 
- MANTER ATENDIMENTO 24 H NA UNIDADE OLAVO AMARAL URGÊNCIA E 

EMERGÊNCIA. 
 

- MANTER E MELHORAR O ATENDIMENTO NA NOVA UNIDADE DONA DITA PELA 
ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMILIA. 

 
- CONTINUAR RENOVAÇÃO DA FROTA,  

 
- MANTER O ABASTECIMENTO DE MEDICAMENTOS DE ALTO CUSTO DISTRIBUIDOS 

GRATUITAMENTE AOS PACIENTES. 
 

-  CAPACITAÇÃO, INCENTIVO E VALORIZAÇÃO DE TODOS PROFISSIONAIS. 
 
 
 
3 - EDUCAÇÃO 
 

- AMPLIAR A ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL OU CONSTRUÇÃO DE UM NOVO 
PRÉDIO PARA MELHOR ATENDER NOSSAS CRIANÇAS. 

 
- AMPLIAR O PROGRAMA BOLSA ESTÁGIO DIRECIONADO A UNIVERSITÁRIOS 



 
- MANTER E AMPLIAR CURSOS TÉCNICOS PROFISSIONALIZANTES NO MUNICPIO 

 
- AMPLIAÇÃO DA CRECHE VALDOMIRO MORETI COM DUAS SALAS DE AULA. 

 
- CONSTRUÇÃO DE UMA NOVA CRECHE MUNICIPAL. 

 
- UNIFORMES ESCOLORES DE QUALIDADE E MERENDA 

 
- CONTRUÇÃO DE QUATRO SALAS DE AULA NA ESCOLA ESTADUAL DONA NICOTA DE 

SOUZA, PARA MELHOR ATENDIMENTO  DO PERÍODO INTEGRAL  
 

- ONIBUS ESCOLAR COM AR CONDICIONADO PARA DISTÂNCIAS MAIS LONGAS, 
 

- IMPLANTAÇÃO DA ESCOLA EM PERÍODO INTEGRAL NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.  
 

- MANTER O PROGRAMA AUXÍLIO ESTUDANTE. 
 

-  CAPACITAÇÃO, INCENTIVO E VALORIZAÇÃO DE TODOS PROFISSIONAIS. 
 

- REFORMA E AMPLIAÇÃO DO CENTRO DE INCLUSÃO DIGITAL E SUBSTITUIÇÃO DOS 
COMPUTADORES ATUAIS POR NOVOS E MODERNOS. 

 
 

- 4 - GERAÇÃO DE RENDA E EMPREGO 
 
- MUNICIPIO DAR TODA INFRAESTRUTURA E CONDIÇÕES PARA ATRAIR NOVAS 

EMPRESAS E AMPLIAR AS EXISTENTES PARA GERAÇÃO DE NOVOS EMPREGOS, 
MELHORANDO ASSIM A ARRECADAÇÃO DE NOSSO MUNÍCIPIO. 

 
- MANTER O PROGRAMA AUXÍLIO AO TRABALHADOR  

 
- PARCERIAS COM O SEBRAEE OUTROS ORGÃOS SOBRE REALIZAÇÃO DE CURSOS PARA 

EMPRESÁRIOS E MICRO-EMPRESARIOS DO NOSSO MUNICIPIO. 
 
 
 

- 5 - AGRICULTURA E PECUÁRIA 
 
 

- ESTIMULAR AGRICULTURA FAMILIAR E PROMOVER DESENVOLVIMENTO RURAL 
SUSTENTÁVEL, ATRAVÉS DE AÇÕES E PARCERIAS COM ÓRGÃOS GOVERNAMENTAIS, 
SINDICATOS, ASSOCIAÇÕES E ONG´S. 

 
- MANTER PROGRAMA SAÚDE ANIMAL PARA CASTRAÇÃO DE CAES E GATOS 

 
- CONTINUAR A RENOVAÇÃO DA FROTA, COM MAQUINÁS E IMPLEMENTOS. 

 
- CAMPANHAS DE VACINAÇAO ANIMAL 

 
- INCENTIVO AOS PEQUENOS , MÉDIOS E GRANDES AGRICULTORES COM CURSOS, 

PARCERIAIS EM EQUIPAMENTOS 



 
- INICIAR O PROGRAMA ROTAS RURAIS PARA APOIO AS PROPRIEDADES EM VÁRIOS 

ASPECTOS COMO, LOCALIZAÇÃO E SEGURANÇA. 
 

- FORTALECER O PROGRAMA ROTA DO CACAU, INCENTIVANDO OS AGRICULTORES 
LOCAIS AO CULTIVO DO FRUTO. ASSIM COMO, CONTINUAR COM O PROJETO 
CHOCOLATE NA MERENDA ESCOLAR. 

 
- OFERECER CURSOS PARA A POPULAÇÃO ATRAVÉS DO PROGRAMA COZINHALIMENTO. 

 
- APRESENTAR PROJETO PARA NOVAS ESTRADAS E CONCLUIR AS OBRAS EM 

ANDAMENTO DO PROGRAMA MELHOR CAMINHO, JUNTO A SECRETARIA DE 
ABASTECIMENTO E AGRICULTURA DO ESTADO DE SÃO PAULO. 

 
- MANTER O PROGRAMA MUNICIPAL CESTA VERDE  

 
- CONTINUAR ESTABELECENDO PARCERIA COM O SENAR, PARA CONTINUAÇÃO DO 

PROGRAMA JOVEM AGRICULTOR E DEMAIS CURSOS. 
 

- CAPACITAÇÃO, INCENTIVO E VALORIZAÇÃO DE TODOS PROFISSIONAIS 
 
 
 

- 6 - CULTURA, LAZER E TURISMO 
 

- APOIO AOS EVENTOS RELIGIOSOS 
 

- MELHORIAS NOS ESPAÇOS DE LAZER DA POPULAÇÃO 
 

- PARCEIRAS E PROGRAMAS JUNTO AS SECRETARIAS DO ESTADO E DO MINISTÉRIO DA 
CULTURA EM BRASILIA PARA REALIZAÇÃO DE EVENTOS, PEÇAS TEATRAIS , FESTIVAIS 
DE DANÇA, SHOWS. 

 
- REVITALIZAÇÃO DA PISTA DE CAMINHADA DO COMPLEXO ESPORTIVO AO LADO DO 

CAMPO MUNICIPAL , MELHORANDO AS CONDIÇOES DE USO , ILUMINAÇÃO E 
SEGURANÇA 

 
- CONTINUAR REVITALIZAÇÃO DO RECINTO DE EXPOSIÇOES MUNICIPAL PARA MAIS SER 

USADO EM COMPETIÇOES, TREINOS , FESTAS , CAVALGADAS. 
 

- APOIO E INCENTIVO TOTAL AS AÇÕES DO TURISMO, COMO MODERNIZAÇÃO E 
MELHORIAS NO RECEBIMENTO AOS TURISTAS EM NOSSA PRAINHA MUNICIPAL. 
POSSIBILIDADE DE AMPLIAÇÃO PARA MELHOR ATENDIMENTO. CONSTRUÇÃO DE UM 
PIER PARA RECEBER EMBARCAÇÕES. 

 
- INCENTIVAR EVENTOS NÁUTICOS 

 
- LIMPEZA DE TOCOS DE MADEIRA NAS AREAS REPRESADAS EM FRENTE NOSSA 

PRAINHA, CONDOMINIOS POVOADOS ONDE PASSAM INUMEROS BARCOS, JET SKYS, 
LANCHAS, CORRENDO O RISCO DE ALGUM ACIDENTE, PARCERIA COM CORPO DE 
BOMBEIROS, POLICIA AMBIENTAL E EMPRESAS PRIVADAS. 

 



- FORTALECER PARCERIAS COM EMPRESÁRIOS PARA NOVOS PROJETOS E 
INVESTIMENTOS TURÍSTICOS QUE GERE EMPREGO E RENDA.  

 
- CONTINUAR ADERINDO AOS PROGRAMAS ESTADUAL DE INCENTIVO A CULTURA 

COMO PAULO GUSTAVO E ALDIR BLANC 
 

- MANTER AS FESTIVIDADES TRADICIONAIS DO MUNICÍPIO. 
 

- CAPACITAÇÃO, INCENTIVO E VALORIZAÇÃO DE TODOS PROFISSIONAIS 
 
 

- 7 - ESPORTE 
 

- INCENTIVO E APOIO AOS ATLETAS DE TODAS MODALIDADES COM PARCERIAS, 
PREFEITURA, GOVERNOS DO ESTADO E FEDERAL, EMPRESAS PRIVADAS. 

 
- INCENTIVAR E MELHORAR NOSSOS ATLETAS PARA OS JOGOS DO JORI PARA MELHOR 

IDADE. 
 

- AMPLIAR O PROJETO CENTRO DE FORMAÇÃO ESPORTIVA NA MODALIDADE TENIS, 
PARA FORMAÇÃO DE ATLETAS QUE POSSAM REPRESENTAR NOSSO MUNICIPIO EM 
TORNEIOS REGIONAIS , ESTADUAIS , FEDERAIS E ATÉ MUNDIAL 

 
- INCENTIVAR A PRATICA ESPORTIVA NOS BAIRROS, COM MONITOR PARA AS 

ACADEMIAS AO AR LIVRE 
 

- MANTER CAMPEOANTO REGIONAL DE KARATÊ ANUAL COM UMA SEDE EM 
MENDONÇA. 

 
- AMPLIAR O INCENTIVO A ATLETAS EM COMPETIÇÕES REGIONAIS, ESTADUAIS, 

NACIONAIS E MUNDIAIS. 
 

- PROPORCIONAR CONDIÇÕES PARA PRÁTICA DE VÁRIAS MODALIDADES ESPORTIVAS,  
 

- MANUTENÇÃO DA QUADRA DA CIDADANIA, CAMPO DE BOCHA E CAMPO DE MALHA. 
 

- CAPACITAÇÃO, INCENTIVO E VALORIZAÇÃO DE TODOS PROFISSIONAIS 

 
 
 
 

- 8 - MEIO AMBIENTE 
 
 

- MELHORAR CADA VEZ MAIS A CONSCIENTIZAÇÃO DA POPULAÇÃO SOBRE A 
IMPORTÂNCIA DA PRESERVAÇÃO AMBIENTAL. 

 
- PARCERIAS COM INSTITUIÇÕES AMBIENTAIS PARA IMPLANTAÇÃO DE PROJETOS QUE 

GARANTAM A PRESERVAÇÃO AMBIENTAL NO MUNICIPIO. 
 



- IMPLANTAR UMA USINA INTEGRADA DE RECICLÁVEIS PARA ENTULHO, LIXO  COM 
PARCERIA PÚBLICO E  PRIVADA. 

 
- ADESÃO AO CONSÓRCIO DE MUNÍCIPIOS PARA RECEBIMENTO DE UMA USINA MÓVEL 

PARA RECICLAGEM (TRITURAÇÃO) DE RESÍDUOS SÓLIDOS. 
 

- - APOIAR NOS TRABALHADORES NA AREA DE RECICLAVEIS COM DIGNIDADE DE 
TRABALHO E FACILIDADE. 

 
- MELHORAR PROGRAMA DO MUNICIPIO VERDE AZUL PARA QUE POSSAMOS TRAZER 

MAIS RECURSOS AO MUNICIPIO COMO EQUIPAMENTOS EM GERAL. 
 

- INCENTIVAR PROGRAMAS DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL NAS ESCOLAS. 
 

- CAPACITAÇÃO, INCENTIVO E VALORIZAÇÃO DE TODOS PROFISSIONAIS. 

 
 

 
- 9 - INFRA-ESTRUTURA 

 
- CONSERVAÇÃO DE TODOS PREDIOS E PATRIMONIOS PUBLICOS 

 
- BUSCAR RECURSOS  PARA RECAPEAMENTO DE RUAS DANIFICADAS. 

 
- CRIAÇÃO DE UMA AUTARQUIA PARA CUIDAR DE NOSSA ÁGUA E ESGOTO , SEPARANDO 

DA PREFEITURA ( NÃO É SABESP), PARA QUE TENHAMOS UM MELHOR ATENDIMENTO 
A 

- POPULAÇÃO , GERE RECURSOS PARA O CONTROLE DE PERDAS , MELHORIAS NA REDE 
ATUAL , RESERVATÓRIO E ATÉ NOVO POÇO CASO NECESSÁRIO. 

 
- CONTINUAR A EXECUÇÃO DE CALÇADAS EM TODAS AREAS VERDES E INSTITUCIONAIS 

DE LOTEAMENTOS ANTIGOS QUANDO NÃO ERAM EXIGIDOS ESTES SERVIÇOS, EM 
TODA A CIDADE. 

 
- PROGRAMA DE MOBILIDADE URBANA ATENDENDO AS NORMAS PARA ACESSIBILIDADE 

PARA DEFICIENTES FISICOS 
 

- CONTINUAÇÃO DA RENOVAÇÃO DA FROTA , EQUIPAMENTOS PARA MELHOR ATENDER 
NOSSA POPULAÇÃO E TAMBÉM MELHOR CONDIÇOES DE TRABALHO PARA NOSSOS 
FUNCIONÁRIOS. 

 
- CRIAÇÃO DE UMA CASA DE REPOUSO PARA IDOSOS. 

 
- CONTINUAR A TROCA DA ILUMINAÇÃO PUBLICA ATUAL PARA LED, EM TODOS OS 

BAIRROS DO MUNICÍPIO, INCLUINDO OS BAIRROS DE ÁREA DE EXPANSÃO URBANA 
(CONDOMÍNIOS),  OBTENDO MAIS QUALIDADE , SEGURANÇA E ECONOMIA,  

 
- INTERLIGAÇÃO DA AVENIDA ADIB KFOURI, DOS BAIRROS CRISTO REDENDOR 1 E 2 

COM OS BAIRROS CIDADE CARINHO E TAVARES. 
 

- PROLONGAMENTO DA RUA LADISLAU LUDOVICO DA SILVA NO PARQUE RESIDENCIAL 



NOVO MUNDO. 
 

- CICLOVIA/PISTA DE CAMINHADA,  INTERLIGANDO A CIDADE ATÉ A PRAINHA DA BARRA 
MANSA (PRINCIPAL PONTO TURÍSTICO). 

 
- PAVIMENTAÇÃO DA RUA DAVI REIS QUE DÁ ACESSO ÁREA ADQUIRIDA PARA O  

FUTURO MINI DISTRITO. 
 

- APRESENTAR PROJETOS AOS GOVERNOS ESTADUAL E FEDERAL, PARA PAVIMENTAÇÃO 
DAS ESTRADAS QUE DÃO ACESSO AOS BAIRROS BORÁ 1, 2 E 3, ASSIM COMO OS 
BAIRROS CURIMBATÁS E COLOMBO,  

 
 
 
 

-  10 - SEGURANÇA PUBLICA 
 

- MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ATIVIDADE DELEGADA , AUMENTANDO A SEGURANÇA 
COM OS PRÓPRIOS POLICIAIS MILITARES. 

 
- AUMENTAR QUANTIDADE CAMERAS MONITORAMENTO DE TRÂNSITO 

 
- IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA DETECTA, COM CAMERAS INTELIGENTES NAS 

ENTRADAS E SAÍDAS DO MUNÍCIPIO, EM PARCERIA COM GOVERNO ESTADUAL E 
POLÍCIA MILITAR. 

 
- SINALIZAÇÃO VERTICAL E HORIZONTAL EM TODA A CIDADE 

 

- CRIAÇÃO DO COMUTRAN- CONSELHO MUNICIPAL DE TRÂNSITO. 
 

- ESTUDOS DE VIABILIDADE DE RUAS MAIS TRANSITADAS , PARA EVITAR COLAPSO NO 
TRANSITO, FAZENDO MAO ÚNICA OU QUE FOR MELHOR PARA NÃO ATRAPALHAR 
MORADORES, COMERCIANTES E A PROPRIA PASSAGEM DOS VEICULOS 

 
- ESTUDO PARA VIABILIDADE DA CONSTRUÇÃO DE UM ANEL VIARIO PARA OS 

CAMINHOES PASSAREM POR FORA DA CIDADE 
 

- IMPLANTAÇÃO DE PLACAS E SINALIZAÇÃO TURÍSTICAS. 
 

- PROGRAMA MAIS VICINAIS DO GOVERNO DE SÃO PAULO. 

 
 

 
- 11 - FUNCIONALISMO PUBLICO 

 
- VALORIZAÇÃO DE TODO FUNCIONALISMO PUBLICO, COM PLANO DE CARREIRA , 

CARGOS, DE ACORDO COM O SETOR E AREA DE TRABALHO. 
 

- DAR CONDIÇÕES TOTAIS AOS TRABALHADORES COM SUAS FERRAMENTAS DE 
TRABALHO EM TODOS OS SETORES 



 
- APOIAR E INCETIVAR OS TRABALHADORES PARA QUE ALCANCEM AS METAS 

SOLICITADAS, TENHAM MOTIVAÇÃO PARA O TRABALHO DO DIA A DIA, COM 
PALESTRAS , INCENTIVOS EM GERAL. 

 
- RESTRUTURAÇÃO SALARIAL DO QUADRO DE FUNCIONÁRIOS  

 
 

- 12 - HABITAÇÃO  
 

- AQUISIÇÃO DE ÁREA PARA CONSTRUÇÃO DE CASAS POPULARES DA CDHU OU AINDA DO 
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA. 

 
- 13 - TRANSPORTE  

 
- CONTINUAR BUSCANDO SOLUÇÕES  ATRAVÉS DA REGIÃO METROPOLITANA DE SÃO 

JOSÉ DO RIO PRETO, JUNTO A EMPRESA RESPONSÁVEL DO TRANSPORTE 
INTERMUNICIPAL, PARA MELHORAR O ATENDIMENTO AOS USUÁRIOS DO NOSSO 
MUNICÍPIO. 

 
- CONTINUAR APOIANDO O TRANSPORTE DE TRABALHADORES PARA EMPRESAS 

PROXIMAS AO MUNICÍPIO. 
 

- MANTER A QUALIDADE NO TRANSPORTE ESCOLAR. 
 


