
 

 
PLANO DE GOVERNO – DOMINGOS MENTE LOPES – “NENE LOPES” 

COLIGAÇÃO 

“O TRABALHO NÃO PODE PARAR”. 
 
INTRODUÇÃO 
 
A pedido de amigos, familiares e de muitos munícipes resolvi me colocar à 
disposição novamente para estar a frente do Poder Executivo Municipal de 
Euclides da Cunha Paulista – SP. 
 
Dar continuidade na melhoria nos serviços públicos de saúde, passa 
obrigatoriamente pela humanização do atendimento e pela organização das 
ações nas unidades APS (atenção primária a saúde). A busca no aprimoramento 
no atendimento dos munícipes será continua. Continuaremos aperfeiçoando e 
adequando o modelo assistencial a saúde, oferecendo mais qualidade e 
melhora dos modelos de atenção, com atividades na promoção, prevenção e 
recuperação em saúde e fortalecendo o vínculo e responsabilização entre 
equipe e população assistida aos serviços da atenção primária a saúde. 
 
O nosso foco é dar continuidade no fortalecimento de ações eficientes e 
efetivas, com uma gestão de qualidade que garanta uma APS (atenção primária 
à saúde) que atenda às necessidades da população. Dentre as propostas de 
trabalho destacamos: 
 
A busca incessante pelo oferecimento de especialidades médicas para nossa 
população e pelo incremento de políticas voltadas à melhoria da Educação. 
Uma vez que a Educação é o principal elemento para o desenvolvimento de uma 
sociedade sustentável. Assim daremos continuidade neste setor tão importante 
para as nossas crianças e jovens. 
 
Vamos dar continuidade no trabalho, objetivando o desenvolvimento do 
município, através de uma gestão séria, desenvolvendo projetos visam sempre 
melhorias nas diversas áreas da gestão pública. 
 
Dessa forma, apresentamos à população de Euclides da Cunha Paulista – SP 
nossas propostas de trabalho, pretendendo com isso manter a dignidade de 
cada cidadão, humanizar a cidade e melhorar a sua qualidade de vida. O Plano 
de governo contempla a realidade de nosso município, definindo prioridades. 
Propondo políticas públicas ajustadas e eficazes. 
 
 
1º SANEAMENTO 
 



 

1.1 Dar continuidade na instalação de rede esgoto sanitário nas ruas do 
município que ainda não tenham; 
1.2 Localizar as ruas sem água da rede e implantá-las; 
1.3 Dar continuidade na construção do esgoto sanitário 
 
2º RUAS E ESTRADAS 
 
2.1 Abertura de novas estradas no município; 
2.2 Melhorias em todas as estradas rurais do município (com aquisição de 
novos maquinários será possível dar manutenção constante nas estradas rurais 
do município); 
2.3 Dar continuidade na construção de galerias, guias e sarjetas e 
recapeamento da malha  asfáltica das ruas e avenidas do município ; 
2.4 Reparos/manutenção e construção de novas pontes em estradas que 
necessitam em todo nosso município; 
2.5 Iluminação de ruas em todo município buscando parceria junto a 
distribuidora para implantação de lampadas de LED em 100% da cidade,bairros 
e áreas publicas do município; 2.7 Sinalização de Ruas e Estradas do Município; 
 
3º EDUCAÇÃO 
 
3.1 Priorizar o investimento na rede de ensino infantil e fundamental, com 
atenção à educação Especial; 
3.2 Dar ênfase aos projetos de formação e capacitação continuada aos 
professores e outros profissionais da educação, bem como focar sempre na 
valorização profissional da classe e qualidade do ensino nas escolas 
municipais. Buscar de forma continua a valorização do profissional, com a 
implantação do Plano de Carreira do Magistério; 
3.3 Construção de quadra esportiva na E.M.E.I.F. Kátia Cilene da Costa e 
cobertura da quadra 
da E.M.E.F Dr. Lúcio Monteiro e abri-las para o uso da comunidade, 
principalmente nos finais de semana; 
3.4 Melhorar a qualidade do transporte escolar com garantia de um transporte 
digno e eficiente para os alunos da rede municipal e estadual que se deslocam 
diariamente dos assentamentos para as escolas municipais; 
3.5 Readequar o transporte escolar com base nas distâncias percorridas e mais 
comodidade para os alunos; 
3.6 Criar política municipal para erradicar o analfabetismo e ampliar o nível de 
escolaridade de jovens e adultos; 
3.7 Contratação de profissionais como psicólogo e fonoaudiólogo para ampliar 
o atendimento aos alunos; 
3.8  Assegurar sempre uma merenda de excelente qualidade, servida através da 
aquisição de 



 

produtos de primeira linha direto do produtor rural e constante capacitação dos 
profissionais que preparam os alimentos; 
3.9 Diminuição da quantidade de alunos por turma, com objetivo do professor 
desenvolver seu trabalho com qualidade; 
3.10 Fortalecimento da Ação Pedagógica com objetivo de apoiar a estruturação 
das aprendizagens de excelência acadêmica na organização do tempo 
pedagógico em sala de aula; 
3.11 Fortalecimento da Gestão Escolar com objetivo de apoiar a estruturação 
das ações da equipe de gestão na escola tendo como referência as 
aprendizagens de excelência acadêmica desenvolvidas em sala de aula; 
3.12 Promoção de melhoria na estrutura física e nos equipamentos das escolas 
municipais e 
creche; 
3.13 Criação de Laboratórios de Informática nas escolas municipais 
possibilitando aos alunos o acesso as tecnologias da informação; 
3.14 Implantação de biblioteca digital municipal (centro de pesquisa); 
3.15 Implantação de Bibliotecas (salas de leitura) nas escolas municipais; 
3.16 Criação do Programa de Alfabetização na Idade Certa com o objetivo de 
promover a alfabetização das crianças na idade adequada; 
 
 
4º SAÚDE 
 
4.1 Fortalecimento do Conselho Municipal de Saúde, sendo mais participativo e 
democratizando o controle social no território de saúde do município; 
4.2 Manter as equipes do ESF (estratégia saúde da família) focando os 
atendimentos em conjunto com todos os programas preconizados pelo 
ministério da saúde em parceria com estado; 
4.3 Fortalecer as ações de saúde na área rural do município, dando condições 
de trabalho aos agentes comunitários de saúde; 
4.4 Conservar a frota de veículos alem de fazer novas aquisições de 
ambulâncias, veículos de 
passageiros, vans, micro Ônibus e ônibus para os usuários da saúde; 
4.5 Assegurar o transporte no deslocamento dos usuários acometidos com 
doenças crônicas e de tratamentos contínuos em outros municípios; 
4.6 Ampliar os convênios para a realização de procedimentos cirúrgicos 
eletivos e ambulatoriais; 
4.7 Aprimorar os sistemas informatizados nas unidades UBS e ESF; 
4.8 Garantir e melhor o acesso da população a serviços de qualidade, com 
equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, 
mediante aprimoramento da política de atenção primária a saúde e da atenção 
especializada; 
4.9 Manter o atendimento 24h e aprimorar ao atendimento de urgência e 
emergência; 



 

4.10 Dar suporte aos ESF(s) para que realizem seus trabalhos e atendimentos 
com qualidade, 
garantindo uma atenção integral à saúde da mulher, do idoso, da criança dos 
portadores de doenças crônicas, saúde mental e todos os outros de 
responsabilidade da atenção primária que ali abrange; 
4.12 Reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações de 
promoção e vigilância em saúde; 
4.13 Qualificar e capacitar os profissionais de saúde, bem como a realização de 
concurso público na área da saúde; 
4.14 Intensificar as ações de combate ao aedes aegypti de acordo com o plano 
de contingência municipal; 
4.15 Fortalecer o programa de atendimento domiciliar a pacientes acamados, a 
doentes crônicos pela ESF; 
4.16 Continuar parceria com o governo do estado para regularizar e garantir o 
fornecimento 
de medicamentos de alto custo; 
4.17 Fornecimento de suplemento alimentar para crianças de 0 a 5 meses, com 
baixo peso de mães com baixa renda que não conseguem amamentar, devido 
problemas de saúde que a 
impossibilitam em amamentar ou falta do leite materno.; 
4.18 Garantir aos pacientes diabéticos e hipertensos um atendimento de 
qualidade com exames, fornecimentos de remédios e atendimento 
especializado quando necessário. 
4.19 Ampliar o atendimento dos pacientes diabéticos com a estruturação do 
fornecimento de aparelhos e tiras reagentes para o controle da doença; 
4.20 Ampliar as especialidades médicas: pediatria, ginecologia/obstetrícia, 
cardiologia e psiquiatria para atendimentos que sejam realizadas na UBS; 
4.21 Contribuir e garantir o acesso dos pacientes a rede de saúde mental e 
fortalecimento ao 
atendimento dos dependentes químicos em parceria com governo estadual; 
4.22 Realização de exames de ultrassom na UBS para pacientes prioritários 
como gestantes, idosos e pacientes com alguma deficiência; 
4.23 Manter exames laboratoriais em parceria com estado; 
4.24  Manter e ampliar oferta de medicamentos e insumos da Farmácia Básica; 
4.25 Garantir o desenvolvimento dos programas de atenção primária à saúde 
bem como as coberturas vacinais; 
4.26 Oferecer estrutura para que seja realizado na UBS: cauterização de colo e 
uso do DIU por médico especializado Ginecologista oferecendo um melhor 
atendimento à saúde da mulher e suporte aos ESF(s); 
4.27 Aquisição de equipamentos para realização dos atendimentos; 
4.28  Melhorar a qualidade do atendimento do Programa de Saúde Bucal e 
aumentar oferta de vagas para o atendimento; 
4.29 Melhorar a qualidade ao atendimento de Fisioterapia; 
4.30 Reformas das ESFs e UBSs; 



 

4.31 Manter a alimentação dos pacientes que realizam tratamento médico em 
Presidente Prudente; 
4.32 Ampliar Grade de medicamentos. 
 
 
5º ESPORTE 
 
5.1 Construção de áreas esportivas; 
5.2 Dar apoio a todas pratica esportivo, com a inclusão de diversas 
modalidades; 
5.3 Criação de competições esportivas no município; 
5.4 Viabilizar por meio de parcerias Bolsas e outros benefícios para atletas; 
5.5 Pleitear junto a outras esferas de governo parceria para execução de 
projetos de iniciação esportiva, 
5.6 Dar incentivo aos atletas do município para dsiputar torneios, campeonatos, 
regionais e estaduais; 
5.7 Construção de novos espaços poliesportivos. 
5.8 Implantação de pista de caminhada para a pratica segura em nosso 
município. 
 
6º CULTURA E TURISMO 
 
Em um município sem indústrias como o nosso, é necessário buscar outras 
fontes de arrecadação e melhoria do município, e o turismo tanto urbano quanto 
rural é um ponto forte em nossa região e precisa se melhor explorado. 
 
6.1 Revitalização da infraestrutura do balneário municipal, a criação de 
campeonatos de esportes em diversas modalidades inclusive esportivas, tanto 
na água, quanto na areia e nas áreas próximas; 
6.2 Favorecimento no desenvolvimento de infraestrutura hoteleira e turismo 
rural e urbano. 
6.3 Criar e incentivar a realização de festivais culturais; 
6.4 Inclusão dos artistas locais nos eventos promovidos pela Prefeitura 
Municipal, como forma de incentivo e apoiar a produção artística cultural local; 
6.5 Dar apoio a festa popular; 
6.6 Elaborar anualmente análise SWOT (forças, fraquezas, oportunidades e 
ameaças) dos pontos turístico; 
6.7 Plano municipal de cultura; 
6.8 Implantação do fundo municipal de cultura; 
6.9 Implantação do fundo municipal de turismo; 
6.10 Elaboração de calendário anual de eventos; 
6.11 Divulgação de material promocional dos atrativos turísticos e culturais do 
município; 6.12 Promover ações que leva projetos culturais para os 
assentamentos 



 

6.12 Viabilizar a volta de nossos desfiles cívicos juntamente com a reativação 
da fanfarra municipal. 
 
7º MEIO AMBIENTE 
 
7.1 Recuperação de áreas degradadas; 
7.2 Limpeza de rios e ribeirões; 
7.3 Reflorestamento 
7.4 Proteção da Fauna e Flora 
7.5 Campanhas educativas; e reciclagem 
7.6 Projetos de combate á poluição 
 
8º SEGURANÇA 
 
8.1 Interceder junto ao estado pela Falta de policiamento nos distritos; 
8.2 Projeto de segurança para a cidade e assentamentos; 
8.3 Firmar parceria com o Governo do Estado no combate a criminalidade e 
trafico de drogas 
no municipio; 
8.4 Instalação de câmeras de manitoramento nas entradas e pontos estratégicos 
da cidade; 
8.5 Atuar de forma integrada junto ao conselho tutelar, resguardando as 
competências legais do órgão; 
8.6 Ampliar a parceria com a Secretaria de Segurança Publica do Estado de São 
Paulo. 
 
9º HABITAÇÃO 
 
9.1 Plano habitacional para os bairros; 
9.2 Melhorias habitacionais iluminação e vielas; 
9.3 Projetos de incentivos para programas habitacionais; 
9.4 Construção de novas unidades habitacionais, a fim de reduzir o déficit  
habitacional do município; 
9.5 Promover a regularização fundiária de áreas irregulares; 
9.6 Garantir o acesso da população de baixa renda aos programas 
habitacionais. 
 
10º DESENVOLVIMENTO E ECONÔMICO 
 
10.1 Criar incentivos a instalação de novas unidades industriais e comerciais no 
município; 
10.2 Articular-se com entidades representativas do setor empresarial visando 
apoiar as iniciativas voltadas ao desenvolvimento econômico, trabalho e 
geração de emprego e renda; 



 

10.3 Buscar junto a ministério da pesca e aqüicultura a implantação de tanque e 
rede para o 
fomento da geração de emprego e renda; 
10.4 Apoio e incentivo as micro e pequenas empresas; 
10.5 Apoio ao artesanato incentivando os artesãos a expor seus produtos; 
10.6 Projeto para implantação de um distrito industrial para o município; 
10.7 Programa de incentivos fiscais e econômicos para município; 
10.8 Projetos de apoio a futuros empreendedores; 
10.9 Projetos de incentivos ao turismo; 
10.10 Criação de eventos, feiras e exposições; 
10.11 Manter as atividades do banco do Povo, para incentivo aos nossos 
empreendedores; 
10.12 Manter o convenio com a secretaria do desenvolvimento econômico no 
programa Frente de Trabalho e buscar novas parcerias e convenios. 
 
 
11º MELHORIAS NA URBANIZAÇÃO 
 
11.1 Construção de praças; 
11.2 Calçadões; 
11.3 Pista de Caminhada; 
11.4 Reurbanização; 
11.5 Revitalização de áreas publicas do município; 
 
12º ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
12.2 Captação de recursos para construção do Centro de Referencia de 
Assistência Social-CRAS; 
12.3 Oferta de cursos profissionalizantes para os jovens com extensão para os 
jovens que residem nos assentamentos através do CRAS; 
12.4 Captação de recursos para construção do Centro de Referência 
Especializado de Assistência Social-CREAS; 
12.5 Implantação do projeto reconstruir( visa atender individuo com problemas 
de alcoolismo e drogadição) através do CREAS; 
12.6 Captação de recursos para construção do prédio do Conselho Tutelar; 
Essas ações estão sendo pensadas para que o município possa economizar o 
gasto com prédios alugados; 
12.7 Implantação de Plano para erradicação de moradias cuja estejam 
localizadas em área de risco; 
12.8 Implantação do projeto Jovem aprendiz; 
12.9 Reforma dos espaços públicos que atendem crianças e adolescentes- 06 a 
15 anos; 



 

12.10 Ampliar o atendiemnto as familias em condições de vulnerabilidade social 
com distribuição de cestas basicas; e cobertores durante a campanha do 
agasalho. 
12.11 Implantar projetos exclusivos aos portadores de necessidades especiais; 
12.12 Buscar junto ao governo estadual e federal a ampliação de vagas nos 
programas sociais. 
 
13º FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDADE 
 
13.1 Implantação do Natal Solidário; (com arrecadação de donativos para 
montar cestas alimentícias a serem ofertas (famílias em situação de 
vulnerabilidade social/econômica) Através do Fundo Municipal de 
Solidariedade; 
13.2 Campanha do Agasalho /Fundo Municipal de Solidariedade; 
13.3 Cursos profissionalizantes com geração de renda para famílias em situação 
vulnerável; 
 
14º AGRICULTURA 
 
14.1 Projeto para a melhoria na produção de leite; através de assessoria técnica 
para a produção de silagem e um banco de sêmem visando à melhoria do 
rebanho. 
14.2 Criação de uma patrulha agrícola mecanizada para a melhoria das 
condições de produção para as famílias de agricultores do município; 
14.3 Promover projetos de irrigação voltados para a criação e já instalados no 
município, além de irrigação de pastagens com sistemas rotacionais; 
14.4 Implantação de um viveiro municipal para a produção de mudas com a 
produção de mudas de árvores comerciais, reflorestamento e demais 
necessidades; 
14.5 Apoio técnico juntamente com o Itesp e INCRA para a melhoria na 
assistência aos produtores rurais; 
14.6 A criação de creches setorizadas nos assentamentos com a finalidade de 
atender as necessidades dos trabalhadores rurais. 
14.7 Implantação de uma balança comunitária; 
14.8 Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas famílias da 
agricultura familiar, 
bem como associações e cooperativas; 
 
15º  CULTURA E TURISMO 
Em um município sem indústrias como o nosso, é necessário buscar outras 
fontes de arrecadação e melhoria do município, e o turismo tanto urbano quanto 
rural é um ponto forte em nossa região e precisa se melhor explorado. 
 



 

15.1 Revitalização da infraestrutura do balneário municipal, a criação de 
campeonatos de esportes em diversas modalidades inclusive esportivas, tanto 
na água, quanto na areia e nas áreas próximas; 
15.2 Favorecimento no desenvolvimento de infraestrutura hoteleira e turismo 
rural e urbano. 
15.3 Criar e incentivar a realização de festivais culturais; 
15.4 Inclusão dos artistas locais nos eventos promovidos pela Prefeitura 
Municipal, como forma de incentivo e apoiar a produção artística cultural local; 
15.5 Dar apoio a festa popular; 
15.6 Elaborar anualmente análise SWOT (forças, fraquezas, oportunidades e 
ameaças) dos pontos turístico; 
15.7 Plano municipal de cultura; 
15.8 Implantação do fundo municipal de cultura; 
15.9 Implantação do fundo municipal de turismo; 
15.10 Elaboração de calendário anual de eventos; 
15.11 Divulgação de material promocional dos atrativos turísticos e culturais do 
município; 15.12 Promover ações que leva projetos culturais para os 
assentamentos 

 


