UM PLANO DE GOVERNO INOVADOR PARA NOSSA CIDADE.

BEM-VINDO A NOSSA TRILHA PARA O DESENVOLVIMENTO DE TRABIJU.

Caro cidadao, o futuro da nossa cidade depende das escolhas que fazemos hoje. Ao eleger um prefeito comprometido
com o bem-estar da populacdo, estamos investindo em um amanha melhor. Conheca nosso Plano de Governo,
elaborado com carinho e atengdo as necessidades da nossa comunidade. Aqui, vocé encontrard propostas concretas
para construir uma cidade mais justa, saudavel e cheia de oportunidades, continuando com o trabalho sério que
desenvolvemos até aqui.

ADMINISTRACAO

e Implantagdo de plano de carreira para os servidores;

e Reajuste salarial acompanhando o indice de inflagdo aos servidores publicos municipais;
e Reajuste superior ao indice de inflacdo do ticket alimentacao;

® Programas de treinamento e desenvolvimento continuo para os servidores;

o Agilizagdo do processo de liberacdo de alvards, documentos e certificados;

e Modernizacdo da Gestdo: Aplicar tecnologias para otimizar a gestao publica, garantindo servicos mais eficientes.

o Transparéncia e Participagdo Cidada: aumentar os canais de comunicac¢do e transparéncia, onde os cidadaos
podem acompanhar os gastos publicos e projetos em andamento.

e Criar um conselho municipal de participacdo cidada para envolver a comunidade nas decisdes importantes.
e Investimento em tecnologia para melhorar a prestacdo de servigos publicos;

e Programas de capacitacao para servidores publicos, visando o profissionalismo e a exceléncia no atendimento.

AGRICULTURA

e Aquisicdo de novos equipamentos para a patrulha agricola;

e Ampliar o trabalho de conservagdo e manutencgao das estradas da zona rural;

¢ Incentivar a agricultura sustentdvel e a agroecologia através de programas de capacitacao e financiamento;

e Ampliar a parceria com o Senar para capacita¢cdo de trabalhadores e produtores rurais.

EDUCAGCAO

e Continuar oferecendo estrutura adequada, merenda de qualidade, uniforme e material escolar a todos os alunos
da rede municipal de Educacao;

e Firmar convénio com instituicdes de ensino para realizacdo de cursos profissionalizantes em nosso municipio;
e Investir na qualificagdo dos Professores;

e Intensificar as parceiras com a Secretaria de Educacdo;



¢ Implantagdo de programas de tecnologia educacional, incluindo laboratérios de informatica e internet de alta
velocidade nas escolas;

e Educacao Inclusiva: Desenvolver programas especificos para atender alunos com necessidades especiais,
garantindo uma educacao inclusiva e de qualidade.

CULTURA, ESPORTE E LAZER

o Reforma completa da Casa da Cultura;

e Ampliar agenda cultural para a promocao de eventos para a populacao;

e Incentivar as festas populares (carnaval, festas juninas, padroeira do municipio e aniversario do municipio);
e Fomentar a volta do rodeio de Trabiju;

e Promover e ampliar préticas esportivas em todas as modalidades;

e Melhorias no Centro de Convivéncia do Idoso, como, por exemplo, o cercamento do espaco;

¢ Criacdo de um festival anual de musica e arte para promover a cultura local;

¢ Criacdo do programa "Wi-fi Aberto", disponibilizando o acesso gratuito a internet para a populacdo em espacos de
lazer e prédios publicos municipais.

HABITACAO

e Aquisicdo de nova area para a construgdo de casas populares em parceria com o CDHU (Governo do Estado) e 0
Programa Minha Casa, Minha Vida (Governo Federal), visando atender a demanda de moradias existentes em nosso
municipio de forma transparente e justa.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO / EMPREGO E RENDA

e Finalizagcdo das obras de infraestrutura do atual distrito industrial;

e Ampliacdo do Distrito Industrial;

e Criacdo de incentivos para atra¢do de novas empresas;

e Capacitacdo de mao de obra para o trabalho nas empresas que ja atuam na cidade;
e Apoio ao desenvolvimento do empreendedorismo local;

e Ampliacdao do Programa Frente Popular de Trabalho, gerando renda e promovendo novas oportunidades aos
moradores;

o Feiras de Produtos Locais: Organizar feiras regulares para que os agricultores e pequenos produtores possam
vender diretamente seus produtos a populagao;

e Parcerias com Empresas: Firmar parcerias com empresas para a criagdo de programas de estagio e aprendizagem
para jovens;

e Empreendedorismo Jovem: Criar programas de incentivo ao empreendedorismo jovem, oferecendo mentorias,
cursos e acesso a crédito;

e Mentoria e assessoria para jovens na elaboracdo de planos de negdcios;

e Parceria com empresas para programas de estagio e aprendizagem, com bolsa auxilio para os jovens;



e Incentivo para empresas que contratarem jovens aprendizes.

MEIO AMBIENTE

e Implantar sistema de coleta seletiva de lixo;

e Investimentos em areas verdes e arborizacdao urbana;

¢ [PTU Verde (desconto no IPTU para moradores que tenham gramado e/ou arvore plantados na calgada);

¢ Incentivar o uso de energia renovavel com a instala¢do de painéis solares nos prédios municipais, reduzindo o gasto
com energia;

e Politicas publicas para o uso sustentdvel dos recursos naturais.

ASSISTENCIA SOCIAL / CAUSA ANIMAL / SAUDE
e Ampliar a atuagdo da equipe de Estratégia Saude da Familia — ESF;
o Ampliar o quadro de médicos especialistas;

e Programas de Prevencao: Desenvolver programas de prevencao de doencas cronicas, como diabetes e hipertensao,
com campanhas de conscientiza¢cdo e exames regulares;

e Ampliacdo dos mutirdes de ecocardiograma, ultrassom e outros tipos de exames para zerar a fila de pacientes;
e Implantacdo da telemedicina, para zerar fila de espera para algumas especialidades;

e Aquisicdo de equipamentos de Raio X, para realizagdo de exames na Unidade Basica de Saude — UBS;

e Continuar ampliando e renovando a frota municipal da saude;

e Firmar convénios com hospitais de referéncia para atendimento de alta complexidade, exames e cirurgias;

e Nova sede para o Fundo Social de Solidariedade;

e Programas de integracdo social por meio do esporte e da cultura;

e Parcerias com institui¢cdes para programas de inclusao social;

¢ Continuidade dos beneficios dos governos estadual e federal, como Bolsa Familia, Pé de Meia, BPC, Vale G3s, Viva
Leite e outros, assim como adesdes em caso de novos programas;

e Rede de Acolhimento: Criar programas de apoio a familias carentes com suporte psicoldgico e social.

e Apoio a Idosos e Pessoas com Deficiéncia: Implantar um programa de visitas domiciliares e cuidado.

e Ampliacdo dos servigos veterinarios do municipio;

¢ Continuidade da entrega gratuita de ra¢gOes para protetores com o intuito de combater o abandono de animais;

e Parcerias para programa de castra¢do de PETs.

OBRAS

e Centro de Capacitacdo em Tecnologia: Construir um centro de capacitacdao em tecnologia para preparar os jovens e
adultos para o mercado de trabalho com cursos ligados a inteligéncia artificial, vendas pela internet, redes sociais,
edicdo de videos e criacdo de contetdo digital;



e Buscar recursos para a construgdao de um novo Centro Multiuso no espaco abandonado acima da EMEF "Ariovaldo
Rodrigues Fonseca";

e Buscar recursos para a construcdo de academia publica para que os moradores possam fazer suas atividades fisicas
na cidade e ndo precisem recorrer ao municipio vizinho;

¢ Revitalizagao da Praca da Matriz;
¢ Revitalizagdo da Manoel Dias;
e Ampliacdo e adequac¢do da garagem municipal, visando melhorias no ambiente de trabalho;

e Infraestrutura de Saneamento: Investir na ampliacdo e modernizacdo da rede de saneamento basico, garantindo
acesso a agua potdvel de qualidade e tratamento de esgoto digno para todos os moradores;

e Buscar recursos para a constru¢ao de um espago para caminhada aos moradores, inclusive com pista de ciclovia;

e Novas etapas de pavimentacdo e recapeamento asfaltico pelas ruas do municipio.

Coligacao PSD e UB “O trabalho sério tem que continuar”
Marcelo Rodrigues Fonseca — candidato a Prefeito

Joao Francisco Thomazini — candidato a Vice-Prefeito



