“PLANO DE GOVERNO PARA O QUADRIENIO 2024/2028 DO PARTIDO
LIBERAL-PL (22)" Coligagéo: JUNTOS PELA HONESTIDADE E RENOVACAO.

SAUDE

1 - Fortalecimento do Sistema de Saude

Modernizacao das Unidades de Saude: Implementar a atualizagdo e
modernizagao das unidades de saude ja existentes.

Equipamentos e Tecnologia: Investir na aquisicdo de equipamentos modernos
e na informatizagao dos servicos de saude, a fim de aprimorar a eficiéncia e a
qualidade dos atendimentos.

Ampliagcao do Programa Saude da Familia (PSF): Expandir a cobertura do
Programa Saude da Familia para assegurar atendimento a toda a populagéo do
municipio.

Capacitagao Profissional: Estabelecer programas de capacitagdo continua
para os profissionais de saude, com o objetivo de elevar a qualidade dos servigos

prestados e melhorar os indicadores de saude.

2 - Prevengao e Promocgéao da Saude

Campanhas de Preveng¢ao: Implementar campanhas educativas voltadas para
a prevencao de doencas e a promogao de habitos saudaveis.

Programa de Saude Mental: Desenvolver e implementar programas especificos
para a prevencgao e tratamento de transtornos mentais.

Plano de Carreira na Area da Sautde: Estabelecer um plano de carreira
estruturado para os profissionais da area da saude.

Centro Odontolégico: Construir um centro odontoldgico com salas climatizadas
e adequadamente equipadas, oferecendo horarios de atendimento no periodo
noturno e aos sabados, com prioridade para o acesso dos trabalhadores.
Centro de Diagnésticos e Imagens (C.D.l.): Erigir um Centro de Diagndsticos
e Imagens, equipado para a realizacao de exames de ultrassom e radiografia,
visando facilitar o atendimento médico e promover conforto e qualidade nos

servicos prestados aos pacientes.



Unidade de Fisioterapia e Reabilitagao: Construir uma unidade de fisioterapia
e reabilitagdo, com instalacdes amplas e confortaveis, ampliar o numero de
vagas e atendimentos, e investir em novos equipamentos e climatizagao do local.
Acesso ao Tratamento para Dependéncia: Expandir os servigcos de saude para
incluir tratamento para dependéncia de substancias, como drogas e alcool,

através da criagao de centros de reabilitagdo e apoio psicoldgico.

EDUCACAO

Qualidade e Infraestrutura

Reforma e Adequacao das Escolas: Realizar reformas e adequagdes
necessarias nas escolas existentes para garantir um ambiente de ensino
apropriado.

Equipamentos e Materiais Didaticos: Assegurar a aquisicdo de materiais
didaticos, tecnoldgicos e equipamentos para todas as instituicbes de ensino.
Educacao Integral: Promover uma educacdo integral de alta qualidade,
garantindo a adequagdo da infraestrutura e a oferta de merenda escolar de

qualidade.

Valorizagao dos Profissionais da Educagao

Capacitacao e Formagao Continuada: Oferecer cursos de formacdo e
capacitagao continua para professores e demais profissionais da educacgao.
Plano de Carreira: Atualizar o plano de carreira dos profissionais da educacao,
com o objetivo de promover a valorizagao e o incentivo desses profissionais.
Contratacado de Psicopedagogo: Empregar psicopedagogo para o
acompanhamento especializado de criangas com necessidades educacionais
especificas.

Inovacgao e Tecnologia

Laboratérios de Informatica: Reestruturar e aprimorar os laboratérios de
informatica nas escolas, promovendo a inclusdo digital e o desenvolvimento
tecnoldgico.

Parcerias com Universidades: Estabelecer parcerias com universidades para

a implementacéao de projetos de pesquisa e extensdo nas escolas municipais.



[ll. INFRAESTRUTURA

1. Mobilidade Urbana
Plano de Mobilidade Urbana: Elaborar um plano de mobilidade que inclua a
implantacao de ciclovias, a adequacao de calgadas para garantir acessibilidade

e a implementagao de melhorias no sistema de transito.

2. Obras e Servigos Publicos

Pavimentagao e Saneamento: Investir na pavimentagao de vias urbanas e na
expansao da rede de saneamento basico.

lluminagao Publica: Ampliar e aprimorar o sistema de iluminagao publica em

todas as areas da cidade.

V. LAZER E CULTURA

1. Espagos de Lazer e Recreagao

Revitalizacao de Pragas: Promover a revitalizagdo das pragas existentes,
assegurando areas verdes bem cuidadas, com seguranca e infraestrutura
adequada para atividades de lazer.

Construcao de Novos Espacos: Identificar areas carentes e proceder com a
construgcao de novos espacos de lazer, incluindo parques, pragas e areas de
convivéncia.

Equipamentos de Lazer: Instalar playgrounds, academias ao ar livre e areas de
recreacao destinadas a criangas e adultos, com o objetivo de promover a saude

e o bem-estar da comunidade.

2. Esporte e Atividades Fisicas

Infraestrutura Esportiva: Construir e manter quadras poliesportivas, campos
de futebol, pistas de caminhada e ciclismo, incentivando a pratica regular de
esportes.

Eventos Esportivos: Organizar e apoiar campeonatos e eventos esportivos
comunitarios, com o intuito de promover a integragcao social e a descoberta de

novos talentos.



Programas de Atividade Fisica: Implementar programas de atividade fisica
para diversas faixas etarias, oferecendo aulas de ginastica, danga e esportes

variados, em colaboragao com instituicdes locais.

3. Promogao Cultural

Agenda Cultural: Estabelecer uma agenda cultural municipal com eventos
regulares, tais como festivais, exposi¢oes, apresentacdes teatrais e musicais,
feiras de artesanato e sessdes de cinema ao ar livre.

Incentivo a Produgao Local: Apoiar artistas locais por meio de editais de
fomento, concessao de espagos publicos para apresentagdes e exposicdes, e
programas de formacgao artistica.

Centros Culturais: Criar centros culturais em diversas regides da cidade,
oferecendo oficinas de artes, danca, musica, teatro e literatura, além de espagos

para apresentagdes e eventos comunitarios.

4. Acesso e Inclusao

Bibliotecas e Espagos de Leitura: Ampliar e modernizar as bibliotecas
publicas, criando espacgos de leitura acessiveis e atrativos para todas as idades.
Inclusao Cultural: Desenvolver programas de inclusao cultural para assegurar
que todos os cidaddos tenham acesso as atividades culturais,
independentemente de sua condi¢&o socioeconémica.

Cultura Digital: Implementar projetos voltados para a cultura digital, incluindo
oficinas de produgao audiovisual, design grafico e programag¢éo, com o objetivo

de promover a inclusao digital e o desenvolvimento de novas habilidades.

V. REINSERCAO SOCIAL

Apoio a Reinsergao: Implementar programas destinados a auxiliar a
reintegracéo de individuos que foram usuarios de substancias ou que cumpriram
penas privativas de liberdade, oferecendo suporte nas areas de emprego e

educacao.



VI. SEGURANCA PUBLICA

. Prevencao ao Crime

Parcerias com a Policia: Colaborar com as policias Civil e Militar para a
realizacao de acgdes integradas de segurancga publica, incluindo a criagédo de um
servigco de monitoramento por cameras de vigilancia em operagao 24 horas por
dia.

Projetos Sociais: Desenvolver e implementar projetos sociais em areas
vulneraveis com o objetivo de prevenir a criminalidade por meio da promogéao da

inclusdo social.

VIl. MEIO AMBIENTE

. Sustentabilidade e Conservacgao

Reciclagem e Coleta Seletiva: Expandir os programas de reciclagem e coleta
seletiva de residuos, incentivando a participagao ativa da populagéo.
Conservagdo de Areas Verdes: Proteger e revitalizar as areas verdes da

cidade, bem como criar espagos destinados a conservagao ambiental.

. Educagao Ambiental

Campanhas Educativas: Promover campanhas de conscientizacdo sobre a
importancia da preservagéo ambiental.

Parcerias Educativas: Estabelecer parcerias com escolas e universidades para

o desenvolvimento de projetos de educagao ambiental.

VIIl. HABITACAO

. Programa de Habitagao Popular

* Construgao de Moradias: Implementar programas voltados a construgédo de
moradias populares, com o objetivo de reduzir o déficit habitacional.

* Regularizagao Fundiaria: Facilitar o processo de regularizacao de terrenos e

moradias situados em areas de ocupacéo irregular.

. Infraestrutura Urbana



e Melhoria de Bairros: Promover investimentos na melhoria da infraestrutura

dos bairros, incluindo pavimentacao, saneamento basico e iluminacgao publica.

IX. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

» Atracdao de Empresas: Promover ag¢des para atrair empresas ao
desenvolvimento do parque industrial, por meio de incentivos fiscais € melhorias
na infraestrutura, visando gerar emprego e renda, beneficiando assim todo o

municipio.

X. TRANSPORTE E MOBILIDADE

1. Transporte Publico de Qualidade

* Manutencdo e Aquisicao de Veiculos: Realizar a manutengéao regular e a
aquisicao de novos veiculos para o transporte publico.

* Facilitagao do Deslocamento: Facilitar o deslocamento dos trabalhadores que

possuem turnos fora da cidade, proporcionando maior eficiéncia no transporte.

. Infraestrutura Viaria

* Manutencao de Vias: Realizar a manutengdo continua das vias publicas,
assegurando a seguranga e a fluidez do trafego.
* Novas Obras Viarias: Executar a construcdo de novas vias, conforme

necessario, para melhorar o fluxo de veiculos.

Xl. CENTRO DO IDOSO

« Cuidado e Valorizagdo: E nosso dever retribuir aos idosos, que dedicaram
suas vidas ao trabalho e contribuiram para a construgdo de nossa cidade.
Devemos proporcionar a este seleto grupo atividades ludicas, passeios, bailes,
e programas de atividade fisica. Além disso, ofereceremos monitoramento
especial de sua saude, com atendimento médico e de enfermagem, e atividades
de lazer, promovendo, assim, uma melhora na qualidade de vida desses
cidadaos que sao tao importantes e especiais em nossas vidas. Vamos cuidar

daqueles que um dia cuidaram de nés.



XII. PARTICIPACAO E TRANSPARENCIA

. Governo Aberto

* Transparéncia na Gestao: Implementar politicas de transparéncia, garantindo
a publicagao de dados e informagdes sobre a gestdo publica.

» Participagao Popular: Criar canais para a participagdo popular, como
audiéncias publicas e consultas online, a fim de envolver a populagdo nas

decisbes governamentais.

. Gestao Eficiente

* Planejamento Estratégico: Desenvolver um planejamento estratégico com
metas claras e mensuraveis para todas as areas da administragéo.
» Controle de Gastos: Implementar um rigoroso controle de gastos publicos,

evitando desperdicios e garantindo a eficiéncia na utilizagado dos recursos.

XlIl. SERVIDOR PUBLICO

» Adequacao ao Piso Salarial: Assegurar que os trabalhadores recebam um
salario justo e compativel com as exigéncias de suas fungdes, contribuindo para
a dignidade e valorizag&o do trabalho de todos.

* Programa de Incentivo ao Desempenho e Mérito: Implementar um sistema
de bonificagao por desempenho, reconhecendo e recompensando os servidores
que se destacarem em suas funcdes.

* Ambientes Adequados: Garantir que todos os locais de trabalho sejam
seguros, confortaveis e equipados com as ferramentas necessarias para o

desempenho das fungdes.

Este plano de governo é fundamentado em principios de sustentabilidade,
incluséo e participagéao popular, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida
de todos os cidadaos. Acreditamos que, com trabalho conjunto e
comprometimento, podemos construir uma cidade mais justa, segura e prospera

para todos.



