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OBJETIVO PRINCIPAL 

O objetivo principal é a continuidade do trabalho já desenvolvido, 

aprimoramento dos serviços, fortalecimento dos programas locais e em 

parceria com o Governo Estadual e Governo Federal. 

Além disso, viabilizar a adesão a novos Programas e políticas públicas 

que promovam o desenvolvimento econômico do município, a criação de 

postos de emprego locais e, consequentemente, contribuam com a melhora da 

qualidade de vida da população. 

 

FOCO E DIRETRIZES 

O foco da gestão é o aprimoramento dos serviços públicos para que 

facilitem cada vez mais o atendimento do cidadão. 

O Plano de Governo foi desenvolvido com o objetivo de consolidar 

políticas públicas voltadas aos maiores anseios e necessidades da população, 

pensando nos principais pilares: 

 

 

1. SAÚDE 
 

Þ Construção de um novo Pronto Atendimento; 

Þ Finalizar a Ampliação da Unidade de Saúde André Gimene; 

Þ Desenvolvimento de Plano de Carreira para os funcionários da saúde; 

Þ Implantação do Programa Saúde da Família; 

Þ Intensificar ações de promoção à saúde através de campanhas e 

desenvolvimento de Projetos locais; 

Þ Implantação do centro de atendimento para pessoas com deficiência; 

Þ Atendimento prioritário às pessoas com transtorno do espectro autista 

(TEA); 

Þ Desenvolver o atendimento específico voltado para população idosa; 



Þ Viabilizar uma nova base do SAMU e promover a renovação da frota 

atual; 

Þ Viabilizar a aquisição de equipamentos e aparelhos para realização de 

exames, especialmente de imagem, no município. 

 

2. EDUCAÇÃO 

Þ Fortalecimento das ações para aprimoramento da infraestrutura dos 

prédios das escolas do município; 

Þ Ampliação das vagas nas creches; 

Þ Continuidade do trabalho para adesão municipal à Escola de Tempo 

Integral do 1° ao 5° ano; 

Þ Extensão de vagas em tempo integral para atender pais que trabalham; 

Þ Dar continuidade aos Programas de Entrega anual de Kit de Material 

Escolar e Uniformes Escolares, bem como de Aquisição de Material 

Didático Estruturado para a Educação Infantil e de Língua Portuguesa e 

Matemática para os alunos do Ensino Fundamental. 

Þ Fortalecimento e incentivo à Agricultura Familiar no fornecimento dos 

produtos da merenda escolar que garantem excelente qualidade da 

alimentação oferecida nas Escolas do município; 

Þ Manter e aprimorar o transporte Escolar ofertado pelo município; 

Þ Desenvolver ações para a Educação Especial que atende estudantes do 

Ensino Fundamental, com o investimento na melhoria e na ampliação do 

atendimento nas salas de Atendimento Educacional Especializado (AEE) 

para a Educação Infantil; 

Þ Garantir a valorização dos Profissionais do Magistério Público Municipal; 

Þ Consolidação do plano de reconhecimento e valorização dos 

funcionários da rede municipal de ensino; 

Þ Aprimoramento e consolidação do Laboratório de Educação Ambiental; 

Þ Implementação de recursos tecnológicos nas escolas para modernizar o 

aprendizado escolar; 



Þ Fornecimento de transporte aos estudantes de ensino médio e ensino 

superior às cidades vizinhas, incentivando o estudo e a formação 

universitária; 

Þ Viabilizar parceria do município com o Centro Paula Souza para 

possibilitar qualificação técnica aos jovens no mercado de trabalho; 

Þ Através do incentivo ao estudo, possibilitar o melhor posicionamento dos 

jovens no mercado de trabalho; 

   

3. DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
Þ Criação do setor de práticas estratégicas para supervisão dos 

programas e ações dos órgãos vinculados, acompanhar os programas 

abertos pelo Governo Federal, através dos Ministérios, por meio dos 

Sistemas de Convênios do governo federal e estadual, gerenciar as 

Emendas Parlamentares e sua aplicabilidade no Município; 

Þ Desenvolvimento do Primeiro Distrito Industrial com infraestrutura de 

ponta, incluindo acesso facilitado a transporte e logística avançada; 

Þ Incentivos fiscais e desburocratização para atracão de empresas e 

investimentos e incentivo à criação de postos de trabalho para a 

população no município; 

Þ Implantação do Programa de Empregabilidade e Qualificação 

profissional. 

 

4. SEGURANÇA PÚBLICA, DEFESA CIVIL E MEIO AMBIENTE 
Þ Integração e ampliação do monitoramento por câmeras dos prédios 

públicos municipais e expansão do monitoramento; 

Þ Implantação do sistema de monitoramento de segurança inteligente: 

muralha digital; 

Þ Implantação de um sistema de inteligência que possibilite o 

gerenciamento de pontos vulneráveis e de risco de segurança do 

município; 

Þ Aumento da atividade delegada; 



Þ Fortalecimento da defesa civil do município. 

Þ Desenvolvimento de projeto de revitalização e arborização urbana. 

Þ Incentivo à Educação ambiental: campanhas educativas para 

conscientizar a população sobre a importância da conservação da água 

e práticas sustentáveis; 

Þ Implantação de energia limpa, através das Placas Solares nos prédios 

públicos. 

 

5. ESPORTES, LAZER E TURISMO 
Þ Viabilizar a aprovação do município como MIT (Município de Interesse 

Turístico) na Assembleia Legislativa do Estado de São Paulo; 

Þ Reforma do Recinto Pedro Dolce; 

Þ Reforma e reestruturação do campo de futebol Humberto Venturoli; 

Þ Reforma e reestruturação da praça Arvidio Baroni; 

Þ Incentivo às feiras municipais para fomentar o desenvolvimento dos 

empreendedores locais; 

Þ Ampliação do calendário de eventos do município para a população; 

Þ Criação da festa de tradições nordestinas e inclusão no calendário 

oficial; 

Þ Fortalecimento das competições de esporte amador e projetos 

esportivos para crianças em horário invertido às aulas. 

Þ Incentivo às práticas esportivas e eventos voltados para a Melhor Idade; 

Þ Implantação da pista de caminhada no bairro Beira Rio com o recurso do 

FID já aprovado; 

Þ Implantação do parque ecológico com equipamentos e atrativos 

turísticos; 

Þ Construção de pista para prática de motocross. 

 

6. DESENVOLVIMENTO SOCIAL  

Þ Desenvolvimento de Projetos voltados à inclusão social da população 

carente no mercado de trabalho;  



Þ Desenvolvimento de projetos voltados à formação e apoio aos jovens 

em situação de vulnerabilidade;  

Þ Implantação e promoção de campanhas e atividades de prevenção de 

violência e violação de direitos. 

 

7. INFRAESTRUTURA MUNICIPAL, MOBILIDADE URBANA, OBRAS E 
HABITAÇÃO 

Þ Adesão ao Programa Casa Paulista da Secretaria de Desenvolvimento 

Urbano e Habitação de São Paulo e Minha Casa minha Vida do Governo 

Federal para aquisição da casa própria pela população; 

Þ Ampliação da manutenção das estradas rurais em perfeitas condições 

de tráfego; 

Þ Viabilizar o asfaltamento de ruas e avenidas, além da expansão 

programada da rede urbana do município, através da regulamentação 

da lei de zoneamento; 

Þ Ampliação da sinalização de trânsito horizontal e vertical e 

Acessibilidade para os prédios públicos, escolas e unidades de Saúde. 

Þ Otimização da gestão da frota de veículos da administração municipal. 

 


