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. Revitalizar a cerdmica, formando um Centro de Desenvolvimento Humano, Parque

Linear, Vila Gastrondmica, envolvendo as diferentes secretarias, promovendo uma
revitalizacdo da area central da cidade, na logistica, na histéria, meio ambiente,

educacao, social, esporte, lazer, cultura e turismo;

. Apoiar as manifestagdes artisticas culturais, valorizar os artistas locais, preservar a

memoria de Pederneiras;

. Sede prépria para a biblioteca municipal, com mais atividades, centro de convivéncia e

cultura de rua;

. Incentivo as atividades de Teatro e Cinema,;
. Continuidade e melhoria nas festas populares (Festa das Nagdes e Dia das Criangas);

. Fomentar o turismo como lazer e negécio, investindo na formagdo de mao de obra

especializada, concluindo o Centro de Apoio ao Turista;

. Manter vivo o Parque Ecolégico, sua lagoa, investindo ainda, na construgdo de um

“Parque Molhado”;

. Melhoria em todos os pontos turisticos da cidade;

. Término das melhorias ja iniciadas na “Prainha Municipal”, com incentivo aos eventos

nauticos;

Novas escolas, creches, ampliagdo e zeladoria das ja existentes;
Ampliacado de vagas em creches;

Distribuicdo anual de uniformes, mochilas e materiais;

Merenda de qualidade;

Incorporar o piso salarial dos professores, investir na capacitagao e cursos;
Ampliar o Nucleo de Apoio Pedagdgico e da equipe multidisciplinar;

Novos cursos técnicos;

Ampliagao do sistema de seguranga nas escolas;

Investir sempre no esporte como parte da formacado humana, fisico e psicossocial;



19.  Novas modalidades esportivas como a ginastica ritmica, além da ampliacédo dos

projetos existentes nos bairros e distritos;
20. Apoio aos atletas que levam e elevam o nome da cidade de Pederneiras;
21.  Manutencao e construcdo de novos polos esportivos;
22. Modernizacao do Estadio e Centro de Lazer;

23. Abertura do Centro de Lazer em novos horarios, para aumentar o atendimento a

populagdo com as atividades aquaticas monitoradas por salva vidas;

24. Investir em ecopontos de coleta de reciclaveis, assim como expandir em 100% dos

bairros o projeto de reciclagem no municipio;

25. Investir, através de parcerias publico privadas, em eventos relacionados a
preservacao e educacado ambiental,

26. Investir na ampliagdo da Usina de Energia Fotovoltaica;

27. Revitalizacado das pracas e brinquedos;

28. Projeto de hortas e compostagem nas escolas;

29. Colaborar com a implantagao de politicas publicas voltadas para o produtor rural;
30. Incentivo ao turismo rural;

31.  Aquisicdo de um centro cirurgico para castragdées de animais, assim como adquirir

equipamentos para realizacdo de exames;
32. Maior investimento no programa de castragdes de animais;
33. Construcdo de um cemitério PET;
34. Reforma do Abrigo Municipal de Animais;
35.  Aumentar o banco de racao e apoio as cuidadoras de animais;
36. Cursos e capacitacdes de aprimoramento profissional dos funcionarios municipais;

37. Plano de carreira aos servidores, valorizando assim seu tempo de servico e

também sua formacao educacional;
38. Manutengédo do programa de incentivo ao estudo pelo servidor (reembolso escolar);

39. Reajustes salariais anuais, assim como para o valor do cartdo alimentagao (vale

compra) dos servidores;



40. Aprimorar a licenga - paternidade, aumentando de 5 (cinco) dias para 20 (vinte) dias

para o servidor;

41. Atendimento durante o horario do almogo por todas as secretarias, facilitando

assim, o acesso da populacéo aos servigos publicos durante todo o dia;
42. Canal de atendimento exclusivo ao servidor;

43. Manutencédo do programa de isengao da tarifa de transporte intermunicipal para

servidores que estudam em outros municipios;

44. Reforma e adaptagao do prédio do antigo CRC para implantagao de equipamento
publico (social, desenvolvimento econdmico, cultural) para integragdo de diversas

secretarias e facilidade de acesso a servigos publicos unificados para a populagao;
45. Criagao da Secretaria de Seguranga Publica e mobilidade urbana;
46.  Atrair novos investidores no porto intermodal;

47. Realizar uma parceria com empresas para melhorias no mobiliario urbano

(cobertura para pontos de 6nibus, bancos, lixeiras, etc);
48. Sistema digital de aprovacéo de projetos “Aprova Digital”;
49. Novos Distritos Industriais para geragao de novos empregos;

50. Implantagdo do centro de monitoramento e cercamento digital por camera no
municipio de Pederneiras, firmar convénio com a SSP/SP - Muralha Paulista;

51. Mais investimentos e parceria com SENAI, SEBRAE, SENAC, SENAR e UNIVESP
para a formagao continuada e capacitagao de jovens, mulheres, homens e melhor idade

na geragao de emprego;

52. Fortalecimento do PAT (Posto de Atendimento ao Trabalhador) através de parcerias

com as Associagdes locais e empresas para novas vagas;

53. Criacao da Casa do Empreendedor, unificando todo servigo para abertura e apoio

as MEIS, empresas, comércio e industria;

54. Conclusao da “Vila da Saude” através da implantacdo do Centro de Atencao ao
Homem, Central de Abastecimento Farmacéutico, sede da Secretaria de Saude e

Centro Especializado de Atendimento Multidisciplinar Infantojuvenil;

55. Criacao do “Cartao Cidadao” — unificando o cadastro de todos os usuarios aos

servicos municipais;



56. Reforma e entrega das novas instalagbes do Centro de Ateng¢do Psicossocial

(CAPS) e ampliagédo do atendimento em saude mental;

57. Nova Unidade de saude com atendimento 12 horas, nas imediagdes do Bairro

Antonio de Conti;

58. Entrega da Unidade de Saude — 12h — (Residencial Bosque dos Ipés) para
atendimento dos bairros Cidade Nova, Maria Elena, Pg da Colina, Vicente J. Minguili,

Res. Martini, Vitor Fenara, Jaime Bigeli e adjacéncias;

59. Reforma do prédio da Unidade de Saude da Familia Joaquim Cortegoso (Postao)
e do Complexo Poliesportivo (nova Clinica de Fisioterapia, ampliagdo da equipe e

equipamentos);
60. Ampliacao do Kit Lanche, a pacientes transportados para outras cidades;
61. Ampliagcao de equipe multidisciplinar junto ao neuropediatra;
62. Ampliacdo do horario de atendimento nas Unidades de Saude;
63. Ampliacado de exames diagnosticos ja ofertados pelo municipio;
64. Aquisicdo de novas frotas para a Saude, incluindo veiculos adaptados;
65. Aquisicao de novos aparelhos de Ultrassom;

66. Ampliacao das capacitagdes para os profissionais da saude e projetos de atividades

fisicas nas unidades;
67. Apoio as entidades assistenciais (OSC) do Municipio;
68. Cursos profissionalizantes nos Distritos;
69. Creche do idoso;
70. Construcado de unidades habitacionais;
71.  Criagao de um novo CRAS - na regido Bairro Leonor Mendes de Barros;
72. Ampliacdo do Restaurante Populares - “Nosso Prato” — para outros bairros;
73. Centro de Formacao em Idiomas;
74. Politica que amplie a participacdo da Mulher no mercado de Trabalho;

75. Fortalecimento das Politicas Publicas para mulheres e criando um Espaco de

acolhimento a Mulher;

76.  Construgdo de uma sede para Residéncia Inclusiva;



77. Politicas de inclusao, cursos de capacitacido e preparagao ao mercado de trabalho

de portadores de necessidades especiais;

78. Término da Avenida Pedra de Fogo (ligacao do trecho entre a estrada Pedro Lopes

Torres a Av. Ricardo Alvarez Ocampo [avenida do sup. Confianga];

79. Pavimentagao da Rua Antonio Savian;

80. Infraestrutura Urbana — pavimentagdo de vias e recapeamento asfaltico, galerias
de aguas pluviais, calgadas e passagens de agua;

81. Manutencao de estradas rurais e pontes;

82. Zeladoria Urbana — intensificar servicos de limpeza e manutencdo de espacgos

publicos;
83.  WiFi gratuito nas Pracas Publicas “Conectando Pederneiras”;
84. Construcdo de um novo Velério no Cemitério Municipal;
85. Construgdo de um Veldrio do Distrito de Santelmo e Vangléria;

86. Reforma do cemitério municipal e dos Distritos de Guaianas e Santelmo (instalagéao

de cameras de monitoramento e iluminagéo);
87. Reforma e revitalizacdo do Terminal Rodoviario;
88.  Revitalizar Avenida Alberto Clementino Moreira;
89. Revitalizar Avenida Paulista;
90. Melhorias no bairro Paturis;

91. Pleitear junto ao Governo do Estado a duplicagdo da Rodovia César Augusto
Sgavioli (nas imediagdes dos Bairros Parque da Colina, Bosque dos Ipés, Maria Elena,
Cidade Nova); pavimentagao das vicinais: PDN-030 (Acesso ao distrito de Vangldria),
PDN-138 “Pedro Wilson Copedé” (continuacédo da Av. N. S. Aparecida até Rodovia Osni
Mateus), PDN-150 “Nabih Massud Nachef” (acesso ao aeroporto); Recuperacéo
Funcional e melhorias na PDN-020 “Manoel Usoé Ripolles”.

Acreditamos que a POLITICA, quando feita com AMOR E RESPONSABILIDADE, é o
meio mais eficaz de transformar, para melhor, a vida das pessoas e atingirmos uma

sociedade mais justa.



