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SOBRE CONSTRUIR UMA CIDADE SUSTENTAVEL...

"Com muito orgulho e alegria, que estamos transformando Tatui em uma cidade resiliente, segura,
inclusiva e acima de tudo prospera. Estamos inovando desde 2021 trabalhando com transparéncia
na gestao, buscando a participacao social, para que governo e sociedade unidos na luta contra a
corrupgao, possamos colocar nossa Cidade Ternura no lugar que ela merece estar. Acreditamos
que a unidao e o didlogo sdo os caminhos para o desenvolvimento de novas tecnologias e
implementacdo de politicas publicas mais eficientes que solucionardo questdes de interesse
comum, através da inovacdo e da sustentabilidade. E assim, juntos e com muita fé que
construiremos a cidade que queremos ver e viver."

Apresentamos através desse PLANO DE GOVERNO para o Municipio de Tatui para o periodo de 2025
a 2028, documento publico que reforca os compromissos ja assumidos com o povo tatuiano e,
apresenta propostas para prosseguimento do NoSso trabalho.

A construcao desse plano foi sustentada por trés pilares, que sdao a base do nosso governo:
PARTICIPACAO, INOVACAO e TRANSPARENCIA, construido a muitas m&os, que se uniram em
diferentes ocasioes, em diversos encontros nos quatro cantos da cidade, para debater de forma
democratica, ampla e sobretudo participativa, problemas e solugdes de interesse publico.

As propostas serdo apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste PLANO DE GOVERNO
e consistem em um breve diagndstico, as diretrizes, as metas e os projetos que o compdem.

A etapa de apuracdo do DIAGNOSTICO e determinacdo das DIRETRIZES se deu a partir da escuta ativa
de diferentes atores, como entidades de classe e académicas, sociedade civil organizada e associagao
de moradores, pesquisadores e entusiastas, especialistas e comissOes técnicas, em reunioes
realizadas junto a populacao para refinamento das diretrizes, com objetivo de elaborar um PLANO DE
GOVERNO mais colaborativo e alinhado as necessidades da populagao.

- DIAGNOSTICO: analisa os situac3o atual do municipio e os principais desafios a serem
enfrentados nos proximos anos
Onde Estamos?

- DIRETRIZES: apresentam o desdobramento dos objetivos centrais identificados no diagndstico
Para Onde Vamos?

- METAS: objetivos taticos a serem perseguidos alinhados com as diretrizes
Como Chegar?

- PROJETOS: sdo as acoes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas
Como ir?



PROFESSOR MARQUINHO DA

MIGUEL SANTA CASA

Por questdes didaticas, as informacdes foram compiladas em cinco EIXOS TEMATICOS que
representam os caminhos que percorreremos no proximo quadriénio na construcao de uma Tatui
resiliente e préspera:

CIDADE INTELIGENTE
CIDADE SAUDAVEL
CIDADE DIGNA
CIDADE SUSTENTAVEL

AN N N

CIDADE PARTICIPATIVA

A inovagdo nao poderia deixar de considerar politicas de ESG (Environment, Social, Governance) para
o poder publico, cuja sigla traduzida para o portugués ASG, define o conceito de sustentabilidade
pelos seus principios mais impactantes, ou seja, AMBIENTAL, SOCIAL € GOVERNANCA.

Assim sendo, qualquer politica publica, também precisa ser sustentavel, socialmente responsavel
e ter uma conduta corporativa integra. Portanto, nesse documento sdao apresentadas uma série de
boas praticas relacionadas a questdes ambientais, sociais e a governanca na gestao publica.

O ESG no setor publico é uma realidade que deve ser traduzida através de premissas essenciais
pra definir suas praticas, atreladas a uma defesa técnica sobre o impacto positivo de sua
implementacdo para atingirmos o interesse publico sempre com:

o RESPONSABILIDADE AMBIENTAL - 0s critérios ambientais do ESG tém por foco aspectos
fundamentais na qualidade de vida das pessoas, conciliando a preservacao do meio ambiente
com o desenvolvimento econdmico e social, incluindo praticas como a gestdo de residuos, o
uso de fontes renovaveis de energia e a implantacdo de politicas que exijam certificacdes
ambientais junto aos fornecedores. Tatui ja possui a certificacdo do programa MUNICIPIO
VERDEAZUL, figurando no ranking ambiental paulista, reconhecida como "cidade sustentavel"
devido as agoes relacionadas ao meio ambiente;

o RESPONSABILIDADE SOCIAL - tem por diretriz alvo o bem-estar, a familia, a cidadania e a
inclusdo social, com foco na igualdade de oportunidades e no acesso a servicos publicos de
qualidade, com atencdo especial ao cuidado com as pessoas pelos dérgaos publicos. Na
Prefeitura ou em suas Secretarias Municipais, a adogao de uma abordagem mais humana é
essencial, quer seja com seus fornecedores, contribuintes, funciondrios publicos ou outros
grupos impactados indiretamente, como a propria populagdo, ou ainda os familiares de um
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beneficiario de programa assistencial, por meio da geragao de renda e reducdao das
desigualdades sociais, estao incluidos nesse eixo;

o RESPONSABILIDADE NA GOVERNANGA - 0 desafio do setor publico sempre sera aumentar a
eficiéncia, a eficacia e a efetividade das acdes de governo, a partir do fortalecimento das
capacidades de gestdo. A transparéncia e integridade sdo as principais preocupagoes desse
eixo, mas temas como diversidade e equidade, também sado cruciais para o bom desempenho
de uma organizacao publica que pretende ser sustentavel, além de um processo de
planejamento estratégico para a gestdo de riscos. Aprimorar a governanga publica, com foco
na entrega efetiva de servicos ao cidaddo e na melhoria do ambiente de negdcios, sao
fundamentais para garantir a soberania, promovendo o interesse publico na agenda ESG;

O alinhamento do SETOR PUBLICO com as premissas do ESG, no caso especifico do Brasil, pode se
confundir inclusive com as préprias obrigacdes do Estado e os principios fundamentais da nossa
CONSTITUIGCAO FEDERAL de 1988, mas a nivel global, os ODS - OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL da ONU, pontuaram metas mundiais para uma agenda que visa promover um
alinhamento de esforgos nesse mesmo sentido.

Portanto, esse plano de governo também pretendemos alinhar todos os eixos tematicos aos ODS —
OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL da ONU, que contemplam 17 objetivos e 169 metas,
envolvendo tematicas diversificadas acerca da sustentabilidade global.

Desta forma, podermos colaborar de forma efetiva com o cumprimento da AGENDA 2030, tracando
um plano de acao com objetivos e metas claras de acordo com as prioridades do nosso municipio,
atuando com espirito de parceria, que orienta as escolhas necessarias para melhorar a vida das
pessoas agora e no futuro contemplando todos os eixos tematicos a seguir descrito.

CIDADE INTELIGENTE:
LOCAL DE APRENDIZADO E INTERVENCAO TRANSFORMATIVA

PILARES ESG: SOCIAL / GOVERNANGA

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADOS:

ODS1  ERRADICACAO DA POBREZA

ODS 4 EDUCAGAO DE QUALIDADE

ODS 8 TRABALHO DECENTE E CRESCIMENTO ECONOMICO
ODS 16 PAz, JUSTICA E INSTITUICOES EFICAZES



PROFESSOR MARQUINHO DA

MIGUEL SANTA CASA

Um mundo complexo requer habilidades complexas. A realidade de nossa sociedade atual, marcada
pela velocidade das transformacOes e pela globalizacdo do conhecimento, apresentam a cada dia
novos desafios a populacao.

Hoje, as cidades se consolidaram como o lugar da socializacao e, sobretudo, da producao do
conhecimento, do avanco tecnoldgico e da inovacdo. Esse ambiente propicio ao desenvolvimento e a
divulgacao das ideias estimula a educagao e o avango dos processos de aprendizado.

O desenvolvimento, sobretudo econdmico das cidades contemporaneas, em grande parte baseado
na informacgado e na tecnologia, exige de seus cidadaos conhecimentos no mesmo nivel e velocidade
de atualizacao que o progresso local. Assim, atualmente prosperam as cidades que fornecem boa
estrutura educacional para seus habitantes.

Segundo o economista contemporaneo Edward Glaeser, a vivéncia na cidade permite o florescimento
da cultura, o debate de ideias, o exercicio pleno da politica e da cidadania, num ambiente que contém,
por exceléncia, a diversidade e a interconectividade exigidas pelas novas dinamicas sociais.

E enxergando Tatui assim, como uma ESCOLA DE CONVIVENCIA, de partilhas e trocas, de aprendizagem
da experiéncia publica, que propomos algumas metas, para curto, médio e longo prazo para nossa
populagao.

o  EDUCACAO INTEGRAL: formagao socioemocional, cooperativa e cidada;

e Conexao e integracao das possibilidades educativas, de maneira planejada e intencional,
oferecendo capacitacdo em espacos coletivos, através de oficinas de aprendizado de profissdes
para jovens;

e Aprendizagem interdisciplinar formal, nas unidades escolares e informal, por meio de
atividades em espacos de convivéncia nos bairros, preferencialmente em parceria com
organizagoes da sociedade civil;

e  TRANSFORMACAO DIGITAL: disponibilizando nas escolas municipais, maior quantidade de
recursos didaticos e educativos, para que os alunos possam aprender cada vez mais, além de
aumentar sua participagdo e manter seus interesses na sua formacao, inserindo também nos
programas de EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — EJA e as TICS — TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E
COMUNICACAO;

e Ampliacao de projetos e programas de contra turno escolar nos moldes do PROJETO MAIS SENNA
ou PROJETO SENNA EM AGAO, criado pelo Professor Miguel em 2018 e, que atende atualmente XXXX
criancas do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental;

e  Criacdao de PROGRAMA MUNICIPAL DE ATENGCAO PRECOCE, em atendimento ao Novo Marco Legal da
Primeira Infancia — Lei Federal n® 14.880/2024, através de programa de atendimento educacional
especializado, vinculado a servicos multiprofissionais e intersetoriais, de modo a potencializar o
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processo de desenvolvimento e aprendizagem das criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos, em
cooperacao, preferencialmente, com os servicos de educacdo, saude e assisténcia social;

e Aumentar o0 nuimero de vagas nas escolas de educacdo infantil;

e Ampliar as salas de recursos e do atendimento educacional especializado, que serao realizados
em espacos fisicos adaptados as necessidades da crianga, com infraestrutura e recursos
pedagdgicos e de acessibilidade apropriados ao trabalho a ser desenvolvido, bem como com
profissionais qualificados para tais fungdes sob a perspectiva inclusiva e o processo de
aprendizagem global;

e Assegurar a Educagao Inclusiva, com capacitacao de toda equipe escolar, bem como com a
ampliacdo das vagas reservadas ao municipio na ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAL —
APAE;

e Capacitar professores e funcionarios, promovendo cursos de qualificacdo e aperfeicoamento
para todos os profissionais das escolas municipais, inclusive aos ingressantes no servico publico,
garantindo um padrdo de exceléncia e incentivando a formacdao continuada dos gestores
educacionais;

e Realizar o TERCEIRO FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO;

e Fomentar o didlogo permanente entre gestdo escolar, educadores e comunidade, promovendo
uma CULTURA DE PAz nos espacos educativos, de modo a desenvolver trabalhos coletivos
direcionados a aquisicao de competéncias humanas e sociais;

e Articular junto ao governo estadual o aumento no nimero de vagas para a musicalizagao
infantil através do PROJETO GURTI;

e Promover a comunicacao intergeracional com a realizagdao de atividades em grupo com
criancas e adolescentes das redes municipal de educacao o idosos do PROJETO ENVELHECER,
principalmente  através de passeios em grupo e contagdo de historias;

e Estimular a visita a idosos institucionalizados pelas criancas e adolescentes abrigados pelo
servico de assisténcia social na CAsA DE ACOLHIMENTO;

e Fomentar a ocupacao salutar de espacos publicos, com o resgate das brincadeiras tradicionais
das criangas na rua, através do fechamento escalonado e com revezamento de bairros, aos
domingos e feriados, das 8 as 18h;

e Melhorar o atendimento humanizado, principalmente para as pessoas com deficiéncia nos
servicos publicos, enfatizando os setores de saude e educacdo, com investimentos em capacitacao
e equipamentos apropriados;

e Aumentar rol de servicos publicos digitais, desenvolvendo e implantando funcionalidade portal
web e mobile que permitira acesso unificado a todos os servigos publicos vinculados ao CPF do
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municipe;

e Criar um portal Unico de divulgacdo de todas formacdes e capacitacdes gratuitas oferecidas
por diferentes instituicdes no municipio;

e Introduzir a educacdo no transito, ensinando criancas e jovens sobre mobilidade e
acessibilidade, informando sobre sinalizagdo das vias publicas, utilizacao de faixas de pedestres,
necessidade de adequacdo dos passeios publicos, colocacao de lombadas e demais estudos de
trafego que direcionam as agbes do poder publico;

e Modernizar os sistemas de monitoramento, interligando a rede de educagao e seguranga
publica aos demais servigos de urgéncia e emergéncia locais e regionais, visando a preservacao
da vida, a manutencao da ordem publica, a0 meio ambiente conservado;

e Investir na gestdo da seguranca publica, priorizando pilares fundamentais de planejamento
estratégico, incentivo a forca policial e uso da tecnologia para o aumento da confianca pela
sociedade;

e Promover a gestdo da iluminacdo publica, com a substituicao por tecnologia led, trazendo
impactos positivos nos aspectos sociais, econdmicos e ambientais, com ganhos em seguranga
publica, eficiéncia energética e redugao de custos.

e Desenvolver o interesse metropolitano, participando ativamente das reunides da Regiao
Metropolitana de Sorocaba, integrando os comités, fazendo articulacdo e planejamento dos
assuntos metropolitanos, buscando solugdes aos problemas comuns;

e Reunir periodicamente os municipios que compde a Sub-Regido 1 da RMS, da qual Tatui é

sede, para dividir boas praticas, discutir parcerias, propor projetos e desenvolver o pensamento
metropolitano;

CIDADE SAUDAVEL:
PROTECAO A VIDA E A SAUDE

PILARES ESG: AMBIENTAL / SOCIAL

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADOS:

ODS 3 SAUDE E BEM ESTAR
ODS 10 REDUCAO DAS DESIGUALDADES
ODS 16 PAz, JuSTICA E INSTITUICOES EFICAZES

ODS 17 PARCERIAS E MEIOS DE IMPLEMENTAGAO

A grande maioria da populacao de nossa cidade defende uma consciéncia nova que busca a plenitude
humana pautada nos principios da sustentabilidade e corresponsabilidade sobre os outros, sobre nés
mesmos, sobre o mundo, a natureza e o universo que nos cerca. Para promoc¢ao bem-estar de todos,
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existe a dependéncia de que todos pratiquem atitudes conscientes, para a convivéncia adequada,
buscando sempre o equilibrio bioldgico, social e ambiental.

Nesse contexto, a partir de nossa gestdo, Tatui adotou como pilares dois importantes conceitos em
suas praticas cotidianas:

- CONCEITO AMPLIADO DE SAUDE, entendido pela ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE - OMS, desde 1948,
que "saude" é bem mais abrangente como a auséncia de doenca ou enfermidade, mas uma condicdo
de pleno bem estar, fisico, mental e social, englobando ainda qualidade de vida, vinculada a acdes
articuladas em um conjunto de servicos e politicas relativas a emprego, renda, previdéncia,
educacao, alimentagao, ambiente, lazer, entre outros;

- CONCEITO DE SAUDE UNICA, instituida em 2008 pela ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE (OMS), pela
ORGANIZAGAO MUNDIAL DA SAUDE ANIMAL (OIE) e pela a ORGANIZAGAO DAS NACOES UNIDAS PARA
ALIMENTACAO E AGRICULTURA (FAO), uma abordagem global multisetorial, transdisciplinar,
transcultural, integrada e unificadora que visa equilibrar e otimizar de forma sustentavel a saude de
pessoas, animais e ecossistemas.

Sempre referéncia, para consulta a todo instante, a CARTA MAGNA de nosso pais, em seus artigos 196
a 200, destaca a obrigacao do Estado na promocao e protecao da salde da populacdo, que serviram
de base para a apresentacdo de propostas para os préximos quatro anos em nossa cidade.

e Ampliacao do Acesso a Servicos de Saude;
e  Construir o CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO — CER;
e Edificar a OFICINA ORTOPEDICA;

e Selecionar os beneficiarios das residéncias para idosos em situagao de vulnerabilidade
socioeconOmica - VIDA LONGA;

e Fortalecer o atendimento na ATENGCAO PRIMARIA em Salde, de maneira que as UNIDADES
BASICAS DE SAUDE, sejam identificadas e consolidadas como porta de entrada e organizador do
atendimento dos servicos de salide no municipio;

e Habilitar servicos e ampliar a captacao de recursos federais e estaduais para procedimentos
de média e alta complexidade;

e Descentralizar a distribuicao medicamentos, melhorando a distribuicao gratuita;

e Reforgar programas a prevencao e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso
de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool;
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e Ampliar programas de combate a violéncia doméstica e de abuso e exploragao sexual de
criangas e adolescentes, a exemplo da PATRULHA DA PAZ e o BOTAO DO PANICO desenvolvidos e
implantados em nossa gestao;

e Inaugurar a CASA DA MULHER;
e Inaugurar a CASA DA JUVENTUDE;

e Reestruturar a CASA DO ADOLESCENTE, tanto nas instalagdes quanto no atendimento
multidisciplinar e na realizagao de oficinas, bate-papos e terapias em grupo para os jovens;

e Implantar o servico de RESIDENCIA INCLUSIVA para jovens e adultos com deficiéncia,
desassistidos por familiares;

e Elaborar PLANO MUNICIPAL DA JUVENTUDE com missao de promover a reflexao e garantia dos
direitos da juventude;

e Estimular a pratica esportiva na populagdo, como forma de cuidado com a saude fisica e
mental, através da implantagdo de nucleos de iniciacao esportiva nos equipamentos publicos de
lazer e esporte recreativo;

e Fortalecer as acOes para desenvolvimento de atletas nas categorias de base, através de
iniciacdo técnica esportiva, participacdo em campeonatos e suporte sociocomportamental;

e  Apoiar o desenvolvimento e participacao de atletas de alto rendimento;
e Incentivar a EDUCACAO FiSICA INCLUSIVA, 0 PARADESPORTO, 0 ESPORTE PARALIMPICO, como forma
de reabilitacdo, de inclusao e de lazer, desde competicdes escolares até desenvolvimento de

atletas alto rendimento;

e Criar PROGRAMA DE PREVENCAO DA OBESIDADE INFANTIL, principalmente através da pratica de
exercicios ludicos;

e Realizar estudo e elaborar PROGRAMA EDUCATIVO DE PLANEJAMENTO FAMILIAR, Promover a
articulacao social e a criacao de politicas publicas que visem a reducao do risco de doengas.

e Implantar como politica publica o servico de Vigilancia Socioassistencial, para producao,
sistematizacao, analise e disseminacao de dados, de modo a oferecer os servicos de maneira
equilibrada com as necessidades da populagao;

e Reformar o CANIL MUNICIPAL e construir o GATIL MUNICIPAL para animais em vitimas de maus
tratos, constituindo-se assim o CENTRO DE REABILITAGAO ANIMAL DE TATUI;

e Aumentar o nimero de castracdes de animais domésticos anualmente, de modo a alcancar
a meta anual de 5.000 castracoes;

e Fomentar a adocao de animais;
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e Construir o HOSPITAL VETERINARIO MUNICIPAL e/ou promover parcerias publico-privadas;

CIDADE DIGNA:
HABITAGAO, INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE

P1LARES ESG: AMBIENTAL / SOCIAL / GOVERNANCA

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADOS:

ODS1  ERRADICAGAO DA POBREZA

ODS 6 AGUA POTAVEL E SANEAMENTO

ODS 7 ENERGIA LIMPA E ACESSIVEL

ODS 9 INDUSTRIA, INOVACAO E INFRAESTRUTURA
ODS 10 REDUGAO DAS DESIGUALDADES

ODS 11 CipaDES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

ODS 17 PARCERIAS E MEIOS DE IMPLEMENTACAO

O crescimento desordenado das cidades criou e alimentou problemas urbanos de grandes proporgoes,
afetando diretamente a qualidade de vida da maior parte da populacdo mundial, e também de nossa
Tatui.

No inicio do Século XX, as cidades triunfaram por concentrar atividade econdmica e reunir as melhores
oportunidades de trabalho. Tatui chegou a concentrar populagdo equivalente a 52% da populagdo da
capital do Estado de Sao Paulo e, foi a 2@ mais industrializada no pais, gracas a industria siderurgica
e a de tecelagem.

A concentracao da populacao proxima a esses centros produtivos, proporcionou a reducao de custos,
fomentando a inovacao e a execucao das novas ideias, e no contraponto da balanca as agoes para
atendimento da demanda de moradia, sem pensar na qualidade das intervencoes realizadas.

A cidade mal planejada implica em aumento de custos de manutencao (coleta de lixo, asfaltamento,
saneamento, iluminagdo publica, por exemplo), gasto de tempo e combustivel com transito,
problemas com drenagem e a atencao a saude.

Uma vez conhecendo a forma como vivemos, podemos através do planejamento participativo, definir
nossa forma de morar, produzir, e utilizar nosso tempo de lazer e cultura, dentro da delimitagao
territorial que entendemos como cidade.

Nesse sentido, € que buscamos o equilibrio entre o que queremos — aumentar o dinamismo
econdmico local, diminuir a necessidade de deslocamentos longos, e necessidades da cidade de Tatui,
para orientar politicas e investimentos publicos, estabelecendo um ambiente participativo de
planejamento e gestdo do municipio.
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e Reconhecer as dinamicas e necessidades da cidade de Tatui, para orientar politicas e
investimentos publicos, estabelecendo um ambiente participativo de planejamento e gestdo do
municipio;

e Aplicar os instrumentos da politica urbana previstos na legislagdo municipal para a
promogao, planejamento, controle e gestao do desenvolvimento da cidade, entre os quais os
instrumentos juridicos e urbanisticos visando a democratizacdo da gestdo urbana;

e Propor a interlocucao entre autoridades e gestores publicos de todos os entes federados, de
modo a articular e integrar as diferentes politicas urbanas de maneira transversal e incorporar a
formulacao as questoes locais e reginais;

e Avancar na politica de habitacdao de interesse social, destinado as pessoas em
vulnerabilidade socioecondmica e em areas de riscos;

e Ampliar a construcao de unidades habitacionais de interesse social, através de programas
com subsidio governamental, como 0 PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA e 0 PROGRAMA CASA
PAULISTA;

e  Elaborar um PLANO MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA visando aumentar as agoes
multidisciplinares para regularizar areas habitacionais ja consolidadas, de acordo com os
convénios estaduais e plano especifico de cada nucleo informal;

¢ Fomentar a criacao das associagdes de bairro, de modo a fortalecer a representatividade e
participacdo da comunidade na tomada de decisGes e criagdo de politicas publicas locais;

e Aplicar a POLITICA NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO (PNDU), de modo a reduzir
desigualdades geradas pelo processo de desenvolvimento urbano;

e Priorizar as acoes de planejamento urbano, em especial para a execucao de programas
integrados de urbanizacao e requalificacao urbana;

e Realizar a CONFERENCIA DA CIDADE com 0 objetivo de mobilizar a sociedade para definicdo de
prioridades e formulacao de propostas para enfrentar os problemas existentes na cidade;

e Otimizar o transporte publico, tanto em expansao de percurso das linhas quanto na
qualidade dos veiculos, principalmente nas regides de maior concentracao de populacdao em
situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, como por exemplo os extremos sul e norte da
cidade;

e Desenvolver estudos para implantacao de estratégias e projetos urbanisticos pautados no
DESENVOLVIMENTO ORIENTADO PELO TRANSPORTE (DOT), articulando os equipamentos urbanos com
os sistemas de mobilidade, valorizando os espacos publicos e as interagdes que eles
proporcionam para criacdo do ambiente sustentavel;
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e Realizar campanhas educativas introduzir medidas de seguranga no transito, de modo a
reduzir mortes e os ferimentos globais por acidentes, principalmente com motocicletas;

e Requalificacao do aerédromo municipal, incluindo a finalidade juridica (regulamentacao),
recuperacao da infraestrutura (ampliacao), valorizacao do espago publico com medidas para
dinamizar comercialmente o local (instalacdo de empresas) viabilizando um novo ponto na
aviagao regional (promogao econémica);

e Manter niveis de exceléncia no SANEAMENTO AMBIENTAL, incluindo a universalizacdo no
fornecimento agua, eficiéncia e maior monitoramento na coleta de esgoto e drenagem urbana de
aguas pluviais;

e Expandir a acessibilidade universal nos equipamentos publicos, tornando-os seguros e
inclusivos;

e Investir na acessibilidade dos prédios publicos municipais e nos seus arredores;

e Exigir em todo transporte pubico de passageiros, municipal ou regional, frota de 6nibus com
veiculos de piso baixo, com acesso por rampa;

e  Estruturar circuitos turisticos evidenciando as potencialidades locais, com a criacao de
espacos acessiveis, bem como fomentar o resgate da identidade histéria da cidade com
preservagao restauracao e manutencao do patrimonio histérico cultural;

e Articular junto aos Governos Estadual e Federal a oportunidade de acesso ao crédito para os
negocios de turismo;

e Realizar divulgacdo estadual e nacional sobre o municipio, buscando incentivar o
recebimento de turistas que realizam viagens de curta duragao;

e Ampliar a potencialidade de Tatui como destino do turismo de negdcios, de gastronomia e
religioso;

e Aumentar a instalagdo de internet aberta gratuita nos espacos publicos;

e Planejar a execucao de projetos de Intervencao Urbana, de modo a favorecer o bem estar e
crescimento ordenado em Tatui;

e Expandir os sistemas de monitoramento com recursos de tecnologia e inovagao como
aliados da segurancga publica, a GUARDA CIVIL MUNICIPAL e a DEFESA CIVIL, com reconhecimento
facial, permitem intervencdo em tempo real na prevengao e combate a criminalidade, bem como
agilizar a prestacao de socorro mais rapida a populagao.
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CIDADE SUSTENTAVEL:
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO COM JUSTIGA SOCIOAMBIENTAL

PI1LARES ESG: AMBIENTAL / SOCIAL / GOVERNANCA

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CONTEMPLADOS:

OoDS 2 FOME ZERO E AGRICULTURA SUSTENTAVEL

ODS 6 AGUA POTAVEL E SANEAMENTO

ODS 7 ENERGIA ACESSIVEL E LIMPA

ODS 8 TRABALHO DECENTE E CRESCIMENTO ECONOMICO
ODS 9 INDUSTRIA, INOVACAO E INFRAESTRUTURA

ODS 11 CipaDES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

ODS 12 ConsuMO E PRODUGAO RESPONSAVEIS

ODS 13 ACAO CONTRA A MUDANGA GLOBAL DO CLIMA
ODS 15 VIDA TERRESTRE

e Inaugurar o PARQUE LINEAR nas margens do Ribeirdo Manduca e interligacao com o Cérrego
Ponte Preta;

e Priorizar obras de infraestrutura urbana, com planejamento prévio e estudo técnico com foco
na prevengao, recuperacao ou manutencao das vias publicas de acordo com o trafego e rotas
viarias, visando minimizar os problemas de mobilidade, acessibilidade e seguranca da populacao.

e Promover o investimento em infraestrutura com utilizacao de tecnologias de energia limpa e
renovavel;

e Trabalhar para manutencao dos ecossistemas, principalmente através da preservagao e
limpeza dos cursos hidricos, recuperando as travessias e pontes urbanas e rurais, investindo na
recuperacgao de cabeceiras e taludes e garantindo a mobilidade;

e Preservar areas verdes e pragas publicas com equipes de manutencao especificas para cada
zona urbana e cronograma de atividades continuas para execucao dos trabalhos em conjunto pelas
diversas areas envolvidas;

e Adotar novas tecnologias e solugdes baseadas na natureza, para disposicao e tratamento de
residuos organicos e industriais, bueiros inteligentes, jardins de chuva, jardins filtrantes e meio
fio drenante;

e Reduzir a quantidade de residuos e rejeitos encaminhados para disposicao final, para atingir
a meta de aterro sanitario zero;

e Implantar UNIDADE DE VALORIZAGAO DE RESIDUOS SOLIDOS para aproveitamento energético dos
residuos sélidos organicos, para consumo e geragao distribuida em prédios publicos;
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e Capacitar e cadastrar os CATADORES DE RECICLAVEIS de modo a transforma-los em AGENTES
AMBIENTAIS;

e Ampliar a area e frequéncia da COLETA SELETIVA em nossa cidade, visando reduzir a geragao
de residuos por meio da prevencao, reducao, reciclagem e reuso;

e Aumentar os pontos de atendimento do ECOPONTO MOVEL;

e  Buscar linhas de fomento para a ECONOMIA CRIATIVA, incentivando também a formalizagao de
micro e pequenos empresarios;

e Aumentar as acdes de incentivo @ ECONOMIA CIRCULAR;
e Incentivo ao EMPREENDEDORISMO e formalizagao de MEIs;
e  Fortalecer pequenos empresarios associados da APRODOCE;

e Criar uma OFICINA SOCIAL para capacitacdo em TAPECARIA E ESTOFAMENTO DE MOVEIS a partir
dos sofas e estofados entregues nos ECOPONTOS, como forma de inclusao produtiva;

o Intensificar as acdes de divulgacao do municipio para investidores, com o mapeamento de
imdveis disponiveis no municipio para implantacdo de novas empresas e indlstrias, aumentando
receitas e gerando empregos;

e Aumentar o nimero visitas e atendimentos para estreitamento do relacionamento com
empresas ja instaladas em Tatui;

e Fomentar a articulacao regional, visando o desenvolvimento socioecondmico regional, de
acordo com as potencialidades dos municipios préximos e otimizando a utilizagdo da
infraestrutura disponivel;

e Incentivar a producao de alimentos e praticas agricolas sustentaveis, agregando tecnologia
para aumento da produtividade;

e Incentivar a producado de cana de aclcar para a producado de etanol de primeira e segunda
geragao;

e Unir esforgos para oferta de infraestrutura rural e extensao de servigos agricolas, para
aumentar a capacidade de produgao agricola, garantir o direito a um meio ambiente que nao
seja agressivo, mas que pelo contrario, permita a existéncia de uma vida digna e decente;

e Desenvolver PROGRAMA MUNICIPAL DE PRODUGAO E CONSUMO SUSTENTAVEIS DE ALIMENTOS, criando
0 MERCADO DO PRODUTOR;

e Intensificar agdes do BANCO DE ALIMENTOS no sentido de processamento integral dos
alimentos recebidos, de modo a reduzir cada vez mais o desperdicio de alimentos;
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e  Criar o PROGRAMA DE VALORIZACAO DO SERVICO DOMESTICO ndo remunerado, como politica de
protecao social compartilhada dentro do lares;

CIDADE PARTICIPATIVA:
GOVERNANCA E PARTICIPACAO SOCIAL

P1LARES ESG: SOCIAL / GOVERNANGA

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL contemplados:

ODS 5 IGUALDADE DE GENERO

ODS 10 REDUCAO DAS DESIGUALDADES

ODS 11 CipADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS
ODS 13 ACAO CONTRA A MUDANGA GLOBAL DO CLIMA
ODS 16 PAz, JUSTICA E INSTITUICOES EFICAZES
ODS 17 PARCERIAS E MEIOS DE IMPLEMENTAGAO

e Incentivar um sistema politico que respeite a livre opinido, a livre possibilidade de
organizacao e de autodeterminagao de um povo;

e Implementar na administracdo publica gerencial, visando ganho de eficiéncia e efetividade
com a gestao por resultados, transformando o plano de governo em metas a serem cumpridas
durante o mandado;

e Revisar os Planos Municipais existentes e desenvolver estudos técnicos para promover a
atualizacao da legislacao municipal vigente, visando a modernizar e desburocratizar o
desenvolvimento do municipio;

e Investir na modernizacao da administracdo tributaria, com adequacao orcamentaria
programatica, gestdo da divida ativa, controle interno, acesso a informacdo, transparéncia e
governanca digital, com participacao social na formulagao das politicas publicas;

e Capacitar dos servidores publicos municipais para exceléncia e humanizacao no atendimento
ao cidadao;

e Aplicar a LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD);
e Desenvolver estudos estratégicos e criar a legislacdo de PPP - PARCERIAS PUBLICO PRIVADA;

e  Criar de PLANOS DE BAIRRO, instituidos por meio de legislacdo municipal, para planejar a
cidade na escala local;
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e Elaborar o PLANO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

e Desenvolver o PLANO MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA com cronograma de acoes
especificas para cada nucleo informal com anuéncia dos érgaos de controle;

e  Atualizar o PLANO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL (PLhis — 2010), visando
direcionar esforcos e politicas publicas especificas;

e Estabelecer novas diretrizes para um PLANO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
substituindo o antigo PRO-TATUI (2007) e tornando mais democratico, atrativo e moderno,
valorizando as empresas ja instaladas no municipio;

e Promover os estudos para o PLANO MUNICIPAL DO SISTEMA VIARIO, atualizando as demandas
previstas no PLAMOB (2019), focando nas expansOes necessarias e futuras implantagdes
baseadas no planejamento e na mobilidade urbana;

e  Promulgar o PLANO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA;

e Aplicar as diretrizes intersetoriais para 0 PLANO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL;

e Divulgar o PLANO MUNICIPAL DE CULTURA;

e Implantar o PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO (PMSB) de acordo com as novas
diretrizes e investimentos relativos a desestatizacao da SABESP;

e Modernizar o PLANO DE GERENCIAMENTO INTEGRADO DE RESIDUOS SOLIDOS (2013);

e Revisar os estudos relativos a drenagem urbana e macrodrenagem rural, atualizando o
PLANO MUNICIPAL DE DRENAGEM URBANA (2014), bem como o PLANO DIRETOR DE MACRODRENAGEM
RURAL DE TATUI (2018);

e Instituir o CODIGO MUNICIPAL DE LOTEAMENTOS, desenvolvendo as diretrizes especificas e
intersetoriais descritas do PLANO DIRETOR DE TATUI (2019);

e Promover a revisdao do CODIGO DE OBRAS MUNICIPAL (1988), adequando as premissas ao
sistema digital de aprovagao;

e  Atualizar o CODIGO DE POSTURAS DO MUNICIPIO DE TATUI (1976);

e Elaborar estudos para revisdo do CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICiPIO DE TATUI (1983),
promovendo as alteracdes devidas em razdo da Reforma Tributaria;

e Fomentar a revisdao do PLANO DE GESTAO AMBIENTAL, unindo esforgos intersetoriais e politicas
publicas direcionadas a sustentabilidade;

e Desenvolver o planejamento urbano de forma estratégica, visando melhorar a qualidade de
vida da populacao, valorizando a funcao social da propriedade, com uma gestdo democratica e
participativa, visando a protecdo do patrimonio histdrico, cultural e ambiental, aplicando os
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instrumentos de gestao da politica urbana para uma cidade sustentavel;

Como podemos concluir, o desenvolvimento sustentavel, em suas diversas dimensdes, envolve
fatores transversais e multidisciplinares, sendo que, embora os parametros ESG estejam interligados
a cada um dos ODS, ainda assim, o fortalecimento desta agenda no PODER PUBLICO é um grande
desafio, pois a institucionalizagcao do amplo conceito de sustentabilidade, deve levar em consideragao
as particularidades e prioridades locais.

Importante considerarmos ainda, neste PLANO DE GOVERNO, a Estratégia Federal de
Desenvolvimento para o Brasil - EFD, cuja meta-alvo estruturante da década € propiciar um
consideravel melhoramento do INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO — IDH.

Portanto, os cinco eixos basilares contemplados na EFD, entre eles, econ6mico, institucional,
infraestrutura, ambiental e social, também foram apropriados como diretrizes norteadoras de todas
as estratégias mencionadas neste plano, com o objetivo elevar a renda e a qualidade de vida da
populacdo de Tatui, enfrentando as desigualdades e desenhando um futuro mais sustentavel.

Nosso PLANO DE GOVERNO ¢ inovador e transparente, com acdes que realizaremos com seriedade,
ética e, acima de tudo, respeito as leis e ao cidadao. Portanto, estamos propondo uma nova forma
de gestdo publica, com acdes conjuntas entre PREFEITURA e a POPULAGCAO do nosso municipio. Nosso
maior objetivo é garantir qualidade de vida ao cidadao, fazendo de Tatui uma cidade mais humanizada
e com foco na sustentabilidade, onde a politica serd somente um instrumento para alcangar o
interesse publico sempre!

Este é sempre sera 0 meu compromisso,
MIGUEL LOPES CARDOSO JUNIOR,

ANTONIO MARCOS DE ABREU.
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