PLANO DE GOVERNO

A Coligacdo "JUNTOS FAREMOS AINDA MAIS “, tem o objetivo de promover 0 bem
estar social da populacdo, oferendo oportunidades para que o futuro Poder Publico
Municipal possa desenvolver a qualidade para 0 nosso povo, criando oportunidades para
atender as demandas necessarias de nossa populacdo. Temos o compromisso de voltar a
promover um grande trabalho, com respeito e seriedade, em todos segmentos do nosso
municipio.

ADMINISTRACAO

A administracdo publica tem como dever de atender melhor a populacdo, com muito
trabalho respeito, seriedade, motivo pelo qual apresentamos as propostas:

Atendimento com respeito a populacéo;

Oportunizar a servidor publico municipal curso de capacitacdo, diante das novas
legislagBes implementadas tanto no &mbito federal como no estadual;

Rever o quadro de servidores municipais;

Fornecer aos servidores municipais equipamentos de protecéo individual — EPI;
Adequacdo do Estatuto do Servidor Publico Municipal

Incentivo ao Sindicato dos servidores publicos municipais;

Apoio as entidades filantrdpicas e religiosas do municipio;

Promover a parceria como FrigoSul para a geracdo de novos empregos;
Incentivo ao comércio local em datas memorativas;

Melhoria no recolhimento de entulhos e limpeza pablica em nosso municipio.
Zelar pela organizacdo de todas as instituicbes vinculadas a gestdo publica,
funcionarios e sempre zelando pelo melhor da administracdo publica, respeitando
as leis na avaliagdo dos funcionarios publicos.

SAUDE:

Ampliacdo e aquisi¢do de medicamentos para distribuicdo gratuita populacéo
nas Unidades Basicas de Saude;

Permanéncia dos médicos plantonistas durante seu plantdo na Santa Casa de
Misericordia para melhor atendimento a nossa populagéo;

Melhoria da subvencéo a Irmandade da Santa Casa de Misericordia do nosso
municipio;

Manutencdo dos programas das Equipes da Saude da Familia, Equipe da
Atencdo Basica, Saude Bucal, Saude da Mulher, Satde do Homem;
Promover capacitacao aos profissionais da eMULT em terapia ABAe outras para
melhor atendimento de portadores de deficiéncias ocultas como :Autismo,
Asma, Transtorno Bipolar, Fibromialgia, Lupus, Surdes, Doenca de Crohn e
Deficiéncia Intelectual;

Ampliacdo da parceira com o Hospital de Amor de Jales, Fernandopolis e
Barretos na acdo preventiva da saude da populacéo;

Implantacdo da saude do trabalhador mantendo a Unidade Basica de Saude
aberta até as 20:00 horas;



Implantacdo dos cuidados com a salide da pessoa idosa;

Implantacdo da Auriculoterapia

Incentivo durante as Campanhas de imunizacdo da populacéo (Sala de Vacinas);
Melhoria do Programa Hiper Dia atencdo especial as grupo de Hipertensos e
Diabéticos com acompanhamento da Equipe da Saude da Familia;

Manutencdo e incentivo ao programa de combate ao tabagismo;

Intensificar o combate ao mosquito Aedes aegypti, Chikungunya e controle da
leishmaniose;

Auxiliar as instituicdes como HB de Séo José do Rio Preto, Hospital de Amor de
Barretos;

Transporte de pacientes para outras unidades de salude da regido, oferecendo
melhores condigdes, incluindo o lanche da manha;

Apoio as atividades em grupos para a satde da melhor idade;

Atividades em grupos para hidroginastica.

EDUCACAO

Otimizar um ensino de qualidade para todos os alunos do Sistema Municipal de
Ensino;

Melhoria nas condi¢cbes de trabalho para os todos os profissionais da educacao
infantil;

Apoio para melhoria das condicdes fisicas e pedagdgicas de qualidade no Sistema
Municipal de Ensino através de cursos de aperfeicoamento;

Capacitacao continuada para inclusdo de alunos com deficiéncia;

Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos fornecidos pela Cozinha Piloto
aos alunos;

Manter com qualidade o transporte escolar com seguranca e qualidade aos alunos,
com acompanhamento do monitor do transporte escolar;

Distribuicéo gratuita de uniformes escolares, mochilas e kit escolar para todos
alunos do Sistema Municipal de Ensino;

Manter atualizado o sistema apostilado de educacdo aos alunos de todo o Sistema
Municipal de Ensino;

Manter os laboratérios de informatica nas unidades de ensino do Sistema
Municipal de Ensino;

Apoio integral ao desenvolvimento das atividades da Escola Estadual, através de
parcerias Estado-Municipio;

Apoio a Entidade APAE para atendimento a nossos alunos;

Proporcionar aos alunos universitarios transporte escolar de forma gratuita,
garantindo seu direito de transformar em profissional liberal,

Apoio aos cursos de alfabetizacdo de jovens e adultos;

Apoio integral a participagdo de jogos colegiais de unidades escolares do
municipio.



AGRICULTURA (SETOR RURAL )

e Apoio aos agricultores do nosso municipio;

e Conservacdo das estradas municipais e limpeza periddica de caixas de
contencao de aguas;

e Assisténcia nas estradas rurais em atendimento ao produtor rural,

e Proporcionar cursos de capacitacdo aos produtores rurais em parceira com
SENAR, SEBRAE e outros 0rgao especializados;

e Proporcionar assisténcia técnica aos produtores rurais, com engenheiro
agronomo, técnico agricola e veterinario;

e Incentivo a agricultura familiar na diversificagdo de seus produtos,
aumentando a renda do agricultor;

e Restauragdo e conservagdo das estradas rurais, através do programa “melhor
caminho”

ESPORTE E TURISMO

e Melhoria na conservacédo da area de lazer do rio Sao José dos Dourados;

e Organizacdo de campeonatos de futebol Society ou fut7, futsal, malha,
voleibol adaptado, cavalgada e outros;

e Implantacdo de projetos desportivos, incentivando nossas criangas e
adolescentes a pratica desportiva;

e Melhorias nos locais onde ha préatica de caminhadas.

e Realizacdo do Beneficente “Aparecida Fest Car’’;

e Encontro de motociclistas regional,

e Encontro dos pedaleiros regional;

CULTURA

e Realizacdo da Festa do Pedo de Boiadeiro;

e Realizacdo de festas tradicionais, como Arrasto;

e Organizacao de festivais de musica Gospel, sertaneja raiz, masica popular
brasileira;

e Organizacdo do festival de violeiros;

e Apoio aos projetos culturais

e Apoio e incentivo as Companhias de Santos Reis do municipio;

OBRAS

¢ Instalacdo de um bebedouro campinho do bairro Vila Nova;

e Modernizagéo de revitalizagdo do Parque infantil da Praga da matriz;
¢ Revitalizagdo da area de lazer do Rio S&o José dos Dourados;

e Manutencdo das academias ao ar livre do municipio;

e Manutencao e melhoria da iluminag&o publica;

e Manutencdo e melhoria da sinaliza¢éo das vias publicas;

e Manutencdo e melhorias nos prédios publicos;

e Implantacéo de lixeiras de coleta reciclavel no municipio;



¢ Incentivar a populagéo no plantio de arvores no municipio;
e Regularizacdo do Distrito Industrial,
e Melhorias no cemitério municipal.

PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

e Implantacdo da Rede de protecédo as mulheres;

e Apoio da assisténcia social as familias do municipio;

e Incentivos aos programas sociais do governo estadual e federal;

e Apoio as pessoas que apresentam sofrimento decorrente do uso nocivo
de alcool e drogas;

e Apoio ao Conselho Municipal dos direitos da crianca e do adolescente;

e Apoio ao Lar Digna ldade

SEGURANCA PUBLICA

¢ Apoio ao trabalho desenvolvido pelas policias Civil e Militar;

e Manutencdo e funcionamento das cameras de monitoramento instaladas
em nosso municipio;

¢ Apoio as agdes do CONSEG — Conselho de Seguranca

ALMOXARIFADO

e Construcdo do calcamento e da cobertura do nosso Almoxarifado;

e Melhorar a frota do Almoxarifado, como: Pa Carregadeira, Moto
Niveladora, Caminhdes, Retro Escavadeira, Tratores, Implementos;

e Reforma e ampliagdo no Almoxarifado, incluindo sala para os
funcionarios e coordenadores;

HABITACAO

e Construcédo de Casas Populares do CDHU,

e Construcdo de Casas Populares e Lotes proprios através do Governo
Federal, Caixa Econdmica Federal e Municipio;

e Solicitacdo de Recursos no PEM pra recapeamento Asfaltico nos
Conjuntos Habitacionais;

e Melhorar a qualidade das moradias das pessoas de baixa renda
Projeto Moradia Legal “;



ENTIDADES SOCIAIS

e Apoio Financeiro, Logistico e Estrutural ao Lar Digna ldade;

e Ajuda Financeira a APAE de Palmeira D’Oeste/SP;

e Apoio Financeiro e Material a Irmandade “ SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE APARECIDA D’OESTE/SP “, e buscar
parceria para montar o projeto “ Casa De Apoio “, outro modulo para
Desabrigados ( Morador de Rua );

RECURSOS HUMANOS

Apoiar e valorizar os Funcionérios Publicos de modo geral;
Realizar a confeccdo de entrega de uniformes e EPIs aos
servidores;

Contratacdo de empresa especializada para dar suporte a divisdo
de Recursos Humanos, em beneficios aos servidores, bem como,
seus direitos de aposentadoria, férias, décimos terceiro, horas
extras, adicionais e portabilidade bancaria, etc;

Planejar o pagamento de forma rigorosa da folha, ate o 5° dia Util
do més subsequente ao trabalho;

INDUSTRIA, COMERCIO, GERACAO DE EMPREGOS E RENDA

Alem das acdes prioritarias da area da saude, assisténcia social e
educacéo, a futura administracéo, ira dar em énfase na geracao
de empregos e renda dos municipes, vejamos:

Regulamentar e viabilizar o funcionamento do distrito
industrial;

Instalar “balcao de emprego”, com a dedicagdo exclusiva de
servidor capacitado para tanto, visado atrair fabricas e indudstrias
para cidade;

Buscar parceria com empresas na regido para a locacdo de
empregos nas mais diversas areas;

Reforma e ampliacdo do prédio do corte de costura;

Lutar e apoiar a parceria de uma fabrica de sapatos e bolsas; -
dispensar total apoio ao frigosul para realizar a fabrica de farinha
de 0sso para geragdo de mais empregos;

Manter o dialogo com as usinas suco-alcoleira da regido para
oferta de novas vagas aos trabalhadores de nossas cidades;
Incentivo restrito ao frigosul para o aumento da producéo,
visando alcancar a matanca de 300 cabecas diérias, assim vai
gerar mas novos empregos;



e lrrestrito apoio industria do frigo sul para realizagédo de trabalho
noturno, objetivando exportacdo de carne para outros paises,
gerando mais empregos;

e Realizar parcerias com SEBRAE, SENAR, SENAC, CESP,
SENAI e outras instituicdes afins para viabilizar incentivos para
a capacitacdo de empreendo ismo;

e Priorizar as compras e servicos por parte da prefeitura no
comercio local;

MEIO AMBIENTE

e Editar novas leis que estabelecam normas de preservacdo dos
mananciais e do meio ambiente;

e Estabelecer dialogo constante com as Usinas Sulcroalcooleiras
sem funcionamento na regiéo, a fim de estabelecer minimizagéo
e/ou extingdo das queimadas, evitando-se o espalhamento de
fuligens nas moradias da cidade;

e Apoiar e incentivar os produtores rurais para a pratica de
conservacdo do meio ambiente como, preservacdo das nascentes
e mata ciliar, em parceria com 6rgdos ambientais;

e Implantar programa de plantio e conservagdo de &rvores
frutiferas e nativas as margens dos corregos e do Rio S&o José
dos Dourados;

e Incentivar e apoiar grupos ecologicos, ou ONG inclusive,
visando ac¢des de preservacdo das nascentes, dos clrregos, bem
como implantar periodicamente a retirada de entulhos no Rio
Sao José dos Dourados;

¢ Inclusdo de educacdo ambiental no Ensino Municipal, de forma
consistente e diferenciada - Reflorestar alguns pontos da cidade
e areas publicas, na auséncia do verde, promovendo agdes junto
ao Departamento Rural, visando alcancar titulo municipio
Verde;

COMUNICACAO E INFORMACAO

e Colocar carro de som na rua para comunicado de velérios;

e Utilizar a Radio local, para manter a populagdo informada sobre
0s acontecimentos do municipio diariamente, através da
emissdo de boletins informativos;

e Demonstrar total transparéncia nos trabalhos realizados na
condicdo de Gestor Publico;

e Fazer informativo a populagdo mensal sobre a situacdo atual do
municipio: Conquistas de um modo em geral, festividades e
informacdes a respeito das contas publicas;



ASSENTAMENTO

Atendimento ao no Assentamento Padre Josino tanto na
pecuaria ou na agricultura familiar;

Regularizar a posse e escritura de casa no Assentamento sobre
responsabilidade de toda gestdo publica;

Construcéo de Posto de Saude no Assentamento para atender
trés vezes por semana com medicacdo, solicitacdo de receita,
encaminhamentos, solicitacdo de exames, dentre outros;

MULHER

Desenvolver programas de capacitagcdo com profissionais e
técnicos para mulheres;

Respeitar os direitos das mulheres;

Assegurar acesso ao servico de seguranca da mulher;
Fortalecer Leis contra a violéncia doméstica, assédio sexual,
entre outros;

Assegurar politicas para igualdade salarial e outras formas de
melhor valorizacdo da mulher no mercado de trabalho;



