
1. AÇÃO SOCIAL 
 
TAPIRAÍ MAIS INCLUSIVA E SOLIDÁRIA 
 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

• Planejamento das ações da assistência social tendo como foco a família e a 
comunidade, fortalecendo a atuação do CRAS (Centro de Referência de 
Assistência Social), integrando os programas sociais do município, 
abrangendo, especialmente, as áreas de maior vulnerabilidade social; 

• Desenvolver o trabalho de ``Vigilância Socioassistencial´´, com objetivas e 
atualizadas informações sobre a realidade de famílias com vulnerabilidade 
social no município, tendo mais objetividade, eficiência e eficácia nas ações, 
com efetiva integração das secretarias de Desenvolvimento Social, Saúde e 
Educação; 

• Restruturação da equipe dos serviços de promoção e proteção social básica 
e proteção especial, para melhor cobertura e atendimento com o objetivo de 
se estruturar para uma possível implantação do Programa Família 
Acolhedora; 

• Fomentar e apoiar a sociedade civil organizada na criação de um instituto de 
longa permanência para idoso; 

• Fomentar o programa de políticas de segurança alimentar e nutricional. 
• Garantir a execução dos programas de transferência de renda Federal, 

Estadual e Municipal para ampliar o atendimento às pessoas em situação de 
vulnerabilidade;  

• Implementar o Programa Sopa Solidária com integração entre o social e 
saúde para as pessoas que passam por consultas médicas, coletas de exames 
residindo distante da cidade e com dificuldade para se alimentar. 

• Manter o apoio a sociedade civil voluntária no projeto Legumes Solidário. 
• Prestar serviços socioeducativos para crianças, adolescentes e jovens, 

visando sua proteção, socialização e o fortalecimento dos vínculos familiares 
e comunitários; 

• Implementar os programas para PCD de forma integrada às políticas e 
programas dos municípios do nosso entorno; 

• Implementar ações e campanhas educativas com o objetivo de garantir o 
cumprimento da legislação voltada as pessoas com deficiência pelo próprio 
poder público e iniciativa privada. 

• Instituir o Casamento Comunitário, que visa promover a regularização 
jurídica de casais que não tiveram condições ou oportunidade de oficializar 
a união, promovendo a inclusão social, resgatando entre outros, a 
autoestima.  

• Programas de inclusão produtiva e projetos de enfrentamento da pobreza, 
investindo em cursos de formação e qualificação profissional ´para jovens e 
adolescentes e pessoas com mais idade, buscando parcerias com SENAI; 
SESC; SESI; SENAC; SEBRAE e SENAR.  
 
 

 
 



IDOSO  
 

• Potencializar políticas voltadas ao idoso, por meio de multiplicação de 
grupos de convivência e ações de inclusão e participação do idoso na 
sociedade e em suas atividades; 

• Melhorar as condições de acessibilidade dos espaços públicos, visando a 
inclusão dos idosos nas atividades socioeducativas culturais e esportivas; 

• Desenvolver através de projetos específicos em parceria com o Terceiro 
Setor, iniciativa privada e sociedade civil, ações que garantam alternativas de 
moradia para pessoas idosas sem proteção familiar; 

• Estimular a produção cultural, artesanal e de lazer para os idosos; 
• Propiciar ao idoso a sua valorização e conscientização familiar quanto às suas 

necessidades e direitos; 
• Desenvolver projetos para ação e capacitação voluntária de cuidadores de 

pessoas idosas. 
 

 
CRIANÇA E ADOLESCENTE 
 

• Oferta de programas voltados às crianças e adolescentes, articulando, junto 
ao Governo Federal e Estadual e sociedade civil organizada a captação de 
recursos financeiros; 

• Desenvolver atividades educativas com crianças e adolescentes, 
especialmente àquelas em situação vulnerável, voltadas à permanência e 
sucesso na escola; 

• Fortalecer a capacidade de atendimentos dos programas contra todas as 
formas de violência decorrentes da negligência, abuso, maus tratos, 
exploração sexual e crueldade em relação à criança e ao adolescente. 

• Fortalecer e aprimorar o ``Programa Amadurecer ´´criado nesta 
administração para os jovens, dando continuidade com os encontros mensais 
e visitas educativas e culturais fora do município, e visando futuramente a 
criação do Instituto da juventude em parceria com a sociedade civil 
organizada para serem desenvolvidos cursos de informática, dança, teatro, 
música, inglês e espanhol.  

• Parcerias com o voluntariado civil para propagar ações educacionais, 
culturais, esportivos e de lazer aos jovens nos diversos espaços e bairros da 
cidade. Ex. Projeto Tapiraí Basket criado pela sociedade civil com parceria da 
prefeitura.   

• Promover cursos que atendam as reais necessidades dos jovens, cursos de 
empreendedorismo e qualificação profissional; 

• Promover a oferta de estágio aos universitários nos diversos setores públicos 
do município; 

• Priorizar ações de prevenção às drogas e atenção a família com promoção 
integrada nas áreas de assistência social, cultural, educação, esporte e saúde; 

• Trabalhar de forma integrada com o governo federal e estadual nos 
programas de transferência de renda buscando ampliar o atendimento a 
criança e ao adolescente; 



• Desenvolver projetos socioeducativo para crianças e adolescentes em 
situação de vulnerabilidade, com o intuito de diminuir o nível de evasão 
escolar; 

• Implementar em parceria governo do estado e setor privado o programa 
Primeiro emprego. 
 

 
INCLUSÃO DIGITAL 
 

• Dar continuidade a implantação do programa "Cidade Digital" no município, 
modernizando a gestão, ampliando o acesso aos serviços públicos e 
implementar pontos de acesso à internet para uso livre e gratuito em 
determinados espaços públicos. 

 
 

2. EDUCAÇÃO  
 

• Buscar recursos junto ao Governo Estadual e Federal para a construção de 
nova creche em terreno de três mil m² que está sendo adquirido pela 
prefeitura na rua Joaquim dos Reis em frente ao campo municipal. 

• Ampliação da EMEI- Vereador Julio da Costa, com mais salas de aula e 
secretaria. 

• Continuar a ampliação da EMEF José de Moura Glasser, com banheiros 
amplos e acessível, cozinha e refeitório onde já foi realizado a construção de 
cinco salas de aula, sala dos professores e elevador para acessibilidade por 
esta gestão. 

• Reformar a EMEI Professor Benedito Pires da Cunha melhorando telhado, 
retirando a calha do corredor, terraplanagem, ampliando o espaço para 
atividades ao ar livre. 

• Manter e ampliar as parcerias com SENAC, SENAI, SESI, SESC, SEBRAE: e 
outros para o desenvolvimento de cursos profissionalizantes, visando a 
capacitação de jovens e dos trabalhadores; 

• Aquisição brinquedos para os parques de recreação das escolas fundamental 
e creches.   

• Manter programas de formação e capacitação dos docentes através de 
empresa especializada; 

• Manter o diálogo com os servidores e sindicato, buscando aperfeiçoar a 
política de valorização do corpo docente e dos demais servidores; 

• Manter a inclusão dos portadores de necessidades especiais, investindo em 
acessibilidade e programas de educação inclusiva; 

• Manter o investimento em capacitação e na formação de profissionais 
voltada à educação de portadores de necessidades especiais; 

• Fazer parceria com universidades para oferecer aos professores pós-
graduação e aos professores com magistério, curso superior; 

• Manter a articulação e implementação de políticas mútuas em que cultura, 
esporte e lazer devem ser compreendidos de maneira integrada, entre as 
secretarias, saúde e educação e as diretorias de esporte, turismo e cultura; 

• Aperfeiçoar e aproveitar o uso de espaços já utilizados pela comunidade 
(escolas, praças, Centro Cultural) para realização de atividades culturais, 



esporte e de lazer, com gestão das próprias comunidades e apoio e parceria 
da Prefeitura; 

• Oferecer excursões culturais aos nossos alunos; 
• Manter o transporte aos alunos das faculdades e escolas técnicas nos 

municípios de Piedade e Sorocaba; 
• Manter a qualidade da merenda escolar, através da participação e autonomia 

do Conselho de Alimentação Escolar (CAE), este formado por pais e docentes; 
• Manter o fornecimento dos uniformes para os alunos da Rede Municipal de 

Ensino, bem como os Kits de Material escolar de boa qualidade; 
• Ampliar as oportunidades de estágio remunerado aos alunos de graduação 

nos diversos setores públicos do município; 
• Continuar aplicando provas, como, prova Brasil e prova realizada pelo 

sistema municipal de ensino, para atestar e melhorar a qualidade de ensino 
dos alunos da Rede Municipal de Ensino, buscando a melhor nota para a 
educação da cidade – IDEB; 

• Campanhas de conscientização/aprendizagem e oficinas para crianças e 
adolescentes; 

• Intensificar a busca de jovens e adultos para a formação de sala do EJA, 
ensino para jovens e adultos. 

• Buscar junto aos institutos de ensino estadual, federal e privado a   
implantação de Escolas Tecnológicas de Turismo e Agronegócio em nosso 
Município. 

 
 

3. SEGURANÇA 
 

• Fazer gestão, junto a Secretaria de segurança Pública do Estado, para ampliar 
o efetivo de policiais no município, aumentar a vinda de comando de 
policiamento ostensivo nas áreas urbanas e rurais e a designação de um 
delegado titular de polícia civil para o município; 

• Motivar a participação da sociedade civil organizada junto ao Conselho 
Municipal de Segurança (CONSEG), a fim de discutir, analisar, planejar e 
acompanhar a solução de seus problemas comunitários de segurança e 
desenvolver campanhas educativas; 

• Usar a Atividade Delegada implantada nesta gestão, com atuação dos 
policiais nas áreas rurais. 

• Dar continuidade na colocação de Câmeras de Segurança nos principais 
pontos do município, interligadas a sala de controle e monitoramento 
construída e instalada nesta gestão. 

 
 

4. ESPORTE E LAZER 
 

• Investir no esporte para assegurar a saúde, combater a violência, promover 
a inclusão social e a qualidade de vida da população; 

• Ampliação dos projetos esportivos, levando mais esportes para os bairros, 
criando o Amigos do Esporte, através de trabalhos voluntário de pessoas da 
comunidade que tenham habilidades esportistas 



• instalar as academias ao ar livre, playground e áreas de lazer nos bairros que 
ainda não foram comtemplados; 

• Incentivar os atletas para implantação da "Liga Esportista", com o objetivo 
de disciplinar, planejar e organizar os campeonatos no município; 

• Implementar o calendário esportivo do município contemplando todas as 
modalidades esportistas praticadas no município: 

•  Manter e aprimorar os projetos voltados a Muay thai, Judô, Capoeira e 
outros; 

• Implementar torneios de basquetes e outras modalidades esportivas, bem 
como retomar os torneiros de vôlei de quadra e de areia; 

• Participação dos idoso e portadores de necessidades especiais nos Jogos 
Regionais; 

• Implementar torneio de skate na pista do Distrito do Turvo construída nesta 
gestão; 

• implementar o projeto Domingo na Praça com atividades recreativas para 
toda a família, tanto na praça da sede como na praça construída por esta 
gestão no distrito do Turvo. 

• Fortalecer incentivar as "Escolinhas de Futebol" e implantar para as demais 
modalidades esportivas, como basquete, vôlei e handebol através da 
sociedade civil organizada; 

• Fazer a parceria da Secretaria de Saúde e Diretoria de Esporte na promoção 
e orientação de atividades físicas, como caminhadas, recuperação de 
cardíacos, acompanhamento de hipertensos, diabéticos, entre outros; 

• Manter a conservação dos ginásios poliesportivas do município, garantindo 
a melhor condição para a prática esportiva, realizando melhorias no piso e 
realizando adequação e ampliação na dimensão da quadra; 

• Manter a participação do município em Jogos Regionais, oferecendo todo o 
suporte técnico e de logística; 

• Continuar as melhorias no Campo "Lazinho Tropeiro "Bairro do Turvo, com 
colocação de alambrado lateral e iluminando na arquibancada que já está 
sendo construída nesta gestão; 

• Melhorias no estádio municipal Prefeito Anthemo Victório Pilan, com 
implantação de iluminação do campo, banheiro na arquibancada, projeto já 
em tramitação nesta gestão, através de recurso de emenda parlamentar. 

• Buscar recursos junto ao governo estadual, federal e emenda parlamentar 
para construção de piscina municipal aquecida, para prática de natação e 
hidroginástica; 

• Ampliar as participações em competições realizadas pelo governo do estado 
em várias modalidades esportivas; 

• Ampliar a participações de nossa equipe paralímpica em competições 
realizadas pelo comitê Paralímpico Brasileiro 

• Finalizar o convênio com o Ministério do Esporte para a implantação de 
quadra Society no campinho ao lado da rua Ezequiel Vieira; 

• Buscar recurso junto ao governo federal e estadual para implantar quadra 
Society ao lado do ginásio Gigantão; 

• Fazer pista de caminhada em volta do campo Municipal Prefeito Anthemo 
Victório Pilan. 
 

 



5. SANEAMENTO 
 

• Manter a gestão junto a SABESP para investimento da melhoria da estação de 
tratamento de esgoto do Juquiazinho e do Rio Turvo, que já constam no 
cronograma de investimento da SABESP. 

• Saneamento urbano: continuar a gestão para a ampliação da rede de água e 
esgoto, visando a meta de 100% de água tratada e distribuída, bem como 
esgoto coletado e tratado nas áreas urbanas. Vale destacar que hoje o 
município já possui em torno de 96% de água e esgoto tratado e coletado; 

• Saneamento rural: Ampliar o Programa de tratamento de esgotos domésticos 
em zona rural com implantação de Unidade Sanitária Individual (USI), já 
estamos implantando nesta gestão 51 USI nas áreas rurais através de 
convenio. 

 
 

6. INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E POLÍTICA URBANA 
 

• Fazer gestão junto ao governo federal para a implantação do programa 
Minha Casa, Minha Vida Rural, Programa Nacional que subsidia a produção 
ou melhoria de unidades Habitacionais para agricultores rurais e famílias 
residente em áreas rurais, plano de habilitação de interesse social rural; 

• Dar continuidade nas melhorias do Plano Municipal de Defesa Civil e 
Redução de Risco, um instrumento de planejamento para a elaboração do 
diagnóstico do risco de desastre, com diretrizes técnicas e gerenciais as quais 
permitem ao Poder Público Municipal a implementação de ações estruturais 
e não estruturais para a redução de risco de desastre; 

• Fazer gestão para a Construção de conjunto habitacional no Distrito do Rio 
Turvo, pelo Governo do Estado de São Paulo através do CDHU, nesta atual 
gestão estão sendo construídas 46 unidades na sede de Tapiraí, somente 
depois de finalizadas e entregues essas unidades, poderemos iniciar junto ao 
CDHU as tratativas de novas unidades para o Distrito do Turvo; 

• Continuar e ampliar a substituição da iluminação pública por lâmpadas de 
LED, melhorando a claridade das vias públicas e ampliar onde necessário os 
pontos de iluminação nas ruas; 

• Finalizar as melhorias na praça central Joaquim Egydio Régis, com a 
instalação para as crianças de brinquedo novo, igual ao instalado na praça do 
Turvo, implantação de novo piso de calçamento no interior da praça, onde já 
foi retirado o antigo tornando-a mais bela; 

• Dar continuidade de implantação de calçamento padrão obedecendo as 
normas de acessibilidade, conforme como já foi realizado nesta atual gestão 
na Av. Prof. Natan Chaves, rua Raul Leite Magalhães, trecho da Av. Santa 
Catarina e no entorno da Praça Joaquim Egydio Régis; 

• Fazer gestão junto aos proprietários dos imóveis e comerciantes do centro 
para revitalização de suas fachadas, criando políticas de incentivos. 

• Continuar com a implantação de guias e drenagem d'águas pluviais com a 
meta de atingir 100% da área urbana, visando implantação de pavimentação 
em Tapiraí, Turvo e Quaresmal; 

• Dar continuidade nas melhorias do Espaço Cultural Ver. Diosne Miguel 
Batista, implantando palco e camarim, onde já foram realizadas a instalação 



de forro acústico, novo banheiro totalmente reformulado, colocação de 
manta aluminizada sobre o telhado, calçamento e canteiro de flores no 
estacionamento ao lado;  

• Continuar dotando os bairros de infraestrutura de lazer e recreação para 
crianças e adolescentes, conforme já foi feito por esta atual gestão nos bairros 
"Madame Louise Tiberesat", Nova Conquista, Vila Nádia, Jardim Primavera, 
Vila Dona Leó, Turvo, Góes e Comercial; 

• Dar continuidade nas melhorias e ampliação do novo espaço do cemitério 
municipal e fazer sua manutenção periodicamente; 

• Finalizar as obras da nova "Praça Pública do Distrito do Rio Turvo";  
• Continuar a regularização fundiária dos bairros turvo e quaresmal, 

regularização em andamento pelo convênio Cidade Legal, onde os 
proprietários receberão as escrituras do cartório de registro de imóveis; 

• Continuar a regularização fundiária dos bairros sede de Tapiraí, convênio 
junto ao ITESP ``Fundação Instituto de Terras do Estado de São Paulo, onde 
o ITESP já concluiu a regularização do bairro Vila Nádia, convenio este da 
minha gestão (2012-2016); 

• Construir Velório no Distrito do Turvo; 
• Continuar a implantação de calçamento para pedestre nas ruas não providas 

de calçadas, como já estamos   implantando na rua José Gomes Correia, Av. 
Sergino Neves, rua Raul Leite Magalhães, rua Júlio A Macieira, rua Nádia 
Mincovski e rua Júlio de Mesquita Filho; 

• Continuar a instalação de guias e drenagem de águas pluviais nas ruas que 
ainda não foram contempladas, nesta atual gestão instalamos em muitas 
ruas, faltando poucas para serem instaladas. 

• Buscar recursos junto ao governo do estado e federal para pavimentação das 
ruas já providas de rede de água, esgoto, guias e drenagem de águas pluviais;  

• Realizar a implantação de ligação dos fundos do terreno da casa Osawa até a 
Av. Centenário da imigração Japonesa no Brasil, criando um espaço 
arquitetônico paisagístico e comercial; 

• Realizar a implantação de projeto arquitetônico e paisagístico na rua Paulo 
Cavalcante Magalhães entre a praça central até a praça de eventos, com 
 calçadas largas padronizadas obedecendo as normas de acessibilidade, 
arborizada e com melhoria no pavimento da rua; 

• Manter a cidade e bairros floridos e ampliando as áreas de jardins, 
importante para o fortalecimento do turismo em nosso município; 

• Instalar piso intertravado na praça de eventos Matheus Ricciardi nos locais 
onde se faz necessário para que nas festividades ocorram sem transtorno 
com as chuvas. 

 
 

7. SAÚDE 
 

• Fortalecer e aprimorar o Programa "Estratégia de Saúde da Família" (ESF), 
nas UBS Distrito do Rio Turvo e a do Centro de Tapiraí, ampliar o 
atendimento dos médicos nos bairros rurais e buscar junto ao governo 
federal a implantação de mais uma equipe de ESF. 

• Implantar o Programa `` MÃE TAPIRAIENSE´´, pré-natal humanizado, onde a 
gestante recebe orientações sobre alimentação adequada, atividades físicas, 



como cuidar do seu corpo, tipo de parto, psicoprofilaxia para o parto, cuidado 
com o bebê, amamentação etc. 

• Implantar um NUCLEO DE SAÚDE MENTAL, com terapeuta ocupacional, 
fonoaudiólogo e psicólogo; 

• Criar o Clube da Saúde, onde serão desenvolvidas oficinas de culinárias 
saudável, atividades físicas, academias, palestras etc.; 

• Dar continuidade ao programa de prevenção e promoção da saúde; 
• Continuar ampliando a frota dos veículos do transporte de pacientes, 

adquirindo veículos adaptados ao transporte de paciente portadores de 
necessidades especiais, para melhor atendimento nas diversas 
especialidades da região; 

• Continuar as melhorias nas UBS e posto de saúde a com aquisição de 
equipamentos voltados para melhor atendimento à população; 

• Saúde nas Escolas: ampliar o atendimento do aluno voltada a atenção a 
ergonomia em sala de aula, saúde oral e bucal, nutricional, oftalmológica e da 
acuidade auditiva; 

• Manutenção do programa de fornecimento de medicamentos de alto custo. 
• Promover o esporte e lazer para todas as idades, como meio de promover a 

saúde, boa condição física, a integração social e a prevenção de doenças; 
• Intensificar as políticas públicas de prevenção às drogas e apoio as famílias 

na recuperação de seus filhos; 
• Intensificar a realização de seminários, oficinas e cursos de promoção da 

saúde junto ao Programa Estratégia de Saúde da Família; 
• Fortalecer os programas e arrastões de combate à Dengue, Zica e 

Chikungunya; 
• Continuar o programa de castração de cães e gatos e dar continuidade do 

programa de microchipagem. 
 
 

8. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 
 

• Continuar com a política de incentivo ao Microempreendedor Individual 
(MEI) e a microempresa (ME) priorizando a contratação de seus serviços 
pela administração pública municipal. Voltada aos empreiteiros e mão de 
Obra Local, garantindo que os recursos investidos pela municipalidade 
permaneçam no município, gerando renda e emprego; 

• Incentivar e apoiar as pequenas e médias empresas para que se estabeleçam 
no município; 

• Continuar promovendo a capacitação e treinamento da mão de obra local, 
articulando a vinda e cursos através do governo estadual, federal, sindicato, 
FIESP, FAESP, SEBRAR e SENAR; 

• Estimular o empreendedorismo e buscar a capacitação gerencial de 
pequenos negócios com fortalecimento do microcrédito; 

• Estimular as iniciativas associativas, por meio de grupos de produção, 
comercialização, associações e cooperativas nos diversos setores da 
economia, focando o Turismo como a principal fonte de desenvolvimento 
econômico da cidade; 

• Executar os gastos dos recursos do orçamento municipal na própria cidade, 
priorizando a mão de obra e prestadores de serviços do município e comprar 



sempre que possível, no comercio local, de modo a fortalecer a economia e 
gerar mais emprego em Tapiraí;  

• Estabelecer medidas de parcerias á pesquisa tecnológica universidades e 
institutos; 

• Promover um ambiente de negócios colaborativo, proativo e inovador 
integrando cadeias produtivas da cidade no prédio público na rua Joaquim 
dos Reis; 

• Realizar estudos econômicos, social e ambientais para identificar áreas 
potenciais para atração de investimentos, visando fomentar o 
desenvolvimento econômico do município;  

• Desburocratizar processos para facilitar a criação de negócios e 
empreendedorismo, facilitando o acesso de empresas, microempresas e 
empreendedores individuais ao crédito e microcrédito; 

 
 

9. MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE  
 

• Promover o crescimento econômico sustentável do município, com 
responsabilidade na preservação dos recursos ambientais, onde contamos 
com uma importante área de preservação ambiental do bioma mata atlântica, 
com aproximadamente 80% do território do município com vegetação 
preservada.  

• Buscar parcerias com as demais esferas de governo para promover 
atividades de lazer e educação ambiental, promover iniciativas econômicas 
compatíveis com a preservação, investir e promover na educação ambiental, 
no ecoturismo, turismo de aventura e turismo rural; 

• Criar o Parque Ecológico Municipal no Bairro Belchior, voltado a preservação 
e educação ambiental, área de 20 alqueires já pertencente ao município; 

• Ampliar e fortalecer o Programa de Coleta Seletiva nos bairros, visando a 
universalização do sistema; 

• Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposição 
correta dos resíduos recicláveis;  

• Implantar os "Eco pontos" destinados a entrega voluntária de materiais 
inservíveis (que não serve mais), entulho da construção civil e objetos 
volumosos. É uma solução para acabar com os despejos destes materiais em 
vias públicas, rios e terrenos baldios, para serem destinados a Usina Móvel 
de Trituração de resíduos da construção civil, obtida em parceria com o 
Consórcio CONSAÚDE, que permitirá triturar o material onde será 
posteriormente utilizado nas estradas rurais; 

• Promover caminhadas ecológicas "Conhecer, Admirar e Preservar", aos 
alunos da rede municipal; 

• Estabelecer e fortalecer parcerias voltadas a preservação ambiental, com 
universidades, faculdades e o Legado das Águas, objetivando projetos de 
pesquisas voltados para o turismo, meio ambiente, flora, fauna e demais 
temas voltados a sustentabilidade ambiental; 

• Inserir na grade do ensino municipal o tema "meio ambiente e turismo", com 
palestras e orientações educativas, de como preservar o meio ambiente e 
reutilizar materiais recicláveis; 



• Oferecer oficinas culturais sobre preservação ambiental dentro do CREAT, 
onde foi reformado o salão destinado exclusivamente a está prática; 

• Buscar recursos e apoio, bem como desenvolver projetos, para manter o que 
Tapiraí, tem de mais bonito e atrativo: a fauna e a flora;  

• Dar continuidade nos desassoreamentos de córregos e realizar um programa 
de conscientização para mantê-los limpos e desassoreados; 

• Continuar o programa de doação de mudas nativas ´´Disk Árvore´´ para a 
população, visando incentivar a preservação de nossas florestas e 
recuperação ambiental; 

• Investir no Viveiro Municipal de Mudas nativas para produção de espécies 
arbóreas para uso na cidade e nas ações de doação e educação ambiental; 

• Promover campanhas de conscientização contra queimadas; 
• Promover a atualização, execução e cumprimento das metas no Plano 

Municipal de Saneamento Básico, Plano Municipal de Resíduos Sólidos, Plano 
Diretor de Tapiraí, uma vez que, estes planos são fundamentais para 
obtenção de recursos federal e estadual; 

• Manter e fortalecer o Conselho Municipal do Meio Ambiente; 
• Ampliar o programa Pomar Urbano em terrenos baldios e abandonados; 

 
 

10. TURISMO 
 

• Dar continuidade ao trabalho que iniciamos de fortalecimento da identidade 
de Tapiraí como PORTAL NORTE DO VALE DO RIBEIRA, posicionando o 
nosso município assertivamente dentro do contexto do Vale do Ribeira, SP. 
Tapiraí está próximo de grandes centros emissores de turista, perto da 
Região Metropolitana de Sorocaba e da Região Metropolitana de Campinas, 
com milhões de pessoas perto de nossos maravilhosos atrativos; 

• Apoiar e incentivar a sociedade civil organizada em seus projetos voltados a 
melhorias das atividades turísticas do município, exemplo a criação do 1º 
FESTIVAL DE AVES de Tapiraí, SP, apresentado por empreendedores 
do turismo de Tapiraí, prontamente apoiado por esta administração;  

• Posicionar Tapiraí na região Metropolitana de Sorocaba, como um local 
indicado a realização de eventos de empresas, poder público escolas etc., 
através de espaços públicos e privados; 

• Dar continuidade de fortalecimento e estruturação dos nossos atrativos 
turísticos; 

• Dar continuidade a implementação da Área de Preservação Ambiental 
Municipal da Cachoeira do Chá, onde já estamos aumentando a área existente 
com mais 22 hectares em processo de desapropriação, implantar área do 
receptivo com sanitário, fraldário, estacionamento, demais estruturas 
necessárias e regulamentar o uso de toda a área de preservação, através do 
recurso do MIT, com a devida apreciação e aprovação do projeto pelo 
COMTUR, Conselho Municipal de Turismo; 

• Dar continuidade a implementação da Área de Preservação Ambiental 
Municipal da Cachoeira do Limoeiro e demais estruturas necessárias; 

• Dar continuidade as melhorias no Mirante Serra Verde, com mais quiosques, 
parque recreativo para as crianças, e demais estruturas necessárias para 
uma completa área de Camping; 



• Investir na formação e aperfeiçoamento de artesãos do município. Não 
podemos perder a nossa raiz cultural, que tem no artesanato uma fonte de 
conhecimentos e práticas culturais tradicionais; 

• Vamos contemplar o ``Turismo´´ com a implantação pela secretária de 
educação de temas transversal de turismo e meio ambiente; 

• Vamos implementar o trabalho já iniciado de organização da Exposição 
``Descubra Tapiraí´ em grandes centros urbanos da região de Sorocaba, 
Campinas e São Paulo. É importante fazer-nos conhecer, oferecendo pacotes 
turísticos para visitarem nosso município; 

• Investir na formação e reciclagem de conhecimentos de empreendedores e 
trabalhadores que atuam na área de serviços do município, proporcionando 
visitas técnicas de experiencias de sucesso de outras cidades turísticas; 

  
• Continuar dando apoio à comunidade do Ribeirão da Anta e sua associação, 

em suas iniciativas de melhorias na condição de vida, visando seu 
desenvolvimento socioeconômico de maneira sustentável e mantendo sua 
tradição. 

 
 

11. CULTURA 
 

• Manter o apoio à Banda Marcial de Tapiraí, oferecendo as condições 
necessárias para o seu crescimento, construindo um salão na parte de trás 
anexo ao palco da Praça de Eventos Matheus Ricciardi; 

• Apoiar e fortalecer o Conselho de Cultura e suas atividade, compreendendo 
sua relevância para o desenvolvimento das ações culturais do município; 

• Buscar recursos junto ao governo federal e estadual através de projetos 
culturais, visando não apenas enriquecer nossa comunidade culturalmente, 
mas também impulsionar a economia local e fortalecer a identidade cultural 
do município;  

• Estabelecer um cronograma de eventos culturais para o município, 
juntamente com o Conselho de Cultura, prestigiando atividades culturais 
como teatro, recitais e dança; 

• Organizar grupos principalmente com jovens, oferecendo o transporte para 
espetáculos culturais, nas cidades da região; 

• Desenvolver ações que fomentem a identidade cultural e o sentimento de 
pertencimento local; 

• Investir em melhorias dos espaços e equipamento culturais, para serem 
utilizados de forma mais eficiente; 

• Buscar junto a Secretaria do Estado programas culturais ex. Cine Cultura, 
Circuito de Música, Teatro, Dança etc. 

• Desenvolver e investir em ações culturais com a participação da sociedade 
civil voluntária, para aulas de dança, coral, teatro, música e artesanato. 

 
 
 
 
 
 



12. DESENVOLVIMENTO RURAL 
 

• Fortalecer e incentivar a participação dos agricultores no Conselho do 
Desenvolvimento Rural, visando melhorias nas políticas públicas da 
agricultura. 

• Formalizar parceria para que o município possa realizar análise de solos 
voltado a agricultura familiar. 

• Manter a boa qualidade das estradas rurais, para que a comunidade rural 
tenha condições adequadas de mobilidade, bem como para que o turismo, 
nessas áreas, possa se desenvolver; 

• Manter, junto a Secretaria de Agricultura Abastecimento do Estado, o 
convênio da Casa da Agricultura, Microbacia e demais programas voltados ao 
fortalecimento da agricultura. 

• Disponibilizar trator e implementos agrícolas para dar um bom atendimento, 
priorizando os agricultores familiares. 

• Buscar, junto ao ITESP, a regularização fundiária da área rural, cuja falta de 
regularização impede o acesso a políticas públicas e incentivo à agricultura e 
ao crédito rural;  

• Realização de parcerias e convênios voltados a pesquisa e novas tecnologias 
para o fortalecimento de desenvolvimento da agricultura local; 

• Dar continuidade ao convenio com o IAC- Instituto Agronômico de Campinas, 
para a melhoria da qualidade da produção do gengibre de Tapiraí, visando o 
aprimoramento das técnicas dos tratos culturais desde o preparo do solo até 
a comercialização; 

• Dar continuidade ao convenio com o IFSP- Instituto Federal de São Paulo 
Campus Boituva, para elaboração do plano de desenvolvimento rural e 
Identidade Geográfica do gengibre de Tapiraí. 


