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1. Saude Para TODOS ¢

- Fortalecimento da rede de atencdo basica em saude, com foco na prevencéo e
promocao da saude;

- Fortalecimento e visitagdo do Estratégia de Saude da Familia (ESF) — para
aconselhamento, orientagdo e levantamento de dados de municipes portadores de
doencgas cronicas;

- Garantir acesso a TODOS a cobertura vacinal de acordo com o Plano Nacional de
Imunizacao;

- Garantir convénio para exames de média e alta complexidade;
- Garantir convénios com hospitais regionais
- Garantir acesso a medicamentos preconizados do SUS e alto custo;

- Viabilizar atendimento do Pronto Atendimento, de Segunda a Segunda das 7 as 17h,
fortalecendo o acolhimento e atendimento da demanda municipal;

- Dispor acesso a populacdo ao transporte ambulatorial e um centro de regulacdo
municipal para atender a demanda como setores de oncologia, nefrologia e
especialidades cirargicas;

- Dispor de profissionais com ritmo de escala para cobertura em caso de falta ou
auséncia, garantindo a populacao o atendimento assiduo e permanente;

- Ampliacdo do acesso a servicos especializados, como atendimento odontolégico e
psicolégico;(Programa Brasil Sorridente)

- Incentivo a préatica de esportes e atividades fisicas, com a criacdo de espacos
adequados e programas de incentivo.

- Levantamento de dados de obesidade, diabetes e dislipidemias no publico infantil.

- Criacao de um laborat6rio para exames clinicos



2. Educacao para TODOS

- Acessibilidade das escolas;

- Promover capacitacdo profissional aos educadores para a apoio educacional com
autistas e TDAH, TOD e dislexia;

- Valorizacdo dos profissionais da educacdo, com planos de carreira e capacitacao
continuada.

- Ampliacdo do acesso a educacdo infantil e ensino fundamental de qualidade e
ampliada;

- Promocdo de eventos culturais, incentivando a participacdo da comunidade e
preservando a identidade local;

- Promover acesso ao EJA — Ensino Jovem e Adultos, na area rural para reducao do
indice de analfabetismo municipal,

- Promocéao de saude bucal a todos os alunos da rede municipal.

- Viabilizar maior seguranca publica municipal nas escolas

3.Turismo e Cultura Para TODOS

- Promogcdo de eventos culturais, incentivando a participacdo da comunidade e
preservando a identidade local.

- Criacao de Centro Cultural, para fortalecimento do trabalho de tapecaria bem como,
dos artesanatos locais, promovendo cursos de capacitacdo na area, mantendo a
tradicao local;

- Valorizacado da culinaria local;

- Incentivo ao turismo, valorizando os recursos naturais e culturais de Pedra Bela para
atrair visitantes e investimentos;

- Criacao de uma Agéncia Receptivo e Guia Local, junto com o Plano Diretor de Turismo;

- Incentivo ao turismo religioso, aventura, ecoldgico, cultural, eventos, esportivo,
gastronémico entre outros.



4.Esporte e Qualidade de Vida Para TODOS

- Acesso a populacédo a projetos esportivos de varias modalidades para area
rural para jovens, adultos e 32 idade, com horarios noturnos;

- Retorno do campeonato de futebol de saldo (futsal) e futebol de campo; -
Viabilizar cobertura de quadras esportivas.

- Integracéo do SINESP (sistema nacional do esporte) bem como o SNIIE
(sistema nacional de informacéo e indicadores esportivos)

- Criacdo de espaco cultural para reconhecimento e permanéncia histérica
da equipe do palmeiras de Pedra Bela. Bem como, incentivo para todas as

equipes de futebol existentes no municipio

5. Desenvolvimento Econdmico e Geracgao de
Emprego/Renda Para TODOS

- Estimulo a criacdo de novas empresas, com incentivos fiscais e programas de
capacitacdo para empreendedores locais.

- Parcerias publico-privadas para promover a geracdo de empregos,
especialmente para jovens e grupos vulneraveis.

- Incentivo para a participacdo da populacdo nos cursos de capacitacao
profissional, visando direcionar ao mercado de trabalho, gerando emprego e renda; -
Incentivo do Menor Aprendiz com parcerias publico-privada. Mantendo o projeto de
estagio remunerado



6. Mobilidade Para TODOS

Acesso ao transporte coletivo gratuito para alunos de ensino superior;

Garantir transporte coletivo de valores sociais, da area rural para o centro em dias
Uteis;

Garantir ponto de 6nibus de qualidade para populacao.

Pavimentac&o de estradas rurais (APAGA PO)

7. Meio Ambiente e Sustentabilidade Para TODOS

- Preservacao das areas verdes e mananciais, com politicas de prote¢cdo ambiental;

- Estimulo a coleta seletiva e ao tratamento adequado de residuos sélidos, com
programas de educacéo ambiental.

-Incentivo ao uso de energias renovaveis e praticas sustentaveis, tanto na
administracao publica quanto na comunidade em geral.

- Projeto de captacdo de agua em parceria com a empresa privada para solucionar a
falta de agua no municipio

8. Participacao Cidada e Transparéncia Para TODOS

- Implementacdo de ferramentas de participacdo popular, como audiéncias
publicas e conselhos consultivos, para envolver a comunidade nas decisfes do governo;

- Transparéncia na gestdo publica, com a divulgacdo de informacdes sobre
gastos, projetos e processos administrativos;

- Estimulo ao voluntariado e ao engajamento civico, valorizando o papel dos
cidadaos na construcdo de uma cidade melhor;

- Garantir o acesso ao Portal da Transparéncia Municipal, garantindo idoneidade
do governo.



9. Seguranca Publica Para TODOS

- Permanéncia do projeto vizinhanca solidaria e atividade delegada, com
investimentos em equipamentos e treinamento para garantir a seguranca dos cidadaos.

- Integracdo com as forcas de seguranca estaduais e federais, para combater a
criminalidade de forma eficaz.

- Implementacdo de politicas de prevencao a violéncia, com énfase na protecao
de grupos vulneraveis, como mulheres, criancas e idosos;

10. Desenvolvimento Rural Para TODOS

- Apoio a agricultura familiar, com incentivos para a producéo sustentavel e acesso a
mercados locais e regionais.

- Melhoria da infraestrutura rural, com investimentos em estradas e servi¢os publicos;

- Estimulo & diversificacdo da economia rural, com programas de apoio a agroindustria
e ao turismo rural.

- Incentivo ao desenvolvimento da feira popular (valorizando a producdo do agricultor
local)

11. Politicas Sociais Para TODOS

- Promover politicas publicas dos danos de alcool e droga.

- Implementacéo de programas de assisténcia social, com foco na prote¢éo de familias
em situacgdo de vulnerabilidade;

- Promocéo da igualdade de género e combate a discriminacao racial, com politicas
afirmativas e campanhas de conscientizacao.

- Criacdo de moradias dignas, com a construgcdo de UNIDADES HABITACIONAIS
POPULARES



12. Financas e Gestao Eficiente Para TODOS

- Equilibrio das contas publicas, com uma gestéo financeira transparente e responsavel,

- Modernizacao da administracdo municipal, com a adocéo de tecnologias de gestao e
processos eficientes;

- Promocéo da ética e da integridade na gestdo publica, combatendo a corrupgéo e
garantindo a prestacdo de contas a populacao.

- Valorizag&o do funcionalismo publico municipal com transparéncia e responsabilidade

13. Cooperativa para CARVOARIAS e CARVOEIROS

- Incentivo fiscal para empresarios, viabilizando a legalizagdo do trabalho da carvoaria;

- Criacdo de cooperativa de produgcdo entre o0s carvoeiros, permitindo o
compartilhamento, conhecimentos e melhores praticas para promover a atividade com
sustentabilidade, trazendo seguranca de trabalho, viabilidade econémica e incentivo
para uma concorréncia mais justa;

14.Zoonose e Politica Animal

- Incentivar a adocao responsavel,
- Promover a castracdo de animais domésticos de forma gratuita

- Promover espaco de saude, acolhimento e estadia de animais em vulnerabilidade,
promovendo salude e bem-estar social.

- Orientar a populagéo sobre riscos de acidentes com animais pegconhentos;
- Proporcionar ambiente saudavel evitando proliferacdo de animais peconhentos;

- Proporcionar a vacinag¢do de animais domésticos



