




1. Direitos Constitucionais: Saúde; Educação; Segurança; e Emprego e Renda

1.1. Saúde

- Ampliar o programa Zerando Filas;

- Treinar e capacitar os Servidores da Saúde;

- Implementar o sistema integrado de Saúde Municipal;

- Adquirir novos equipamentos para as UBS’s e Pronto Atendimentos 24h;

-  Garantir  o  funcionamento  de  todas  as  Unidades  Básicas  de  Saúde  em  Horário

estendido, no mínimo uma vez por semana;

- Criar a lista municipal padronizada de medicamentos;

- Implementar o funcionamento da farmácia municipal de Bacaetava;

- Implementar programa de atendimento imediato a pacientes com suspeitas oncológicas;

- Padronizar os uniformes dos Servidores da Saúde;

- Implementar o projeto Dentista nas Escolas e Creches;

- Ampliar o atendimento oftalmológico;

- Fortalecer as ações da equipe de Saúde da Família;

- Ampliar o número de consultas da rede especializada.

1.2. Educação

-  Garantir  acesso  à  rede  municipal  de  ensino  para  aprendizado,  desenvolvimento,

formação e qualificação;

- Expandir o atendimento de educação infantil, aumento a oferta de vagas de creches em

todo o território municipal;

- Garantir a todas as crianças com deficiências, as condições necessárias e adequadas

de aprendizagem e desenvolvimento pleno e satisfatório;

-  Assegurar  a  manutenção dos  programas de incentivo  à  educação  técnica  e  ensino

superior;

- Formar continuamente os profissionais da educação;

- Fortalecer a parceria com a APAE;

-  Garantir  a  manutenção  do  transporte  escolar  e  merenda  de  qualidade nas  escolas

públicas municipais;

- Ampliar o monitoramento via câmeras de vigilância nas Unidades Escolares;



- Ampliar o atendimento da Escola de Línguas Municipal (ELMI);

- Realizar manutenções, reparos e ampliações de Unidades Escolares;

- Ampliar o atendimento do CAEE – Centro de Atendimento Educacional Especializado no

Centro e em George Oetterer;

1.3. Segurança

-  Realizar,  continuamente,  cursos  de  formação,  atualização  e  aperfeiçoamento  dos

Guardas Civis Municipais.

- Fortalecer a parceria com a Polícia Militar e com a Polícia Civil;

- Realizar, continuamente, a capacitação e o fortalecimento da Defesa Civil;

- Implantar o Corpo de Bombeiros Municipal;

- Estender o monitoramento aos locais de acesso da cidade e em prédios públicos;

- Celebrar parceria/convênio com a Polícia Civil, visando à retomada dos plantões 24h

aos finais de semana;

- Fortalecer a Guarda Civil Municipal Rural.

1.4. Emprego e Renda

- Aprimorar o PAT – Programa de Amparo ao Trabalhador;

-  Fortalecer  a  parceria  com  as  Escolas  Técnicas  Estaduais  (ETECs),  com  vistas  à

expansão ao bairro de George Oetterer;

- Intensificar a disponibilização de cursos para geração de mão de obra especializada,

conforme a demanda das empresas do município;

- Fomentar o turismo como fonte de renda;

- Implantar novo distrito industrial, com vistas ao desenvolvimento econômico local;

- Fortalecer as ações do SEBRAE, visando à otimização da geração de renda e emprego

aos micro e pequenos empreendedores;

- Garantir o fortalecimento das feiras livres para geração de renda;

- Fortalecer a Feira do Produtor Rural;

- Ampliar os implementos agrícolas para apoio ao pequeno produtor;

- Ampliar os atendimentos ao produtor rural no Centro e em Bacaetava;

- Incentivar a comercialização de produtos agrícolas produzidos no município;

- Incentivar a utilização de gêneros produzidos por produtores locais na merenda e em

programas de aquisição de alimentos;



- Fortalecer o Serviço de Inspeção Municipal - SIM

- Ampliar as parcerias e programas desenvolvidos com os produtores rurais;

- Atualizar os programas Ipercampo e Caminhão do Produtor;



2. Desenvolvimento Social: Assistência Social; Cultura e Arte; Esporte e Lazer

2.1. Assistência Social:

- Desenvolver novas políticas públicas para atendimento de famílias com vulnerabilidade

social;

-  Aprimorar  os  serviços  especializados  para  mulheres  vítimas  de  violência,  crianças,

adolescentes, pessoas idosas e pessoas com deficiência;

- Fortalecer o Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS;

- Garantir  a manutenção e otimização do funcionamento e das equipes do Centro de

Referência em Assistência Social (CRAS) e pelo Centro de Referência Especializado em

Assistência Social (CREAS);

- Fomentar a capacitação continuada da equipe técnica da Secretaria de Assistência e

Desenvolvimento Social, dos Conselheiros Tutelares e dos demais Servidores dos órgãos

municipais responsáveis pelas políticas públicas no âmbito social;

- Fortalecer o programa Mutirão Social do Trabalhador;

- Ampliar a equipe de atendimento à assistência social;

- Ampliar os investimentos destinados ao Fundo Social de Solidariedade, com vistas à

otimização e aumento dos programas voltados à geração de renda.

2.2. Cultura e Arte

- Aprimorar o Calendário Cultural Municipal;

- Articular a utilização de espaços públicos para a apresentação de projetos culturais;

- Garantir o incentivo a artistas locais, através da respectiva legislação federal;

- Estimular artesãos e manualistas através da consolidação da Casa do Turismo e do

Artesanato de Iperó, bem como da realização de feiras de artesanato e de feiras livres

noturnas;

- Incentivar festivais de música, arte, dança, gastronomia, dentre outros;

- Fortalecer os projetos Liga Teatral; Banda Marcial; e Cultura na Praça;

- Criar o Memorial do Ferroviário.



2.3. Esporte e Lazer

- Fortalecer os investimentos na área de esporte e lazer;

- Otimizar os projetos sociais de esporte nas modalidades de basquete, futebol de campo,

futsal, handebol, voleibol e natação;

- Fortalecer os projetos de MMA, Capoeira e Karatê;

- Ampliar a Academia Municipal de Lutas;

- Promover e incentivar campeonatos de todas as modalidades;

- Fortalecer e incentivar a participação de atletas em competições regionais, estaduais e

nacionais;

- Expandir as ciclovias municipais;

- Otimizar os campeonatos escolares municipais;

- Incentivar a prática esportiva por pessoas com deficiência ou mobilidade reduzida;

- Ampliar e reformar os espaços voltados para a prática esportiva;

- Incentivar as modalidades de corrida e ciclismo;

- Construir novos espaços para a prática esportiva.

 



3.  Infraestrutura:  Mobilidade;  Zeladoria  Pública;  Urbanização;  Obras  Públicas;  e

Concessionárias de Serviços

3.1. Mobilidade

-  Continuar  o  processo  de  melhoria  das  condições  de  acessibilidade  no  Município,

garantindo que qualquer cidadão circule pela cidade sem dificuldades;

- Garantir a acessibilidade e mobilidade em todos os prédios públicos;

- Criar novas ciclovias para incentivo do transporte de bicicletas;

- Ampliar a sinalização de trânsito e placas informativas nas principais vias do Município;

- Estimular o transporte não motorizado;

- Reordenar o trânsito municipal;

- Fortalecer os programas municipais de manutenção das estradas rurais;

- Implantar o transporte público municipal;

- Promover novos investimentos ao Departamento Municipal de Trânsito;

- Fomentar campanhas de educação no trânsito;

- Criar plano municipal de padronização de calçadas.

3.2. Zeladoria Pública

- Otimizar os serviços de limpeza pública, ampliando e garantindo de forma permanente

os de córrego e margens, praças, cemitérios, ruas e vias públicas;

- Ampliar a coleta de resíduos sólidos em toda a cidade;

- Ampliar os mutirões de limpeza em todos os bairros da cidade, através dos programas

Cidade Limpa e Mãos à Obra;

- Modernizar os equipamentos de limpeza urbana, através de novos investimentos;

- Intensificar a fiscalização de obras públicas e privadas para garantia da limpeza das vias

públicas;

- Ampliar as operações tapa-buracos;

- Garantir a otimização da rede de iluminação pública.

3.3. Urbanização; Obras Públicas; e Concessionárias de Serviços

- Ampliar a pavimentação asfáltica e recape nas áreas urbanas;



-  Estabelecer  parcerias  com  as  concessionárias  de  serviços  públicos  para  novos

investimentos;

- Ampliar a rede de iluminação pública, garantindo novas instalações no padrão LED;

- Propor, ao Poder Judiciário, estudo de viabilidade de implantação de uma Vara Distrital

em Iperó;

- Ampliar a fiscalização da qualidade da água fornecida no Município;

- Garantir a retirada de fios sem uso da rede pública de energia;

- Garantir a execução dos serviços públicos de tratamento e destinação final dos resíduos

sólidos;

- Fiscalizar a prestação de serviços das concessionárias de serviços públicos;

- Fiscalizar a execução adequada de serviços públicos de transporte coletivo municipal;

-  Ampliar e revitalizar os abrigos de passageiros (pontos de ônibus) em todo território

municipal.



4.  Sustentabilidade  e  Gestão:  Gestão  urbana;  Planejamento;  Regularização

Fundiária; Meio ambiente; Turismo; e Bem-estar animal

4.1. Gestão Urbana

-  Articular  todas  as  Secretarias  Municipais  para  desenvolver  programas  de

sustentabilidade;

- Fiscalizar as divulgações em espaços públicos.

4.2. Planejamento

- Finalizar a atualização do Plano Diretor municipal;

-  Atualizar  o  Código  de  Obras  e  Edificações;  o  Código  de  Posturas;  e  o  Código de

Tributos;

- Estruturar as equipes de planejamento municipal;

- Atualizar o Plano de Tecnologia da Informação;

-  Garantir  a  continuidade  e  otimização  do  programa  municipal  de  desenvolvimento

econômico;

- Criar o Plano de Mobilidade Urbana municipal.

4.3. Regularização Fundiária

- Fortalecer o programa de regularização fundiária, bem como as parcerias com o Estado

e a União para essa finalidade;

- Ampliar a fiscalização, coibindo loteamentos irregulares e garantindo a observância das

diretrizes urbanísticas;

- Garantir a função social das moradias, através de programas de regularização fundiária.

4.4. Meio Ambiente

- Ampliar o plantio de mudas em todo o território municipal

- Ampliar a distribuição de mudas pelo Programa Iperverde;

- Propor e celebrar parcerias com o ICMBio e a Floresta Nacional de Ipanema;



- Fortalecer o Programa Municipal de Coleta Seletiva;

- Fortalecer a coleta e destinação de pneus inservíveis;

- Estimular as ações cooperativas de reciclagem em George Oetterer;

- Ampliar o programa de conteinerização;

- Ampliar o programa de coleta reversa;

- Criar o plano municipal de ecopontos;

- Criar o plano municipal de arborização urbana;

- Ampliar o Programa de Educação Ambiental.

4.5. Turismo

- Garantir a continuidade de investimentos e ações, com vistas ao reconhecimento de

Iperó como Município de Interesse Turístico;

-  Criar  programa  municipal  de  divulgação  das  atividades,  locais  e  eventos  turísticos

intitulado “Divulga Iperó”;

- Atualizar o mapeamento turístico do Município;

- Realizar novos investimentos na Antiga Oficina de Solda;

- Instalar placas de identificação de pontos e locais de atividades turísticas no Município;

- Incentivar a instalação de hotéis e pousadas no Município;

- Apoiar projetos e atividades no âmbito do turismo;

- Propor e celebrar parceria com o Governo do Estado de São Paulo para implantação de

trem turístico;

- Criar novo Plano de Turismo municipal.

4.6. Bem-estar animal

- Ampliar os atendimentos da Clínica Veterinária Municipal;

- Ampliar o controle municipal de controle reprodutivo de cães e gatos;

- Fortalecer o apoio aos protetores credenciados no Município;

- Otimizar o “Programa Municipal de Imunização Animal”;

- Garantir a continuidade da apreensão de animais de médio e grande porte soltos em

vias públicas;

- Fortalecer as campanhas educativas para o bem-estar animal;

- Ampliar o programa municipal “Adote um Animal”.


