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Este Plano de Governo, elaborado com base em um diálogo amplo e inclusivo 

com a sociedade, reflete nosso compromisso com a construção de um futuro 

mais justo, sustentável e próspero para todos os cidadãos de Bom Sucesso de 

Itararé. Nossa visão é de uma administração pública eficiente, transparente e 

voltada para o bem comum, com políticas que promovam o desenvolvimento 

econômico e social, assegurando o acesso universal a serviços públicos de 

qualidade. 

Reafirmamos, com este documento, nosso compromisso com a democracia, o 

respeito aos direitos humanos e a promoção da igualdade de oportunidades. 

Estamos determinados a governar com responsabilidade, sempre buscando o 

diálogo e a participação popular para construir um Bom Sucesso de Itararé mais 

forte, mais justo e mais solidário. 

TURISMO 

Nosso objetivo é transformar as riquezas culturais, históricas e naturais de Bom 

Sucesso de Itararé em pilares do desenvolvimento sustentável e da inclusão 

social. Propomos: 

- Projeto "Descobrindo Minha Terra": Incentivar o turismo interno através da 

promoção do conhecimento e valorização das riquezas locais. 

- Infraestrutura Turística: Implantação de placas de sinalização nos principais 

pontos turísticos, hospedagens, e locais de venda de artesanatos e gastronomia. 

- Reforma e Modernização: Reestruturação da Casa do Artesão e implantação 

de uma agência de turismo para facilitar o planejamento e a experiência dos 

turistas. 



- Parcerias Estratégicas: Estabelecer parcerias com restaurantes, hotéis, 

pousadas e comerciantes locais para fortalecer a economia do município. 

- Valorização de Espaços: Melhorar o centro de eventos Vila do Conde e 

revitalizar espaços urbanos, contribuindo para um ambiente mais acolhedor e 

atrativo para moradores e visitantes. 

- Capacitação e Incentivo: Oferecer cursos gratuitos para capacitação e 

aperfeiçoamento de profissionais no setor turístico e de artesanato. 

- Promoção e Publicidade: Investir em campanhas de marketing para destacar 

as belezas e atrações locais. 

- Hospedagem: Construção de uma pousada na Vila do Conde, unindo o 

conforto à preservação dos valores históricos e culturais. 

- Revitalização Urbana: Melhorar o paisagismo e embelezamento da cidade, 

preservando o patrimônio cultural e histórico, e criando um ambiente harmonioso 

e acolhedor. 

INFRAESTRUTURA 

O desenvolvimento da infraestrutura é fundamental para a qualidade de vida e 

para o crescimento de Bom Sucesso de Itararé. Nossas propostas incluem: 

- Melhoria e manutenção da vala que corta o município: Garantir maior 

segurança e bem-estar para os moradores das áreas próximas. 

- Iluminação das vielas da cidade: Aumentar a segurança e a visibilidade 

durante a noite. 

- Aprimoramento dos pontos de ônibus: Instalar fechamentos laterais nos 

pontos de ônibus dos bairros para proteger alunos e usuários da chuva e do frio. 

- Adequação dos pontos da cidade com acessibilidade: Promover inclusão 

e igualdade de oportunidades para todos os cidadãos, com melhorias na 

acessibilidade. 



- Construção de parque infantil e academia ao ar livre: Localizados à margem 

da Rua Gregório Brizola, estes espaços proporcionarão diversão e atividades 

físicas para crianças e moradores da área. 

- Implantação de lixeiras em toda a cidade: Visar uma cidade limpa e bem 

cuidada, incentivando o descarte correto de resíduos. 

- Lajotamento de todos os bairros: Melhorar a mobilidade e a qualidade das 

vias urbanas para moradores e visitantes. 

- Construção de poços artesianos: Atender aos bairros que enfrentam 

problemas crescentes com a falta de água. 

- Aprimoramento e implantação de radar na serra: Aumentar a segurança dos 

motoristas com a instalação de radar para controle de velocidade. 

- Iluminação e construção de ciclovia: Desde o portal até o posto de gasolina, 

para embelezar a chegada à cidade e oferecer uma infraestrutura segura para 

ciclistas. 

- Melhoria e sinalização das pontes do município: Garantir a segurança e a 

fluidez do tráfego nas pontes. 

- Construção de novo prédio para assistência social e CRAS: Melhorar o 

atendimento à população com instalações modernas e adequadas. 

- Construção de barracão para guarda de maquinários e implementos 

agrícolas: Facilitar o armazenamento e a proteção dos equipamentos utilizados 

no campo. 

- Conclusão da creche inacabada: Aumentar a capacidade de atendimento e 

gerar novas vagas para nossas crianças. 

-Recuperação da Vicinal Virginio Holtz: Realizar o recapeamento imediato dos 

33 km da vicinal Virginio Holtz e negociar com o Governo do Estado para a 

manutenção periódica e implantação de acostamento. 



- Aquisição de Novos Veículos: Adquirir novos veículos para melhorar o 

atendimento à população em diversas áreas da administração. 

- Instalação de Câmeras de Alta Definição: Colocar câmeras de alta definição 

em locais estratégicos, como áreas públicas, pontos turísticos e entradas e 

saídas da cidade, com o objetivo de reduzir a criminalidade e aumentar a 

sensação de segurança. 

- Construção de Morgue Municipal: Construir um morgue municipal para 

atender às necessidades locais. 

- Ônibus Circular Rural: Implantar um serviço de ônibus circular rural para 

melhorar a conectividade entre as áreas rurais e urbanas. 

AGRICULTURA 

A agricultura é a base da economia local e nosso plano busca fortalecê-la por 

meio de: 

- Revitalização da Horta Municipal: Implementação de áreas destinadas a 

experimentos conduzidos pela Secretaria de Agricultura, além de espaços 

específicos para uso das escolas, promovendo a educação agrícola e a 

conscientização sobre a importância da produção local. 

- Contratação de Técnico para Extensão Rural: Oferecer apoio técnico e 

consultoria presencial nas propriedades rurais, garantindo que os agricultores 

tenham acesso a orientação especializada e contínua. 

- Programa de Troca de Horas Máquina e Serviços: Criação de um programa 

que incentive boas práticas agrícolas, protegendo o meio ambiente, permitindo 

que os produtores troquem horas de máquinas e serviços por ações positivas 

realizadas em suas propriedades. 

- Apoio à Agricultura Familiar: Fortalecimento da agricultura familiar através 

de incentivos e suporte técnico, promovendo a sustentabilidade e a geração de 

renda nas pequenas propriedades. 

- Capacitação de Pequenos e Médios Produtores: Oferecimento de 

programas de capacitação em parceria com SENAR, SEBRAE e o Sindicato 



Rural, proporcionando treinamento e atualização para os agricultores, visando o 

aumento da produtividade e a eficiência das atividades rurais. 

- Incentivo à Criação de Carneiros de Raça: Fomento à criação de carneiros 

de raça (Ovinocultura), como forma de diversificar e fortalecer a economia local, 

promovendo o desenvolvimento sustentável e a inclusão social. 

- Formação de Cooperativas e Associações: Apoio à criação de cooperativas 

e associações que visem o beneficiamento e a comercialização da produção 

rural, assegurando melhores condições de mercado e maior lucratividade para 

os produtores. 

- Incentivo à Apicultura Local: Suporte aos apicultores do município, 

incentivando a produção de mel e derivados como fonte de renda alternativa e 

sustentável. 

- Aquisição de Maquinário e Equipamentos Agrícolas: Ampliação da frota de 

máquinas e equipamentos agrícolas para atender às necessidades de todos os 

produtores, melhorando a eficiência das operações no campo e aumentando a 

capacidade produtiva do município.  

 
 

ESPORTE E LAZER 

 

- Ginásio Poliesportivo: Cobertura e renovação do piso da quadra Fabiano Cesar 

Oliveira , localizada no CDHU, transformando-a em um moderno ginásio para eventos 

e campeonatos de futsal, vôlei, basquete e outras modalidades esportivas. 

  - Pista do Grau: Construção de uma pista específica para esportes motorizados, 

oferecendo um espaço seguro para treinamentos e competições, além de incentivar a 

prática responsável na comunidade. 

- Reforma do Estádio Vitalino de Almeida Campos: Inclusão de cobertura na 

arquibancada, adaptação dos banheiros para deficientes, criação de fraldários, 

construção de um parque infantil e quiosques. 

- Melhorias no Campo Ailton Pontes Pedroso: Pavimentação da pista de atletismo, 

manutenção dos vestiários, iluminação do campo para treinos, amistosos e 

campeonatos. 



- Apoio a Eventos Locais: Incentivo a eventos como cavalgadas, campeonatos de 

laço, provas de tambor, festas do peão, motocross, ciclismo e corridas rústicas. 

- Incentivo a Atletas Locais: Suporte a todas as modalidades esportivas (futebol, 

futsal, basquete, atletismo, ciclismo, lutas), incluindo uniformes e transporte para 

competições fora do município. 

- Escolinha de Futebol: Implementação de uma escolinha de futebol, com 

investimentos em infraestrutura e treinamento, visando formar cidadãos disciplinados e 

destacar o município em competições. 

- Construção de Novos Espaços Esportivos: Desenvolvimento de um campo society, 

um campo de areia e uma cancha de bocha e malha, resgatando esportes tradicionais. 

- Manutenção de Academias ao Ar Livre: Reparos e manutenção das academias ao 

ar livre, promovendo saúde e bem-estar, especialmente para o grupo da terceira idade. 

- Circuito de Campeonatos: Organização de campeonatos municipais, regionais e 

rurais com premiações, revelando talentos, proporcionando entretenimento e 

impulsionando o comércio local. 

-Projeto Vida Saudável: Oferta de atividades físicas funcionais (zumba, crossfit, 

pilates), promovendo a saúde através de mudanças nos hábitos diários dos 

participantes. 

 

SAÚDE 

 

- Projeto Piloto de Atendimento Prolongado: Implementação de atendimento em uma 

unidade de saúde das 7:30h às 22:00h, garantindo maior acesso aos serviços. 

- Atendimento Móvel nos Bairros: Serviço de atendimento móvel mensal nos bairros, 

proporcionando cuidado de saúde mais próximo da comunidade. 

- Programa de Atendimento Domiciliar: Cuidado especializado para idosos e 

acamados, assegurando que recebam o tratamento necessário em suas residências. 

- Ampliação de Serviços de Fisioterapia: Aumento das vagas e atendimentos para 

fisioterapia, atendendo à crescente demanda. 

- Contratação de Especialistas: Expansão da equipe médica com pediatras, 

ginecologistas, cardiologistas, ortopedistas, entre outros, para melhorar a qualidade do 

atendimento médico e o diagnóstico precoce. 



- Abastecimento Contínuo de Medicamentos: Garantia de que a farmácia municipal 

esteja sempre equipada, assegurando que os pacientes recebam os medicamentos 

prescritos. 

- Reformas nas Unidades de Saúde: Melhorias na infraestrutura das unidades de 

saúde, criando um ambiente acolhedor e eficiente. 

- Casa de Apoio: Apoio aos pacientes que necessitam realizar tratamentos fora do 

município, como em Sorocaba e Itapeva. 

- Contratação de Nutricionistas: Atendimento especializado para hipertensos, 

diabéticos e indivíduos com tendências à obesidade. 

- Kit Lanche para Pacientes: Fornecimento de lanches para pacientes que precisam 

viajar para atendimentos médicos fora do município. 

- Centro de Atendimento para Crianças com TEA e TDAH: Criação de um centro 

especializado para crianças com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Transtorno de 

Déficit de Atenção e Hiperatividade (TDAH), oferecendo avaliações, intervenções 

terapêuticas, programas educacionais, suporte familiar e capacitação profissional. 

 

EDUCAÇÃO 

 

- Expansão da Educação Infantil: Ampliação das vagas para crianças de até 3 anos e 

garantia de 100% de atendimento para crianças de 4 e 5 anos em pré-escolas. 

- Busca Ativa na Educação Infantil: Parceria com órgãos públicos para identificar e 

incluir crianças em idade pré-escolar, respeitando a escolha das famílias quanto à 

educação das crianças de até 3 anos. 

- Melhorias na Infraestrutura Escolar: Investimento na renovação de pisos, 

isolamento dos refeitórios, reparo de telhados, construção de espaços administrativos, 

salas de professores, bibliotecas e novas salas de aula. 

- Desenvolvimento de Projetos Educacionais: Incentivo a projetos de brincadeiras, 

música, artes, leitura e desenvolvimento de habilidades sociais, promovendo valores 

como cooperação e solidariedade. 

- Aquisição de Materiais Educativos: Compra de materiais que estimulem o 

desenvolvimento lógico, motor e cognitivo das crianças. 



- Educação Continuada para Profissionais: Promoção da formação continuada para 

professores e funcionários da educação, com ênfase em inclusão e estratégias 

pedagógicas. 

- Trabalho com Inteligência Emocional: Implementação de programas voltados ao 

desenvolvimento da inteligência emocional de alunos e pais, melhorando a 

aprendizagem e as relações interpessoais. 

- Gestão Participativa na Educação: Estímulo à participação da comunidade na 

avaliação da infraestrutura, quadro de pessoal e recursos pedagógicos das escolas. 

- Consultório Odontológico Escolar: Instalação de mais um consultório odontológico 

nas escolas para atendimento das crianças no ambiente escolar. 

- Promoção da Saúde na Escola: Incentivo ao Programa Saúde na Escola, 

assegurando a alfabetização e educação inclusiva. 

- Utilização de Espaços Esportivos: Fomento à prática de atividades físicas e apoio a 

eventos culturais e festivos nas escolas. 

- Integração entre Redes de Ensino: Promoção de uma cooperação entre as redes 

municipal e estadual de ensino, facilitada pela Secretaria Municipal de Educação. 

- Combate ao Preconceito e Violência: Desenvolvimento de projetos que combatam 

preconceitos e violência nas escolas, em colaboração com famílias e órgãos públicos. 

- Climatização das Escolas Municipais: Adaptação das salas de aula com 

equipamentos de climatização, garantindo um ambiente mais confortável para o 

aprendizado. 

- Busca Ativa de Crianças e Adolescentes Fora da Escola: Parceria com órgãos 

públicos para garantir que todas as crianças e adolescentes estejam matriculados e 

frequentando a escola. 

- Ajuste do Calendário Escolar: Flexibilização do calendário escolar para se adequar 

à realidade local e à identidade cultural. 

- Disciplina e Organização Escolar: Incentivo ao uso de uniformes, promovendo 

igualdade e identidade entre os alunos. 

- Participação dos Pais: Fortalecimento da relação entre escolas e famílias, 

incentivando o acompanhamento das atividades escolares pelos pais. 



- Educação Financeira: Inclusão de programas de educação financeira no currículo 

escolar. 

- Alimentação Saudável: Promoção de hábitos alimentares saudáveis nas escolas, 

com parcerias com agricultores locais para fornecer alimentos de qualidade. 

- Educação Ambiental e Empreendedorismo: Estímulo ao cuidado com o meio 

ambiente e ao empreendedorismo desde a vida escolar, abrindo novos caminhos 

profissionais. 

- Frota Escolar de Qualidade: Garantia de transporte escolar seguro e de qualidade 

para todos os alunos. 

- Apoio ao Ensino Superior: Assegurar o direito dos universitários de se deslocarem 

para cursar ensino superior, técnico e profissionalizante em cidades vizinhas. 

- Capacitação para Monitores e Motoristas: Treinamento contínuo para monitores e 

motoristas de transporte escolar. 

- Parcerias para Cursos Profissionalizantes: Busca de parcerias para oferecer cursos 

profissionalizantes aos jovens. 

- Valorização dos Profissionais de Educação: Assegurar os reajustes salariais 

conquistados pelos profissionais da educação. 

- Autoavaliação das Escolas: Implementação de um processo contínuo de 

autoavaliação nas escolas, com foco na melhoria contínua da qualidade educacional. 

- Capacitação para Inclusão: Priorizar a atribuição de aulas para professores com 

capacitação em TEA e TDAH, especialmente em escolas com alunos que necessitam 

de educação especial. 

- Recursos Didáticos para Inclusão: Disponibilização de materiais específicos e 

suporte técnico para o atendimento de alunos com necessidades especiais. 

 

CULTURA 

 

- Calendário Cultural Anual: Implementar o calendário cultural, organizando eventos 

municipais e religiosos para promover a cultura e a coesão social. 

- Apoio a Eventos Religiosos: Incentivo a eventos religiosos que promovam valores 

éticos e espirituais, contribuindo para o bem-estar da comunidade. 



- Valorização de Artistas Locais: Suporte a artistas locais em diversas áreas culturais, 

fomentando o talento e a diversidade. 

- Feira da Lua: Estabelecimento de uma feira mensal para promover artistas e 

comerciantes locais, fortalecendo a economia criativa. 

- Festival de Inverno: Transformar o Festival de Inverno em um evento de destaque, 

que celebre a cultura e a história local por meio de comidas típicas, apresentações 

culturais e diversas formas de entretenimento. 

- Festival de Música e Dança: Realizar um Festival de Música e Danças Artísticas, 

destacando a diversidade cultural, incentivando a participação da comunidade, 

promovendo talentos locais e impulsionando o desenvolvimento econômico e cultural 

da região. 

- Valorização da Dança Gaúcha e Eventos para a Terceira Idade: Apoiar e incentivar 

a realização de eventos de dança gaúcha e bailes voltados para a terceira idade, 

proporcionando momentos de lazer e integração para essa faixa etária. 

- Festival de Brincadeiras de Rua: Organizar um Festival de Brincadeiras de Rua com 

atividades como soltar pipas, jogar bolinha de gude, taco, pé no litro, queimadas, pular 

corda, pião, cabo de guerra e golzinho. Essas atividades visam resgatar tradições, 

promover o entretenimento e fortalecer os laços familiares e comunitários. 

- Cultura como Pilar Econômico e Social: Posicionar a cultura como um pilar 

essencial para o desenvolvimento econômico e social, promovendo inclusão, 

diversidade e inovação, e integrando essas iniciativas às políticas públicas do município. 

 

GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 

 

- Ambiente Favorável para Investimentos: Criar um ambiente atrativo para 

investidores, oferecendo incentivos fiscais, desburocratização e apoio para a instalação 

de novas empresas no município, com o objetivo de gerar empregos e estimular o 

crescimento econômico. 

- Desenvolvimento da Área Industrial: Expandir e modernizar a área industrial para 

atrair empresas de diferentes setores, aumentando a oferta de empregos e 

diversificando a economia local. 



- Capacitação Profissional: Investir em programas de capacitação e educação para 

formar profissionais qualificados, garantindo que a força de trabalho local esteja 

preparada para as demandas do mercado de trabalho. 

- Apoio ao Empresariado Local: Oferecer suporte aos empresários locais, 

incentivando o crescimento de suas empresas e, consequentemente, a geração de mais 

empregos para a população. 

- Retorno do Programa de Bolsistas Universitários: Reintroduzir o programa de 

bolsistas universitários para que esses estudantes possam atuar na administração 

pública, trazendo inovação e aprimoramento para os serviços oferecidos à população. 

- Incentivo à Indústria Têxtil e Outros Setores: Promover incentivos para a instalação 

de fábricas de confecções e de outros segmentos industriais, gerando novos empregos 

e estimulando o desenvolvimento econômico do município. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

- Levantamento Socioeconômico: Realizar um levantamento detalhado das 

condições socioeconômicas da população para identificar as principais vulnerabilidades 

e desigualdades sociais, direcionando melhor as políticas públicas. 

- Capacitação de Profissionais da Assistência Social: Investir na capacitação dos 

profissionais da Assistência Social e do CRAS, visando melhorar a qualidade do 

atendimento e dos serviços prestados à população. 

- Construção de Novo Prédio para o CRAS: Construir um novo prédio para o CRAS, 

garantindo acessibilidade, boa infraestrutura e equipamentos adequados para atender 

às demandas da população com eficiência. 

- Apoio Psicossocial: Oferecer apoio psicossocial por meio de programas específicos 

voltados para grupos vulneráveis, como crianças, idosos, pessoas com deficiência e 

vítimas de violência, proporcionando suporte integral a esses públicos. 

- Facilitação do Acesso a Benefícios Sociais: Facilitar o acesso aos benefícios 

sociais, como o Bolsa Família, assegurando que todos os cidadãos que têm direito 

sejam devidamente informados e atendidos. 

- Campanhas de Comunicação sobre Direitos e Serviços: Desenvolver campanhas 

de comunicação para informar a população sobre os serviços disponíveis e os seus 

direitos, garantindo que todos tenham acesso às informações necessárias. 



- Ampliar Acesso a Serviços para Idosos e Pessoas com Deficiência: Expandir e 

garantir o acesso a serviços de apoio e cuidados para idosos e pessoas com deficiência, 

promovendo a inclusão social e o bem-estar desse público. 

- Programas de Capacitação e Qualificação Profissional: Desenvolver programas de 

capacitação e qualificação profissional, especialmente voltados para jovens e mulheres, 

promovendo sua inclusão no mercado de trabalho. 

- Parcerias para Geração de Emprego e Estágios: Estabelecer parcerias com o setor 

privado para criar oportunidades de emprego e estágios para beneficiários dos 

programas sociais, facilitando sua inserção no mercado de trabalho. 

- Políticas de Igualdade de Oportunidades: Implementar políticas de que promovam 

a igualdade de oportunidades e o combate à discriminação, com foco em ações 

afirmativas para a população negra, mulheres e LGBTQIA+. 

- Integração das Políticas de Assistência Social: Promover a integração das políticas 

de assistência social com outras áreas, como saúde, educação, habitação e segurança, 

para oferecer um atendimento mais completo e eficaz à população. 

- Planos de Ação para Emergências: Estruturar equipes e elaborar planos de ação 

para emergências, como desastres naturais, garantindo que o CRAS possa atuar 

rapidamente em apoio às famílias afetadas. 

 

 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Este Plano de Governo expressa nossa visão para um futuro mais justo, próspero e 

sustentável para todos os cidadãos de Bom Sucesso de Itararé. As diretrizes, metas e 

ações aqui apresentadas são baseadas nos valores fundamentais da democracia, da 

justiça social e do respeito aos direitos humanos. 

Sabemos que os desafios são muitos, mas estamos convictos de que, com 

determinação, competência e a participação ativa de toda a sociedade, seremos 

capazes de superá-los e construir uma cidade melhor para as futuras gerações. 

Nosso compromisso é governar com transparência, responsabilidade e respeito ao bem 

público. Acreditamos que o sucesso de um governo se mede pela participação dos 

cidadãos, e por isso, encorajamos todos a se envolverem na construção e fiscalização 

das políticas públicas. 



Reiteramos nossa confiança de que, juntos, podemos transformar Bom Sucesso de 

Itararé em um lugar onde todos vivam com dignidade, segurança e oportunidades de 

crescimento. Este plano é o início de uma jornada, e o verdadeiro trabalho se dará no 

dia a dia, com a colaboração de cada um. 

Estamos prontos para essa missão e contamos com o apoio de todos para tornar 

realidade os ideais aqui estabelecidos. 

Vamos construir um futuro que seja motivo de orgulho para todos nós! 


