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PLANO DE GOVERNO

Coligag3o: “EXPERIENCIA, MUDANCA E FUTURO”

O plano de governo tem como finalidade informar as principais ideias e
propostas para administrar o local que se almeja governar, mais do que uma
obrigatoriedade, que foi incluida em 2009 na Lei 9.504/97, é uma oportunidade de
colocar de forma clara as pretensdes para o proximo quadriénio.

Quando pensamos em administrar uma cidade como Américo Brasiliense,
temos que pensar em sustentabilidade e € nessa palavra que se baseia nosso
plano de governo. Por definicdo sustentabilidade é a capacidade de sustentacao
Ou conservagao de um processo ou sistema.

NOSsO intuito ao nos apresentarmos como uma opg¢ao para administrar
nossa cidade é colocar a disposi¢cdo da populacdo uma forma participativa de
governo, aberto a ideias, falamos entdo em sustentabilidade econdmica,
sustentabilidade ambiental, sustentabilidade social e um quarto eixo que deve estar
em todo governo, € a gestéo ética.

Entdo vamos aos pontos que julgamos necessarios para que nossa cidade
tome o rumo que desejamos e que nossa populacdo merece.

Nesse momento delicado pelo qual passa o mundo, é fato a diminuicdo da
receita do municipio e o aumento da caréncia da populacdo, consequentemente a
procura por servigos publicos e de assisténcia € cada vez maior, entdo a sinergia
entre 0os 6rgdos da administracao publica municipal, € uma arma importante para a
otimizacdo de recursos. Na pratica, a populacdo paga seus impostos, e espera
receber em contrapartida, educacao, saude, seguranca, um minimo de lazer e
condi¢cbes que justifiquem tais pagamentos.

Um dos deveres de um governante € oferecer a populacdo alternativa para
possibilitar melhorias na qualidade de vida. Nossa proposta ou plano passa por um
processo de participacdo do principal interessado, ou seja, quem vai receber o

servico.
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Para a educacdo pensamos em uma parceria maior entre comunidade e a
escola, como a criagdo de conselhos que realmente funcionem, com o apoio técnico
da area especifica da gestdo municipal, aplicacao dos recursos de maneira ética e
responsavel, a fim de otimizar e fazer com que o0s profissionais se sintam
valorizados, bem como o0s pais e alunos se enxerguem como parte essencial e
responsavel pelo processo de aprendizagem.

Na area da saude entendemos que precisamos trabalhar a prevencéo, visto
gue observamos cada dia que as pessoas estdo cada vez mais e mais doentes.
Nesse ritmo o sistema publico de saude tende a entrar em colapso, e o sistema
particular vai ao mesmo ritmo, pois conta ndo fecha. A salde na nossa visédo tem
gue ser pensada como um conjunto global, e ndo somente a auséncia da doenca.
Pretendemos criar grupos especificos e entender suas particularidades e assim
participar ativamente na melhora da qualidade de vida.

A seguranca € outro pilar importante da vida em sociedade, é algo que néo
pode ser analisado individualmente. Os fatores que tém impactado a seguranca
municipal sdo aumento da criminalidade, aumento do consumo de drogas ilicitas,
desemprego e demais desdobramentos da desigualdade social e distribuicdo de
renda. Tudo isso causa grande impacto na organizacao familiar. A criagdo de
empregos, renda, lazer, sdo alguns dos mecanismos importantes para um ambiente
seguro. E necessario envolver e incluir nossos jovens para afasté-los das drogas e
criar ambientes propicios para a vida em sociedade.

Com certeza precisamos de investimentos e recursos, precisamos melhorar
a qualidade do ensino, precisamos trabalhar na infraestrutura de muitos bairros, a
falta de agua € um problema sério em nossa cidade, cada dia vemos mais nosso
municipio entrar no mapa da criminalidade, jovens perdendo a perspectiva, pois
nao se sentem parte do sistema, pois estdo sem emprego, sem renda e sem um
plano para o futuro, a saude ndo s6 municipal caminha para um colapso. Viemos
apresentar um plano onde a gestdo participativa e ética une forgcas com a

populacao.
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Acreditamos que 0 momento € esse e a hora é agora, pois todos somos
responsaveis pelos problemas da cidade, e a melhor opgéo € resolvermos juntos
de maneira técnica e eficiente, pois os problemas sdo cada vez maiores e 0s
recursos cada vez mais escassos.

O fato de propormos uma gestéo ética e participativa, de maneira nenhuma
pode ser entendido com uma forma de fuga de responsabilidades, muito pelo
contrario, na nossa visao cabe ao gestor municipal e sua equipe a coordenacéo e
execucao de politicas publicas capazes de integrar as mais diversas secretarias; é
dever do poder executivo atuar como agente aglutinador das necessidades

individuais, levando-as para o coletivo.

Propostas:

Gestdo e Funcionalismo

> Promover uma organizacdo do quadro de funcionarios, a fim de

adequa-los a realidade da cidade.

> Incentivar a capacitacao do funcionalismo publico municipal.
> Estudo e implantacéo de plano de cargos e salarios.
> Dialogar com grupo de funcionarios, e ou representantes de classe na

busca de melhores condicdes de vida e trabalho.

> Incentivar e possibilitar a préatica de atividades de lazer e cultura entre
os funcionarios.

> Possibilitar gue as demandas da populacao sejam ouvidas atraves da
criacao de grupos nos bairros.

> Criar grupos técnicos para acompanhamentos das obras municipais.

> Permitir e valorizar a participacado da sociedade civil organizada nas
decisdes, a fim de possibilitar uma gestao participativa.

> Reducédo da carga horaria de servidores publicos com familiares com

deficiéncia.
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> Reducéo de cargos comissionados e de confianga; estipulando metas
e avaliagcBes periddicas

> Implementagao do projeto “Prefeitura Presente”, visitas aos bairros
para dialogar e entender as necessidades da populacdo

> Programa constante de reducdo dos gastos publicos, com revisdo
técnica de contratos, com vista na economia e eliminagdo do desperdicio dos
recursos do municipio.

> Politica constante de valorizacdo dos servidores municipais, inclusive

no auxilio-alimentacao.

Planejamento

> Fiscalizar a ocupacéao do solo, a fim de assegurar a funcéo social da
propriedade urbana.

> Revitalizar os espacos destinados ao lazer e cultura da populagéo.

> Buscar parcerias junto as universidades, incentivando a integracéo
entre o conhecimento académico e o local.

> Desenvolver parcerias publicas privadas (PPP) nas areas de
interesse mutuo.

> Fiscalizar e adequar o transporte publico, principalmente em bairros

mais distantes do centro.

Saude

> Fortalecer o Sistema Unico de Saude (SUS), forma pela qual
buscamos garantir a populacédo direito a saude pelo atendimento universal.

> Melhorar as condi¢des de atendimento do Hospital Municipal.

> Dentro do projeto “Prefeitura Presente”, visitas periddicas da prefeita

e vice-prefeito a todos os 6rgaos de saude do municipio (Hospital e U.B.S.’s).
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> Permanentes campanhas de valorizacdo da vida (Programa de salude
na escola, combate as drogas, conscientiza¢ao no transito, etc.).

> Articulacdo junto a rede estadual de saude para agilizacdo do
agendamento de consultas, exames e cirurgias.

> Desenvolver estudo, com base nos dados do municipio, a criacédo de
equipes de saude da familia.

> Promover campanhas em parceria com instituicbes privada no tema
saude bucal.
> Fortalecer a gestdo democratica e participativa junto a sociedade civil

organizada, a fim de fortalecer o Conselho Municipal de Saude.

> Construcdo de nova e moderna Unidade de Pronto Atendimento
(UPA);
> Construcdo de nova Unidade Basica de Saude para atender regido

Primaveras/Maria Luiza.

Educacao

> Subsidiar parte ou integralmente o transporte de alunos para outras
cidades em &reas educacionais que a cidade nao oferece.

> Assegurar 0 acesso a educacao infantil a todas as criancas.

> Total integracdo com os conselhos municipais (Educacdo Fundeb e
alimentacao escolar).

> Servigo permanente de conservacao e manutencéo predial em todas
as escolas e CERs do municipio.

> Integrar a quadra poliesportiva “Deolindo Gibotti” a escola “Atemaro
Rodrigues de Souza”.

> Fortalecer a formacao de professores.

> Incentivar e criar mecanismos de participacdo da sociedade junto a

escola.
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> Fortalecer as medidas de inclusdo e acolhimento as crian¢cas com
deficiéncias e com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

> Fornecer merenda escolar de qualidade, com cardapio que atenda as
necessidades nutricionais do aluno, inclusive no periodo de férias escolares.

> Manutengcdo da carga horaria atualmente exercida pelos
recreacionistas.

> Primar por uma educacdo cada vez mais de qualidade em todos os

niveis, com aplicacao de recursos tecnoldgicos e outras medidas pertinentes.

Cultura

» Realizacdo de eventos culturais e periodicos em todos os bairros (musica,
danca, teatro, cinema).

» Total integracdo com o Conselho Municipal da Cultura, com aten¢cdo maxima
as demandas do setor cultural.

» Apoio as instituicbes realizadoras de retiros no periodo carnavalesco,
transformando o municipio em polo regional no turismo religioso.

» Valorizag&o da cultura local.

» Reformar e reabrir a antiga estacao ferroviaria transformando-a na Estacao
Cultural “Maria Lucinda Bento”.

» Concluir a obra de cobertura defronte a antiga estacdo ferroviaria,
integrando-a a Praga “Pedro de Toledo”, adequando o local para a realizagao
de eventos e feiras;

» Colocar em funcionamento o Museu Municipal “Jornalista Anténio Benedito
Januario - Maurinho”, com exposi¢des permanentes para a preservagao da
histdria da cidade e exposi¢cdes tematicas e rotativas (tradicdes nordestinas
e demais regides, consciéncia negra, etc.), num processo permanente de
preservacao de fatos e transmisséo de informacéo e conhecimento as novas

geracoes;
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» Retomada e apoio total a eventos culturais e religiosos, como valorizagao da
cultura de nossa comunidade e fonte de renda & economia local.

» Fortalecer as boas parcerias voltadas ao setor cultural, apoiando a banda
marcial e outras iniciativas existentes.

» Apoiar e incentivar a cultura local (ex: artesanatos).

Esporte e Lazer

> Desenvolver atividades de esportes, cultura e lazer, que permitam a
participacdo da sociedade junto a comunidade escolar.

> Oferecer mais opcOes de esporte e lazer para criancas e
adolescentes.

> Revitalizacdo total do complexo do Centro Esportivo “José Galli”, para
torna-lo um espago de uso esportivo e familiar com seguranca e infraestrutura
adequadas.

> Expansao das escolinhas municipais para os bairros e diversificacdo
das modalidades esportivas.

> Apoio a todas as modalidades esportivas, com realizagdo de

campeonatos e torneios.

> Revitalizacdo de pracas e canteiros para atender as necessidades da
populacao.
> Ampliagéo do projeto “Adote uma Praca”, chegando aos bairros mais

periféricos da cidade.

> Ampliacdo dos projetos do setor de lazer, (hidroginastica, academia,
etc.).

> Manutencdo permanente nos espacos existentes, modernizando e
preservando o patrimdnio publico.

> Empenho na conquista de novos recursos para cobertura das quadras

existentes nas pracas dos bairros.
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> Construgdo de Complexo de Lazer no Recinto de Eventos “Basilio
Quadrado” (pistas de caminhada, ciclismo, quiosques e lago).

> Revitalizacdo da orla ferroviaria com pista de caminhada e ciclovia.

> Calcamento e iluminacdo das Academias ao Ar Livre existentes e
implantagéo de novas em bairros que n&do possuem.

> Construcao de quadra poliesportiva coberta na regidao Santa Rita /
Sinha Prado Guimaraes.

> Construcdo de praca com quadra poliesportiva, sistema de lazer e
playground no Alianga.

> Construcdo de praga com sistema de lazer e playground no Maria

Luiza.

Mobilidade Urbana

> Abertura de passagem na linha do trem interligando os bairros
Planalto e Luis Ometto.

> Implementar o projeto “Primeiro a Vida” com amplas campanhas de
conscientizagao.

> Articulacdo para a construcao de novas rotatérias na SP 257.

> Incentivo a prética de ciclismo com ciclovias e bicicletarios em locais
possiveis e adequados.

> Instalacdo de placas com os nomes das respectivas ruas e avenidas
em todos os bairros.

> Construcéo de recuo para embarque de passageiros de coletivos na
Alameda Aldo Lupo.

> Adequacédo dos sentidos das vias nos locais necessarios atendendo
as necessidades atuais.

> Servigco permanente de manutencao da sinalizagao (placas e solo).
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> Execucdo de obras baseadas em estudos técnicos e de acordo com
as normas (lombadas, travessias elevadas para pedestres, etc.), inclusive com total
atencao a acessibilidade para pessoas com deficiéncias.

> Manutencdo permanente no sistema semaforico, bem como otimizar
sincronizac&o nos locais possiveis.

> Prosseguir com o projeto de construgéo de pontes interligando S&o
José | ao Sdo José Il através da Rua Afonso Nigro e interligando a Rua Boa
Esperanca do Sul (I Distrito Industrial ao bairro Luis Ometto)

> Reformulagdo da passagem em nivel com a via férrea proxima da

Prefeitura Municipal

Meio Ambiente

> Conscientizar o cidadao sobre a importancia da preservacao do meio
ambiente e do uso responsavel dos recursos naturais.
> Implantar um amplo programa de Coleta Seletiva de residuos

domiciliares e comerciais.

> Fiscalizar a destinacdo do lixo.

> Criar horta municipal e viveiros de mudas.

> Buscar parcerias para a resolucéo definitiva do problema da falta de
agua.

> Promover de forma gradativa a substituicdo dos canos dos sistemas

hidricos, a fim de diminuir o desperdicio por vazamentos.

Manutencao Publica

> Permanente trabalho de manutencéo asfaltica.
> Permanente trabalho de manutencéo de guias e sarjetas.
> Equipe exclusiva para manutencdo asfaltica e servigos realizados

pelo departamento de agua.

> Calcamento e arborizacdo das areas publicas.
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> Ampliagéo das limpezas nos bairros.
> Substituicdo da iluminacao publica por tecnologias mais eficientes e

econdmicas, a iniciar pelos bairros.

Protecao Animal

> Fortalecer parcerias com entidades protetoras para o

desenvolvimento de acBes necessarias em prol dos animais.

> Realizar campanhas de posse responsavel e bem-estar animal.

> Combater os maus tratos, com canais de denuncia e fiscalizacéo.

> Realizacdo de programas de adoc¢ao responsavel.

> Colocar em funcionamento o “Castra Movel” com permanente

campanha de castracdo de animais, inclusive com atendimento peridédico nos

bairros.
Juventude
> Qualificacdo profissional do jovem e encaminhamento ao primeiro
emprego.
> Programa permanente de combate ao uso de drogas.
> Criacdo do programa “Futuro Certo” integrando escola, familia,

poderes publicos e a sociedade com o objetivo de preparar o jovem para o mercado
de trabalho e para a vida como cidadéo responséavel e consciente do seu papel na

comunidade.
Crianca
> Instalacdo de playgrounds modernos nas pracas de todos os bairros.

> Pronto-socorro com area pediatrica separada.
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> Suporte e apoio a familias com criancas com algum tipo de
deficiéncia.
> Suporte a familias que passam por vulnerabilidade financeiras e tem

entre elas criancas.

Sequranca Publica

> Ampliar as politicas de Seguranca Publica Municipal.
> Incentivar os lagos comunitérios, a fim de aumentar as redes informais

de protecéo.

> Promover estudos para analisar a viabilidade da criacdo da guarda
municipal.
> Ampliar sistema de video monitoramento integrando com os érgaos

de seguranca da cidade.

> Participacdo ativa no conselho comunitario de seguranca.

> Fortalecimento de ac¢Bes comunitarias de seguranca, como a
vizinhanca solidéria.

> lluminac&o publica eficiente e econémica.

> Atencédo permanente a locais que oferecem maior risco, parceria com

0s 6rgdos de seguranca e a populacao.

Assisténcia Social

> Formular ou reestruturar programa municipal de seguranca alimentar.

> Destinacdo das pessoas em situacdo de rua, a fim de dar a elas
dignidade para reinsergéo na sociedade.

> Valorizagéo e apoio ao trabalho de entidades assistenciais.

> Humanizacdo do atendimento as pessoas em situacdo de

vulnerabilidade social.
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Empreqo e Empreendedorismo

> Oferecer condicbes para que as pessoas e empresas saiam do
aluguel, oferecendo possibilidade de aquisicdo e construcdo de moradias.

> Articulacé@o para uma melhor destinacdo da area da antiga Sadia.

> Mapeamento de micros e pequenas empresas para implantacéo de
distrito industrial de forma demaocratica justa e transparente.

> Politica de parceria entre a Administracdo Municipal e o0s
empreendedores que produzem e geram empregos.

> Valorizacdo de acdes e projetos inovadores de empreendedorismo.

> Construcédo de quiosques em pracas, devidamente regulamentados
para atividades comerciais e gastrondmicas, estimulando assim o desenvolvimento
do entorno.

> Criacao do programa mulher empreendedora, valorizando as aptidoes

de cada uma.

> Incentivo ao programa de estagios em parceria com instituicbes de
ensino.
> Busca de parceria com as universidades para aperfeicoamento da

capacidade de gestédo e producdo de novos empreendedores.

> Programa de Atracdo de Empresas, com forte articulacdo junto a
agéncias de fomento (como a Investe Sado Paulo, dentre outras).

> Articulagdo junto ao Governo do Estado para uma melhor destinagéo
da Fabrica da Fundacéo para o Remédio Popular (FURP).

> Consolidar parcerias para instalacdo de iluminacéo na Av. Sumaré (lll
Distrito Industrial).

> Permanente politica de desburocratizacdo em favor dos
empreendedores: a Administracdo Municipal passara a ser parceira de quem
empreende, produz e gera empregos.

> Incentivar o empreendedorismo.

> Fomentar e incentivar a agricultura familiar.
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Habitacdo e Desenvolvimento Urbano

> Apoio integral a projetos sociais para moradia popular, a exemplo do
Movimento da Associacdo de Desenvolvimento de Ameérico Brasiliense (ADAB).
> Permanente articulacéo junto ao Estado e a Unido para viabilizacao

de projetos habitacionais no municipio.

> Continuidade nos processos de regularizacdo de loteamentos ja
implantados.
> Revisdo e modernizacdo do Plano Diretor, possibilitando um melhor

planejamento do futuro desenvolvimento urbano e expansédo do municipio.

> Conclusédo da Estagdo de Tratamento de Esgoto “Ponte Alta —
Corrego Maria Mendes”, possibilitando o desenvolvimento econbmico e
sustentavel.

> Construcao de Estacdo de Tratamento de Esgoto no Corrego Xavier
(regido Primaveras / Maria Luiza), para também possibilitar um importante

desenvolvimento nesta regido da cidade.



