SAUDE

- Garantir atendimento humanizado;

- Garantir médicos para atengao basica de saude;

- Buscar recursos para ampliar o nimero de médicos e especialistas no pronto atendimento;
- Ampliar a distribuicdo de medicamentos na farmacia municipal;

- Mutirao de médicos especialistas onde houver necessidade;

- Valorizagdo e capacitagao dos profissionais da area da saude;

- Melhor gestdo no cuidado e manutencao da frota e equipamentos da saude;

- Trabalhar em conjunto com a vigilancia sanitdria com ac¢des preventivas e educativas no
controle de endemias.

EDUCACAO

- Garantir material escolar e uniforme para a rede municipal de ensino no inicio de cada ano
letivo;

- Valorizagao, formacgdo continuada, reconhecimento e apoio aos profissionais da drea da
educacdo;

- Primar pela melhoria constante do ensino;

- Ampliagdo das equipes multidisciplinares (psicélogos, terapeutas ocupacionais,
psicopedagogos, assistentes sociais e outros), para implementacdo de um modelo de
atendimento integrado que oportunize a intervengao personalizada e continua a alunos com
necessidades especificas, atendendo inclusive, as demandas dos docentes em suas praticas
pedagdgicas;

- Garantir parceria entre educacdo e cultura para implementacdo de ac6es formativas culturais
dentro do ambiente escolar;

- Manutencao do transporte escolar.

CULTURA, ESPORTE E LAZER

- Incentivar os artistas locais;

- Promover festivais que incluam esporte, lazer e cultura;
- Garantir projetos esportivos;

- Promover campeonatos municipais;

- Garantir a participacdo em campeonatos regionais, tais como futebol, vélei, futsal, karaté, jiu-
jitsu, etc.;

- Manutencdo nos parques de atividade fisica e recreacao, etc.;



- Adequar os horarios de funcionamento do Centro de Lazer do Trabalhador;

- Valorizar o calendario municipal de eventos (rodeio, carnaval, aniversario da cidade, etc.),
incluindo a criacdo do dia do evangélico;

- Respeitar e incentivar a realizagao de eventos das diferentes denominagdes religiosas;

- Desenvolvimento e implementagdo de iniciativas culturais integrando tecnologia e games.

ASSISTENCIA SOCIAL

- Assistir de forma humanizada todos os municipes em estado de vulnerabilidade;
- Humanizar o atendimento no Centro de Referéncia e Assisténcia Social;

- Cursos para geragdo de emprego e renda;

- Dar total atencdo aos programas de combate a todos os tipos de violéncia;

- Colocar a disposicdo dos profissionais e entidades da assisténcia social contato direto com os
demais departamentos do municipio, como saude, educacao, esporte, cultura, etc.,
objetivando a reinserc¢do do cidadao na sociedade;

- Capacitar a equipe de profissionais para fomentar, orientar e elaborar os projetos para
recebimento das verbas assistenciais do Estado e da Unido;

- Apoio e orientacgdo as gestantes;

- Manter, aprimorar e implantar novos projetos sociais no municipio.

MELHOR IDADE

- Oferecer apoio social, psicoldgico e juridico aos idosos em situa¢des de violagdo de direitos,
como violéncia intrafamiliar e discriminacao;

- Garantir a atengdo integral a salde da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas e
estimulo ao envelhecimento ativo;

- Reativacdo do Centro do Idoso, com atividades recreativas para melhorar o bem-estar e o
convivio social da melhor idade;

- Promover eventos esportivos e sociais (bailes, jogos, jantares, viagens, etc);

- Realizar campanhas de prevencdo a saude do idoso.

GESTAO DE PESSOAS
- Valorizagdo do funcionario publico;
- Melhorar efetivamente as condi¢des materiais de trabalho;

- Promover ac¢Ges de capacitagdo e integracdo dos funcionarios, buscando atendimento mais
humanizado.



EMPRESA/COMERCIO

- Criar programas de incentivo para as empresas do municipio;

- Buscar parceria para trazer novas empresas para o municipio;

- Incentivar o comércio local, adquirindo produtos e servicos dentro da lei;

- Realizar eventos no municipio para aquecer as vendas do comércio.

HABITAGAO E INFRAESTRUTURA

- Buscar recursos financeiros junto ao governo estadual e federal, além de Deputados para
promover as obras necessarias para nossa cidade;

- Buscar recursos em nivel estadual/federal para recape e pavimentac&o asfaltica das ruas da
cidade, para conservacao da estradas rurais e das rodovias municipais quando necessario;

- Buscar recursos junto aos drgdos competentes (estadual e federal) para a construgdo de
casas populares;

- Melhorar a urbanizacdo da cidade para atrair novos investidores.

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
- Apoio total aos produtores rurais com a prestacdo de servicos;
- Incentivo aos pequenos produtores;

- Buscar recursos para aquisicdo de implementos agricolas em nivel estadual/federal para
atender as necessidades dos agricultores;

- Manutencdo e melhorias dos implementos agricolas;

- Melhorar a parceria entre a Casa da Agricultura e Prefeitura para uma melhor atuagdo junto
aos agricultores.

- Projeto de educacdo ambiental para agricultura sustentavel,

- Pensar a cidade de forma integrada, conectando os servicos de agua, esgoto, lixo, arborizacdo
e conforto ambiental em uma so direcao;

- Plantio de arvores;

- Palestras educacionais na rede de ensino municipal sobre meio ambiente;
- Ampliar a coleta seletiva do municipio;

- Construir e dar manutencdo aos parques publicos;

- Fazer valer as leis de protecao animal, apoiando ONGs que acolhem animais abandonados,
além de criar programas de conscientizacdo sobre a adogao responsavel.



SANEAMENTO BASICO
- Priorizar a limpeza das vias publicas;
- Limpeza e conservacdo das pracas;

- Melhoria no fornecimento de 4gua.

SEGURANCGA PUBLICA

- Ampliar o sistema de monitoramento em todos os pontos da cidade buscando mais
seguranca para populagdo;

- Engajar o Conselho Tutelar nas a¢des preventivas de segurancga, envolvendo criangas e
adolescentes;

- Promover melhor condicdo de trabalho para os policiais civis e militares;

- Ampliacdo e manutencdo de sistemas de seguranca nos prédios publicos, priorizando a
seguranca do Projeto “Ampliando o Saber” e das escolas.



