
PLANO DE GOVERNO 

COLIGAÇÃO “O TRABALHO NÃO PODE PARAR” 

 

 

✓ ADMINISTRAÇÃO 

Funcionalismo Público 

- Atender as legislações vigentes em qualidade e produtividade, quanto 

aos serviços públicos prestados à população; 

- Promover treinamento para a valorização e aperfeiçoamento aos 

servidores municipais; 

- Compromisso anual de aumento salarial e aumento do Vale 

Alimentação; 

- Criação de Plano de Carreira para valorização dos servidores 

municipais; 

- Aquisição de uniforme e equipamentos de proteção individual para 

todos os funcionários; 

 

Agricultura e Meio Ambiente 

- Promover o desenvolvimento rural, buscado melhorias na qualidade de 

vida para o homem do campo; 

- Auxiliar através de maquinários, já existentes no município, os pequenos 

e médios produtores rurais; 

- Aumentar o numero de maquinas e equipamentos para os pequenos e 

médios produtores rurais; 

- Buscar parcerias com órgãos no âmbito do desenvolvimento rural, tais 

como: SENAR, SEBRAE e outros; 

- Garantir a coleta de lixo domiciliar e de lixo reciclável em todo 

município; 

- Promover campanha educativas sobre as resíduas recicláveis; 

- Continuidade e melhoria na execução de projetos de paisagismo nas 

praças e logradouros públicos do município;  

 



Reformas e Obras 

- Viabilizar recursos para perfuração de poços artesianos e rede de 

distribuição em localidades que necessitam; 

- Manutenções das estradas rurais: Sete Copas, Jacaré, Chora Chora, 

entre outras; 

- Criação de um Distrito Industrial, a fim de trazer novas empresas gerando 

novos empregos e alocar as empresas já existentes no município, dando 

suporte especifico; 

- Construção de casas populares CDHU; 

- Construção de um CRAS (Centro de Referência da Assistente Social).                                                                                                      

                                                                                                                                                                             

 

✓ EDUCAÇÃO 

Professores 

- Cumprimento anual do piso nacional do magistério; 

- Formações e parcerias institucionais; 

- Valorização dos professores afim de progressão de carreira; 

 

Alunos 

- Entrega anual de kit e uniforme escolar; 

- Instalação do Centro Educacional Especializado (CEI), com 

atendimentos de psicopedagoga, psicóloga, assistente social, 

fonoaudióloga e terapeuta ocupacional; 

- Fomentar as apresentações de datas comemorativas para pais e 

responsáveis; 

- Manter a valorização das datas comemorativas (entrega de donativos 

para o dia das mães, pais, crianças e professores); 

- Manter passeios e atividades culturais externas (cinema, buffet e outros); 

- Ampliação do período integral com projetos esportivos; 

- Garantir vaga na creche para todas as crianças; 

- Manter a compra de brinquedos lúdicos e pedagógicos, 

periodicamente, na creche e pré-escola; 



- Manter o acesso à tecnologia na sala de aula (tv multimídia, internet e 

tablets). 

 

Infraestrutura 

- Conclusão da obra da creche federal paralisada; 

- Ampliação da EMEIF Mariana Madia Poleto destinado a pré-escola; 

- Reforma da quadra escolar da escola Mariana Madia Poleto; 

- Instalação de aparelhos de ar condicionado nas salas de aula da 

escola Mariana Madia Poleto e da creche Agenor Stuani; 

- Aquisição de novos playgrounds. 

 

Transporte 

- Continuidade no transporte gratuito para faculdade e cursos técnicos; 

- Garantir a permanência de monitor de transporte escolar em todas as 

rotas; 

- Incluir rotas urbanas no transporte escolar. 

 

Merenda  

 - Incluir café da manhã e da tarde no cardápio escolar; 

- Garantir a qualidade nutricional do cardápio escolar; 

- Manter frutas, legumes e verduras diariamente no cardápio escolar. 

 

✓ SAÚDE 

Programa Saúde na Escola (PSE) 

Continuaremos a desenvolver as atividades através dos seguintes 

programas:  

- Avaliação da Acuidade Visual (onde os exames alterados são 

encaminhados ao oftalmologista);  

- Avaliação Odontológica (o que apresentar alteração são agendados 

para comparecer ao posto de saúde); 

- Avaliação com a Nutricionista (nas alterações como baixo peso ou 

sobrepeso as crianças são encaminhadas a unidade para avaliação 

com a equipe Multidisciplinar) dentre outras; 



- Implantar consultas (oftalmol., pediatras entre outros) para os 

estudantes da rede municipal, a fim de prevenir qualquer doença. 

UBS Centro 

 - Estender o horário de atendimento das 17h às 22h, com atendimento 

médico básico, urgência e emergência. 

PAS – Bairro Sete Copas 

- Ampliar os dias de atendimentos médicos no Bairro 7 Copas; 

- Continuar a realização de consulta dos hipertensos e diabéticos, no 

próprio bairro; 

 - Manter as campanhas de vacinação da gripe, vacinação antirrábica; 

- Permanecer com a visita do profissional Agente de Saúde em suas 

residências. 

Estratégia Saúde na Família (ESF) 

- Dar suporte as equipes das ESF´S, através de treinamento, reunião de 

equipe e apoio matricial, para que elas continuem desenvolvendo o 

trabalho com os pacientes de seus territórios, a fim de prevenir doenças 

e realizar de campanhas. 

Rede de Atenção as Doenças Crônicas 

- Continuar com as reuniões de HIPERDIA, onde os pacientes são 

atendidos conforme classificação de risco realizadas durante as reuniões; 

-  Buscar vagas ao sistema CROSS para outras especialidades, quando 

necessário. 

Medicação de Alto Custo 

- Agendamento dos exames de sangue em tempo hábil; 

Programa Saúde da Mulher 

- Continuidade da parceria com o Hospital do Amor de Nova Andradina 

para a realização de mamografias; 

- Continuidade da parceria da Rede Feminina de Combate ao Câncer 

de Presidente Prudente para a realização de exames preventivos e 

planejamento familiar. 

Pré-Natal 

- Realização do exame de sangue e imagem das gestantes durante o 

pré-natal; 



- Manter a realização dos exames de sangue e imagem nas clínicas 

conveniadas pelo município, quando houver vagas insuficientes pelo SUS; 

- Entrega de enxoval de bebê, para mães que realizarem as consultas de 

pré-natal agendadas nas UBSs municipais; 

 

Ponto de Coleta de Exame de Sangue 

- Continuar realizando a coleta de exame de sangue no município duas 

vezes por semana, para exames de rotina; 

 - Os exames de urgência serão coletados todos os dias pelas duas 

unidades de saúde do município; 

E-Multi (Equipe Multiciplinar) 

 - Continuar com o trabalho da E-Multi (equipe multidisciplinar composta 

por profissionais da saúde de diferentes áreas que operam de maneira 

complementar e integrada à outras equipes de Atenção Primária a 

Saúde), que atende o grupo de idosos, grupo tabaco e grupo de 

dependente químico; 

 - Estender estes projetos para pacientes acamados e obesos do 

município. 

 

✓ ESPORTE 

 

- Realizar a construção de uma nova Areninha (campo de jogo Society 

com grama sintética, alambrados e rede) no Bairro da Vila Garcês;  

 

- Buscar recursos nas esferas estaduais e federais para construção de um 

novo Ginásio de esportes para o município; 

 

-  Providenciar a iluminação do Estádio Municipal Amadeu Poleto; 

 

- Implantar quadra de areia, pista de caminhada, pista de skate, entre 

outros, no entorno da Areninha do Residencial Amélia Ribeiro. 

 

 

Projeto de Iniciação Esportiva 

 

- Manter os projetos de Escolinhas de Futebol, Futsal, Lutas Esportivas, 

como o box e apoiar aos grupos de capoeira da cidade. 

 

- Implantar projetos de Escolinha de voleibol, natação e basquetebol; 



 

- Manter a realização de Campeonatos de futsal e de campo para os 

adultos e crianças do nosso município. 

 

Projeto Praticando Exercício e Ganhando Saúde  

 

- Manter e estruturar esse projeto que é um grupo de treinamento 

funcional para grupos especiais. 

 

Jogos Regionais 

 

-  Participar dos campeonatos e jogos regionais com todo apoio e 

logística necessária. 

 

Corrida São Silvestre da Rainha das Artes de Argila 

 

- Realizar anualmente a Corrida “São Silvestre da Rainha das Artes de 

Argila”, premiação a diversos níveis de participação, envolvendo 

escolas, melhor idade, amadores e demais grupos. 

 

✓ CULTURA 

 

Festival das cerâmicas 

 

- Realizar o Festival segmentado da arte ceramista, focado 100% no 

principal potencial econômico de Indiana, com a participação aberta 

de todas as cerâmicas e shows musicais e outras manifestações culturais; 

  

- Proporcionar encontro de carros antigos e encontro de motociclistas em 

oportunidade distinta. 

 

Feira de Indiana 

 

- Apoiar a organização da feira de modo a sua ampliação de 

empreendedores e público no que for preciso e possível por parte do 

poder público por meios legais. 

Parceria com o Sebrae 

 

- Fomentar o empreendedorismo por meio do Sebrae Aqui de Indiana, 

formalizar parcerias com o escritório regional de negócios do Sebrae 

viabilizando a participação dos nossos empreendedores de diversos 

segmentos em missões segmentadas como por exemplo, Agrishow, 

Beauty Fair, Feira do Empreendedor entre outros apoiando os mais 



diversos segmentos do Agro, Indústria e Comércio e Serviços do nosso 

município. 

 

Mais Bela Voz Gospel e Mais Bela Voz de Indiana 

 

- Realizar eventos de modo a dar oportunidade e descobrir novos 

talentos no Município, evento aberto ao público com ampla 

participação da comunidade. 

 

Mulheres Empreendedoras 

 

-Realizar feira segmentada focada no empoderamento e 

empreendedorismo feminino, ressaltando a sua devida importância na 

economia local e a função social que essas mulheres tem diante da 

sociedade. 

 

Expo Horse 

 

 - Feira voltada de forma exclusiva ao segmento western ressaltando a 

devida importância que o cavalo possui na economia local, exposição 

e venda de produtos de empresas do município e outros segmentos 

correlacionados a atividade equestre dando relevância a esse fator, 

prova dos 3 tambores e prova de laço e finalizando com cavalgada nos 

três dias de evento. 

 

Museu e Casa das Artesãs 

 

- Buscar recurso através de emendas parlamentares para a construção 

de dois espaços de modo a estruturar um pequeno museu para contar 

um pouco da nossa história e um espaço agregado para que artesãs de 

nossa cidade possa expor e vender seus produtos de forma permanente. 

 

Rodeio 

 

- Continuar realizando o Indiana Rodeio Show em nosso município com 

montarias, provas de laço, provas três tambores, shows, praça de 

alimentação e outros. 

 

 

✓ ASSISTÊNCIA SOCIAL 

- Frente aos desafios propor o desenvolvimento e a continuidade de 

formas inovadoras e criativas, com implementação, gestão, 



monitoramento, avaliação e informação pautando sempre no bem-estar 

da população. 

- Ampliação dos projetos de habitação; 

- Ampliações aos projetos que atende o público idoso; 

- Intensificar as políticas de Assistência Social em convênio com as esferas 

Federal e Estadual; 

- Ampliar as atividades com os grupos de crianças, adolescentes e idosos 

no serviço de convivência e fortalecimento de vínculos, além daquelas 

que já existem, ofertando mais oficinas de artesanato, esportes, e 

preparação para o mercado de trabalho, fortalecendo assim a garantia 

de direitos; 

- Ampliar equipe técnica do Órgão Gestor, afim de estabelecer 

atendimento a proteção Social Especial as vítimas de situações de 

violência doméstica, física, psicológicas, patrimoniais e outras; 

- Elaborar estudo e reformulação da lei de benefícios eventuais; 

-Elaborar e planejar a Lei Municipal de Assistência Social; 

-Ampliar a oferta de Cursos Profissionalizantes; 

-Intensificar as parcerias entre o município e os centros de acolhimento, 

integrando às ações destinadas às crianças e adolescentes em situação 

de vulnerabilidade social; 

-Apoiar e promover capacitações e estudo permanente para os 

servidores da Assistência Social, afim de melhorar e garantir um 

atendimento de qualidade e humanizado a população; 

-Ampliar e promover a atenção a proteção básica no município; 

-Ampliar equipe técnica do CRAS e CADunico, afim de otimizar o 

atendimento à população; 

-Elaborar calendário de Campanhas de orientação dos direitos e deveres 

dos cidadãos; 

- Captar recursos Federais para construção do espaço físico do CRAS; 

-Captar recursos Federais para aquisição de automóveis para as visitas e 

atendimentos domiciliares na zona urbana e rural; 


