
 

 

PLANO DE GOVERNO 

RUMO AO NOVO! 

COM A FORÇA DO POVO! 

 

EDUCAÇÃO 

- Construção do pátio, refeitório e mais salas de aulas na Escola Municipal de Santa 

Salete; 

- Construção da Quadra Poliesportiva na Escola Municipal; 

- Renovação da Frota Municipal da Educação com novos Ônibus e Automóveis para 

setor; 

- Assinatura de convênio com faculdades da região na busca de Bolsa de Estudos; 

- Reformulação da Concessão de Bolsa de Estudos visando abranger o maior número 

de beneficiários possíveis; 

- Melhorar a qualidade do transporte escolar em todas as fases da educação 

(Ensinos: Infantil, Fundamental, Médio e Superior) 

- Apoio para crianças e as famílias com diagnostico com TEA (Transtorno de Espectro 

Autista) e TDAH (Transtorno de Déficit de Atenção) através de treinamento de 

funcionários e acompanhamento profissional para crianças e suas famílias. 

- Apoio aos alunos e a instituição APAE; 

- Dar continuidade ao projeto Interior na praia para alunos do Ensino Médio; 

- Disponibilizar aos alunos da Escola Municipal Kit escolar completo; 

- Continuar o programa de Estágio e Jovem Aprendiz em setores da administração 

pública; 

- Viabilizar cursos e treinamentos para os jovens de nossa cidade; 

- Apoio a Escola Estadual Francisco Molina Molina; 

 



ESPORTE, CULTURA E LAZER 

- Reforma do Estádio Municipal com adequações, iluminação, Sistema de Irrigação e 

troca do Gramado; 

- Reforma do Mini-Campo Municipal (Troca do Gramado, Iluminação, Sistema de 

Irrigação e Telas de Proteção); 

- Construção do Parque Municipal da Família de Santa Salete, área a ser destinada ao 

Lazer visando a pratica de esportes e convivência familiar e comunitária; 

- Construção da Areninha Municipal; 

- Continuar a apoiar as Escolinhas de Futebol e Voleibol, Natação, Hidroginástica e 

Volei Adaptado da Melhor Idade;  

- Implantação de Novos Projetos esportivos e culturais: Ballet, karatê, Zumba, 

Danças, Teatro, Basquetebol e Atletismo; 

- Criação da Olimpíada Municipal, com intuito de incentivar a prática de esportes em 

todas as idades;  

- Apoio a participação dos Atletas da Melhor Idade nos jogos Regionais e Estadual; 

- Dar continuidade ao Projeto Natal Encantado; 

- Apoio a todas as festas municipais; 

- Implantação de Passeio Ciclístico; 

- Resgatar a tradição da cavalgada em nosso município; 

- Desenvolver Diversos Eventos Culturais através da história do município; 

- Instituir no Calendário Oficial do Município o “Dia da Bíblia”. Noite de Louvor. 

- Resgatar o Desfile No Aniversário de Emancipação Política do Município; 

- Apoiar a Equipe de Futebol do Veteranos de Santa Salete; 

 

 

AGRICULTURA e ABASTECIMENTO 

 - Buscar junto aos Governos Federal, Estadual e recursos próprios a renovação da 

Patrulha agrícola Municipal; 



- Construção do Galpão da Patrulha Agrícola local onde os tratores e implementos 

serão guardados e conservados; 

- Reforma do prédio da Casa da agricultura visando transformar em um local 

acolhedor e eficaz favorecendo o atendimento aos agricultores do nosso município; 

- Fortalecer o atendimento na Casa da Agricultura com mais funcionários para o 

atendimento e acompanhamento do Setor Rural de nosso município; 

- Realização de Palestras, Seminários, Cursos Informativos e Educacionais para nossos 

Agricultores; 

- Incentivos a participação em Feiras, exposições e demais Eventos do Setor 

Agropecuário; 

- Manutenção de todas as pontes nas estradas rurais do município, com limpeza, 

sinalização e reforma; 

- Efetuar junto ao Governo Estadual adesão ao Programa Melhor Caminho; 

- Aquisição de Nova motoniveladora para conservação das estradas rurais; 

- Aquisição de Nova Pá-Carregadeira para atendimento aos agricultores; 

- Criação do Programa Municipal de Conservação das estradas rurais; 

- Apoio a Feira Livre do município; 

- Criação do Programa Municipal de Distribuição de Alimentos as famílias em 

vulnerabilidade, com aquisição de alimentos dos produtores municipais; 

- Intensificar o Trabalho da Patrulha agrícola com a  disponibilização de mais tratores 

e implementos agrícolas. 

 

SAÚDE ANIMAL 

- Implantação de ações e projetos direcionados a causa animal visando ações de 

cuidado, abrigo, castração, alimentação e integração. 

 

INFRAESTRUTURA MUNICIPAL 

- Efetuar o Recape das ruas da cidade; 

- Ampliação e Reforma do Almoxarifado Municipal; 



- Efetuar a substituição da iluminação pública atual para luzes de LED; 

- Implantar a iluminação nas ruas: Antônio Luiz Cintra no trajeto da Conjunto 

Habitacional Santa Salete ”B”, Av. Presidente Roosevelt após o cemitério, Av. XV de 

Novembro sentido para Bairro do Poção. 

- Finalizar a iluminação da pista de caminhada localizada ao lado da vicinal Antônio 

Borges de Lima e implantação da Academia Ar Livre; 

- Reforma da Praça da Igreja Matriz; 

-  Reforma da Banheiro público da praça da matriz; 

- Renovação das placas e da sinalização das ruas da cidade; 

-  Instalação de placas de Energia Solar em prédios públicos visando a econômica de 

energia; 

- Ampliação do Paço Municipal; 

- Aquisição de Terreno para construção do Aterro Municipal buscando adequar o 

município a nova legislação de Resíduos Sólidos; 

- Manutenção da estrutura do antigo lixão Municipal, reforma do alambrado, poda 

de arvores e melhora na segurança do local; 

- Reforma e ampliação do Playground Municipal localizado no Conjunto Habitacional  

Santa Salete B; 

 

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 

- Construção de Novo prédio para o Fundo Social do Município com salas de aulas e 

cozinha escola; 

- Suporte as pessoas carentes do município ou que estejam em situação de 

vulnerabilidade Social; 

- Efetuar programas de qualificação profissional para moradores do município; 

- Realização de eventos sociais em datas importantes: Dia das Mulheres, Pais, Mães e 

Crianças; 

- Buscar junto ao Governo do Estado Criação do Programa Frente de Trabalho; 

- Fortalecer e ampliar o atendimento dos Programas contra todas as formas de 

violência familiar, abuso, maus tratos e exploração sexual; 



- Fortalecer o Conselho Tutelar, com melhoria estrutural e equipamentos, 

capacitação continuada e troca do veículo; 

 

 

FUNCIONÁRIOS PUBLICOS 

- Buscar o aumento real dos salários dos servidores públicos, ou seja, acima da 

inflação; 

- Acréscimos anuais ao valor do Ticket Alimentação, visando manter seu poder de 

compra;  

- Promover a capacitação dos funcionários com incentivos e a realização de cursos e 

palestras; 

- Fornecimento de uniforme a todos os setores da administração pública; 

- Plano de carreira para todos os funcionários; 

- Auxílio Social aos funcionários públicos aposentados. 

 

HABITAÇÃO 

- Finalização do processo junto a CDHU e Governo do Estado para construção de 

casas populares em nosso município; 

- Continuidade da regularização do perímetro urbano, com escrituras aos 

proprietários de imóveis através do programa “Cidade Legal”; 

 

GERAÇÃO DE EMPREGO 

- Aquisição de Terreno para implantação do Distrito Industrial II; 

- Criação de programa municipal para atrair novas empresas para nosso município; 

- Continuar e melhorar o transporte de trabalhadores para outros municípios, com 

aquisição de novos veículos; 

- Incentivar junto com o Fundo Social Cursos visando a capacitação profissional; 

- Incentivo as empresas existentes em nosso município; 



- Apoio ao Comercio local com eventos, promoções e incentivos ao consumo dentro 

do município; 

- Apoio as famílias empreendedoras de nosso município tanto na área urbana e rural; 

 

MELHOR IDADE 

- Promover a valorização da pessoa idosa e a conscientização familiar quanto a suas 

necessidades e direitos; 

- Apoio aos eventos praticados pela Melhor Idade; 

- Finalizar da climatização do Centro de Convivência do Idoso; 

- Adequação da Cozinha do Centro de Convivência Idoso e Construção da área de 

Lazer com cobertura e churrasqueira; 

- Aumentar a oferta de Vagas para o Grupo da Melhor Idade no Município; 

- Incentivo a passeios, viagens e eventos; 

- Acompanhamento de profissionais da Saúde, Educação e Esporte aos idosos do 

município. 

- Substituição do Aquecedor da piscina do Centro de Convivência do Idoso. 

- Aquisição de um Ônibus para o Grupo da Melhor Idade (passeios, viagens e 

eventos);  

 

SAÚDE 

- Implantação do Programa Municipal de Saúde do Trabalhador; 

- Implantação do Programa Academia da Saúde Municipal; 

- Aquisição do equipamento de Ultra-Som; 

- Aquisição de Veículos tipo Vam para transporte de pacientes para cidades 

referências ex. São José do Rio Preto, Araçatuba, Barretos, etc. 

- Aquisição de veículos tipo Ambulância para atendimento a população; 

- Manter oferta de transporte em horários adequados as consultas e exames em 

cidades referência, visando dar qualidade e conforto aos pacientes; 



- Aumentar a oferta de médico pediatra no posto de saúde com mais dias de 

atendimento semanal; 

- Estender o horário de atendimento do Posto de Saúde até as 20:00h; 

- Construção de novo prédio para Vigilância Sanitária Municipal; 

- Dar continuidade aos exames Laboratoriais ofertados a população; 

- Implantar Programa Municipal de Prótese Dentária; 

- Programa Municipal de Saúde da Família, com foco em visitas residências às famílias 

e prevenção. 

- Disponibilizar através da Farmácia Municipal, Medicamentos além dos ofertados 

pelo SUS; 

- Criação de Programa Municipal para redução de filas de Exames e Especialidades; 

- Manter e fortalecer Convênios com a Santa Casa de Misericórdia de Jales, UPA, 

Hospital do Amor; 

- Manutenção e Ampliação do corpo Clínico da Unidade Básica de Saúde; 

- Contratação de Fonoaudiólogo para atendimento a população.   

-Campanhas Municipais de Conscientização, Esclarecimentos e Prevenção a Doenças; 

- Fortalecer o programa de Pré-Natal e Puerpério, com acompanhamento psicológico, 

nutricional e Social a família. 

 

 

 


