PLANO DE GOVERNO - 2025/2028

PEREIRAS NO CAMINHO CERTO!
INTRODUCAO AO PLANO

Este documento tem por objetivo estabelecer as politicas publicas para os proximos
quatro anos de gestdo, delineando as agdes que precisam ser alcangadas. Para
continuarmos no caminho certo, sera imprescindivel termos €xito e sermos bem-
sucedidos na sua execuc¢do, com a certeza de que o nosso amor pela cidade ¢
inegociavel.

Vale ressaltar a grande importancia deste instrumento, pois ele possibilitara que, dentro
de cada Secretaria, possamos representar a nossa populacdo com agdes coerentes e
justas para a cidade.

O desenvolvimento conquistado nos ultimos anos deve ser continuado, e, para governar
uma cidade, ¢ necessario ter experiéncia para tomar as decisdes corretas, um sentimento
de amor pelas pessoas e um olhar inovador para o futuro que nos espera.

OS PILARES DO NOSSO PLANO DE GOVERNO

A partir de agora, elencaremos as secretarias envolvidas em cada objetivo e
detalharemos as areas de atuagdo do programa apresentado.

O municipio serd dividido em oito Secretarias Municipais, que compdem as respectivas
pastas:

Agricultura e Meio Ambiente
Assisténcia Social e CRAS
Cultura ¢ Turismo

Educacao

Esportes

Obras

Planejamento

Saude
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Dentro dessas oito pastas, algumas coordenagdes auxiliam no planejamento e trabalho
técnico das areas de atuagdo de cada uma, que sao:



e Coordenacao da Limpeza Publica e Almoxarifado Municipal, vinculada a
Secretaria de Obras;

e Coordenacao do Projeto “Espaco Amigo” e CRAS (Centro de Referéncia da
Assisténcia Social), vinculada a Secretaria da Assisténcia Social;

e Coordenacao de Transportes Escolares, Coordenagdo de Educagao Infantil e
Educacdao Fundamental, vinculadas a Secretaria de Educacao;

e Coordenacao da Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiologica, PSF
(Programa Saude da Familia) e Transportes da Saude, vinculadas a Secretaria de
Saunde.

Acreditamos que, somente com a unido de todos, poderemos de fato construir um plano
de governo que seja representativo e que traga solugdes para os problemas da nossa
cidade.

AGRICULTURA:

1. A agricultura em nossa cidade ¢ muito forte, com uma grande quantidade de
pequenos produtores espalhados por todo o territorio da zona rural. Esses
produtores, que trabalham e sustentam suas familias, precisam de um olhar
cuidadoso e atengdo especial na conservagao das estradas rurais, na oferta de
cursos de capacitagdo e aperfeigoamento, bem como na disponibilidade de
equipamentos agricolas que possam atender suas propriedades, melhorar a
producado e gerar renda.

e Aquisi¢cdo permanente de implementos agricolas para aumentar a oferta de apoio
ao pequeno produtor;

e Apoiar o produtor rural junto as institui¢des financeiras, proporcionando acesso
as linhas de crédito existentes;

o Estimular a pratica da agricultura sustentdvel para a producgdo de produtos
organicos;

o Criar incentivos aos produtores na correcao do solo e no plantio;

e Continuar as parcerias com o0 SEBRAE, SENAI, SENAC e demais instituigdes
de ensino;

o Fortalecer e priorizar a aquisi¢ao de produtos da Agricultura Familiar;

e Impulsionar a bovinocultura de leite e corte, visando maior produtividade;

e Divulgar amplamente as campanhas realizadas pela Casa da Agricultura;

e Incentivar a realiza¢do da Feira do Produtor;

e Fortalecer e implementar o SELO SIM (Servico de Inspe¢ao Municipal).



MEIO AMBIENTE:

O meio ambiente deve ser respeitado, e precisamos mudar nossa forma de pensar sobre
esse tema. E urgente fortalecer em nossa cidade um programa de coleta seletiva de lixo,
coleta de lixo organico, implementar a politica de logistica reversa de eletroeletronicos,
e um sistema eficiente de coleta de residuos de podas, para garantir a destinag@o correta
e também diminuir os custos com aterros sanitarios.

o Implantagdo e aperfeicoamento da coleta seletiva de lixo, destinagdo correta do
lixo urbano, aumento da coleta mecanizada nos bairros que ainda ndo sdo
contemplados, e implantagao da coleta de lixo organico;

« Incentivos & manutengdo de Areas de Preservagio Permanente (APPs);

e Continuagao da coleta de residuos de podas com cronograma de atendimento aos
bairros e destina¢do adequada;

e Continuagao e fortalecimento das parcerias com a SABESP, visando a
conservacgado e a extensdo das redes de dgua e esgoto nos bairros que precisam
ser beneficiados;

e Viabilizagdo da criagdo de uma associa¢ao ou cooperativa de catadores de lixo;

o Conscientizagdo massiva da populagdo sobre a importancia da coleta em trés
fragdes;

e Monitoramento constante da limpeza de terrenos baldios;

o Implantacdo de um sistema eficiente de corte e poda de arvores, de acordo com
as leis vigentes;

o Fiscalizacdo da destinacdo dos residuos industriais;

e Promocao continua de atividades educacionais no ambito ambiental, por meio de
aulas, palestras e oficinas de reciclagem e compostagem;

e Busca pela efetiva participagdo nas atividades da Semana do Meio Ambiente,
promovidas pelos governos estadual e federal;

o Prosseguimento do programa de arboriza¢do no municipio, com a meta de
plantar 100 arvores por ano;

o Instituicdo de programas de recuperagdo da mata ciliar;

o Intensificagdao da busca por recursos financeiros para a execugao de projetos de
drenagem urbana e cursos de capacitagao;

e Continuidade das aulas de meio ambiente nas escolas de tempo integral e nos
projetos sociais, a fim de conscientizar e ensinar as criangas a terem uma cidade
mais sustentavel;

e Realizacdo de campanhas de castra¢do de animais duas vezes por ano, conforme
lei municipal vigente.

ASSISTENCIA SOCIAL:



Acolher as familias ¢ de suma importancia para garantir os servigos publicos basicos e
atender aqueles que mais necessitam. Um trabalho bem planejado, com projetos sociais
solidos, ¢ fundamental para atingir o objetivo de cuidar e apoiar nos momentos mais
dificeis, proporcionando mais caminhos para que essas familias possam ter seu sustento
e aumentar sua renda familiar.

e Priorizar e fortalecer o Projeto Espagco Amigo, aumentando a faixa etaria de
atendimento para criangas e adolescentes de 6 a 14 anos, ampliando as opg¢des de
atividades como: Educagao Fisica, Artesanato, Musica, Educacao
Empreendedora e Financeira, e Meio Ambiente;

e Ampliar o espaco fisico do Recinto de Eventos, com a constru¢do de uma sala
para melhorar a capacidade de atendimento do Projeto Espago Amigo;

e Priorizar o Projeto Melhor Idade (Terceira Idade), fortalecendo as atividades
como: Educagdo Fisica (ginastica e hidrogindstica) e oficinas culturais com aulas
de danca, além de atividades socioeducativas com palestras e jogos;

o Implantar cursos de informatica em parceria com o SENAI para atendimento de
jovens e 1dosos;

e Apoiar e incentivar a participacdo no JOMI (Jogos da Melhor Idade);

e Valorizacao salarial gradual dos conselheiros tutelares;

e Continuidade e aprimoramento da informatizacdo dos processos de cadastro e
atendimentos da Assisténcia Social e CRAS;

e Manutencao da parceria com o SENAI, SEBRAE, SENAC e Via Rapida
Emprego, para a oferta de cursos profissionalizantes a toda a populagao;

e Criacao do programa "Prefeitura no Seu Bairro", que a cada quatro meses
realizard atendimentos a populacgao, levando todas as Secretarias Municipais
para ouvir e atender as demandas;

e Criagao do "Programa Agrosocial" — parcerias entre a Secretaria de Agricultura
e Meio Ambiente e a Secretaria da Educacdo para a¢des na horta municipal, com
aulas e utilizagdo do que ¢ produzido para atender os projetos das Secretarias;

e Apoio as entidades sociais governamentais e ndo governamentais do municipio.

- FUNDO SOCIAL:

O Fundo Social ¢ uma iniciativa essencial para o fortalecimento do tecido social e o
apoio as camadas mais vulneraveis da nossa comunidade. Com o objetivo de promover
a inclusao social e a autonomia econdmica, o Fundo Social desenvolve e gerencia
projetos e programas voltados para capacitagdo profissional, apoio as gestantes e agdes
que visam a geragao de renda e a melhoria das condi¢des de vida dos cidadaos.

e Criagado de cursos profissionalizantes nas areas de Culinaria, Empreendedorismo
e Artesanato, visando a gera¢do de autonomia e renda;

e Bazar permanente durante todo o ano;

o Espago fisico proprio para atender as demandas;

o (Campanhas permanentes voltadas para atender pessoas em situacao de
vulnerabilidade social;

e Criagao do Projeto "Luz da Vida" para gestantes (Acolher e Orientar) —
orientacdo sobre alimentagdo, trabalho de parto, acolhimento no parto, métodos



contraceptivos, cuidado com o bebé e amamentacao, em parceria com as
Secretarias de Satde, Educagdo, Assisténcia Social e CRAS;

Criagao do Projeto "Costurando Caminhos" — voltado para a capacitagdo e
inserc¢ao das pessoas no mercado de trabalho, com cursos de formagao;
Criagao do Projeto "Beleza Solidaria" — voltado para a capacitacao e inser¢ao
das pessoas no mercado de trabalho, com cursos de formacao.

CULTURA E TURISMO:

Preservar nossa cultura ¢ preservar nossa histdria, aquilo que nos representa enquanto
povo. Por essa razdo, € necessario seu fortalecimento. A cultura ¢ importante para o
enriquecimento do conhecimento da nossa populacdo e enriquece a alma. O turismo
também precisa ser valorizado, pois possui uma riqueza de possibilidades que podem
ser exploradas. O turismo movimenta a cidade, gera emprego e renda, sendo bases
importantes para o crescimento e desenvolvimento.

Continuar o fortalecimento da tradicional Festa do Frango;

Promover eventos culturais, como: pegas teatrais, Sarau dos Amigos de Pereiras,
Festa das Entidades, eventos de diversas denominagdes religiosas, festas
escolares e festas juninas ou julinas com énfase na cultura nordestina;

Elaborar um calendario cultural anual;

Desenvolver a cultura nas escolas, promovendo o ingresso de alunos da rede
municipal na Escola de Musica Nicanor Molitor e na Fanfarra Caipira;

Manter o incentivo a Corporagao Lyra Santa Cecilia;

Realizar uma semana literaria nas escolas municipais;

Manter o municipio no grupo de trabalho “Raizes do Interior Paulista” que
fomenta o turismo;

Continuar valorizando a tradi¢ao do Carnafamilia e incentivar a Escola de
Samba Zetalie e os blocos de carnaval constituidos;

Incentivar a visitagdo e a promogao de atividades no Parque Municipal Dr.
Comendador Escritor Haroldo Prestes Miramontes;

Melhorar o aproveitamento do Recinto Municipal de Eventos - Geraldo
Tomazela, com atividades no periodo noturno;

Implementar o projeto “Praga Viva” com atragdes musicais, espacos para
criangas, feiras e demais eventos culturais, uma vez por més;

Reformar e adequar o prédio do Cine Sao Roque para melhorar o atendimento as
atividades desenvolvidas;

Buscar recursos para a reconstru¢do da Estacao Ferroviaria do bairro Estacao de
Pereiras, com énfase em um centro cultural;

Estabelecer parcerias com a iniciativa privada para melhorar a exploragao dos
pontos turisticos;

Implantar sinalizagdo turistica;



e Realizar o Plano Diretor de Turismo;

o Fortalecer e manter a Rota Matuta de Cicloturismo;

e Refor¢ar a cultura da Prova do Lago;

e Realizar o Festival do Frango, destacando nossa cultura local;

e Continuar o Concurso Cultural de Foto, Desenho ¢ Redagao, traduzindo o amor
por Pereiras.

EDUCACAO:

A educacdo ¢ a base do cidadao; ¢ o que levamos para a eternidade — o aprender, o
escutar, o saber. Isso ndo tem prego. Investir em educagdo forma boas pessoas, e boas
pessoas formam uma grande sociedade, rica em contetido e didlogo. Cuidar da educagao
das nossas criangas ¢ garantir um futuro mais préspero e mais humano.

o Erradicacdo do analfabetismo no municipio, com busca permanente para
identificar e criar oportunidades para a resolu¢ao do problema;

o Continuidade na melhoria da qualidade do IDEB;

e Continuidade da qualificacao dos jovens para o mercado de trabalho, com
parcerias com o SENAI SEBRAE, SENAC, ETEC e UNIVESP;

e (Capacitagdo permanente dos profissionais da Secretaria;

o Continuidade dos investimentos em infraestrutura fisica e administrativa da rede
municipal de ensino;

e Apoio e fortalecimento da parceria com a APAE de Pereiras;

e Manutencao e melhoria das escolas em tempo integral;

e Prioridade na melhoria do transporte escolar, com a oferta de novos Onibus;

e Implantacdo de sistema de monitoramento da frota e do trajeto dos 6nibus
escolares;

e Criagao de projetos de leitura e incentivo ao uso da biblioteca municipal, em
parceria com a Secretaria de Cultura e Turismo;

e Prioridade na manuteng¢do da oferta de merenda escolar de qualidade aos alunos;

o Transparéncia na aplica¢do das verbas do FUNDEB;

e Readequagdo permanente na distribuicao de vagas de educagao infantil de
acordo com a localidade e a residéncia de cada aluno;

e Prioridade na melhoria do projeto “Pequeno Aprendiz”;

o Criacao de programas em parceria com a Secretaria de Satude para atender as
demandas dos alunos;

e Implantacdo do supletivo (EJA);

o Instalagdo de playgrounds nas escolas;

o QGarantia de acessibilidade em todas as escolas;

o Informatizac¢ao dos processos administrativos nas escolas;

e Aprimoramento dos recursos tecnologicos nas escolas, trazendo mais tecnologia
e inovacao;

o Criacdo de uma sala no Almoxarifado Municipal para a coordenagao do
transporte escolar;

e Construcdo de uma nova creche no bairro Codepe (Vila dos Sonhos);

e Aumento da oferta de salas de recursos nas escolas;

o Instalagdo de cameras de monitoramento nas escolas que ainda ndo possuem;



e Parcerias com universidades para bolsas de estudo para os profissionais da
Secretaria e para a populagdo em geral,;

e Aquisi¢do de um veiculo exclusivo para o “Pequeno Aprendiz”;

o Implantacdo de exames de avaliagdo neuropsicologica para os alunos que
necessitarem desse atendimento;

e Realizacdo de um plano de carreira para os professores;

e Disponibilizacao de kits escolares para os alunos cujas familias recebem o Bolsa
Familia.

ESPORTES:

O esporte ¢ saude, qualidade de vida e transforma a vida de uma populagio. E uma
ferramenta social de inclusdo e transformagao. Precisamos construir boas bases para
colher frutos no futuro. Devemos inserir o esporte literalmente na vida das pessoas para
contribuir para a longevidade e bem-estar de cada um.

e Reestruturagdo administrativa com a criagdo da Secretaria de Esportes;

e Revitalizacdo do espago ao redor do Gindsio de Esportes, transformando-o em
um centro esportivo, com a inclusdo da Secretaria de Esportes no prédio do
Ginasio;

e Fortalecimento e manuten¢ao da Corrida Noturna;

e Manutenc¢ao e melhorias na “Trilha do Sol”, localizada no bairro Morada do
Sol/Blanc;

e Manuteng¢do da semana esportiva com os alunos da rede municipal de ensino;

o Fortalecimento e manuten¢ao da Copa Pereiras, Copa de Inverno (Veteranos) e
Campeonato de Futsal Paulo Gois;

o Continuagdo do apoio e incentivo aos clubes existentes;

e Aquisi¢do de um veiculo para uso exclusivo da escolinha de futebol municipal;

o Finalizagdo da constru¢do do campo no bairro Vila dos Sonhos (Codepe);

o Fortalecimento e manutencao de atividades esportivas para a “melhor idade”;

e Apoio e manuten¢do do futsal feminino;

e Criagao e programacao de aulas de volei e basquete;

o Realizacdo de campeonatos de skate;

e Criagao de aulas de bicicletas ergométricas;

o Constru¢do de um campo de bocha ou malha no Recinto Municipal de Eventos;

e Construcao de um campo de bocha ou malha no bairro Estacao de Pereiras;

o Fortalecimento do apoio a escolinha municipal de futebol;

e Reforma do Ginésio de Esportes;

e Construcdo de um campo society no entorno do Ginasio de Esportes;

e Reforma da quadra do bairro Vila dos Sonhos (Codepe);

o Reforma da quadra do bairro Esta¢do de Pereiras;

e Realizacao de torneios de truco em parceria com os clubes existentes.

OBRAS:



A Secretaria de Obras desempenha um papel crucial no desenvolvimento da nossa
cidade. Os projetos realizados tém a grande responsabilidade de melhorar a
infraestrutura urbana, garantindo novos caminhos para o nosso futuro. Tudo o que ¢
produzido transforma sonhos em realidade e as novas obras trazem a esperanca de uma
cidade cada vez melhor.

e Continuar a pavimentacao e recapeamento asfaltico das ruas do municipio,
buscando recursos dos governos federal e estadual;

e Continuar as operagdes tapa-buraco anualmente, utilizando recursos proprios do
municipio;

e Atualizar e revisar o Plano Diretor do municipio;

e Apoiar a fiscalizagdo permanente dos processos de constru¢des urbanas;

o Instalar academias ao ar livre nos bairros que ainda ndo possuem;

o Revitalizar o cérrego do Parque Municipal Dr. Comendador Escritor Haroldo
Prestes Miramontes;

e Jluminar a area verde do bairro Sdo Benedito;

e Embelezar as calgadas da Rua Dr. Luiz Vergueiro e da Rua Coronel José Bonini;

e Modernizar, abrir rua e criar vagas de estacionamento no escadao do centro da
cidade;

e Realizar paisagismo e colocar encostos nos bancos da Praga Matriz;

e Jluminar o letreiro do trevo de entrada da cidade;

o Construir vagas de estacionamento em angulo de 45 graus na Praga Dr. Paulo
Fraletti;

o Construir um parque na area verde do bairro Santo Antonio;

e Finalizar o programa de regularizagao fundiaria (matriculas);

e Concluir a construgdo das casas populares do Complexo Habitacional Pereiras
D, ao lado do bairro Vila dos Sonhos (Codepe);

o Finalizar o processo do programa habitacional no bairro Vila do Cruzeiro, com o
programa Minha Casa Minha Vida;

o Continuar a busca por programas habitacionais para zerar o déficit de casas
populares;

o Realizar pavimentagao asfaltica no bairro Capitdo (atras do Posto Céu Azul);

o Instalar lixeiras nos espagos publicos e pontos estratégicos;

e Manutencgao periddica dos espagos de lazer, como parquinhos, pistas de
caminhada e academias ao ar livre;

e Manutencao dos prédios publicos e adequagdo de acessibilidade;

e Manutenc¢ao e melhorias na sinalizacao de transito;

o Estudo técnico para melhorias no transito;

e Revitalizacdo das duas pontes que ligam o centro da cidade aos bairros;

e Manutencdo dos pontos turisticos e historicos da cidade;

o Estruturar a secretaria com a disponibilizacao de mao de obra para manutencgdes;

o Atualizar o codigo de obras e a lei de parcelamento do solo;

e Realizar drenagem urbana em pontos estratégicos do municipio;

e Reformar gradativamente as calgadas do municipio;

e Construir um portal de entrada da cidade, com uma pista de caminhada e deck
para visitagao;

e Revitalizar o Pago Municipal;

e Construir a UBS (Unidade Basica de Saude) 4 no bairro Centro;

e Reformar o Terminal Rodoviario;

o Reformar a pista de skate;



e Construir a pista de caminhada e realizar o recapeamento asfaltico na entrada do
bairro Estacao de Pereiras, mediante projeto do FID do Governo do Estado;

e Implantar um letreiro na entrada do bairro Estacao de Pereiras;

o Realizar uma consulta publica com os moradores do bairro Estag¢do de Pereiras
para identificar a melhor adequacgao a ser feita no prédio que abrigava a antiga
UBS do bairro;

e Acompanhar e apoiar a obra de asfaltamento da estrada vicinal Pereiras a cidade
de Laranjal Paulista;

e Acompanhar e apoiar a obra de asfaltamento da estrada vicinal Pereiras a cidade
de Porangaba.

- ALMOXARIFADO MUNICIPAL:

O Almoxarifado Municipal ¢ o coragao da manutengao da nossa cidade e deve receber
atencdo especial na elaboracdo de um cronograma de atendimento aos bairros da zona
rural, bem como na zeladoria da zona urbana. Esses aspectos sdo fundamentais para o
planejamento e a boa execug¢do dos servigos prestados a populagdo. Essas premissas
serdo nossas prioridades para garantir uma cidade cada vez mais bonita e bem cuidada.

o Garantir a manuten¢do permanente das estradas rurais para melhorar a
mobilidade e o escoamento da producao, estabelecendo um cronograma de
atendimento aos bairros;

e Assegurar a manutengao permanente da limpeza publica, com um calendario de
bairros atendidos e énfase na zeladoria das ruas;

e Garantir a pintura das guias de todas as ruas da cidade anualmente, embelezando
e levando os servigos publicos a todos os bairros;

e Realizar a aquisi¢dao permanente de novos equipamentos para assegurar bons
recursos para os funcionarios;

e Adquirir um novo veiculo para a equipe de iluminagao publica;

e Adquirir um veiculo para realizar transporte circular dentro do municipio e
atender o bairro Estacdo de Pereiras;

o Garantir a manuten¢do do onibus para transporte da zona rural;

o Implantar uma gestdo de frota municipal eficiente, com manutengao preventiva;

o Realizar a manutengao periddica do cemitério;

e Reformar o Velério Municipal;

e Adquirir novas maquinas para a manutencdo das estradas rurais;

e Manter a coleta de lixo noturna e garantir que a coleta seja 100% mecanizada,
otimizando o tempo e melhorando a qualidade de vida dos funcionarios.



PLANEJAMENTO:

Uma cidade sem planejamento ndo consegue dar seguimento ao desenvolvimento. Por
1sso, a prioridade sera garantir um planejamento estratégico com coordenagao técnica e
visdo integrada entre as Secretarias. Um caminho planejado e estruturado consegue
alcancar com eficiéncia o resultado final, que ¢ o bem coletivo.

o Finalizar a implantagdo do Distrito Industrial, que abrigara lotes comerciais e
industriais;

o Implementar energia fotovoltaica nos prédios publicos;

o Priorizar o apoio e promogdo do comércio e da industria local, por meio de
parcerias com o SENAI, SEBRAE, SENAC, SICOOB e outras instituicdes que
possam auxiliar nesse processo;

e Promover a divulgacdo do municipio em feiras de exposigdes para atrair
investimentos e turistas interessados em conhecer 0 nosso municipio;

e Buscar meios de dar preferéncia a aquisi¢ao de produtos e servicos do comércio
e empreendedores locais;

e Implantar uma ouvidoria com um aplicativo para a populagao;

o Realizar uma gestao eficiente de todos os contratos da Prefeitura Municipal,
monitorando os valores pagos, suas vigéncias e necessidades;

o Controlar os gastos publicos junto as demais secretarias, acompanhando as
compras efetuadas pela administragao;

o Realizar reunides quinzenais com todos os secretarios para acompanhar as metas
e objetivos alcancados, além dos servicos prestados. As reunides serao
itinerantes, realizadas em diferentes secretarias, para que cada secretario
compreenda a realidade dos colegas, promovendo pertencimento € uniao;

o Manter a parceria de estagio com o CIEE para cursos técnicos e universitarios,
oferecendo oportunidades para os jovens;

e Aumentar o valor pago aos estagiarios do programa CIEE;

e Criar o programa “Pereiras Aprendiz” em parceria com o CIEE. O programa
atendera jovens de 15 a 17 anos por 23 meses, com carga horaria de 6 horas
diarias e 4 horas semanais de capacitagao, para trabalhar nas Secretarias da
Prefeitura Municipal, com remuneragao e registro CLT;

e Promover capacitagdes para os funcionarios da Prefeitura Municipal,

e Aumentar gradualmente o Vale Alimentagdo dos funcionarios;

o Continuar as parcerias com o0 SEBRAE, SENAI e SENAC para a capacitacao
profissional dos jovens;

e Fomentar o empreendedorismo local por meio da sala do SEBRAE AQUI;

e Reajustar anualmente o auxilio transporte dos alunos universitarios e de cursos
técnicos;

e Realizar o Plano de Carreira para todos os funcionarios da Prefeitura Municipal;

e Adquirir uniformes para todos os funcionarios da Prefeitura Municipal.

- Seguranca Publica:



A seguranga publica ¢ um pilar fundamental para o bem-estar e a qualidade de vida de
qualquer comunidade. Em nossa cidade, o planejamento estratégico para a seguranga
publica visa criar um ambiente mais seguro e protegido para todos os cidadaos

e Continuar e fortalecer a parceria com a Policia Militar por meio da “Operagao
Delegada”, adicionando mais dias a operagdo quando necessario, para garantir maior
seguranca a populagao;

e Combater e inibir constantemente as atividades ilicitas no municipio;

e Prosseguir com a instalacdo de cAmeras de monitoramento em pontos estratégicos do
municipio;

e Motivar, executar e apoiar campanhas de dentincia contra a violéncia dirigida a
mulheres, criangas e idosos;

e Realizar campanhas educativas e acdes de educacao no transito em parceria com a

Policia Militar, a Policia Rodoviaria Militar e a Secretaria de Educacao.

Saude:

Uma cidade que promove saude ¢ uma cidade que respira esperanga. Com a saude
tratada com seriedade, conseguimos ter uma sociedade mais disposta, alegre e com mais
qualidade de vida. A satde precisa chegar a todos de maneira justa, oferecendo a todos
a oportunidade de tratar suas doengas e seguir com suas vidas.

Nossa prioridade sera mudar nossa referéncia de média complexidade para a Santa Casa
de Laranjal Paulista, proporcionando melhores condi¢des a nossa populagao.
Garantiremos cirurgias eletivas para aqueles que estao ha anos na fila de espera,
oferecendo-lhes a chance de uma nova vida. Além disso, daremos ateng@o especial a
saude mental, com apoio e acolhimento em um espaco dedicado.

e Melhorias na adequagdo do espaco fisico da fisioterapia e aquisi¢ao de novos
equipamentos.

e Prioridade na criagdo de um atendimento de saude mental em um prédio
separado, com atengdo especial ao tema.

e Apoio e atengao aos dependentes de alcool e drogas.

e Priorizar a manutengdo e o apoio permanente ao projeto “Pequeno Aprendiz”.

e Aprimorar o atendimento dos agentes comunitarios de satide na zona rural.

e Garantir a continuidade e a ampliacdo das especialidades médicas existentes, de
acordo com as campanhas do Ministério da Saude.

e Reforma do prédio do P.A. (Pronto Atendimento) para melhor atender toda a
populagdo, com €nfase no espaco para atendimento de especialidades médicas.

o Frequente aumento da oferta de consultas especializadas, com a realizag¢ao de
mutirdes.

e Manutencdo da oferta de exames laboratoriais.

e Regulamentar a oferta de exames de imagem conforme a demanda existente,
com recursos do Governo Federal e Estadual.

e Implementacdo de mutirdes de cirurgias eletivas, com recursos do Governo
Federal e Estadual.

e Alterar a referéncia de média complexidade do municipio da cidade de Conchas
para a Santa Casa de Laranjal Paulista.



e Manutencdo do fornecimento de proteses dentarias.

e Melhoria continua na capacita¢do dos profissionais.

o Implantacdo de atendimento farmacéutico nas UBSs dos bairros Estagao de
Pereiras e CDHU.

e Manutenc¢ao dos atendimentos na sala de Raio X.

o Realizacdo de campanhas preventivas para a satide de idosos, criangas de
creches e escolas, gestantes, recém-nascidos.

e e+ Realizagdo de campanha de conscientizacdo e prevencao sobre Infeccdes
Sexualmente Transmissiveis (IST).

o Combate a dengue, tuberculose e hanseniase.

e Criagao do “kit acolhimento” com a disponibilizagdao de 01 suco, 01 lanche e 01
fruta para os pacientes que viajam diariamente para a Unesp em Botucatu.

- Vigilancia Sanitaria:

A Vigilancia Sanitéria ¢ essencial para garantir a protecao da saude ptblica e a
qualidade de vida dos cidadaos. Através de agdes coordenadas e integradas, visamos
prevenir e controlar riscos a saude, assegurar a qualidade da agua consumida e
promover ambientes mais seguros e saudaveis. Nosso compromisso ¢ fortalecer as
praticas de vigilancia, garantir a eficiéncia dos servigos de controle e ampliar a
fiscalizacao para um municipio mais protegido e saudavel

e Realizar agdes e servicos de protecao a saude, integrando as vigilancias
epidemioldgica e sanitaria.

o Fortalecer as agdes de vigilancia da qualidade da agua.

e Realizar nebulizagdes em toda a cidade conforme necessario.

e Apoiar e implementar o SELO SIM (Servico de Inspe¢do Municipal)

Neste plano detalhado, fornecemos informagdes e politicas publicas a serem executadas
no municipio de Pereiras. A importancia deste programa se deve a grande
responsabilidade de administrar uma cidade e conseguir, com isonomia, atender todos
os municipes de forma justa e humana.

Ter este documento como um instrumento fiscalizador, de execugao, transformagao
social e desenvolvimento economico ¢ o grande desafio. A sabedoria estd em cumprir
cada meta aqui estabelecida com planejamento, serenidade e amor a nossa cidade.



Nao devemos, em nenhum momento, nos desviar deste plano de governo, pois estamos
comprometidos com este proposito. E, por fim, agradecemos a cada um que contribuiu
de alguma forma com suas ideias e sugestdes, pois essa discussao permitiu que, com
muito didlogo, chegdssemos ao final deste documento importante e necessario.

Vamos continuar no caminho certo, preparados para os desafios, com um olhar jovem e
inovador para o futuro ¢ a sensibilidade da mulher.

Gestao por vocagao, politica por amor!

Osmarzinho

Prefeito

Adriana Molitor

Vice Prefeita



