
PLANO DE GOVERNO - ELSON GOMES E RUBINHO 
O TRABALHO NÃO PODE PARAR 

É com grande entusiasmo e responsabilidade que apresentamos nosso Plano de 
Governo para as eleições municipais de Cristais Paulista. Nosso lema, "O Trabalho Não 
Pode Parar", reflete nosso compromisso inabalável com o desenvolvimento contínuo e 
sustentável de nossa querida cidade pelos próximos quatro anos. Elson Gomes e 
Rubinho, juntamente com um grupo unido e determinado, estão prontos para liderar 
Cristais Paulista rumo a um futuro ainda mais promissor. 

Nossa visão é clara: queremos que Cristais Paulista seja novamente reconhecida como 
uma cidade importante, bela por natureza. Para isso, contamos com a força de um 
grupo coeso e dedicado, que acredita no potencial de nossa cidade e trabalha 
incansavelmente para transformar essa visão em realidade. 

Agricultura e Meio Ambiente 

Nosso compromisso é promover uma agricultura eficiente, que respeite o meio 
ambiente e garanta um futuro sustentável para Cristais Paulista. Com ações voltadas à 
conservação dos recursos naturais e apoio aos agricultores, buscamos equilibrar o 
crescimento econômico com a responsabilidade ambiental, mantendo nossa cidade 
como um exemplo de harmonia entre progresso e natureza. 

• Reflorestamento da mata ciliar das nascentes do Ribeirão dos Cristais; 
• Revitalização do Horto Florestal Municipal “Wilson Sábio de Melo”; 
• Projeto de revitalização da arborização nos espaços urbanos do município; 
• Melhoramento dos passeios públicos (calçadas públicas); 
• Incentivo à ampliação do programa de agricultura familiar; 
• Melhoria nos cuidados com podas de árvores (aquisição de elevador 

apropriado para o serviço de poda); 
• Incentivo e reestruturação da associação de agricultores do município para 

firmar convênios e desenvolver o setor rural; 
• Ampliação da barragem do reservatório de água bruta na Estação de 

Tratamento de Água; 
• Cronograma anual planejado para manutenção das estradas rurais, visando 

reduzir custos e atender todo o município; 
• Incentivo à capacitação profissional no campo por meio de parcerias com o 

grupo S (SEBRAE, SENAR, SENAC e outros); 
• Proteção das áreas de preservação permanente (APP); 
• Ampliação do Programa Municipal de Castrações para animais de rua e 

domésticos; 
• Realização de projeto de paisagismo no Trevo da Alameda Mário Covas; 
• Aquisição de Patrulha Mecanizada: pá carregadeira, retroescavadeira, 

motoniveladora, caminhão caçamba, entre outros; 
• Regularização dos condomínios em situação jurídica e de infraestrutura urbana. 

 



Saúde e Vigilância Sanitária 

Nossa proposta para a saúde é garantir um atendimento humanizado e eficiente, com 
foco na ampliação dos serviços e na formação dos profissionais da área. Queremos 
assegurar que todos os cidadãos tenham acesso a um sistema de saúde de qualidade. 

• Assegurar o atendimento médico e de equipe de enfermagem 24 horas; 
• Ampliação da relação de medicamentos municipais a serem fornecidos; 
• Valorização e formação para todos os funcionários; 
• Agilidade e melhorias nas consultas de especialidades e nos exames, 

priorizando os mutirões para zerar as filas, por meio de convênios e licitações 
por Ata de Registro de Preços; 

• Solicitar recursos ao governo estadual e federal para aquisição de novas 
ambulâncias, tanto de simples remoção quanto adaptadas para pessoas com 
necessidades especiais; 

• Assegurar programas de saúde voltados à Melhor Idade; 
• Ampliação do ESF – Estratégia de Saúde da Família Rural, em execução; 
• Estimular ações de prevenção e promoção na saúde pública; 
• Implementação de políticas públicas para a atenção integral a usuários de 

álcool e outras drogas; 
• Reestruturação de redes, conexão e computadores para melhorar a gestão 

digital da saúde; 
• Continuidade e melhorias no Programa Resgate Municipal; 
• Aquisição de novos veículos para a Secretaria de Saúde, priorizando a melhoria 

no transporte de pacientes; 
• Ampliação do atendimento em pediatria no município; 
• Ampliar programas de saúde da mulher e do homem, fortalecendo ações no 

Outubro Rosa e Novembro Azul. 

 

 

Esporte, Lazer, Cultura e Turismo 

Vamos promover o esporte, lazer, cultura e turismo, oferecendo mais oportunidades 
de atividades recreativas e culturais, além de valorizar e preservar nosso patrimônio 
histórico. 

• Realização do evento CRISTAIS FOLIA; 
• Realização de evento em comemoração ao aniversário de Emancipação Política 

de Cristais Paulista; 
• Realização de eventos comemorativos sazonais: Festa das Entidades, Réveillon, 

7 de Setembro, entre outros; 
• Revisão do cronograma de trabalho e projetos para o setor de cultura do 

município; 
• Criação do Plano Municipal de Cultura; 
• Reforma na pista de caminhada; 



• Buscar convênios em parceria com o governo estadual e federal, como os 
programas Segundo Tempo, Esporte para Todos, entre outros; 

• Reforma da Casa da Cultura “Dona Candinha”; 
• Revitalização da entrada principal do município na Alameda Mário Covas 

(pórtico de entrada, iluminação, entre outros); 
• Revitalização do museu histórico municipal; 
• Manutenção das escolinhas esportivas: futebol, vôlei e outras modalidades; 
• Incentivo a novas modalidades esportivas; 
• Incentivo a esportes e atividades voltadas para a Melhor Idade; 
• Realização da Tradicional Festa do Peão em parceria com a iniciativa privada; 
• Apoio aos clubes hípicos do município – Clube Hípico Cristais e Clube Hípico 

Areia. 

 

 

Obras, Infraestrutura Urbana, Transporte e Trânsito 

Nosso objetivo é melhorar a infraestrutura urbana e rural, garantindo mais segurança 
e qualidade de vida para a população. Iremos planejar e executar obras que atendam 
às necessidades de todos os bairros e áreas rurais do município. 

• Criação do Plano Municipal de Planejamento para a Mobilidade Urbana; 
• Elaboração de um programa de melhoria e conservação de calçadas públicas; 
• Projeto de organização para melhoria dos pontos de embarque e desembarque 

do transporte alternativo, atendendo aos novos bairros; 
• Buscar projetos federais e estaduais para construção de casas populares; 
• Melhoria da iluminação dos prédios públicos e praças públicas; 
• Reforma do Paço Municipal (sede da prefeitura); 
• Reforma do Centro de Convivência do Idoso “Messias de Souza Medeiros”; 
• Reforma do Centro de Convivência do Idoso “Orlando Domiciano da Silva”; 
• Reforma e ampliação do CRAS – Centro de Referência da Assistência Social, 

com construção de novas salas, instalação de playground e outras melhorias; 
• Reforma da Praça do Truco; 
• Construção de nova capela no cemitério municipal; 
• Manutenção das pontes e estradas rurais; 
• Ampliação e capacitação da equipe de Defesa Civil do município; 
• Construção de travessia em aduelas de concreto na Vicinal Manoel Carrijo (em 

execução – obra de desastre natural no primeiro semestre de 2024); 
• Reforma da Rodoviária Municipal; 
• Recapeamento asfáltico em ruas e avenidas do município; 
• Implantação de iluminação de LED em toda a área urbana do município. 

 

 



Emprego e Trabalho 

Queremos criar um ambiente favorável para a geração de empregos, incentivando a 
instalação de novas empresas e a capacitação dos trabalhadores. 

• Ampliação do programa para a incubadora de empresas; 
• Incentivo à agricultura familiar, ampliando o emprego no setor rural; 
• Parcerias com SEBRAE, SENAI, SENAC e outros para a realização de cursos 

profissionalizantes; 
• Incentivo ao empreendedorismo no município; 
• Oferecer cursos profissionalizantes através de parcerias para os setores 

calçadista, construção civil, comércio, agricultura, eletricista, culinária, entre 
outros, em parceria com o Fundo Municipal de Assistência Social e outras 
secretarias municipais; 

• Incentivo à instalação de empresas no município por meio de incentivos; 
• Implantação e ampliação de canais digitais de atendimento ao 

microempreendedor; 
• Criação do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econômico; 
• Ampliação dos cursos gratuitos oferecidos pela UNIVESP - Universidade Virtual 

do Estado de São Paulo. 

 

Educação 
 
Nossa proposta para a educação é garantir um ensino de qualidade, valorização dos 
docentes, infraestrutura adequada e apoio ao desenvolvimento integral dos alunos. 

• Renovação da frota de ônibus escolares; 
• Garantia da qualidade da merenda escolar; 
• Oferecer cursos aos produtores do município, para que formem grupos de 

"agricultura familiar" e possam vender seus produtos ao município, para serem 
utilizados na merenda escolar; 

• Construção e ampliação de salas de aula nas escolas municipais; 
• Ampliação do número de vagas para período integral, tanto para educação 

infantil quanto para o ensino fundamental; 
• Ampliar e dar continuidade às parcerias com as instituições privadas de cursos 

técnicos e universitários; 
• Revitalização da Biblioteca Municipal "Nicácio Branquinho", com o objetivo de 

criar projetos de incentivo à leitura; 
• Manter a parceria com o Governo Estadual no Programa "Alfabetiza Juntos São 

Paulo"; 
• Manter parceria com o Governo Federal no Programa "Criança Alfabetizada"; 
• Criação de projetos de sustentabilidade e cuidados com o meio ambiente; 
• Manter a parceria com o SEBRAE e ampliar o projeto EMPREENDEDORISMO nas 

escolas, mantendo o projeto "JOVEM EMPREENDEDOR"; 
• Manter a parceria com o SESI, para dar continuidade aos programas 

desenvolvidos em nosso município: formação para professores, formação para 



gestores, aulas de robótica para os alunos do Ensino Fundamental II, EJA, EJA - 
Profissionalizante; 

• Permanência do Projeto AJA - Alfabetização de Jovens e Adultos; 
• Ampliação do número de vagas nas creches, de acordo com a demanda; 
• Ampliação do número de vagas na APAE - Franca, visando um melhor 

atendimento às crianças com necessidades especiais; 
• Manter e ampliar as parcerias com o terceiro setor, visando um atendimento 

de qualidade às nossas crianças; 
• Entrega de kit escolar aos alunos do município, tanto das escolas quanto das 

creches; 
• Entrega de uniformes escolares; 
• Reforma e ampliação dos prédios escolares e demais dependências do setor da 

educação; 
• Entrega da construção da nova Escola Estadual "João de Faria"; 
• Ampliação da EMEB "Amélio de Paula Coelho", para o prédio da antiga Escola 

Estadual "João de Faria"; 
• Incluir no calendário escolar atividades que proporcionem maior aproximação 

entre família e escola; 
• Reestruturação do Plano de Carreira dos Professores; 
• Elaboração do Plano Municipal de Educação para os próximos anos; 
• Criação do cargo de psicopedagogo para as escolas municipais; 
• Oferecer curso de capacitação para os membros do Conselho do FUNDEB, CAE 

(Conselho de Alimentação Escolar), Conselho de Transporte; 
• Projeto para construção de uma escola de Tempo Integral, no terreno ao lado 

da Creche Escola "Neusa de Mattos". 

 

Promoção e Assistência Social e Melhor Idade 

Nosso plano para a melhor idade é proporcionar mais atividades e melhorar os 
espaços de convivência, garantindo um envelhecimento ativo e saudável. 

• Ampliação da rede de serviços para pessoas idosas e com deficiência; 
• Ampliação das parcerias com as entidades do terceiro setor; 
• Ampliação do Banco de Alimentos; 
• Ampliação do Programa de Proteção Social Assistida às Crianças e 

Adolescentes; 
• Reforma do Centro de Convivência do Idoso 1; 
• Reforma do Centro de Convivência do Idoso 2; 
• Reforma e ampliação do CRAS; 
• Implantação do Programa de acolhimento de mulheres vítimas de violência; 
• Ampliação e fortalecimento dos serviços de convivência ofertados pelo CRAS; 
• Construção de prédio para a nova sede do Departamento de Assistência Social; 
• Fortalecimento das políticas públicas para pessoas em situação de rua; 
• Ampliação das políticas públicas voltadas para a mulher, por meio da Casa da 

Mulher Paulista. 



 

Segurança Pública 

A segurança pública é fundamental para o bem-estar da comunidade. Nosso foco é 
implementar medidas eficazes de vigilância, fortalecendo a proteção em todo o 
município, para que todos possam viver com confiança e paz. 

• Implantação do Programa de segurança com monitoramento por câmeras de 
vigilância de alto alcance e resolução, e criação da Central de Monitoramento; 

• Implantação do Programa de Segurança Pública DETECTA, em parceria com o 
Governo do Estado de São Paulo; 

• Instalação de câmeras e alarmes em todos os prédios públicos; 
• Ampliação do Programa de Segurança no Campo por meio da Atividade 

Delegada; 
• Aquisição de mais um veículo para o Programa Agro Seguro, para a vigilância 

das estradas rurais. 

 

Funcionalismo Público 

Valorizamos os servidores públicos e nos comprometemos a melhorar suas condições 
de trabalho, garantindo que possam desempenhar suas funções com eficiência e 
motivação. 

• Distribuição de uniformes, equipamentos de segurança e ferramentas 
necessárias para a execução do trabalho; 

• Capacitação dos servidores municipais através de programas de qualificação 
profissional; 

• Valorização profissional e manutenção dos benefícios conquistados; 
• Manutenção e/ou ampliação dos Programas de Estágios, para dar continuidade 

ao trabalho e conhecimento aos jovens em suas áreas de estudo; 
• Investimento e ampliação no Governo Digital. 

 

 

Considerações Finais 

Eu, Elson Gomes dos Santos, candidato a prefeito da Cidade de Cristais Paulista, e 
Rubensmar de Oliveira, candidato a vice-prefeito, após esses anos de experiência na 
vida pública e escutando a população, viemos por meio deste plano de governo 
registrar nosso compromisso com a cidade de Cristais Paulista. Tornamos público este 
documento, oficializando nossas propostas por uma cidade mais justa, igualitária, 
participativa, responsável, transparente e democrática. 



Cristais Paulista é uma cidade com enorme potencial de crescimento e 
desenvolvimento, tendo sua base econômica especialmente fundamentada na 
agricultura e comércio. Possui possibilidades reais de desenvolvimento, necessitando 
de ações pontuais e efetivas que iremos executar. Nossa cidade crescerá pautada em 
uma gestão moderna e responsável, séria e comprometida em fazer o melhor para o 
nosso povo, principalmente para as pessoas que mais precisam, tornando nossa cidade 
cada vez melhor. 

 

O TRABALHO NÃO PODE PARAR! 

Pensaremos na segurança das famílias, na geração de emprego e renda, na melhoria 
da infraestrutura, na saúde, na educação, nas ações assistenciais e em iniciativas que 
movimentem nossa economia, objetivando prosperidade e melhoria na qualidade de 
vida do nosso povo. 

Por isso, apresentamos nossas idéias e as propostas da população, escritas neste Plano 
de Governo, para apreciação de todos os cristalenses. 

Elson Gomes e Rubinho 

 


