COLIGAGAO DESENVOLVIMENTO COM HUMANIZAGAO

Construimos nosso plano de governo com base no acolhimento das
ruas. Ao longo da pré-campanha, Cristina e Pique ouviram nos
bairros as reais necessidades da populacdo que, entre varios
pedidos, existe um principal que norteia a cidade de Cordeirdpolis de
leste a oeste, de norte a sul: as portas da prefeitura precisam voltar
a ser abertas para quem precisa ser ouvido. O funcionario publico e
a populacdo em geral terdo acesso livre e direto a Cristina Saad e
Pique Hespanhol. E o primeiro compromisso de campanha que sera
colocado em pratica a partir do dia 1 de janeiro de 2025.

FUNCIONARIOS PUBLICOS

A vida publica de Cristina Saad e Pique Hespanhol possui historico
de respeito, bom relacionamento e comprometimento com o
funcionario publico. E ele quem consegue, no dia a dia, resolver os
problemas da populacdo da melhor forma possivel. Quando
valorizado seu trabalho é potencializado e o resultado € sempre
positivo.

- Ampliar o cartdao alimentagédo em atendimento aos anseios dos
funcionarios.

- Ouvir todos os setores e seus funcionarios para que possam ter vez
e voz. Hoje, infelizmente, o servidor ndo consegue conversar com o
chefe do executivo, de modo que sua demanda nao seja atendida a
contento.

- Bom uso do dinheiro publico. E inadmissivel ver uma profissional da
area da limpeza ter que levar produto de sua casa, pois falta em
varios locais.

- Dentro do regramento juridico, encontrar uma forma para atender
aos funcionarios publicos aposentados e suas respectivas familias.
Valorizar quem tanto contribuiu com o crescimento da cidade é
questao de prioridade.

- Investimentos na aquisicdo de EPI, Equipamentos de Protecao
Individual. Funcionario protegido trabalha de forma mais eficiente.



- Aquisicao de novos equipamentos para quem trabalha em areas
contabeis e de gestéo financeira. Com o orgamento milionario de
Cordeirépolis € inadmissivel que se tenha, ainda hoje, computadores
e impressoras sucateadas.

- Verificar, junto aos funcionarios, a manutencédo ou a possibilidade
de troca das plataformas e sistemas operacionais. Um sistema
precisa conversar com a outro, até para agilizar a resposta para o
municipe.

- Investir em capacitacéo e treinamento para as novas plataformas.
- Abertura de concursos publicos para que se possa contratar
profissionais capacitados em varias areas, principalmente técnicas,
que precisam de pessoas especializadas. Hoje existem poucos
profissionais habilitados e a demanda de trabalho é alta.

- Fazer gestédo no plano de saude da Unimed dos funcionarios para
que aumente o valor de acordo com a inflagdo; hoje, por ano, o
aumento € praticamente de 15%.

- O descaso com a saude do trabalhador, que dura 7 anos, vai acabar.
Em parceria com a Secretaria de Saude, teremos a volta de exames
periddicos a disposicdo do funcionario. Saude fisica e mental
precisam andar lado a lado.

- Tirar do papel e colocar em pratica a real fungdo da Escola de
Governo. Palestras sao importantes, mas o funcionario precisa de
capacitacao e formacgéo.

- Uniforme e cracha precisam e serdo disponibilizados para todos os
setores.

- Reformas em postos de saude dos bairros.

ESPORTE

O esporte de Cordeirdpolis precisa ser protagonista como sempre foi.
Nossa cidade sempre foi um celeiro de esportistas vitoriosos, que
levam a nossa bandeira ndo somente dentro do nosso Estado, mas
também no Brasil inteiro e fora dele. Por ser uma secretaria com
pouco recurso, as parcerias publico-privadas precisam ser
valorizadas e incentivadas. Empresas que apoiam o esporte da
cidade merecem incentivos fiscais da prefeitura.



- Viabilizar projetos eficientes para esportes adaptados no municipio
- Nossa cidade sempre foi referéncia na participacado dos Jogos
Regionais, com atletas representando varias modalidades. Nos
ultimos anos, essa referéncia acabou. A valorizacdo desta
competicdo, assim como a Copa EPTV, sera nossa prioridade.

- Fortalecimento da Olimpiada do Trabalhador, com a participacéo
direta das empresas de Cordeirdpolis, e esportes como Dama,
Xadrez, Vblei de Areia e outros.

- Reformas nos estadios do Bela Vista (no Jardim Progresso),
Juventus, Brasil e Cascalho, principalmente com a instalacdo de
iluminagao para incentivar a pratica de atividade fisica noturna, jogos
noturnos, caminhadas e corridas no entorno dos campos.

- Transmissdes esportivas das principais atividades esportivas.

- Trabalho em conjunto com a Secretaria de Saude para
conscientizacao e melhora da qualidade de vida do cidad3o.

- Iniciag&o esportiva vinculada com areas escolares.

- Valorizar e ampliar o Bolsa Atleta para profissionais que levam o
nome de Cordeiropolis em suas disputas.

- Criagdo do Campeonato Amador de Futebol de Cordeirdpolis, que
substituira o Campeonato Varzeano.

- Finalizar obras e construir ambientes esportivos que sejam
eficientes e funcionais.

- Reabrir vagas para estagiarios em areas especificas.

- Profissionalizar e dar suporte para atletas de alto e médio
rendimento, para que possamos ter equipes de esportes diversos
representando o municipio em competicdes estaduais, nacionais e
internacionais.

- Ampliar o numero de modalidades. Nos projetos CIA e CEVI, por
exemplo, existiam aulas de capoeira e natagao para alunos da rede
publica.

- Fortalecimento do Pedal. Evento precisa ser mantido no calendario
esportivo da cidade com incentivos aos organizadores que, nos
ultimos anos, precisaram tirar dinheiro do bolso para fazer acontecer.
- Ampliar o excelente trabalho realizado pelos professores Marco
Romanelli e Paulo Cobra no Basquete. A valorizacdo destes
profissionais representa ainda mais estrutura para a modalidade.



- Ampliar e revitalizar espago como o campinho do Jardim Cordeiro,
quadras esportivas da Avenida Carlos Hespanhol, Centro Esportivo
do Jardim Progresso e também do Jardim Eldorado. Esses locais
precisam ser melhor utilizados, principalmente na maior oferta de
modalidades esportivas.

- O Jardim Cordeiro precisa de uma atencdo especial. E um dos
poucos bairros que nao possui area de lazer.

- Revitalizagdo da Praga do Centro de Convivéncia do ldoso. Hoje
abandonada, servira como espaco para pratica de atividade fisica
aos frequentadores da melhor idade.

- Apoio para revitalizagdo do “clubinho” do Cascalho, CEPAC.

- Construcao de area de lazer para o Engenho Velho. Apés instalar
alguns equipamentos sem estrutura, o local foi abandonado e as
criancas nao possuem espaco adequado para brincar.

- Resgatar nossas raizes no Festival de Danga, com apoio das
academias particulares da cidade.

CULTURA

Nossa Cultura sempre foi rica em diversidade. Inclusive com
personagens histéricos como Joao Pacifico e sua histdria,
tristemente abandonados pela atual gestao. A pluralidade de ideias,
gostos, pensamentos, artes e musicas precisam ser levadas a sério.

- Retorno do Carnaval da Familia. Cordeiropolis voltara a ter a
principal demonstracdo cultural do Pais feita para o cordeiropolense.

- Valorizar as escolas de samba, por intermédio da lei de fomento,
para que possam caminhar com as proprias pernas na elaboracao da
festa

- Festa do Pedo também estara inclusa em nosso calendario cultural.

- Projeto Musica no Bairro. Fortalecer artistas da cidade em
apresentagdes culturais de forma descentralizada. O artista de
Cordeiropolis sera tratado com prioridade.



- Feiras artesanais. O retorno deste projeto, que ficou no passado,
sera levado a sério. Cordeirdpolis tem artistas nas mais variadas
areas, além de orcamento para realizar.

- Facilitar acesso dos municipes a artistas renomados é importante,
mas fomentar a cultura com artistas locais precisa ser prioridade.

- Natal das Nacdes. Evento voltara ao nosso calendario, com
fortalecimento das entidades e principalmente do trabalhador
informal que produz seus alimentos em casa.

- Retomada da reforma da Estac&o. Inclusive com contrapartida do
municipio, para ampliar o espaco e também as atividades culturais
como hip hop, batalha de rimas, artes e exposicdes.

- Atividades escolares no Teatro Ataliba Barrocas. Alunos do ensino
fundamental precisam ter acesso ao espacgo, com atividades
interdisciplinares que visam, sobretudo, a historia de Cordeiropolis.

- Reativar o Grupo Pingo D’agua, via fomento, principalmente com a
escola de Teatro. Reviver a histéria de Jodo Pacifico e outros
personagens de n0osso municipio é valorizar nossa gente.

- Fortalecer e ampliar o Projeto Guri, em parceria com o Governo do
Estado.

- Evento gastrondmico com iguarias de boteco, como realizado em
cidades da regido. ldeia € fomentar ndo apenas os comerciantes da
cidade, mas também aqueles que trabalham informalmente

SAUDE

- Criacdo do Centro de Atendimento Infantil, na zona sul da cidade.
Ideia € construir um espaco para atendimento especializado e
humanizado, na area de pediatria, até para desafogar a UPA.

- Farmacia 24 horas. Distribuicdo de remeédios disponiveis na rede
para atendimentos na Unidade de Pronto Atendimento. Populagao
além de sair medicada leva o remeédio para casa, independentemente
do horario.



- Disponibilizar estrutura de trabalho aos profissionais, principalmente
para que nao precisem levar de suas casas produtos basicos de uso
no dia a dia. Profissional valorizado trabalha feliz e produz mais.

- Avisa Saude: sistema de avisos via WhatsApp para pré-consulta,
atendimentos fisioterapeutas, psicoldgicos e odontoldgicos, além de
exames onde visa diminuir a falta do paciente e otimizar as vagas.

- Mutirdo da Saude: Realizacdo de mutirbes com varias
especialidades ao menos uma vez por més, para atender
trabalhadores que atuam em horario comercial.

- Discutir, junto a Unimed, a aplicacdo do atendimento noturno em
sua unidade de Cordeirdpolis, além do aumento da disponibilidade
de profissionais.

- Oferecer cursos para cuidadores de idosos e deficientes fisicos, a
fim de especializar e capacitar quem precisa entrar no mercado de
trabalho.

- Ampliar a cesta de medicamentos entregues no municipio. Com
investimentos deficitarios do Estado e da Unido, a cidade precisa
arcar, principalmente, com os remeédios de alto custo.

- Disponibilizar aos profissionais da saude equipamentos modernos
para uso no dia a dia. Para um atendimento eficiente, precisamos de
estrutura, bons profissionais, mas principalmente de equipamentos
especificos.

- Aquisicdo de equipamentos de diagndsticos. A cidade precisa
recorrer a outros municipios para atender a populacao.

- Aprimorar e ampliar a relagcdo municipal dos medicamentos
entregues para a populagdo, o REMUME.

- Reduzir as filas de cirurgias, exames e consultas com especialistas.
- Manutencéo da frota automotiva da Saude. Veiculos precisam estar
em dia para melhor atendimento da populagao.

- Programa de ateng¢ao domiciliar.

- Processos e exames digitais, controles de atendimento
especializado e acompanhamento em tempo real.

- Acbes efetivas nas comunidades, por meio dos postos de saude,
para conscientizagao da saude preventiva.

EDUCACAO



- Fortalecimento da Faculdade Municipal. Cursos com aprovacao do
MEC, com aulas presenciais, além de bolsas de estudos para os
alunos.

- Pagamento do passe escolar de forma ampla, para alunos que
cursam ensino superior e técnico em cidades de nossa regiao.

- Distribuicdo do uniforme e material escolar.

- Revisar, dentro dos parametros da lei, o plano de carreira da
Educacao.

- Implementar, de fato, alimentagao para alunos do periodo noturno.
Infelizmente a ac&o propagada ficou apenas no papel.

- Ampliagao e fortalecimento do projeto da Escola Integral.

- Melhorar e ampliar o atendimento aos autistas e pessoas com
deficiéncia.

- Equipar, com equipamentos modernos, as creches do Jardim Lise
e Distrito Industrial. Nao apenas com cadeiras, mesas € acessorios
escolares, mas principalmente com a contratacdo de profissionais
para suprir a necessidade.

MEIO AMBIENTE

- Criar o sistema de arborizagao nos cursos d'agua e nascentes, em
especial nos mananciais com captagcao de aguas, com equipe de
agentes ambientais para monitoramento e manutengéo. S6 ha efetiva
formacgao de arvores com manutencao permanente por no minimo 2
anos.

- Desassorear a represa de Cascalho, nossa principal fonte de
abastecimento ha anos.

- Apesar do custo de 25 milhdes, a represa de Santa Marina esta
totalmente assoreada e com capacidade de armazenamento
reduzida. Uma reforma completa no local sera necessaria nos
proximos dias.

- Feira de adogbes apenas com animais castrados e vacinados. O
programa de doagao de racao, de forma emergencial, sera aplicado.



- Cadastro de voluntarios na area animal, para que possam receber
estrutura e ajudar quem precisa. E a melhor ponte entre o municipio
e 0 protetor.

- Atenc&do maior ao novo espaco do aterro sanitario.

- Reflorestar areas de preservagao permanente, com mudas nativas.
- Areas verdes do municipio terdo atencdo maior.

- Fortalecer o atendimento municipal aos animais, com parcerias
entre as clinicas veterinarias particulares.

- Integrar o PAA (Programa de Aquisicao de Alimentos) com o PSA
(Pagamento por Servicos Ambientais) para através da difusdo da
agroecologia e agroflorestas frutiferas produzir alimentos, cobertura
florestal, captura de carbono reduzindo a poluicdo e aumentando o
equilibrio climatico.

- Trabalhar a educacdo ambiental com a pratica da vivéncia
ambiental.

- Implantar a coleta seletiva em todos os bairros em consonancia com
a policia nacional de gestao de residuos solidos, garantindo renda
digna aos recicladores.

Trabalhar a educacao ambiental com a pratica da vivéncia ambiental.
- Implantar em parceira com as universidades a EVAS (Escola de
Vivéncia Ambiental Sustentabilidade)

HABITAGAO, OBRAS E SERVIGCOS PUBLICOS

- Prioridade na construcao do Anel Viario.

- Manter as estradas vicinais e rurais em perfeito estado de utilizagao.
- Instalagcdo de lampadas de LED nos bairros da cidade, com
economia financeira, melhor iluminacdo e consumo sustentavel.

- Ampliar o cata-treco, com implantacdo de numero de WhatsApp
para solicitacao do servico.

- Construcao do patio dos caminhoneiros ficou no papel.

- Revisao do cadastro do programa habitacional para maior agilidade
na construcdo das casas.

- Parcerias com governo Estadual, Federal e empresas privadas para
novos projetos habitacionais



- Prolongamento Avenida Aristeu Marcicano
SEGURANCA, TRANSITO E MOBILIDADE URBANA

- Rever contrato da empresa dos radares, assim como a legalidade
de todos em nossas vias

- Fortalecimento da integracido entre as forgas de seguranga como
Guarda Civil Municipal, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de
Bombeiros, Defesa Civil e Pelotdo Ambiental.

- Reforgo nas pinturas de solo, além da troca de varias placas de Rua
no Centro da cidade.

- Cursos de aperfeicoamento para membros da segurancga publica,
sobretudo da Guarda Civil Municipal.

- Nao apenas ampliar o alcance das cameras de monitoramento, mas
principalmente manter em dia sua manutencido para melhor
funcionamento.

- Renovar armamento e capacitar os profissionais de seguranga para
melhor utilizagao.

- Fortalecer a estrutura para facilitar o trabalho dos profissionais da
Defesa Civil.

- Mapeamento técnico de transito

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO

- Construcéo de espaco dedicado ao idoso (Centro Dia)

- Suporte fisico, estrutural e financeiro para todas as Entidades do
Municipio, visando que as mesmas ampliem sua capacidade de
atendimento de suas demandas.

- Envolver as entidades nos eventos da cidade, a fim de garantir mais
renda em servigos prestados, como acontecia no Natal das Nagdes
- Fortalecimento dos programas sociais (oficinas de musica, teatro,
informatica e outros).

- Auxilio para familias com dependentes quimicos

- Trabalho interligado com as demais secretarias com atividades
multidisciplinares.



- Fortalecer programas existentes, ndo apenas na esfera municipal,
mas principalmente para facilitar o acesso aos programas do Estado
e Uniao.

- Melhorar as condi¢cdes do grupo da terceira idade, principalmente
na questao do 6nibus de viagem.

- Apoio incondicional aos atletas que participam dos Jogos da Melhor
Idade

- Capacitagao de jovens por meio de projetos sociais como CIA e
CEVI

- Suporte Fisico, Estrutural e Financeiro para as Entidades do
Municipio, visando que as mesmas ampliem sua capacidade de
atendimento de suas demandas.

- Aproximagao da pessoa juridica com o poder publico, em parcerias
que reflitam o bem estar da populagao

- Politicas de isencao fiscal, a fim de aproveitar a 6tima localizacéo
da cidade e trazer novas empresas

- Projeto para apresentar, de forma robusta, nossa cidade a outras
cidades, estados e até fora do Brasil.

- Contato direto com o empresario, como aconteceu na vinda da
Nestlé.

- Disponibilizar o Refis, para que empresas e empresarios possam
quitar suas dividas de forma mais eficiente e econdmica

- Otimizar os servigos do PAT

- Politicas de incentivos para empresas que utilizam o Posto de
Atendimento do Trabalhador como referéncia em suas
congtratagoes.



