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Apresentação do plano 

Prezado eleitor e eleitora miraestrelense,  

 

É com muito carinho e compromisso com você e com a nossa amada Mira Estrela que 

chegamos até aqui, através desta carta aberta, para apresentar o nosso plano de governo 

municipal. Nossas propostas conduzirão as ações de trabalho para a gestão de 2025 a 2028. 

 

Objetivo Geral: 

 

Nosso objetivo é promover o desenvolvimento sustentável, o turismo, a qualidade de vida e 

a infraestrutura de Mira Estrela, garantindo um crescimento equilibrado e melhorando a vida 

dos seus habitantes. Para isso, nossa gestão será pautada na inovação, transparência e 

responsabilidade social. 

 

Histórico de Mira Estrela: 

 

Mira Estrela é uma cidade que teve a vantagem de ser povoada por pessoas "de garra", que 

lutaram sem medir esforços para transformar um simples povoado em um município com 

excelente qualidade de vida. A história de Mira Estrela, infelizmente, não foi registrada 

integralmente em arquivos, sendo preservada apenas pela tradição oral. Em 21 de fevereiro 

de 1941, nascia um povoado que teve o privilégio de ser considerado pela ONU como uma 

das melhores cidades do Brasil para se viver. 

O município de Mira Estrela localiza-se na Região Noroeste do Estado de São Paulo, sendo 

ligado pela rodovia SP 527 (Mira Estrela a Fernandópolis) e por duas vicinais asfaltadas 

(Indiaporã e Cardoso), sendo a principal rodovia de acesso a SP 527, denominada Rodovia 

Cândido Brasil Estrela. A área do município é de 217,8 km², sendo que a zona urbana é de 

604.517,15 m². A principal atividade econômica do município baseia-se na agropecuária, 

integrando a agricultura familiar. Nos últimos anos, a pesca tem se tornado outra principal 

fonte de renda econômica para diversas famílias. Mira Estrela possui uma praia artificial no 

lago da Água Vermelha, que a torna conhecida na região e uma das cidades mais visitadas por 

turistas. 

 

Apresentação Gleice: 

 

Tenho a honra de me candidatar à prefeitura de Mira Estrela. Minha trajetória sempre esteve 

profundamente ligada a esta cidade, onde cresci junto à minha família e desenvolvi minhas 

habilidades de liderança e gestão. Minha relação com Mira Estrela é de profundo amor e 

compromisso, e estou plenamente capacitada para gerir nosso município com competência 

e dedicação. Ao longo dos anos, como assessora parlamentar, atuei em diversas ações 

políticas contribuindo para a solução de problemas em outros municípios, da mesma forma 

atuando em Mira Estrela, identificando nossas necessidades e sugerindo melhorias sempre 
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visando o bem-estar e o desenvolvimento da nossa querida cidade. Acredito firmemente que, 

com inovação, transparência e responsabilidade social, podemos transformar Mira Estrela em 

um modelo de progresso e qualidade de vida. 

 

Apresentação Marquim: 

 

É com muita honra que me candidato à prefeitura de Mira Estrela, junto a Gleice, como vice-

prefeito. Compartilhamos os mesmos propósitos de dedicação e compromisso com o 

desenvolvimento do nosso município. Com o apoio da minha esposa e filhos, e somado às 

minhas experiências como administrador e parlamentar, sigo nesta missão de contribuir para 

uma proposta de gestão eficiente e inovadora. Juntos, estamos prontos para trabalhar 

incansavelmente pelo futuro de Mira Estrela, buscando sempre o melhor para nossa 

comunidade. 

 

Bandeiras da Candidatura: 

 

Nossa campanha é fundamentada em princípios claros e sólidos: 

 

 Transparência e Honestidade: Compromisso com a clareza nas ações e prestação de 

contas. 

 Inovação e Tecnologia: Implementar soluções modernas para os desafios urbanos e 

rurais. 

 Desenvolvimento Econômico: Incentivar a agropecuária e o turismo, pilares da nossa 

economia. 

 Educação e Cultura: Proporcionar uma educação de qualidade e valorizar nossas 

tradições culturais. 

 Saúde e Bem-Estar: Garantir acesso a serviços de saúde eficientes e promover o bem-

estar da população. 

 

Propósitos: 

 

1. Tranquilidade e Segurança: Garantir a todas as famílias que escolhem viver e investir 

em Mira Estrela a tranquilidade e segurança proporcionadas por uma gestão 

comprometida em assegurar os direitos básicos dos cidadãos em todas as esferas do 

setor público. Nosso compromisso é que todos, homens ou mulheres à frente de suas 

famílias, sintam-se valorizados e protegidos, com a confiança de que suas 

necessidades serão atendidas e seus sonhos poderão ser realizados em um ambiente 

seguro e acolhedor. 

 

2. Oportunidades para Jovens: Gerar oportunidades e esperança para os nossos jovens 

e adolescentes quanto ao futuro, oferecendo a eles educação, cursos de capacitação, 

incentivos ao empreendedorismo e possibilidades de construírem seus projetos, 

formarem suas famílias em nosso município, sem a necessidade de se mudarem para 

outras cidades por falta de oportunidade ou emprego. 

 



   

 

5 

 

Modelo de Gestão: 

 

Queremos trazer para o nosso município um novo modelo de gestão, abrindo novos caminhos 

e possibilidades para Mira Estrela. O governo municipal priorizará as demandas da população, 

enfatizando os interesses da nossa comunidade e incentivando a participação popular na 

tomada de decisões, abrindo o diálogo entre governo e cidadão. Garantiremos a liberdade, o 

livre arbítrio e o direito de voz de cada miraestrelense, sem amarras políticas, acabando com 

o autoritarismo e a centralização de poder político. 

 

Convocação à Mudança: 

 

É chegado o momento de mudar, de avançar. Precisamos de você e do seu voto de confiança. 

Para realizarmos a mudança que tanto almejamos, precisamos do envolvimento de toda a 

nossa comunidade. O futuro pede coragem e determinação. E estamos prontos para isso. 

Vem com a gente! 

 

De Vereadores à Prefeitura: 

 

Como vereadores, temos trabalhado incansavelmente para representar e defender os 

interesses de nossa comunidade. Enfrentamos desafios significativos e conseguimos avanços 

importantes, sempre com o apoio da população. Agora, buscamos a oportunidade de ampliar 

esse trabalho como prefeita e vice-prefeito, trazendo uma gestão ainda mais próxima do 

cidadão, eficiente e inovadora, para que juntos possamos construir um futuro próspero para 

Mira Estrela. 

1. Saúde e Bem-Estar 

Introdução: A saúde é um pilar fundamental para a qualidade de vida de qualquer 

comunidade. Em Mira Estrela, reconhecemos a importância de um sistema de saúde 

eficiente, acessível e humanizado. Atualmente, enfrentamos desafios como a limitação de 

atendimento médico 24 horas, falta de equipamentos essenciais e dificuldades de acesso 

rápido e eficiente aos serviços de saúde. Nosso objetivo é criar programas para assegurar uma 

vida saudável e promover o bem-estar em todas as faixas etárias, aumentando a cobertura 

de atendimento da Atenção Básica e Pronto Atendimento. 

 

Propostas para a Saúde: 

 

 Ampliação dos Atendimentos Médicos: 

 

o Médico 24 horas na UBS. 

o Extensão do espaço físico da UBS para aumentar a capacidade de 

atendimento. 

o Implantar o Hospital de Pequeno Porte. 

o Aquisição de aparelho de Raio-X para a realização de exames na UBS. 
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 Melhorar o Acesso à Saúde: 

 

o Reduzir os tempos de espera nos serviços de atendimento. 

o Continuidade e ampliação dos recursos destinados aos hospitais de referência, 

como a Santa Casa de Fernandópolis, Hospital de Base de Rio Preto e Hospital 

de Amor. 

o Melhorar a estrutura e logística de transportes de pacientes. 

o Adaptar os transportes para melhor atender pessoas com deficiência. 

o Introdução de aplicativos e meios informativos de transporte público para 

melhorar a experiência do usuário. 

 

 Fortalecimento da Atenção Básica e Preventiva: 

 

o Aumentar o número de Equipes de Saúde da Família, atendimento domiciliar 

e dos agentes comunitários. 

o Ampliação da farmácia e melhor distribuição de remédios. 

o Criação de núcleos de atividade física voltada à gestante na UBS. 

o Criação do Centro de Referência à Saúde do Homem (Pró-Homem). 

o Criação do Centro de Referência à Saúde da Mulher (Pró-Mulher). 

o Criação de núcleos para cuidados paliativos em toda a rede municipal com 

equipes multidisciplinares para humanizar e confortar pessoas com doenças 

que apresentam riscos. 

o Criação do Programa Integrado de Atendimento aos Dependentes Químicos. 

o Ampliação da Rede de Telemedicina. 

 

 Modernização e Integração dos Sistemas de Saúde: 

 

o Implantação da Rede Integrada Informatizada do Sistema de Saúde com os 

demais departamentos municipais: “Cartão Cidadão Miraestrelense”. 

o Implantar sistema web com aplicativo para dispositivos móveis para 

agendamento de consultas e exames. 

 

 Serviços Especializados: 

 

o Implantação de Atendimento de Emergência Odontológica na UBS. 

o Implantação do Centro de Atendimento ao Adolescente. 

o Implementar o Ambulatório de Saúde Mental Infanto-Juvenil. 

o Implementar o Ambulatório Especializado em Curativos. 

o Continuidade da Carreta da Saúde em parceria com o Hospital de Amor para 

campanhas de prevenção. 

o Ampliação do Programa Academia da Saúde para incentivar a participação da 

população na prática de atividade física. 
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 Ações Pontuais e Logística: 

 

o Realizar mutirões periódicos para consultas e cirurgias eletivas. 

o Renovação da frota de veículos, estruturação das equipes de condutores e de 

enfermagem para apoio aos pacientes. 

o Melhorar a logística para diminuir o tempo de espera em consultas realizadas 

em outros municípios. 

o Transporte e logística preferencial para pessoas com deficiência. 

 

 Bem-Estar Animal: 

 

Introdução: Nossa gestão dará visibilidade e soluções às questões das causas animais. 

Entendemos que a atenção do governo municipal ao bem-estar animal traz benefícios 

significativos à saúde pública, favorecendo a redução do risco de transmissão de zoonoses 

como leishmaniose, raiva e esporotricose. Através de políticas públicas direcionadas, 

nossa proposta é implementar ações que envolvam o resgate de animais abandonados, a 

castração, a preparação e encaminhamento de cães e gatos para adoção e a 

conscientização da população sobre a importância da causa.  

 

Propostas: 

o Construção do Centro de Atendimento ao Animal. 

o Criação do Programa de Acolhimento e Adoção de Animais. 

o Ampliação do programa de castração para que possa atender durante o ano 

todo. 

o Implementação de um programa de “chipagem” e prontuário para todos os 

cães e gatos domiciliados no município. 

o Incentivo e apoio a ONGs e voluntários da causa animal. 

 

Nosso compromisso é transformar Mira Estrela em um modelo de saúde e bem-estar, 

proporcionando a todos os habitantes acesso a serviços de saúde de qualidade, de forma 

rápida, eficiente e humanizada. Juntos, construiremos um futuro mais saudável e promissor 

para nossa cidade. 

 

2. Cidadania e Desenvolvimento Social 

Introdução: O desenvolvimento social é essencial para a integração e promoção da cidadania. 

Em Mira Estrela, buscamos implementar políticas sociais que atendam às necessidades da 

comunidade, proporcionando suporte e oportunidades para todos os cidadãos, com foco na 

inclusão e no bem-estar. 

 

 

 

 



   

 

8 

 

Propostas para Cidadania e Desenvolvimento Social: 

 

 Rede Integrada de Desenvolvimento Social: 

 

o Implantação da Rede Integrada Informatizada do Sistema de Desenvolvimento 

Social com os demais setores públicos da rede de apoio. 

 

 Programas e Projetos do CRAS: 

 

o Aperfeiçoamento e ampliação dos programas e projetos do Centro de 

Referência da Assistência Social. 

 

 Programa Trabalho e Avanço Social: 

 

o Criar o Programa Trabalho e Avanço Social para integrar usuários da política 

de assistência social ao mercado de trabalho, por meio de articulação, 

identificação, sensibilização, desenvolvimento de habilidades (capacitação) e 

orientação. 

 

 

 Parcerias Educativas: 

 

o Estimular ações em parceria com o SENAR, SENAC e SEBRAE. 

 

 Conselho Tutelar: 

 

o Potencializar os esforços para a melhor prestação dos serviços do Conselho 

Tutelar, através de capacitação continuada e estrutura adequada. 

 

 Direitos das Pessoas com Deficiência e Autismo: 

 

o Potencializar ações e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com 

deficiência e com autismo. 

o Tornar Mira Estrela um município modelo de acessibilidade, promovendo a 

adaptação gradativa de calçadas, ruas, praças e acessos a prédios públicos, 

transporte especial e capacitação de familiares para a reabilitação das pessoas 

com deficiência. 

 

 Segurança Alimentar: 

 

o Fomentar o programa de políticas de segurança alimentar e nutricional. 
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 Programas de Acolhimento e Prevenção: 

 

o Instituir o programa Casamento Comunitário. 

o Fomentar campanhas de doações para roupas, utensílios básicos e cestas 

básicas. 

o Potencializar o acolhimento às vítimas de abuso, violência doméstica e sexual. 

o Fomentar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção ao uso de 

drogas e dependência química. 

 

 Apoio aos Conselhos Municipais: 

 

o Apoiar e melhorar as condições de trabalho para todos os Conselhos 

Municipais. 

 

 Inclusão e Diversidade: 

 

o Desenvolver políticas para negros, juventude, LGBTQIA+, e população diversa, 

respeitando a liberdade e a diversidade em todos os níveis. 

 

 Serviços de Convivência: 

 

o Continuidade e melhorias no projeto do serviço de convivência. 

o Ampliação das ações desenvolvidas para o Grupo da Terceira Idade no Centro 

de Convivência do Idoso. 

o Potencializar políticas voltadas para o idoso, incentivando grupos de 

convivência e ações de inclusão e participação. 

 

 Programas de Lazer e Turismo para Idosos: 

 

o Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a 

população idosa. 

o Desenvolver projetos específicos em parceria com o Terceiro Setor, iniciativa 

privada e sociedade civil para garantir alternativas de moradia para pessoas 

idosas sem proteção familiar. 

 

 Fundo Social de Solidariedade: 

 

o Ampliação das ações desenvolvidas no Fundo Social de Solidariedade. 

 

 Parcerias com Governos Federal e Estadual: 

 

o Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual para garantir a 

integração dos programas de transferência de renda. 
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o Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Família para famílias em 

situação de pobreza extrema. 

 

 Proteção à Criança e ao Adolescente: 

 

o Ampliar o atendimento da criança e do adolescente em situação de abandono 

social. 

o Garantir o Direito da Criança e do Adolescente e o cumprimento do ECA 

(Estatuto da Criança e do Adolescente). 

o Fomentar e ampliar programas contra violência, abuso, maus-tratos, 

exploração sexual e crueldade em relação à criança e ao adolescente. 

 

 Primeiro Emprego: 

 

o Implementar o projeto “Primeiro Emprego” para oferecer qualificação sócio 

profissional a jovens de 16 a 24 anos. 

 

 Apoio às Mulheres: 

 

o Ampliar, consolidar e qualificar os serviços de atendimento às mulheres. 

o Garantir atendimento integral, humanizado e de qualidade às mulheres em 

situação de violência. 

o Desenvolver programas que contribuam para reestruturação das mulheres 

vítimas de violência. 

3. Capacitação, Emprego e Renda 

Introdução: Promover o desenvolvimento econômico local é crucial para o progresso de Mira 

Estrela. Nosso objetivo é incentivar o empreendedorismo, criar parcerias com o setor privado 

e oferecer programas de qualificação que gerem emprego e renda para a população. 

 

Propostas para Capacitação, Emprego e Renda: 

 

 Centro Tecnológico: 

 

o Criar o Centro Tecnológico para incentivar startups e oferecer aos jovens 

ferramentas para desenvolver sistemas e negócios através da tecnologia e 

internet. 

 

 Artesanato: 

 

o Destinar um local apropriado para o grupo de artesãos e artesãs do município 

para que realizem suas atividades e gerem renda financeira familiar. 
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 Distrito Industrial: 

 

o Melhor aproveitamento da estrutura no Distrito Industrial. 

o Oferta de incentivos fiscais para empresas que se estabeleçam no município. 

 

 Espaço do Empreendedor: 

 

o Construção de galerias para incentivar os profissionais autônomos a iniciarem 

seus empreendimentos. 

 

 Turismo Rural: 

 

o Capacitação e incentivo ao turismo rural, criação de roteiros gastronômicos e 

de lazer nas propriedades rurais do município. 

 

 Capacitação para Empreendedores: 

 

o Desenvolvimento de programas de capacitação para empreendedores locais. 

 

 Apoio ao Comércio Local: 

 

o Apoio ao comércio local com iniciativas de campanhas promocionais em datas 

comemorativas, eventos, capacitações e infraestrutura. 

 

4. Turismo e Cultura 

Introdução: Mira Estrela possui um grande potencial turístico e cultural. Nosso objetivo é 

valorizar e promover nossos atrativos turísticos e culturais, tornando o município uma 

Estância Turística reconhecida pelo Governo do Estado de São Paulo. 

 

Propostas para Turismo e Cultura: 

 

 Transformar Mira Estrela em Estância Turística: 

 

o Desenvolver projetos e ações para obter o reconhecimento do município como 

Estância Turística pelo Governo do Estado de São Paulo. 

o Investir em infraestrutura, serviços e marketing para promover Mira Estrela 

como um destino turístico atraente e sustentável. 

o Estabelecer parcerias com entidades estaduais e federais para captar recursos 

e apoio técnico na promoção do turismo local. 
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 Prainha Municipal: 

 

o Construção de novos banheiros para uso coletivo. 

o Implantação de área exclusiva para pescadores (limpeza de peixes). 

o Informatização do sistema de entrada e saída da Prainha, com catracas 

eletrônicas. 

o Mobília completa nas casinhas. 

o Reforma dos quiosques. 

o Informatização do sistema de reservas de casinhas e quiosques. 

o Faixa de areia às margens do rio. 

o Implantação de marina para barcos, lanchas e jet-ski. 

o Espaço Kids com playground. 

o Nova infraestrutura nos espaços esportivos. 

o Aperfeiçoamento no sistema de segurança e monitoramento. 

o Ampliação e aperfeiçoamento dos sinais de wi-fi e redes de telefonias. 

o Passeios de barco no Rio Grande com barcos sustentáveis. 

o Pacotes de passeios temáticos. 

o Atividades educativas durante os passeios. 

o Conformidade com normas de segurança. 

 

 Pesca Esportiva: 

 

o Estabelecer áreas específicas para pesca esportiva. 

o Implementar regras para pesca sustentável. 

o Organizar torneios de pesca esportiva. 

o Criar um ranking online dos maiores peixes pescados. 

 

 Aventura e Lazer: 

 

o Desenvolver áreas seguras para tirolesa e escalada. 

o Oferecer passeios de canoagem no rio. 

o Criar um parque de aventura com diversas atividades ao ar livre. 

 

 Trilha Ecológica: 

 

o Melhorar a estrutura física e equipamentos para trilheiros. 

o Projeto Educativo sobre a vida dos macacos e espécies na trilha. 

o Implantação de estacionamento. 

o Comunicação visual e informativa na trilha. 

o Área para recreações. 

o Parcerias para tornar a trilha um roteiro de visitas. 

o Funcionamento ao público nos finais de semana e feriados. 

o Guias turísticos treinados. 
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o Pontos estratégicos para observação de aves. 

o Promover workshops e eventos de birdwatching. 

o Criação do observatório municipal da arara-canindé. 

 

 Infraestrutura Turística: 

 

o Buscar investidores para construção de hotéis, pousadas e restaurantes. 

o Ampliar o ponto de informação turística. 

o Garantir acessibilidade nas instalações turísticas. 

o Incentivo para ampliação do itinerário de empresas de transportes rodoviários. 

o Incentivo para serviços de traslado na cidade. 

o Pavimentação especial nas principais vias com paisagismo. 

 

 Cultura: 

 

o Construção do Museu Municipal. 

o Construção de Teatro Municipal. 

o Criação do Roteiro dos Atrativos Turísticos Históricos. 

o Criação da Escola Municipal de Música, Dança e Balé. 

o Criação da Orquestra Sinfônica de Mira Estrela. 

o Incentivo às manifestações da cultura popular. 

o Realização de shows gratuitos na praça central, recinto de festas e prainha. 

o Ampliar os Festivais de Viola. 

o Promover eventos gastronômicos. 

o Ampliar o calendário de eventos comemorativos e tradicionais. 

o Criação do Departamento de Eventos. 

 

5. Educação e Futuro 

Introdução: A educação é a base do desenvolvimento e transformação social. Nosso objetivo 

é promover a inclusão educacional e proporcionar uma educação de qualidade para crianças, 

jovens, adultos e idosos em Mira Estrela. 

 

Propostas para Educação e Futuro: 

 

 Manutenção das Escolas Municipais: 

 

o Manutenção das escolas municipais com instalações modernas e seguras. 

o Garantia de acesso a recursos educacionais adequados. 

o Investimento em programas de formação continuada para professores. 

 

 Valorização dos Professores: 
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o Implementação de políticas públicas que valorizem o trabalho dos professores, 

incluindo melhores salários e condições de trabalho. 

 

 Sistema de Gestão dos Dados Escolares: 

 

o Sistema de Gestão dos Dados Escolares Municipais com acesso aos pais e 

responsáveis. 

 

 Centro de Mídias: 

 

o Criação do Centro de Mídias para aprimorar o uso da tecnologia em sala de 

aula. 

 

 Curso Pré-Vestibular: 

 

o Criar o curso Pré-Vestibular para alunos da rede municipal. 

 

 Índices de Avaliações: 

 

o Fomentar ações para atingir excelência nos índices de avaliações do ensino. 

 

 Autonomia das Escolas: 

 

o Fortalecer a autonomia das escolas. 

 

 Conselhos Escolares: 

 

o Fortalecer os Conselhos Escolares para efetivação da gestão democrática da 

educação. 

 

 Projeto Aprender em Família: 

 

o Implantação do Projeto Aprender em Família para integrar os pais e a 

comunidade ao ambiente escolar. 

 

 Centro de Formação de Idiomas: 

 

o Implantação do Centro de Formação de Idiomas. 

 

 Escola de Tempo Integral: 

 

o Estruturar, com qualidade, a Escola de Tempo Integral. 

 

 Educação de Jovens e Adultos (EJA): 
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o Reformular a EJA, incentivando maior participação e propondo novas 

metodologias. 

 

6. Esporte, Recreação e Lazer 

Introdução: O esporte e o lazer são fundamentais para o bem-estar físico e mental. Nosso 

objetivo é desenvolver projetos que atraiam pessoas de todas as idades, diversificando 

modalidades esportivas e o calendário de eventos para o público local e regional. 

 

Propostas para Esporte, Recreação e Lazer: 

 

 Centro Esportivo: 

 

o Implantação de um Centro Esportivo com diversas modalidades esportivas 

para todas as idades. 

o Centro de treinamento de modalidades de praia. 

o Construção da pista de atletismo. 

o Construção de ciclovias. 

o Ampliação de aulas de natação. 

 

 Bolsa Atleta: 

 

o Criação do Bolsa Atleta como incentivo aos talentos mirins do município. 

 

 Escolinha de Futebol: 

 

o Ampliação da Escolinha de Futebol. 

 

 Centro de Treinamento: 

 

o Centro de Treinamento de Artes Marciais. 

o Centro de Jogos de Raciocínio Lógico. 

o Centro de Treinamento para esportes voltados às pessoas com deficiência. 

 

 Programa Amanhecer Saudável: 

 

o Implantação do Programa Amanhecer Saudável para promoção da saúde. 

 

 Campeonatos e Revitalizações: 

 

o Incentivar campeonatos municipais e regionais. 

o Revitalização de quadra poliesportiva, campo e mini campo de futebol. 

o Revitalização da Praça Central e pracinhas dos bairros. 
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o Implantação de playground para crianças nas pracinhas de bairros e áreas de 

recreação. 

o Implantação do Projeto Bombeiro Mirim. 

 

 

7. Gestão Administrativa e Tecnologia 

Introdução: A gestão eficiente e a tecnologia são essenciais para o desenvolvimento de Mira 

Estrela. Nosso objetivo é promover mecanismos facilitadores e menos burocráticos na 

tramitação de procedimentos administrativos, públicos e privados. 

 

Propostas para Gestão Administrativa e Tecnologia: 

 

 Reestruturação Salarial: 

 

o Reestruturação salarial dos servidores municipais. 

 

 Wi-Fi Livre: 

 

o Ampliação do Sistema de Wi-Fi Livre nas praças e departamentos públicos. 

 

 Reforma do Paço Municipal: 

 

o Reforma e ampliação do Paço Municipal. 

 

 Telecomunicação: 

 

o Ampliação das redes de telecomunicação no município. 

 

 Distribuição da Frota de Veículos: 

 

o Melhorar a logística e o sistema de distribuição da frota de veículos entre as 

secretarias e os serviços de transporte. 

 

 

 Modelo de Gestão de Qualidade e Cidade Inteligente: 

 

o Implantação do modelo de gestão de qualidade e Cidade Inteligente. 

 

 Procon: 

 

o Implantação do Procon. 

 

 Formação Continuada: 
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o Impulsionar a formação continuada de todos os servidores municipais. 

 

 

 

 

 Transparência e Eficiência: 

 

o Assegurar a transparência nas ações do governo municipal e a eficiência na 

gestão dos recursos públicos. 

 

 Participação Comunitária: 

 

o Promover a participação da comunidade nas decisões do governo, com a 

realização de audiências públicas e consultas populares. 

 

8. Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano 

Introdução: A infraestrutura moderna é fundamental para o desenvolvimento urbano. Nosso 

objetivo é modernizar equipamentos públicos e promover projetos de infraestrutura para o 

desenvolvimento da cidade. 

 

Propostas para Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano: 

 

 Lâmpadas de LED: 

o Substituição das luminárias convencionais por lâmpadas de LED nas vias 

públicas e praças. 

 

 Vila dos Pescadores: 

o Pavimentação na rua principal da Vila dos Pescadores. 

o Construção de calçadas em frente às casas da Vila dos Pescadores. 

o Implantação de playground para crianças na Vila dos Pescadores. 

 

 Centro de Operações Integradas (COI): 

 

o Criação do COI para integrar as forças de segurança pública e monitoramento 

eletrônico. (Trânsito, Polícia Militar, Patrulha Rural, Defesa Civil e Corpo de 

Bombeiros). 

 

 

 

 Acessibilidade e Manutenção: 
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o Adequar à acessibilidade e ampliar o investimento em calçadas, ruas, e áreas 

exclusivas para pedestres. 

o Adequar o sistema de transporte público às condições de acessibilidade. 

o Garantir a manutenção e pavimentação de ruas e avenidas. 

 

9. Juventude 

Introdução: A juventude é o futuro de Mira Estrela. Nosso objetivo é implantar políticas 

públicas que promovam o bem-estar social, oportunidades de emprego e entretenimento 

para os jovens. 

 

Propostas para Juventude: 

 

 Programa Primeiro Emprego: 

 

o Criação do Programa Primeiro Emprego para ofertas de empregos para os 

jovens sem experiência anterior. 

 

 Formação Profissional: 

o Ampliar o envolvimento das empresas e comércio nas ações de formação 

profissional para gerar oportunidades de trabalho aos jovens. 

 

 Temas de Saúde: 

 

o Consolidar programas com recorte na juventude, enfatizando temas como 

gravidez e doenças sexualmente transmissíveis nas ações preventivas e 

assistenciais. 

 

 Eventos para Juventude: 

 

o Criar o calendário anual de eventos para a juventude. 

 

 Cursos de Formação: 

 

o Disponibilizar cursos de formação profissional para os jovens com deficiência. 

o Fortalecer o processo inclusivo de jovens com deficiência nas modalidades 

esportivas. 

 

 Prevenção ao Consumo de Drogas: 

 

o Garantir a inclusão de temas relativos ao consumo de álcool, tabaco e outras 

drogas nos projetos pedagógicos dos diversos níveis de ensino. 
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10. Agricultura 

Introdução: A pesca e a agricultura são atividades econômicas vitais para Mira Estrela. Nosso 

objetivo é fomentar essas atividades, oferecendo suporte técnico e financeiro aos produtores 

locais. 

 

Propostas para a Agricultura: 

 

 Patrulha Agrícola: 

  

o Reativação da Patrulha Agrícola na área rural e condomínios. 

 

 Suporte ao Produtor Artesanal: 

 

o Apoiar o produtor artesanal, fornecendo assistência técnica e facilitando o 

acesso a linhas de crédito compatíveis. 

 

 Cursos e Palestras: 

 

o Fomento e apoio aos agricultores locais com cursos, palestras e orientações 

sobre plantio e pecuária. 

 

 Cooperativa de Leite: 

 

o Ampliar e fortalecer a Cooperativa de Leite. 

 

 Agricultura Familiar: 

 

o Incentivo à Produção da Agricultura Familiar com a ampliação e melhores 

condições para a Feira Livre com produtores locais. 

 

 Suporte de Maquinários: 

 

o Ampliar o suporte de maquinários e equipamentos em apoio ao produtor rural. 

 

11. Habitação 

Introdução: Garantir moradia digna é um direito fundamental. Nosso objetivo é proporcionar 

condições de habitação de qualidade para todos os cidadãos de Mira Estrela. 

 

Propostas para Habitação: 

 

 Casas Populares: 

 

o Construção de casas populares com Parceria Público-Privada (PPP). 
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 Projeto "Reformando Sonhos": 

 

o Oferecer às famílias que moram em casas insalubres ou moradias de interesse 

social a possibilidade de reformas e reparos para manter a salubridade da 

moradia. 

 

 Novos Formatos de Construções: 

 

o Implantação de novos formatos de construções e projetos habitacionais. 

 

 Casa de Acolhimento ao Idoso:  

 

  Prover habitação adequada para a população idosa com foco em acessibilidade e assistência, 

alinhada ao Programa “Casa de Acolhimento ao Idoso”, para cuidados diários. 

 

12. Segurança Pública e Defesa Civil 

Introdução: A segurança pública e a defesa civil são cruciais para o bem-estar da população. 

Nosso objetivo é aumentar a segurança em Mira Estrela por meio de monitoramento, apoio 

às forças policiais e modernização dos sistemas de defesa civil. 

 

Propostas para Segurança Pública e Defesa Civil: 

 

 Monitoramento por Câmeras: 

 

o Ampliação do Sistema de Monitoramento por Câmeras na área urbana e rural. 

 

 Sede da Defesa Civil: 

 

o Construção da sede própria da Defesa Civil. 

o Criação do cargo de Agente da Defesa Civil. 

 

 Centro de Operações Integradas (COI): 

 

o Implantação do COI para integrar as forças de segurança pública e 

monitoramento eletrônico. 

 

 Sistema Informatizado de Gerenciamento de Riscos: 
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o Implantar um Sistema Informatizado de Gerenciamento de Riscos para 

modernizar o planejamento das ações preventivas. 

 

 

 

 Programa de Atividade Delegada: 

 

o Manter e aumentar o efetivo do Programa de Atividade Delegada da Polícia 

Militar. 

 

 Guarda Vidas e Bombeiros: 

 

o Manter e ampliar a presença de Guarda Vidas e bombeiros na Prainha 

Municipal. 

 

 Convênios de Segurança: 

 

o Manter os convênios com a Secretaria de Segurança Pública do Estado de São 

Paulo. 

 

13. Sustentabilidade e Saneamento 

Introdução: A sustentabilidade e o saneamento são fundamentais para o desenvolvimento 

ambientalmente consciente. Nosso objetivo é promover e incentivar a educação ambiental 

com projetos de inclusão. 

 

Propostas para Sustentabilidade e Saneamento: 

 

 Cooperativa de Reciclagem: 

 

o Adequação estrutural e fomento à Cooperativa de Reciclagem. 

 

 Coleta Seletiva: 

 

o Ampliação do Projeto de Coleta Seletiva porta a porta. 

 

 Viveiro de Produção de Mudas: 

 

o Viveiro de Produção de Mudas Nativas e Equipe de Plantio. 

 

 Trituradores de Podas: 

 

o Aquisição de Trituradores de Podas. 
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 Lei de Arborização Urbana: 

 

o Criação da Lei de Arborização Urbana. 

 

 

 Modernização Tecnológica: 

 

o Realizar a modernização tecnológica para atender as demandas relacionadas 

às ações ambientais. 

 

 Preservação do Rio: 

 

o Implementar programas de preservação do rio, incluindo limpeza regular e 

conscientização sobre a importância de manter o rio limpo. 

 

 Campanhas de Educação Ambiental: 

 

o Promover campanhas de educação ambiental nas escolas e na comunidade. 

 

 Gestão de Resíduos Sólidos: 

 

o Melhorar a gestão de resíduos sólidos com programas de reciclagem e 

compostagem. 

 

Resumo Final 

 

Ao longo deste plano de governo, apresentamos nossas propostas para transformar Mira 

Estrela em um município modelo de desenvolvimento sustentável, qualidade de vida e 

inovação. Nosso compromisso é com uma gestão transparente, eficiente e responsável, que 

coloca as necessidades da população em primeiro lugar. 

 

Principais Compromissos: 

 

 Saúde e Bem-Estar: Garantir acesso a serviços de saúde de qualidade e promover o 

bem-estar, protegendo a saúde pública. 

 Cidadania e Desenvolvimento Social: Implementar políticas sociais inclusivas que 

promovam a cidadania e o bem-estar de todos os habitantes. 

 Capacitação, Emprego e Renda: Incentivar o empreendedorismo e a qualificação 

profissional para gerar emprego e renda para a população. 

 Turismo e Cultura: Valorizar e promover os atrativos turísticos e culturais, 

transformando Mira Estrela em uma Estância Turística reconhecida. 

 Educação e Futuro: Proporcionar uma educação de qualidade e inclusiva para 

crianças, jovens, adultos e idosos. 
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 Esporte, Recreação e Lazer: Desenvolver projetos esportivos e recreativos para todas 

as idades. 

 Gestão Administrativa e Tecnologia: Modernizar a administração pública e promover 

a participação comunitária nas decisões de governo. 

 Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano: Modernizar equipamentos públicos e 

promover projetos de infraestrutura para o desenvolvimento da cidade. 

 Juventude: Implementar políticas públicas que promovam o bem-estar social e 

oportunidades de emprego para os jovens. 

 Agricultura: Fomentar a atividade pesqueira e dos produtores locais, oferecendo 

suporte técnico e financeiro. 

 Habitação: Proporcionar condições de habitação de qualidade para todos os cidadãos. 

 Segurança Pública e Defesa Civil: Aumentar a segurança em Mira Estrela por meio de 

monitoramento e apoio às forças policiais. 

 Sustentabilidade e Saneamento: Promover a educação ambiental e a gestão de 

resíduos sólidos para um desenvolvimento sustentável. 

 

Convocação à Ação: 

Estamos prontos para trabalhar incansavelmente para realizar estas propostas e construir um 

futuro mais próspero e inclusivo para Mira Estrela. Com a participação e o apoio de toda a 

comunidade, podemos transformar nossa cidade e melhorar a qualidade de vida de todos os 

seus habitantes. 

 

O Futuro pede Coragem e Inovação! 
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