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Carta aos Santa-adelienses 

 
 A Santa Adélia que eu quero. 

 

Chegou a hora de mudança, hora de um Governo eficiente e proativo e de grande 

esperança. Esperança de um futuro melhor para todos, com geração de empregos e 

renda, em busca de um crescimento eficiente de Santa Adélia. Precisamos de um 

trabalho ativo junto ao social para atender à população mais carente e que realmente 

necessita de apoio em momentos difíceis, mas que possamos estar voltados à criação 

de empregos que possibilite ao cidadão levar o alimento novamente para dentro de 

casa, gerando oportunidades para todos. Comprometimento com o bem público, zelar 

e manter os bens do município em perfeitas condições de uso, manutenção efetiva e 

duradouro de nossas ruas e estradas. A palavra de ordem é ação, agir através de políticas 

públicas eficientes. Algumas falhas nas gestões passadas nos colocaram onde estamos 

hoje, estagnados, com insegurança nas ruas e baixa perspectiva de crescimento. 

Vamos abandonar os velhos pensamentos e a velha política, e para isso 

precisamos nos cercar de pessoas preparadas, experientes e principalmente idôneas. 

Quero Santa Adélia com uma economia eficiente, com contas públicas 

equilibradas, funcionalismo público valorizado e dando um retorno de bom 

atendimento à população, gerando empatia e melhorando a vida das pessoas. 

Quero uma Santa Adélia sem filas na saúde, quem precisa de médicos não pode 

esperar, só assim teremos prosperidade, qualidade de vida, olhar especial às pessoas da 

terceira idade, retribuindo tudo o que fizeram por nós no passado. 

Precisamos nos preocupar e garantir um futuro para nossas crianças. Um futuro 

que deve começar já na primeira infância com ensino de qualidade, preparação dos 

jovens para o mercado de trabalho, mas nunca descuidando da diversão e entretimento 

para sua com a idade. 

Não existe política social sustentável que não seja geradora de oportunidades e 

esperança, de trabalho e renda. O foco das ações deve estar nas pessoas. Pois são as 

fontes de riqueza de qualquer nação. 

Quero Santa Adélia de desenvolvimento sustentável, pois não existe crescimento 

econômico sem sustentabilidade. 

Seremos o Governo da Mudança para garantir os direitos coletivos e individuais, 

da justiça e segurança. 

A Santa Adélia que eu quero é aquela onde cada cidadão consiga atingir o 

máximo de sua potencialidade e que sinta cada vez mais orgulho de sua Cidade. Mas 

não basta querer, é preciso muito planejamento, muita determinação e muito 

trabalho para isso.  

Aqui damos o início a essa jornada. 

 

Servir, legar e retribuir. Esse será meu propósito. 
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Ciro Cesar Costa 

Diretrizes para o Plano de Governo 

 

Não há nada que resista ao trabalho. 

 

Não há nada que resista ao trabalho. A partir dessa afirmação,  proponho um 

modelo de gestão focado, que integra planejamento, técnica, propósito e criatividade 

para ser aplicado em todas as instâncias da administração pública para gerar resultados 

econômicos e sociais, com sustentabilidade ambiental. 

As diretrizes aqui apresentadas serão continuamente aprimoradas a partir do 

diálogo com a sociedade. Para a construção desse documento, considero as  

seguintes premissas: 

 

 • Diagnóstico e Diretrizes: documento elaborado a partir da escuta ativa de 

diferentes atores, como entidades de classe, sociedade organizada e especialistas. 

 

 • Participação Social: realização de reuniões junto à sociedade para refinamento 

das diretrizes, além da criação de uma plataforma para captação de propostas, com 

objetivo de formatar um Plano de Governo mais colaborativo e alinhado às 

necessidades da população. 

 

Não existe governo ruim para um povo organizado. 

 

            As diretrizes são por princípio intersetoriais, e foram distribuídas em três 

grandes temas por questões didáticas, todas respeitando o princípio da sustentabilidade. 

          O tema de Desenvolvimento Social reúne as propostas de saúde, educação, 

segurança pública e ações voltadas para a população vulnerável. Já o de 

Desenvolvimento Urbano e Meio-Ambiente reúne as ações de infraestrutura, 

habitação, meio ambiente e saneamento. O terceiro tema, de Desenvolvimento 

Econômico e Inovação, trata de emprego e renda, competitividade do setor produtivo, 

com propostas acerca de empreendedorismo, indústria, comércio, serviços e 

agronegócio, além de ações para desburocratização da gestão pública e desoneração 

tributária. 

Este plano foi construído através do exaustivo diálogo, da disposição em ouvir 

as pessoas e na defesa de soluções democráticas, de forma a pontuar conceitos mais 

amplos, diretrizes de governo que permitam ao Município de Santa Adélia prover aos 

seus cidadãos a qualidade de vida que todos merecem ao viver em uma sociedade justa,  

livre, responsável e humana. Juntos conseguiremos levar Santa Adélia a um novo 

patamar de competitividade, investimentos e qualidade de vida. 
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Desenvolvimento Social 

 
Educação 

 
A educação é o pilar de qualquer sociedade. É um dos principais investimentos 

para a redução de desigualdades e geração de oportunidades em longo prazo. É a 

política pública essencial para promover o bem-estar social, oportunidades de 

desenvolvimento humano e democracia, mitigar desigualdades de renda e estimular o 

desenvolvimento econômico. 

Santa Adélia possui 1800 alunos matriculados em suas 02 creches, 04 escolas e 

03 creches/escolas. O quadro de profissionais da educação são 179 professores, 25 

inspetores e 27 auxiliares de creche. 

É fundamental retomar e aprofundar e não permitir retrocessos nas políticas 

estratégicas que estão ancoradas nos planos de educação, dedicadas à garantia de 

acesso e permanência com qualidade, equidade e acessibilidade, na perspectiva da 

redução das desigualdades educacionais. 

 A desigualdade educacional no ensino municipal foi exacerbada pela pandemia. 

Além das necessidades de educação formal, as escolas públicas representam um 

importante investimento em infraestrutura física, essencial para atender outras 

necessidades da comunidade, como alimentação de qualidade, esporte, lazer, vida 

comunitária, cultura e referência cívica. 

Outro ponto a ser salientado para a estruturação das políticas de educação são os 

cuidados com a primeira infância. No Brasil, 75,6% das crianças mais pobres estão 

fora das creches. As mães que trabalham fora de casa, muitas vezes, não conseguem 

vaga para deixar os seus filhos pequenos em creches estruturadas, precisando contar 

com a ajuda de vizinhos ou estruturas não formalizadas. 

Em Santa Adélia a realidade das famílias também passa por fatores que impedem 

ou dificultam o trabalho das mulheres que nas férias escolares não tem onde deixar 

seus filhos para trabalhar. Acrescenta-se a isso também o horário de trabalho, 

principalmente onde a jornada inicia muito cedo. 

Evidências mostram que intervenções adequadas durante a primeira infância 

(primeiros seis anos de vida) têm efeitos de longo prazo sobre os indivíduos. 

Pesquisas apontam que investir no desenvolvimento infantil é uma das 

estratégias mais eficientes para quebrar o ciclo intergeracional da pobreza.  

É importante colocar essa pauta na agenda de políticas públicas do município, 

de forma a fomentar os municípios a estruturarem uma rede adequada de atenção à 

primeira infância. Não somente em creches, mas também na educação infantil.  

As principais propostas para aumentar a qualidade e a efetividade da educação 

municipal, dar mais eficiência aos recursos mobilizados e otimizar sua infraestrutura, 

garantindo acesso, trajetória adequada, aprendizagem e redução de desigualdades, com 

colaboração entre todos os entes federativos, estão relacionadas a seguir. 
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Propostas 
 

• Escola Efetiva: Estabelecer novas e mais ambiciosas metas de aprendizagem para os 

alunos que estudam nas escolas municipais, dando aos estudantes protagonismo 

regional, nacional, com transparência nos resultados. 

Aumentar a qualidade e a quantidade de recursos didáticos e educativos nas escolas, 

bibliotecas digitais, para que os alunos possam aprender cada vez mais, além de 

manterem seus interesses e engajamentos na escola, até o fim do ensino médio. 

• Escola Integrada: Buscar a interação das escolas com a comunidade local, criando 

um ambiente propício ao estudo, ao acolhimento dos alunos e família, à prática 

esportiva, ao desenvolvimento cultural e demais atividades comunitárias. O objetivo é 

torná-la um polo de Capacitação e Desenvolvimento local acessível a todos, inclusive 

no período de recesso escolar. Promover oficinas de aprendizado de profissões, com 

integração entre idosos e jovens. 

• Desenvolvimento Social: Melhorar a cobertura e a efetividade dos programas de 

transferência de renda em assistência à educação, focados em alunos e famílias em 

condições de vulnerabilidade social. O objetivo é conciliar frequência regular e 

aproveitamento de aprendizagem.  

 • Creche 100%: Criar políticas para atendimento de 100% da demanda de Creches de 

0 a 3 anos de idade, em estruturas formalizadas. 

Melhorando os períodos de atendimento a essas crianças durante todo ano e também 

em horários específicos. 

Criar alternativas para que possamos oferecer creche às famílias que realmente 

precisem nos períodos de férias escolares. 

• Profissionais da Educação: Professores, diretores de escola e demais profissionais 

da educação serão valorizados como agentes de mudança do ambiente escolar, 

apoiando as escolas no planejamento com foco no resultado. Estimular o 

compartilhamento de melhores práticas na rede escolar. Criação de Sub Secretaria de 

educação em Botelho para melhor atendimento dos alunos e profissionais da educação. 

• Saúde Emocional: Ampliar o apoio à saúde emocional dos dirigentes, 

equipes gestoras, professores e alunos, visando mitigar os impactos à saúde mental, 

com foco nos grupos mais vulneráveis e integração com Saúde, Justiça e 

Desenvolvimento Social para adequado encaminhamento. 

• Educação Inclusiva: Ampliar a acessibilidade das escolas e inclusão de alunos com 

deficiência, com adequado preparo da infraestrutura e capacitação profissional. 

• Vagas para atendimento de ensino a crianças especiais: Zerar a fila de crianças 

especiais que esperam por atendimento na Apae, buscando soluções para o problema. 

• Projetos culturais: Incentivo as culturas locais e artistas locais para que desenvolvam 

cada vez mais seus trabalhos e possam se apresentar em praças públicas shows a 

população. 

• Shows realizados em praça pública: Retorno dos shows em comemoração ao 

município na Praça Adhemar de Barros e realização de shows com artistas locais para 

incentivo a cultura. 
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Saúde 

 

Mais que um direito do cidadão, é um dever do Estado. Apesar do alto 

investimento na área de saúde, este continua um dos principais pontos de preocupação 

da população, que sente uma sensível redução na qualidade e oferta dos serviços. 

É necessária uma política municipal focada em qualificar e aumentar o acesso, 

melhorar a gestão e permitir a sustentabilidade do sistema.  

Acreditamos que um dos pilares fundamentais para a melhor utilização dos 

recursos é o fortalecimento da Atenção Primária (APS), incremento nos atendimentos 

de postos de saúde com horários estendidos no atendimento. Sendo a porta de entrada 

do sistema, ordena o cuidado, ou seja, acompanha a navegação da pessoa durante o 

processo de atendimento, além de combater o desperdício. 

Publicação do Conass de 2019 demonstra que 85% dos problemas de saúde 

deveriam ser resolvidos na Atenção Primária. Atualmente, a falta de resolutividade e 

efetividade da APS faz com que os serviços de urgência e emergência fiquem lotados 

por problemas que poderiam ser resolvidos com acompanhamento neste nível de  

atenção. Pesquisas nacionais mostram que cerca de 80% dos pacientes, os quais 

buscam  por pronto-socorro, não precisariam estar ali. 

Como resultado da evolução das ciências da saúde no último século, tem-se o 

aumento da expectativa de vida e envelhecimento da população. Estudos da OCDE 

estimam que 21.9% da população brasileira terão 65 anos ou mais em 2050, comparado 

a 8.9% em 2017. 

Se faz necessário encarar a tripla carga de doenças manifestada neste 

envelhecimento,  que somadas a doenças infecciosas, parasitárias e problemas de saúde 

reprodutiva, causas externas e doenças crônicas, o  acarretam uma sobrecarga e 

aumento de custos no Sistema de Saúde. 

Para que o Sistema de Saúde seja sustentável, defende-se a estruturação das 

regionais de saúde resolutivas e eficientes, além de rever o modelo de remuneração 

com foco em resultados pela prestação de serviços, a capacitação dos profissionais e a 

gestão baseada em dados em tempo real. 

 

Propostas: 

 

• Farmácias Municipais: Melhor distribuição dos medicamentos entre os postos para 

que não falte medicamento à população que vier buscar remédios mensalmente e 

esporadicamente. Horários estendidos da farmácia Central. 

• Médicos nos Distritos: Disponibilizar mais especialidades médicas e em mais dias 

nos distritos para atender a demanda da população, como também demais profissionais 

da saúde (fisioterapeuta, dentista, etc.). Criação de Sub Secretaria de Saúde em Botelho 

para um melhor atendimento as pessoas. 

• Urgência e Emergência: Investir na atenção primária como ordenadora do sistema 

de gestão de filas, sendo responsável por priorizar os serviços de urgência e 



8 

 

emergência, além de reorganizar a atenção secundária e terciária, conforme já 

mencionado. 

• Atenção à Saúde Primária: Fortalecimento dos postos de saúde do município com 

horários estendidos de atendimento, para que a população não necessite dos  serviços 

da Santa Casa de Santa Adélia e ela possa promover um melhor atendimento mais 

especializado e  com o acompanhamento dos pacientes caso a caso. 

• Saúde Mental: Ofertar tratamento e reinserção social para as pessoas com 

transtornos mentais e dependência química (álcool e drogas), nos diferentes contextos 

clínicos e psicossociais, trabalhando para prevenção do consumo de drogas e do 

suicídio. 

• Crianças com necessidades especiais: Contratar as especialidades médicas 

necessárias ao atendimento de crianças e jovens com necessidades especiais. Criar um 

local para que estes especialistas possam atuar de forma a promover o bem estar destas 

crianças e jovens. 

 

Valorização do funcionalismo público. 

 
 Investir na valorização dos servidores públicos não só reconhece o importante 

papel que desempenham, mas também promove uma gestão mais eficiente, 

transparente e comprometida com o bem estar da população.  

 Valorizar os servidores públicos é investir no futuro da sociedade. 

 

Propostas 

 
• Ticket alimentação:  Reavaliação dos valores dos tickets alimentação dos 

funcionários. 

• Reestruturação de cargos e salários: Realizar estudos para implantação de um novo 

plano de cargos e salários dos funcionários públicos. 

• Plano de saúde: Estudo para implementação de plano de saúde para os funcionários 

e familiares. 

 

Esporte 

 
De acordo com o estudo Prática de Esporte e Atividade Física divulgado pelo 

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), 61,3 milhões de pessoas de 15 

anos ou mais de idade (37,9% do total de pessoas nessa faixa etária) praticam algum 

tipo de esporte ou atividade física, dos quais 53,9% são homens e 46,1%, mulheres. O 

estudo constatou que a prática é mais frequente na faixa de idade entre 15 e 17 anos, 

em que mais de 50% dos entrevistados responderam ter praticado algum esporte ou 

atividade física no período, enquanto na faixa etária de 60 anos ou mais esse percentual 

era de mais de 27%. O Brasil detém ainda uma das maiores indústrias do esporte e 

fitness, sendo que possui o segundo maior número de academias do mundo, com cerca 

de 174 milhões de clientes. 
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A prática de esportes é comprovadamente efetiva para melhoria da qualidade de 

vida, sociabilidade, combate à depressão e transtornos mentais. É essencial a iniciação  

esportiva desde a primeira infância, com potencial ainda de gerarmos grandes talentos 

a partir de nossas escolas. Em São Paulo, a falta de desenvolvimento do  esporte como 

política pública limitou o crescimento ordenado e aumento de praticantes, tanto de 

atividades físicas de lazer, como a prática esportiva competitiva, inclusive para 

desporto. 

Existe grande potencial em estimular a prática esportiva na população e na formação 

de grandes talentos nos esportes. É necessário que a política esportiva seja  

implementada em seus diversos aspectos, seja como atividade econômica, de formação 

cidadã, mas também como política de prevenção de diversas doenças crônicas e 

transtornos mentais. 

 

Propostas: 
 

• Esporte nas Escolas: Trazer modalidades diferentes para dentro das escolas públicas, 

que estimulem o maior número de praticantes, podendo ser divididos em 3 segmentos: 

(1) exercícios lúdicos para prevenção da obesidade, (2) iniciação esportiva para 

disciplina e estrutura base para seu desenvolvimento físico e (3) iniciação técnica 

esportiva, participação de campeonatos e reforço comportamental. 

• Escolinhas de futebol de campo: Retorno das escolinhas de futebol de campo para 

incentivo das crianças na prática do futebol, além de ser um incentivo a mantê-las fora 

das ruas, tanto na cidade como no distrito de Botelho. 

• Criação de escolinhas em todas as modalidades: Criação de escolinhas com 

professores especialistas em cada área para desenvolvimento de todos os esportes. 

• Paradesporto: Incentivar a Educação Física Inclusiva e o Paradesporto, como forma 

de reabilitação, de inclusão e de lazer, desde competições escolares até de alto 

rendimento. 

• Centro Esportivo: Centralizar as atividades esportivas no Campo Municipal,  

trazendo uma nova concepção ao local, inserindo novas modalidades esportivas, como 

pista de atletismo e quadra. 

• Melhorias nas quadras: Executar melhorias nas quadras do município e nos distritos 

levando a todos o direito à prática esportiva de qualidade. 

 

 

Segurança Pública, Justiça e Cidadania 

 
Levar mais segurança para a população  é um grande desafio, com reformulação 

no programa da Atividade Delegada, buscando utilizar este programa nos horários e 

locais que Santa Adélia mais precisa de policiamento. Estudos para se instituir a 

Guarda Civil Municipal para atuar juntamente com as demais polícias do município, 

completando o trabalho da polícia. 
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Iremos buscar junto a Secretaria de Segurança Pública do Estado o aumento no 

efetivo policial em nossa cidade, uma vez que hoje em dia o número de policiais é 

reduzido. 

Através das escolas e escolinhas de esportes buscaremos tirar as crianças das 

ruas e de possíveis males que a criminalidade traz a todos, neste sentido buscaremos 

parcerias das Secretarias de Educação e de Esportes para que estas atividades estejam 

sempre voltadas para a melhor educação de todos. 

A patrulha rural será intensificada principalmente no período noturno, devido ao 

elevado número de roubos em propriedades rurais nos últimos tempos causando 

prejuízos aos produtores rurais. 

Um experimento realizado em Nova Iorque, nos EUA, pelo Bureau Nacional de 

Pesquisa Econômica em parceria com a polícia metropolitana, revelou a importância 

da iluminação das ruas para a segurança pública. Os pesquisadores constataram que 

houve uma redução de 36% nos crimes ocorridos durante a noite em vias que 

receberam reforço na iluminação. 

Uma das queixas mais citadas pela população é a importunação, o barulho em 

excesso fora de horários permitidos por lei, e nesse sentido iremos investir em 

aparelhos que possam indicar os níveis sonoros ou decibéis de festas que possa 

incomodar os moradores e aumentar a fiscalização de tais queixas. 

 

Propostas 

 

• Tecnologia e Integração: Utilização de tecnologia de ponta e a integração das bases 

de dados de interesse policial disponíveis nos níveis federal, estadual e municipal, e 

diferentes poderes, no combate a todo tipo de atividade criminosa. 

Incentivar ainda a integração na atuação de todos os agentes que atuam na segurança 

pública, ou seja, Polícia Militar e Polícia Civil, trabalhando em estratégias conjuntas 

para promover a segurança da população. 

 

• Garantia da Ordem Social: Vamos enfrentar de forma integrada as questões de 

desordem social, devolvendo a paz e a tranquilidade noturna aos cidadãos das cidades 

e distritos. 

Melhorar a iluminação pública da cidade com o objetivo de reduzir a criminalidade 

com implantação de luzes de LED em toda cidade. 

 

• Aumento do efetivo policial: Criação da Guarda Civil Municipal para apoio aos 

trabalhos das policias militares e civis, aumentando o efetivo no combate ao crime e à 

desordem. 

 

• Reformulação da atuação da Atividade Delegada para melhor atender às necessidades 

do município, com aumento no número de horas contratadas. 
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População Vulnerável 
 

Depois dos anos que enfrentamos de Pandemia os índices de vulnerabilidade 

aumentaram fazendo com que as famílias tivessem mais dificuldades na manutenção 

diária de suas casas. 

Santa Adélia também ao longo dos anos vem enfrentando uma ligeira queda nos 

empregos e renda das famílias, agravando ainda mais as situações das famílias. 

Uma preocupação gritante tanto nos grandes centros como nos pequenos 

municípios é o aumento das pessoas vivendo em situação de rua, algo que causa 

comoção na sociedade e que obriga pessoas a viverem sem a mínima dignidade. 

 

Propostas 

 

• Segurança Alimentar: Ampliar projetos de segurança alimentar e de 

transferência de renda, alinhados aos projetos do Governo Estadual. 

 

• Geração de Oportunidade: Intensificar e ampliar a criação de oportunidades de 

emprego e renda na cidade e distritos, com intuito de promover inclusão social por  

meio da capacitação profissional via cursos técnicos. 

 

• Formalização Econômica: Estimular a formalização das atividades econômicas 

dentro, utilizando a figura do MEI (Microempreendedor Individual), pois de acordo 

com a legislação, é possível e fácil ter uma empresa legalizada. Com a formalização, 

esse MEI poderá contratar empregados e aprendizes, além de acesso a crédito 

facilitado, o que irá permitir a oportunidade de emprego nas cercanias de sua moradia. 
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Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente 
 

  Infraestrutura e Mobilidade Urbana 

 
Entende-se que o investimento em infraestrutura é um meio de se atingir a 

melhoria de qualidade de vida dos cidadãos paulistas, assim como a competitividade 

dos produtos e serviços. 

Considerando a dificuldade para assegurar recursos públicos para realizar todos 

os investimentos necessários, é fundamental a construção de um ambiente de negócios  

que fomente a atração de capitais privados. Isso demandará um vigoroso Planejamento 

de Investimentos tanto público quanto privado, que faça frente às necessidades da 

população. 

 

Propostas 

 
• Melhoria no Parque Empresarial: Desenvolver uma política de incentivo as 

empresas locais para geração de renda e emprego priorizando a criação de empregos 

com parceria a doação de terrenos. 

• Novas empresas: Atrair novas empresas para o município para geração de novos 

empregos com a criação de um novo parque empresarial e industrial. 

• Empregos para mulheres: Incentivar a criação de empregos para mulheres de nosso 

município. 

• Estudos do trânsito: Realizar um estudo para uma nova ordem no trânsito de nosso 

município melhorando a dirigibilidade pelas ruas de nossa cidade. 

• Programa de melhoria das estradas: Cuidar e manter as vicinais e acesso às 

propriedades rurais em bom estado de conservação, tendo cuidado especiais com as 

pontes. 

• Melhorar a zeladoria do município: cuidar das ruas de nosso município tendo 

especial atenção com o asfalto, poda de árvores e eliminação de matos dando uma 

melhor visão de nossa cidade. 

 

Habitação 

 

 Habitação é mais que uma estrutura física de moradia. É abrigo, lar, conforto e 

segurança para se viver. Além disso, ter um local digno para habitar é um direito social 

básico e humano. 

 

Propostas 

 

• Novas moradias: buscar junto aos governos Estadual e Federal parceria para 

construção de novas casas para atender a população de baixa renda. 
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• Melhoria no pagamento: Negociar junto ao CDHU a redução dos valores pagos 

pelos moradores do Bairro Thomaz Alckmin. 

 

 

Sustentabilidade, Recursos Hídricos e Saneamento 
 

 

O meio ambiente é considerado pela Constituição de 1988 como um "bem 

comum do povo e essencial à sadia qualidade de vida, impondo ao Poder Público e à 

coletividade o dever de preservá-lo para as gerações presentes e futuras". 

Se por um lado, ambiente é o meio onde a sociedade extrai os recursos essenciais 

à sobrevivência e os recursos demandados pelo processo de desenvolvimento 

socioeconômico, por outro, o ambiente é também o meio de vida de cuja integridade e 

equilíbrio depende a manutenção de funções ecológicas essenciais à vida. 

O desenvolvimento sustentável passa pela preservação de recursos naturais para 

as futuras gerações, sendo que o maior acesso a energias limpas e renováveis, 

neutralização de emissão de carbono, processos produtivos mais eficientes e menos 

poluentes são ações prioritárias para uma cidade que busca por  inovações como Santa 

Adélia. 

O aumento progressivo das demandas hídricas para suprimento a diversos usos 

da água evidencia conflitos e desafia a garantia da segurança hídrica. A oferta de água 

em quantidade suficiente e qualidade adequada é fundamental para o desenvolvimento 

humano. 

A presente proposta apresenta as intenções de promoção de políticas e ações a 

respeito de: segurança hídrica, uso racional de água, coleta e tratamento de esgoto, 

despoluição de rios, destinação adequada e manejo dos resíduos sólidos, economia  

verde, minimização de emissão de gases tóxicos de efeito estufa na atmosfera, rumo à 

neutralidade de carbono, com compromisso pelo desenvolvimento econômico 

sustentável. 

 

 

Propostas 

 

• Segurança Hídrica: Vamos fortalecer os Recursos Hídricos de nosso município, 

garantindo o suprimento dos setores de abastecimento  público. Implantar políticas de 

despoluição dos rios, além do monitoramento da  qualidade e quantidade de água das 

bacias, mananciais e águas subterrâneas, em especial os de abastecimento público. 

Recuperar nascentes, com estímulo ao plantio e preservação de matas ciliares. 

 

• Saneamento: Avançar na universalização de água tratada e coleta e 

tratamento de esgoto, buscando estação de tratamento para os distritos que ainda não  

possuem com melhoria da qualidade do serviço e tarifas justas. Reduzir perdas de água 

na rede existente, sempre com o uso intensivo de tecnologia e ampliação do 

monitoramento. Ampliar a utilização de água de reuso. Ampliar as estações de  
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tratamento de esgoto existentes, com adoção de novas tecnologias e soluções baseadas 

na natureza, para disposição e tratamento de resíduos orgânicos e  industriais. 

• Resíduos sólidos: Promover a inclusão social dos agentes de reciclagem, com 

fomento às cooperativas e incentivo a coleta seletiva de lixo. 

• Bem-Estar Animal: Criação de um departamento dentro da Secretaria do Meio 

Ambiente para cuidado exclusivo dos animais abandonados, animais  cujos tutores não 

tem condições de cuidar, amparando com cuidados clínicos, castrações e pós 

operatório. 

• Restauração Florestal: Revitalização das áreas verdes dos bairros, cuidando melhor 

das árvores nestes locais e utilizando da melhor forma estes locais. Recuperação de 

nascentes como a do Rio São Domingos,   importante  para o nosso município. 

• Energias Renováveis: Rever o projeto de implantação de energia solar do município 

visando reduzir os custos tanto da energia paga como também os efeitos negativos 

sobre o meio ambiente. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Desenvolvimento Econômico e Inovação 
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Empreendedorismo e Geração de Emprego 

 
Não existe desenvolvimento econômico e social sem inovação, criatividade e 

empreendedorismo, e essa é a essência de Santa Adélia.  

Mesmo sendo as maiores geradoras de empregos no Brasil, as micro e pequenas 

empresas têm dificuldade de acesso a crédito, segundo o Panorama da Micro e Pequena 

Indústria publicado em junho de 2022, sendo que a taxa de juros é o principal obstáculo 

para a tomada de empréstimo ou financiamento, seguido por falta de linhas adequadas 

para o porte das MPEs. 

Resultados mostram que o choque associado à pandemia afetou com maior força 

os microempreendedores individuais, as empresas lideradas por mulheres e as 

empresas do setor de serviços. Entre as empresas sobreviventes nota-se um esforço 

para buscar soluções para redução de custos, e um aumento importante da digitalização, 

com um faturamento médio de 32% através de plataformas digitais, o que demonstra a 

capacidade do empreendedorismo brasileiro de se reinventar. O suporte às empresas e 

acesso ao financiamento federal não se repetiu no plano local. 

Outro desafio é o suporte para que as mulheres que empreendem, realmente 

prosperem. A falta de renda para sustentar a família e cuidar dos filhos faz com que 

boa parte delas empreenda sem qualquer orientação ou apoio, sendo que muitas 

precisam de aporte financeiro e não têm disponibilidade de microcrédito para melhorar 

seu negócio. Dessa parcela, ainda há as que estão em situação de maior  vulnerabilidade 

social e precisam ser assistidas em suas várias necessidades, antes que consigam ter 

acesso a programas de capacitação e auxílios específicos. 

Dessa forma, as seguintes propostas são apresentadas para ampliar o acesso ao 

crédito e melhorar a sustentabilidade das micro e pequenas empresas. 

 

Propostas 

 
• Capacitação: Vamos ampliar a cooperação com Sebrae e outras entidades 

junto às MPE e MEIs para estimular projetos viáveis economicamente, 

com foco em inovação. 

• Empreendedorismo Feminino: Vamos apoiar o empreendedorismo feminino 

através de parcerias junto a prefeitura. 

• Criação de empregos: Formalizar e incentivar as empresas já sediadas em nosso 

município através da criação e ampliação do Parque Empresarial. Buscar novas 

empresas fora do município para geração de emprego e renda. 

• Fortalecimento do comércio local: Desenvolvimento de políticas locais para 

incentivo ao comércio de nossa cidade. 

• Jovem Aprendiz: Estimular as empresas a adotarem o programa jovem aprendiz para 

incentivo e apoio a quem está começando no mercado de trabalho. 
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Agronegócio 

 
De uns anos para cá, Santa Adélia viu a área plantada de limão e laranja crescer em 

boa escala, gerando empregos e renda que haviam sido perdidos com a mecanização 

da cana de açúcar.  

Este aumento de área de produção fez com que fossem criadas empresas como barracão 

de frutas e uma provável empresa de sucos. 

Incentivar esses produtores fará com que cresça o número de empregos em nosso 

município e cresça também a criação de empresas que trabalham com este ramo. 

 

Propostas:  

  

• Matas Ciliares: Atuar na recuperação das matas ciliares, nas áreas rurais e 

produtivas, com apoio das estações experimentais do Estado. 

Projetos Orgânicos: Apoio a projetos de transição agroecológica e de agricultura 

orgânica, com foco nas políticas de sanidade animal e vegetal. 

• Novas Tecnologias: Vamos ampliar a atuação da Casa de Agricultura como polo de 

tecnologia, pesquisa e desenvolvimento regional. Prover capacitação técnica e 

assistência técnica a todos os produtores. 

• Pequenos Produtores Rurais: Promover a capacitação de Pequenos Produtores 

Rurais, para produção, processamento, conservação e beneficiamento de seus produtos. 

Incentivo ao Associativismo e Cooperativismo. 

 

 


