Abertura

O Prefeito Rubens Furlan e o Vice-Prefeito Beto Piteri e todos os servidores
publicos tém comandado Barueri com responsabilidade financeira, promovendo
um movimento de reconstrugdo, em vista do que foi encontrado em janeiro de
2017, um cenario desastroso decorrente de um grave desequilibrio fiscal.

Todas as conquistas que foram obtidas, as inumeras agdes, as centenas de
obras publicas entregues a populagdo de Barueri, demonstram que a palavra
dada pela atual gestdo é Responsabilidade.

De nada adianta ter responsabilidade e ndo estar atento as reais demandas da
populagdo. Assim, com responsabilidade, assumimos outras posturas que
podem ser traduzidas em palavras como, amor, dedicagao, inclusao e respeito.

Dedicacao traduzida em um trabalho duro, sem tréguas, mesmo durante um
periodo muito dificil em que enfrentamos a pandemia de Covid-19.

Todo esse esforgo pode ser visto nas mais de 200 obras espalhadas pela cidade,
que geraram mais 30 mil empregos. Nao podemos deixar de citar o Centro de
Diagnostico, o Instituto de Longa Permanéncia para Idosos, a nossa linda Praca
das Artes, o novo pronto-socorro no Jardim Paulista, o Centro Esportivo no
Jardim Silveira, as novas unidades Basicas de Saude, as 4 novas escolas, os 11
maternais, nosso Parque Linear, as centenas de reformas na rede municipal, a
ampliagdo do servico “Muralha Eletrénica”, um servico de inteligéncia artificial
que garante a seguranga publica de todos que aqui vive. Foram muitos
compromissos assumidos e cumpridos.

Introducao

O presente Plano de Governo € uma expressao do Nn0SsO cCompromisso com o
desenvolvimento continuo e sustentavel de Barueri, uma das cidades mais
dinamicas e promissoras do estado de Sdo Paulo. E um compromisso com a
exceléncia.

Este documento delineia nossa visdo, as estratégicas e acgdes prioritarias
destinadas a melhorar, ainda mais, a qualidade de vida de todos os baruerienses,
promovendo uma gestéo transparente, inovadora e inclusiva.

Reconhecendo os desafios urbanos contemporaneos e as oportunidades
emergentes, nosso governo se compromete a focar em areas chave, como
educacdo de qualidade, saude publica eficiente, seguranca reforcada e
desenvolvimento econdmico que respeite tanto o meio ambiente quantos as
necessidades sociais da nossa populagao.



Além disso, um ponto central de nosso plano é a implementacao de infraestrutura
modernas e manutengao dos espacgos publicos, garantindo que Barueri continue
sendo um lugar excelente para viver, trabalhar e investir.

Este plano foi elaborado com a participacéo ativa da comunidade de Barueri, por
meio de consultas publicas que ajudaram a identificar as necessidades e
aspiracdes dos cidadaos em diversos bairros. Com base nesse dialogo aberto e
construtivo, estabelecemos objetivos claros e realistas, com metas especificas a
serem atingidas ao longo dos préximos quatro anos.

Nossa administracao sera pautada pela eficiéncia, buscando sempre inovacao
nas solugdes e na otimizagao de recursos, com intuito de proporcionar servigos
de alta qualidade que atendam as expectativas de nossa comunidade.

Contexto atual de Barueri

Barueri atualmente abriga cerca de 316.473 mil habitantes, caracterizando-se
por uma populagao jovem e economicamente ativa.

O municipio possui um dos maiores PIBs per capita do Brasil, refletindo a forte
presenca de empresas nacionais e internacionais, além de um robusto setor de
Servicos.

Barueri alcangou um dos mais altos indices de desenvolvimento da educagéo
basica no estado.

A cidade dispde de uma rede de saude bem estruturada, com varias unidades
de saude e hospitais, garantindo acesso a servigos de saude de qualidade.

Barueri é reconhecida por sua infraestrutura moderna, com areas de lazer e
equipamentos esportivos de nivel internacional.

A saude financeira do municipio de Barueri € mais uma marca que torna a cidade
um dos melhores lugares para se viver no Brasil, pois gragas ao equilibrio fiscal
alcancgado pela atual gestao, tem sido possivel ampliar a captagao de recursos
para importantes projetos de infraestrutura, o que beneficia toda a populagao.

Esse equilibrio fiscal permitiu que Barueri voltasse a ser atraente aos
investidores, numa nova fase de crescimento sustentavel. A responsabilidade e
o equilibrio fiscal, portanto, trazem seguranga nao sé a nossa populagédo, mas
ao mercado de maneira a:

- Atrair investimentos, por meio da prospecc¢ao de novas em presas, incentivando
a inovagao e a melhoria do ambiente de negdcios.



- Tornar o municipio de Barueri cada vez mais atraente aos investidores com
geracédo de emprego e renda.

- Desenvolver novos setores a favor do adensamento de cadeia, garantindo
melhores condi¢gbes econbmicas as empresas ja estabelecidas em Barueri.

- Direcionar a gestédo para todas as pessoas, contemplando a diversidade e a
pluralidade, as diferentes idades, ragas, etnias, orientacdes sexuais, identidades
de género, profissdes, classes sociais, culturas e nacionalidades. E ainda
enfrentar a desigualdade de género e promover os direitos e a cidadania das
mulheres na cidade.

Saude

- Construcao da nova Maternidade Municipal

- Ampliacdo da farmacia municipal.

- Criacao Centro de Fisioterapia e Reabilitagao

- Ampliagao do Programa Remédio em Casa

- Reforma e ampliagdo do Pronto Socorro do Engenho Novo
- Ampliar os programas de preveng¢ao de saude

- Ampliar o atendimento para todos os pacientes de medicamentos de uso
continuo, incluindo criangas.

- Implantar o Servigo de Atendimento de Urgéncia (SAU), acionado e coordenado
por uma unica Central de Regulacdo de Urgéncias e Emergéncias em
consonancia com a atual Politica Nacional de Atenc&o as Urgéncias.

- Adquirir ambulancias e motolancias para ampliar a assisténcia total do SAU.

- Dar continuidade ao atendimento a populagdo em todos os equipamentos
publicos de saude.

- Priorizar reformas nos equipamentos de saude quando houver necessidade.

- Implementar o servigo de pesquisa de satisfacdo em todos os equipamentos
de saude municipais

- Criagao do Centro Odontolégico,
- Ampliagcao do SAMEB. Para area dedicada ao morador de Barueri.
- Criag&o do programa “SAUDE NA PALMA DA MAO”, com:

e Marcacgao de consulta / retorno;
¢ Analise de exames;



e Tele Medicina;
e Resultados de Exames.

- Implantar o servico SAMU.
- Humanizacao do atendimento na saude.

- Capacitacao de servidores da area da saude.

Educacgao
- Construir novas maternais e EMEF.

- Ampliar o Programa Primeira Infancia com a construgdo de novos polos, na
regido do Jardim Paulista e Parque Imperial/Mutinga

- Implantar a Sala Maker e a Sala WIT em todas as escolas da rede

- Ampliar o programa além do olhar, com consultas oftalmolégicas para os alunos
até o 5° ano do ensino fundamental.

- Reformar e ampliar os prédios das escolas municipais

- Zerar as vagas nas creches.

- Dar prioridade a melhora de todos os indicadores escolares
- Manter a qualidade da merenda escolar.

- Fortalecer a politica de atendimento para as criancas com deficiéncia,
principalmente, para as familias mais vulneraveis, com a ampliagdo de Professor
de Inclusédo Escolar (PEI) e Cuidador.

FIEB
- Ampliar as atividades e projetos que integram as artes e a cultura

- Nucleo Pré-Vestibular - Oferecer servicos de aconselhamento de carreira e
orientagao educacional para ajudar os estudantes a identificar seus interesses e
habilidades, para uma escolha de curso e universidade que atendam aos seus
objetivos pelo Nucleo Pré-Vestibular.

- Investir na expansao do curso pré-vestibular existente, com a extensdo do
horario de funcionamento para acomodar estudantes que precisam estudar em
diferentes turnos, além da incorporagdo de tecnologias educacionais que
permitam um aprendizado mais personalizado.



- Expandir a oferta de qualificagao profissional para os municipes de Barueri por
meio da implementagcdo continua da Escola Virtual da FiebTech até o final de
2025.

- Ampliar a equipe para atender alunos de incluséo.

- Desenvolver o Programa Escola Inclusiva: crucial para garantir que todos os
alunos, independentemente de suas habilidades, origens ou caracteristicas
individuais, tenham acesso a uma educacgao de qualidade.

- Oferecer treinamento, capacitacdo e suporte para ajudar os jovens a se
prepararem para suas primeiras experiéncias profissionais, Programa "Primeiro
Emprego"

Esporte
- Retomar as modalidades esportivas de competicdo — alto rendimento.

- Fazer a cobertura dos espacos destinados para arquibancadas nos campos de
futebol e quadras publicas esportivas.

- Modernizar, trocar e instalar novos placares esportivos nos ginasios e campos
de futebol.

- Verticalizar os ginasios esportivos dos bairros transformando-os em Centro de
Convivéncia Esportiva.

- Implantagdo de gramado nos campos de futebol.

- Construir ginasio com piscina aquatica aquecida.

- Construir Complexo Esportivo que atenda o Jardim Mutinga.

- Construcédo de uma Pista de Skate no Parque Ecoldgico de Barueri.

- Dar continuidade as reformas, melhorias e benfeitorias em todos os
equipamentos publicos esportivos (ginasios, campos, complexos, academias e
quadras publicas).

- Implantar grade de atividades na Pista de Skate Inovadora -Street e Park, no
Parque da Juventude

Cultura
- Dar continuidade aos eventos, festivais e oficinas culturais.

- Implantar o programa “‘EXPRESSO DA CULTURA” — Unidade mével para
atender a todos os bairros da cidade com apresentacdes artisticas e iniciacdo
artistica.



- Renovar o acervo de livros.
- Crias espaco cultural no Jardim Mutinga e Vale do Sol.

- Ampliar a politica publica de apoio aos artistas locais — Credenciamento de
artistas.

Habitacao
- Dar continuidade ao programa de regularizagao fundiaria.
- Construcao novas unidades habitacionais

- Ampliar o programa Morar Bem;
- Cadastrar novos nucleos habitacionais para fins da REURB;

- Intensificar a celebragcdo de convénios com os municipios vizinhos para atuagcao
conjunta em areas de interesse regional;

- Firmar convénios com os governos do Estado e Federal visando a produgéo
habitacional;

- Atualizagdo do diagnostico e atualizagdo do Plano Municipal de Habitag&o;
- Urbanizagao dos assentamentos precarios.
- Atualizar o Plano Municipal de Habitacao

- Implementar a politica de urbanizagdo dos assentamentos precarios.

Acoes Sociais

- Dar continuidade ao Aluguel Social

- Construgao um Cras na regiao do Califérnia/Jardim dos Altos e no Parque Viana
- Construgdo uma casa de passagem voltada apenas para o publico feminino

- Ampliar o programa Horta da Gente para que consiga atender pelo menos 5 mil
familias.

- Criar mais unidades de CREAS — Centro de Referéncia Especializada de
Assisténcia Social para decentralizar a atual demanda.

- Construgéo do Centro Comunitario na regido do Jardim Belval e na Regido do
Jardim Maria Helena/Parque Viana

- Ampliar as atividades e locais de oferta dos cursos do Nucleo de Moda

- Criar o programa de inclus&o e socializagao dentro das casas de passagens



- Criar cursos voltados a servigos como: cuidador de idoso, jardineiro, piscineiro,
empregada doméstica, entre outros para possibilitar o acesso desta populagao
ao emprego.

Indistria e Comércio

- Criagao de cursos voltados a servigos como cuidador de idosos, jardineiro,
piscineiro, governanta entre outros. E estabelecer relacionamento e parceria
com condominios da regido para que as pessoas que realizarem os cursos tem
mais facilidade para encontrar uma oportunidade de trabalho.

Meio Ambiente

- Instalar sistema de energia solar (energia fotovoltaica) nos prédios publicos.
- Construcao de hospital veterinario

- Aumentar o numero de eco pontos da cidade

- Reforma geral no Parque Dom José, com modernizagdo da Concha Acustica

- Constru¢do do Cepad 3 na regido do Pq. Viana e Jd. Paulista para resgate e
abrigo de animais errantes.

- Ampliar os espacos Pet na cidade, em especial nas pracas do Jd. Audir/ Tup3,
Pq. Viana.

- Desenvolver atividades de melhoria do Orquidario Municipal

- Construir tronco da Bacia do Jardim California/lEngenho Novo para a ETE em
parceria com a SABESP

- Ampliar o tratamento de esgoto da cidade

- Ampliar as equipes de poda de arvore

- Estudar novas areas para ampliacao da area verde municipal
- Ampliar a instalagcao de Ecopontos

- Construir crematorio para cées e gatos.

Secretaria da Mulher
- Ampliar o horario de atendimento para as 21h

- Construcdo de uma casa de passagem para mulheres vitimas de violéncia
domeéstica, com acolhimento estendido aos filhos.



- Criar o espacgo kids para maes que precisam fazer curso profissionalizantes,
mas que ndo conseguem por ndo ter com quem deixar os filhos. (espago
exclusivo para quem vai fazer curso, ndo abrange as modalidades esportivas).

- Propor a criagao da Vara Especializada de Violéncia Doméstica.
- Fazer parte do Consércio CIOESTE, no que diz respeito a Casa de Passagem.

- Transporte Gratuito do Centro de Barueri até a Secretaria da Mulher,
possibilitando o acesso ao maior numero de pessoa.

- Fortalecer e ampliar as politicas publicas voltadas ao atendimento as mulheres

Secretaria da Pessoa com Deficiéncia

- Implementagao do LabMob referenciado no Departamento de Empregabilidade

- Promover parceria com a Secretaria de Educacao para que as criangas passem
a ter curso de libras no contraturno escolar, como forma de inclusdo.

- Descentralizar os servigos voltados a pessoa com deficiéncia
- Ampliar modalidades esportivas paralimpicas

- Atualizar base de dados sobre populagdo e emitir carteira especifica para
facilitar gestéo.

- Acessibilidade nas calcadas

Mobilidade Urbana
. - Criacéo de acesso do Parque Imperial Avenida Ceci

- Construgéo de passarela em frente ao Parque Shopping.

- Criagao de retorno da Estrada dos Romeiros para rua Aracaju no Jardim Séo

Luiz
- Criagao de rotatdria na Avenida Anibal Correia com a Atilio Tolaine
- Dar continuidade a Criagao de ciclovia na Via Parque e em toda a Cidade.

- Prolongamento da Avenida Pirarucu, interligando a Rua Consolagdo em

Carapicuiba

- Alargamento da Henrique Gonzales Batista até o Itaquiti.



CIT

- Expandir projeto de Internet Social.

- Criar sistema para Aprovacao de Plantas e Licengca Ambiental Online
- Expandir o Programa Inovagao Barueri - Incubadora de Startups.

- Construir do novo prédio do CIT.

- Desenvolver a Escola de Games

-Criar Laboratorio de estudos de inteligéncia Artificial.

Administragao
- Instituir regime hibrido de trabalho para areas especificas

- Modernizar gestao de pessoal

SERVICOS MUNICIPAIS

- Implantar, em toda a cidade, um trabalho de conscientizacdo e educagao
ambiental para orientar a populacdo sobre os riscos que causam a disposicao
de residuos sélidos de forma irregular em calgadas e vias publicas.

DEFESA CIVIL
- Implementar a Atividade Delegada para ampliar os agentes de Defesa Civil.

- Contratar bombeiros socorristas para tripular motos designadas para
atendimento.

- Contratar agentes da Defesa Civil, com formagéo na area, para ampliar o
efetivo técnico.

SEGURANGA PUBLICA

- Ampliar a atuagao do de policiais do Nucleo Maria da Penha; fazer visitas a
vitima, trabalhar transversalmente com outras secretarias e acompanhar o
comportamento das criancas e adolescentes que testemunharam a violéncia

- Desenvolver ferramentas para que os moradores de Barueri com- partilhem
suas imagens privadas com a Guarda, projeto similar ao implantado na gestéao
Doria com o sistema CityCam.



- Construir nova sede, a "cidade da policia", que seria um prédio para integrar as
forcas policiais municipais: Guarda Municipal, Transito, Seccional das Policias,
Comando da Policia Regional da Regido Oeste, Batalhdo de Policia (Baep) e
Defesas Civil, em area cedida pelo Corpo de Bombeiros

- Implementar o uso de bodycam e cameras dentro das viaturas da guarda
municipal

- Colocar em funcionamento o projeto de aplicativo de inteligéncia artificial, hoje
desenvolvido em parceria com a USP, capaz de reconhecer comportamentos,
gerando alerta ao Centro de Monitoramento.



