
PLANO DE GOVERNO 

 

 

SAÚDE  

- Manter o atendimento médico 24 horas de qualidade.  

- Continuidade do fornecimento gratuito de medicamentos da farmácia municipal. 

- Celebrar novos convênios com hospitais, clínicas, laboratórios e centro de 

diagnósticos especializados de nossa região visando um atendimento imediato à 

população, além de manter os convênios já existentes.  

- Aquisição e implantação de aparelho de Raio-X na Unidade Básica de Saúde. 

- Renovação, manutenção e melhoria da frota de veículos, com a aquisição de novas 

ambulâncias, UTI móvel, vans e microônibus para transporte de pacientes.  

- Intensificar o atendimento do programa das Equipes Saúde da Família (ESF), em 

especial nos domicílios dos doentes acamados sem condições de irem à unidade de 

saúde.  

- Implantar o atendimento de hidroginástica e hidroterapia para idosos e pessoas de 

baixa renda que necessitam do tratamento.  

- Ampliar o projeto de cuidados e proteção dos animais.  

 

EDUCAÇÃO  

- Incentivar e valorizar a formação permanente dos educadores.  

- Incentivar e ampliar o programa de estágios para estudantes de cursos de nível 

superior e técnico.  

- Manutenção do transporte gratuito de estudantes para fora do município.  

- Manter uma merenda escolar de qualidade.  

- Implantação de equipes multidisciplinares nas escolas da rede municipal de ensino 

com psicóloga, fonoaudióloga e psicopedagogo. 

- Parceria para desenvolvimento de cursos profissionalizantes.  

- Manter o transporte de alunos das escolas municipais dentro do município e da área 

rural.  

- Aquisição de novos veículos para transporte de alunos como vans, ônibus e micro-

ônibus.  

- Manter a entrega gratuita de uniformes a todos os alunos da rede municipal de ensino e 

introduzir a entrega do uniforme de inverno para os estudantes.  

- Ampliar os projetos voltados à área da educação, garantindo um aprendizado de 

qualidade.  

- Implantação do programa de Bolsa de Estudo para pagamento de até 50% da 

mensalidade para alunos de baixa renda.  

- Ampliar a parceria com a Apae de Catanduva e outras entidades para oferecer 

educação inclusiva de qualidade. 

 

GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA  

- Estimular a criação e a instalação de empresas para geração de emprego e renda.  

- Incentivar a realização de cursos profissionalizantes visando a qualificação dos 

trabalhadores.  

- Ampliar a parceria com Sebrae e outros órgãos para dar consultoria e assessoria às 

empresas existentes (comércio e indústria) e incentivar a instalação de novos 

empreendimentos.  

- Valorizar o comércio do município.  

 



 

SOCIAL 

- Incentivo e apoio ao trabalho dos Vicentinos, pastorais da igreja, entidades e 

associações existentes no município.  

- Manter e ampliar as atividades realizadas no CCI (Centro de Convivência do Idoso) de 

Fernando Prestes e Agulha, promovendo a inclusão social e melhorando a qualidade de 

vida da Melhor Idade.  

- Desenvolvimento de equipe interdisciplinar para avaliação, atendimento, orientação 

domiciliar a pessoas idosas.  

- Manter e melhorar todos os programas sociais existentes no município, especialmente 

os programas de transferência de renda.  

- Implantação de projetos sociais voltados às crianças e adolescentes oferecendo 

atividades ligadas às áreas de esporte, cultura, artes e lazer.  

- Manter e ampliar o fornecimento de medicamento, cesta básica e fralda geriátrica aos 

idosos de baixa renda.  

- Ampliar o fornecimento de leite especial às crianças com patologias que 

impossibilitam o consumo do leite normal. 

- Ampliar o fornecimento de fralda às crianças com faixa etária pré-estabelecida de 

famílias de baixa renda.  

 

AGRICULTURA  

- Criação de programa de apoio ao pequeno produtor rural, através de aquisição de 

novos equipamentos agrícolas.  

- Auxílio profissional e tecnológico aos produtores do município.  

- Desenvolvimento de projetos e atividades educacionais com produtores rurais, através 

do Senar (Serviço Nacional de Aprendizagem Rural).  

- Implantação de balança municipal para atender os produtores rurais. 

- Melhorias e manutenção periódicas nas estradas rurais e em todas as vicinais do 

município.  

- Priorizar a compra de produtos da agricultura local.  

- Contratar engenheiro agrônomo para atendimento na Casa da Agricultura.  

 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

 - Atualizar o plano de carreira dos servidores públicos municipais, promovendo uma 

reestruturação de cargos e salários com a finalidade de melhorar os salários, valorizar o 

trabalho dos funcionários e garantir os benefícios.  

- Conceder anualmente reposição salarial para todos servidores públicos municipais.  

- Manter canais de diálogo permanente com as comunidades religiosas. 

- Ampliar pontos com infraestrutura adequada, com assento e cobertura, onde os alunos 

e trabalhadores rurais possam aguardar o transporte.  

- Investimento na melhoria do atendimento e prestação dos serviços públicos.  

 

SEGURANÇA 

 - Implantação do monitoramento de câmeras em pontos estratégicos do perímetro 

urbano de Fernando Prestes e Agulha.  

- Implantação da Guarda Civil Municipal. 

- Apoio às Polícias Civil e Militar.  

- Apoio ao Conselho Tutelar.  

- Atuar de forma educativa e incentivar ações no combate as drogas.  

 



INFRAESTRUTURA  

- Ampliar o programa de recapeamento asfáltico de vias públicas.  

- Manutenção das áreas públicas, como praças e jardins do município.  

- Manutenção, reforma e modernização de prédios públicos. 

- Aquisição de novas áreas de terra destinadas a novos projetos habitacionais e 

desenvolvimento industrial de nosso município, proporcionando moradia e emprego.  

- Reforma da praça da Matriz de Fernando Prestes e da praça José Gomes Filho em 

Agulha.  

 

ESPORTE  

- Reforma e adequação das piscinas do Centro de Lazer de Fernando Prestes e de 

Agulha 

- Apoio e incentivo a todas as modalidades esportivas como futebol de campo, futsal, 

vôlei, basquete, jiu-jitsu, natação, atletismo, capoeira, judô, karatê e etc.  

- Melhorias no estádio municipal de Fernando Prestes, inclusive com a implantação de 

iluminação.  

- Melhorias no estádio municipal de Agulha, incluindo a cobertura da arquibancada e 

construção de novo bar. 

- Construção de campos de bocha e malha.  

- Reforma e adequação do ginásio de esportes de Fernando Prestes e Agulha.  

- Projetos de apoio ao desenvolvimento de atividades físicas para a Melhor Idade. 

- Incentivo às categorias de base e participação em competições.  

- Manter a realização de campeonatos municipais e regionais.  

- Apoio às equipes esportivas que representam o município em jogos e competições.  

- Entrega de uniformes as crianças dos projetos esportivos. 

 

CULTURA  

- Realização do carnaval.  

- Realização de festas do peão.  

- Reativação do projeto da fanfarra municipal.  

- Incentivo e apoio no desenvolvimento de projetos, atividades e festividades culturais.  

- Incentivo para o desenvolvimento de atividades e trabalhos artísticos, teatrais, 

musicais, artesanais e de dança.  

 

MEIO AMBIENTE  

- Ampliar o programa de coleta seletiva e incentivo a reciclagem do lixo doméstico.  

- Instalação de lixeiras em praças, jardins e pontos estratégicos da cidade. 

- Manter o gerenciamento adequado do aterro sanitário.  

- Mapeamento e recuperação de matas ciliares com plantio de árvores nativas.  

- Mapeamento e recuperação das nascentes do município.  

- Desenvolvimento e apoio aos programas de educação ambiental. 

- Apoio a implantação de programa de arborização urbana. 

 


