


PLANO DE GOVERNO 

Sei do tamanho e das responsabilidades do homem público, sobretudo nesse 

momento de desacerto e descrença por parte da população. Acredito no diálogo e tenho 

fé no futuro melhor para o meu povo fernãoense. É com esse espírito trabalhador e 

aberto ao diálogo que, nos serve de inspiração nesse momento tão importante da vida de 

nossa FERNÃO. Ser escolhido para liderar a construção desse novo tempo, um tempo 

mais justo e mais digno, é uma honra e ao mesmo tempo um enorme desafio. Eu 

acredito que as pessoas podem ter uma vida melhor. Dessa forma apresento o nosso 

Plano de Governo, pensado, elaborado e desenvolvido a partir da experiência adquirida 

ao longo de minha trajetória de vida como vereador que, sempre esteve ao lado do povo 

ouvindo seus anseios. O Plano apresentado traduz toda a vontade de uma gestão 

realmente comprometida com a população fernãoense. Trata-se de uma proposta 

política pública na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento social. Neste período, 

o candidato, implementará um novo Modelo de Gestão na administração municipal, 

propondo e executando projetos estruturantes em serviços críticos para a população, 

com resultados altamente positivos nas diversas áreas de atuação do Governo. No 

momento atual se observa que um dos maiores anseios da comunidade está voltado para 

o setor da saúde, ESPORTE E LAZER. Diante disso, pretende-se ampliar os serviços já 

existentes na cidade e implantar outros e que nessa junção garantam à comunidade 

assistência digna, através de estratégias contidas neste Plano de Governo. Outra ação de 

grande impacto da futura administração é atender aqueles que geram empregos, 

valorizando o comércio local, estimular nossos produtores rurais e incentivar cada vez 

mais a indústria em nosso município. Além das ações mencionadas, pretende-se buscar 

incansavelmente o apoio de órgãos da administração pública nas duas esferas, federal e 

estadual, por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas principais áreas de 

emprego e renda, infraestrutura, saúde, educação, lazer, segurança e habitação da nossa 

cidade.  Durante todo o mandato, a realização dos objetivos desejados estarão atrelados 

a valores como: trabalho, transparência, responsabilidade, realismo, consistência, 

criatividade e o principal pilar que é o planejamento. Esses são os princípios que 

deverão compor uma administração forte e verdadeiramente comprometida com os 

anseios do povo fernãoense, essa será a marca da nossa trajetória política. Lembrando 

que, este Plano de Governo não se configura uma ideia acabada ou imposta, mas apenas 

um esboço das principais ações a serem executadas, estando sempre aberto a outras 



contribuições que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no decorrer da 

gestão no momento em que a gestão passa ouvir a população, introduzindo a 

comunidade na administração. Este Plano de Governo, representa um modelo de gestão 

de alto desempenho com participação dos cidadãos. As propostas aqui presentes surgem 

a partir de objetivos e projetos ambiciosos de uma administração extremamente 

dedicada e competente, que conhece as principais necessidades do povo fernãoense. 

Educação 

- Promover ações e parcerias de ofertas de cursos profissionalizantes para jovens, 

adultos e idosos. 

- Promover e incentivar o ensino através doEJA(Educação de Jovens e Adultos). 

- Promover melhorias na merenda, garantindo segurança alimentar e o fornecimento de 

produtos de qualidade. 

- Introduzir produtos da Agricultura Familiar de Fernão na merenda escolar. 

- Restaurar a fanfarra nas escolas com o fornecimento de instrumentos musicais e 

uniformes. 

- Implantar e intensificar o Programa de Reforço Escolar para dar suporte ao aluno 

com dificuldade de aprendizagem. 

- Implantação de serviços de psicologia e assistência social dentro da rede municipal 

de ensino de acordo com a Lei 13.935 de 2019. 

- Criar salas sensoriais e salas de recurso para melhor atendimento das nossas crianças 

com TEA E TDAH.... 

- Implantação de disciplinas extracurriculares como teatro, pintura, música, robótica e 

outras. 

- Implantar cursos preparatórios para o ENEM. 

- Promover estudos e atualização para aprimoramento e valorização profissional dos 

educadores. 



- Melhorar as infraestruturas físicas para a prática de vários esportes e incentivar a 

formação de jovens atletas, 

- Implementar o apoio psicopedagógico nas escolas. 

Obras 

- construção de casas populares. 

- reforma no clube recreativo de Fernão. 

-  Abrir frente de trabalho emergencial em obras, manutenção de praças, ruas e estradas 

rurais. 

- Implantar projetos de iluminação em áreas públicas 

- Construção de uma cobertura no palco da praça da bíblia para eventos evangélicos 

e entre outros. 

- Promover a revitalização da sinalização das vicinais que ligam nosso município a 

outros municípios. 

Social 

- Fortalecimento e ampliação do Programa Frente de Trabalho. 

- Ampliar e buscar mais projetos que visem o lazer e bem estar social dos idosos. 

- Realização de eventos recreativos. 

- Consolidação e fortalecimento das políticas públicas direcionadas à mulher. 

- Criação de um plano de assistência ao planejamento familiar 

- Implantação e aprimoramento do Programa do Jovem Aprendiz e Primeiro 

Emprego, introduzindo o jovem à administração pública e iniciativa privada. 

- Criação de projetos sociais voltados para atender ao jovem com qualquer tipo de 

deficiência e acompanhamento por profissionais. 

- Criação de programas de combate às drogas e apoio na recuperação dos dependentes 

químicos. 



Esporte 

- Aprimorar e fortalecer os programas de iniciação esportiva (escolinhas de futebol). 

- Implementar  lei de incentivo ao esporte para a nossa fernão. 

-Criar e implantar o ProgramaAtleta Fernão, onde estaremos disponibilizando auxílio 

financeiro aos atletas que estejam em competições a nível regional. 

- Dar uma melhor condição aos praticantes de esportes nas suas diversas modalidades, 

como transporte, auxílio financeiro, etc. 

- Revitalizar o campo de futebol com iluminação, reforma dos alambrados, construção 

de arquibancadas e banheiros para o público. 

- Conservação dos espaços públicos na cidade em ambientes naturais que favoreçam a 

prática de atividades físicas, esporte e lazer, como pistas de caminhadas, bebedouros, 

melhorias das calçadas, praças, quadras ao ar livre, entre outros locais favoráveis às 

atividades.  

- Elaboração de eventos de lazer para estimular a prática de atividade física na 

população. 

- Implantar o Projeto Esporte para Todos, com o objetivo de promover a inclusão 

esportiva para todas as idades e classes sociais, com a Construção e manutenção de 

espaços esportivos públicos, como quadras, campos, pistas de caminhada, skate, quadra 

de basquete 3x3. Programas de iniciação esportiva para crianças e adolescentes. 

- Implantar o Projeto Esporte na Escola, com o objetivo de integrar atividades 

esportivas ao currículo escolar,com a criação de parcerias com escolas para oferecer 

aulas de diversas modalidades esportivas, competições escolares, e capacitação de 

professores de educação física. 

- Implantar o Projeto Esporte e Saúdepara promover a saúde e bem-estar através da 

prática esportiva com programas de atividade física para idosos, pessoas com 

deficiência e pacientes em reabilitação. E contando com campanhas de conscientização 

sobre os benefícios da prática regular de esportes. 



- Implantar o Projeto Esporte e Meio Ambiente, com o objetivo de promover a 

sustentabilidade através do esporte com a criação de ciclovias, construção de pistas de 

skate, programas de conscientização ambiental para esportistas, e realização de eventos 

esportivos sustentáveis. 

- Fortalecer eventos esportivos com a realização de eventos esportivos locais, regionais 

e nacionais com apoio a competições e festivais esportivos, captação de eventos 

esportivos de grande porte, e incentivo ao turismo esportivo. 

Agricultura 

- Criar mecanismo para a compra institucional direta dos produtores da agricultura 

familiar, ampliando e fortalecendo esta prática em nosso município. 

- Revitalizar, ampliar e fortalecer a feira livre. 

- Ampliar e fortalecer as compras consorciadas com os produtores rurais, como por 

exemplo, adubos. 

- Ampliar o trabalho de extensão rural na parte agronômica. 

- Intensificar e fortalecer a cidadania do campo. 

- Fortalecer e ampliar a patrulha agrícola. 

- Ampliar e fortalecer o trabalho de extensão rural na parte veterinária. 

- Implantar laboratóriopara exames de brucelose e tuberculose bovina, com foco no 

gado de leite. 

- Construir um espaço para realização de atendimento veterinário de pequenos 

animais semanalmente. 

- Realizar ações voltadas para o bem estar animal( microchipagem de cães e gatos) 

- Criar leis  de maus tratos aos animais. 

- Realizar projetos/convênios para castrações de cães  e gatos. 

- Criar convênios com instituições públicas e privadas com relação aos cães de rua. 

Emprego 



- Capacitação de jovens para estimular o empreendedorismo em nosso município. 

- Fortalecer e valorizar o trabalho das mulheres buscando empresas que contratem em 

sua maioria o serviço. 

- Instalação de cooperativas em parceria com grandes empresas voltadas às mulheres. 

- Realizar obras que geram emprego. 

- Ampliar os pólos industriais. 

- Reativar e disponibilizar as linhas de crédito com juros subsidiados através do Banco 

do Povo. 

Lazer e Turismo 

- Ativação da indústria do turismo, através do MIT, onde poderemos explorar os 

pontos turísticos da nossa Fernão, como por exemplo, os pesqueiros e rotas 

gastronômicas em parceria com municípios vizinhos. 

- Construção da piscina para a prática de esportes e hidroginástica terapêutica. 

- Realização de festa de peão de boiadeiro através da frente parlamentar do rodeio. 

- Criar e incentivar a realização de festivais culturais  (tradicional arraiá, os torneios de 

truco e bocha....) 

- Inclusão dos artistas locais nos eventos promovidos pela Prefeitura Municipal, como 

forma de incentivo e apoiar a produção artística cultural local 

Qualidade de Vida 

- Construir e estimular os programas de habitação como, Casa verde e Amarela e 

MinhaCasa minha vida (construção de casas populares) 

- Acessibilidade e mobilidade urbana 

Saúde 

- Intensificar a saúde inteligente, com foco na preservação e controle. 

- Reestruturar o Centro de Fisioterapia. 



- Implantação de aparelho de ultrassom em nossa unidade de saúde, para facilitar a 

vida  dos usuários. 

- ampliar e fortalecer as especialidades voltadas para o idoso, visando um atendimento 

humanizado, para os idosos com uma estrutura preparada para atendê-los com 

profissionais de fisioterapia, nutricionista, geriatra e psicólogo.  

- Atendimento especializado com as terapeutas ocupacionais (TO) voltado para  as 

crianças com TEA E TDAH. 

- Contratação de um cardiologista 

- Implantação do Centro de Especialidades, criando um local específico para o 

atendimento das especialidades com  estrutura e equipamentos adequados. 

- Disponibilizar sem burocracia medicamentos de uso contínuo.  

- Ampliar e humanizar o serviço de assistência farmacêutica municipal.  

- Ampliar e fortalecer equipe para prestar assistência às pessoas acamadas. 

- Implantar o programa de Entrega de Medicamentos a Domicílio para pessoas com 

mais de 60 anos, deficientes físicos e doentes crônicos de forma que garanta o 

fornecimento sem interromper o tratamento. 

- Desburocratizar os serviços de transportes de pacientes, mais humanizado, seja ele 

dentro ou fora do município tanto para tratamento, ou exames.  

- Implantar o programa de formação e reciclagem continuada para a plena capacidade e 

qualificação do servidor da saúde.  

- Implantação de um sistema de gestão integrado (informatizado) para modernização de 

todo atendimento para a rede municipal. 

- Implantação de atendimento médico e odontológico no período noturno. 

Servidores 

- Implantar o plano de carreira para todos os servidores municipais, para que ele 

possa crescer e ser valorizado em sua profissão. 



- Realizar a reestruturação de cargos e salários de todos os servidores municipais. 

- Os servidores inativos voltarem a ter direito a uma porcentagem do vale 

alimentação para uma complementação. 

- Capacitar os servidores em suas áreas específicas. 

Meio Ambiente 

- Ampliar o tratamento do lixo. 

- Aumentar a coleta seletiva na zona rural com construção de ecopontos. 

- Incentivar e ampliar a reciclagem e a compostagem, seja doméstica, comercial ou 

pública. 

- Intensificar a educação ambiental na grade curricular escolar. 

- Buscar recursos para reflorestar o rio Ribeirão das Antas, com o Projeto Salve o 

Ribeirão das Antas. 

- Intensificar as ações do Programa Municipal Verde Azul. 

- Construção de um viveiro de mudas municipal para distribuição gratuita de mudas 

para intensificar as APPs das propriedades rurais. 

- Elaboração de um plano de arborização urbana. 

- Revitalização, preservação e conservação das nascentes. 

- Fortalecimento da secretaria municipal de meio ambiente, tornando  

- A independente para o bom desenvolvimento municipal. 

 

“FILHOS DE FERNÃO,COMPROMISSO COM NOSSA GENTE” 


