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1. INTRODUÇÃO  

Divinolândia é uma cidade caracterizada pelo seu povo gentil e acolhedor, abundante 

em belezas naturais e rica na produção agrícola. Apesar de seu pequeno volume 

populacional, é um município que se destaca em prosperidade e desenvolvimento. Nossas 

propostas de governo visam melhorar ainda mais as condições que propiciam a constante 

evolução de nosso município, garantindo à população os seus direitos e os incentivos 

necessários para a elevação dos indicativos de qualidade de vida atribuídos ao município.  

Abaixo seguem algumas figuras que ilustram as riquezas de nossa querida Divinolândia:  

 

 
Figura 1 – Portal de entrada da cidade. 

Fonte: 

https://caminhodafe.com.br/ptbr/wpcontent/uploads/2016/12/DIVINOL%C3%82NDIA.jp

g.  
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Figura 2 – Vista aérea diurna da praça Matriz. 

Fonte:https://encryptedtbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcSbkoJIgJgdLvD9wMpHP

uzHCe7Hhx1qlo6xtUdvbhR0-yQ6mJSHakohmV9ExmAg4DR8Emc&usqp=CAU.  

 

 

 
Figura 3 – Vista aérea noturna da praça Matriz. 

Fonte: 

https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsoudiv

inolandia%2F%3Flocale%3Dpt_BR&psig=AOvVaw0sJ7TH7-kjlWBS-

nIK9w_f&ust=1723664600763000&source=images&cd=vfe&opi=89978449&ved=0CB

QQjRxqFwoTCKj4hJTd8ocDFQAAAAAdAAAAABAg.  
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Figura 4 – Vista aérea do Hospital Regional – CONDERG e do Centro Oftalmológico. 

Fonte:https://caminhodafe.com.br/ptbr/wp-content/uploads/2016/12/Hospital-

eOftalmo.jpg.  

 

 
Figura 5 – Vista aérea da cidade e de parte da zona rural. 

Fonte:https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.ferias.tur.br%2Fcid

ade%2F9097%2Fdivinolandia-sp.html&psig=AOvVaw0sJ7TH7-kjlWBS-

nIK9w_f&ust=1723664600763000&source=images&cd=vfe&opi=89978449&ved=0CB

QQjRxqFwoTCKj4hJTd8ocDFQAAAAAdAAAAABA_.  

 

2. AGRICULTURA 

 Manutenção, expansão e aprimoramento dos serviços prestados pela secretária 

municipal de agricultura, com acompanhamento direto de engenheiros agrônomos e 

outros profissionais. 

 Melhorias e conservação das estradas rurais, inclusive os acessos as propriedades, 

garantindo melhor escoamento da produção.  
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 Dar continuidade ao Programa Asfalto Rural, melhorando a infraestrutura das estradas 

e facilitando o acesso nas áreas rurais 

 Incentivar atividades agropecuárias para o desenvolvimento econômico e social. 

 Incentivo a diversificação de culturas. 

 Total apoio as entidades representativas de produtores rurais.  

 Incentivo a agricultura familiar. 

 Dar continuidade ao Programa Rotas Rurais, que visa solucionar a falta de missões 

oficiais nas áreas rurais por meio de tecnologia avançada, utilizando informações e 

geolocalização integradas em uma plataforma de acesso remoto.  

 

3. PROMOÇÃO SOCIAL 

 Manutenção e aperfeçoamento dos programas já existentes e do trabalho realizado pelo 

fundo social de solidariedade.  

 Implantação de novos programas sociais do governo estual e federal  

 Criação de programas sociais especificos para as necessidades da nossa populacao, 

como curso de profissinalização, como por exemplo curso de confeitaria, cuidador de 

idosos.  

 Desenvolvimento e apoio aos projetos da melhor idade  

 Adequar espaços publicos para portatores de necessidades especias.  

 Manter e aperfeiçoar projetos desenvolvidos como programação de ferias para as 

crianças no mes de julho, semana da criança com atividades especificas, programação 

natalina , carnaval para as crianças.  

 

4. TURISMO 

 Ampliar e fortalecer as ações do MIT (Município de Interesse Turístico), garantindo a 

continuidade e o avanço do desenvolvimento turístico em nosso município 

 Ativar, manter e divulgar nossas belezas naturais e históricas. Desenvolver turismo rural. 

 Fortalecimento do artesanato local, com apoio integral à Casa do Artesão, valorizando 

a cultura e gerando oportunidades para as artes do nosso município 

 Realização e apoio a eventos que visem à divulgação e visitação ao nosso município, 
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com a finalidade de promovê-lo e gerar renda a nossos empreendedores (direta ou 

indiretamente) 

 

5. SAÚDE 

 Modernização e eficiência no atendimento da saúde na cidade e bairros, informatização 

nos postos de saúde da cidade e bairros, visando melhor atendimento, agilidade no 

tratamento para a população. 

 Medicamentos sempre à disposição para o adequado atendimento à população. 

 Transporte especializado para atendimento a pacientes que necessitam de deslocamento 

para outros hospitais da região. 

 Abertura de mais uma unidade de saúde (PSF). 

 Ampliação dos serviços de fisioterapia e psicologia. 

 Contratação de mais profissionais através do programa mais médicos. 

 Fisioterapeuta psicólogo exclusivos para atendimento na zona rural. 

 Adesão à programas que vão aumentar o acesso as especialidades. 

 Informatização em todos os postos de saúde para a implantação do Digsus no município. 

 Instalação do ultrassom e a contratação de médico ultrassonografia. 

 Contratação de mais uma farmacêutica que fará atendimento individualizado e em 

grupo à população. 

 Ampliação na oferta de exames laboratoriais e também de testes rápidos. 

 

6. SEGURANÇA 

 Melhorias no transito e sinalização. 

 Apoio a projetos que visem a segurança e o bem estar da população, especialmente aos 

jovens e adolescentes. 

 Continuação do Programa Agro+Seguro, em parceria com a Polícia Militar, garantindo 

patrulhamento intensivo nas propriedades rurais do nosso município com viaturas 

específicas. 

 Colocação de câmeras de segurança na facilitação de câmeras de segurança em pontos 

estratégicos do nosso município.   
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 Apoio total à Defesa Civil, com cursos e aparelhamento para sempre estar pronto a 

atender a população. 

 

7. HABITAÇÃO 

 Regularização de loteamentos irregulares existentes no município, em consonância com 

a lei federal 13.465/2017, (Lei de Reurbanização por interesse Específico - REURB-E 

e Social - REURB-S). 

 Possibilitando a individualização das matrículas e a posse definitiva dos imóveis ao 

proprietário. 

 Construção de 80 novas casas populares em parceria com a CDHU, já garantidas para o 

ano de 2024. 

 

8. EDUCAÇÃO 

 Aprimorar a aprendizagem dos alunos através de um constante trabalho de 

aperfeiçoamento dos processos e técnicas educacionais, diferenciados, acolhendo e 

trabalhando a inclusão discente, com o investimento na área pedagógica, de 

informatização, técnica, de formação profissional e estrutural. 

 Dar prosseguimento às reformas das unidades escolares, sendo que as três escolas da 

zona rural já receberam esse benefício, estando ampliando neste momento a Escola-

Creche com mais quatro salas de aula, sendo os próximos passos as demais escolas 

urbanas. 

 Valorização da carreira do magistério, com as necessárias adequações e atualizações do 

Plano de Carreira e a garantia do pagamento do piso nacional profissional para todos os 

docentes, bem como formação continuada. 

8.1. Merenda escolar 

Dar prosseguimento ao atendimento à merenda escolar do município que serve 

diariamente a 1.900 alunos, sendo 1.500 da rede municipal, das 7 escolas, entre a zona 

urbana e rural, e 400 da rede estadual, com café, refeição e lanche. Há uma nutricionista que 

supervisiona e acompanha todo o trabalho das merendeiras nas escolas e, semanalmente, 

elabora um cardápio diversificado e equilibrado que inclui frutas da época, verduras, 

legumes, carboidrato e proteínas diversificadas. 

8.2.Uniforme escolar 

Garantir aos alunos o uniforme escolar, que a partir de 2023, foi incrementado para 

todos os 1.500 alunos da rede municipal de ensino, desde a Creche até o Ensino 
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Fundamental II e a Educação Especial, com 12 peças anuais para cada aluno, incluindo 

tênis, short, short-saia, meia, mochila, estojo, jaqueta, calça comprida, camiseta de manga 

longa, camiseta de manga curta e camiseta regata. Para as famílias foi uma maneira de 

auxiliar na economia, para os alunos e as escolas trata-se de uma situação de organização, 

boa apresentação e segurança. 

8.3.Material escolar 

Ampliar e melhorar o atendimento ao aluno com material escolar, distribuído 

anualmente aos 1.500 alunos da rede municipal de ensino, desde a Creche, compreendendo 

cadernos, canetas, lápis, borracha, apontador, cola, tesoura, lápis de cor, sulfite, hidrocor, 

massinha, tintas, pincel, adequados a cada faixa escolar, sendo que para a creche os alunos 

recebem kit de higiene e banho. Para as famílias representa uma grande economia e para os 

alunos a equidade de possuírem o básico para alavancar o processo de aprendizagem. 

8.4.Formação das turmas e classes 

Fortalecer uma melhor compatibilização na formação de turmas e classes, para a 

demanda, atendimento e atribuição para o período letivo seguinte, pautando-se pela 

legalidade, estabelecida na Resolução SS 493/94 e demais legislações, que determinam o 

espaço mínimo, por metro quadrado por aluno, objetivando um melhor atendimento da 

clientela.  

8.5.Atendimento em período integral ou contraturno 

Trata-se de uma proposta a ser implementada, onde se exigirá uma ampliação da 

estrutura física ou utilização de espaços culturais e esportivos existentes, maior número de 

profissionais, alimentação e transporte com as devidas adequações. Haverá uma consulta 

aos pais ou responsáveis, pois esse modelo de ensino exige a anuência dos mesmos e a 

permanência do aluno em, no mínimo, sete horas de permanência. 

8.6.Transporte escolar 

Garantir, com qualidade, o transporte escolar aos alunos que demandarem e que o 

mesmo seja realizado com segurança, com a presença do monitor de transporte escolar. 

Apoiar aos estudantes que necessitam de transporte para escolas técnicas bem como aos 

universitários, com o auxílio transporte. 

8.7.Concurso público para efetivação de professores 

Realização de concurso público para as diversas disciplinas e áreas do magistério, 

PEB I e PEB II, objetivando a garantia de profissionais qualificados para o corpo docente 

do município, bem como a regularidade e estabilidade do profissional da educação junto às 

escolas e discentes. 

8.8. Educação especial 

Destaque para a melhoria do atendimento aos alunos que demandam profissionais 
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qualificados para a educação especial, ampliando-se o atendimento nas salas de AEE nas 

unidades escolares e aprovando legislação municipal específica para esse público. Para a 

equipe multidisciplinar, já existente na Escola CMAIS, que possui psicólogo, fisioterapeuta, 

psicopedagogo, pedagogo e professores especializados na educação especial, complementar 

a mesma com enfermeiro e terapeuta ocupacional. 

 

9. CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 Apoio aos segmentos artísticos do município. 

 Incentivo e realização de eventos culturais no município. 

 Promoção e apoio a eventos esportivos de qualquer natureza, sendo este urbano ou 

rural. 

 Proporcionar à população lazer e saúde através de diversas modalidades esportivas 

 Implantar áreas seguras para caminhadas, passeios e lazer, garantindo a proteção e bem-

estar da população em suas atividades ao ar livre.  

 Criação da Casa da Cultura, com o objetivo de resgatar e valorizar as tradições e a 

cultura da nossa cidade.  

 Criação do Espaço para pratica de arte marciais. 

 

10. MEIO AMBIENTE 

 Arborização Urbana, através do apoio também de entidades locais Incentivar a 

preservação das nascentes. 

 Proporcionar o conhecimento e a conscientização da importância do meio ambiente para 

a preservação da vida. 

 Trabalhar em parceria com o Departamento de Educação para a preservação da natureza 

e conservação de ambientes publicos.  

 Zelar pelo aperfeiçoamento do canil municipal, garantindo melhores cuidados e 

acolhimento aos animais abandonados e em situação de vulnerabilidade. 

 


