
P á g i n a  | 1 

 

PLANO DE GOVERNO PARA ELIAS FAUSTO E CARDEAL  

 

PREFEITO TATO BICUDO 

VICE-PREFEITO ADRIANO LUKO 

Coligação: “AMOR DE VERDADE POR ELIAS FAUSTO E 

CARDEAL” 

(PODEMOS, PRD E SOLIDARIEDADE) 

 

É COM PRAZER QUE APRESENTAMOS NOSSO PLANO DE GOVERNO SOB O 

LEMA “AMOR DE VERDADE POR ELIAS FAUSTO E CARDEAL”. 

 

A apresentação do nosso Plano de Governo tornou-se uma tarefa exclusiva para 

quem tem muito crédito, coragem, ousadia, juventude e, principalmente, amor para trabalhar 

junto com a população de Elias Fausto e Cardeal. 

O plano foi desenvolvido a partir das reuniões e ouvindo os colaboradores, a 

população, técnicos de cada setor, e lideranças que compõem nossa coligação (PODEMOS, 

SOLIDARIEDADE E PRD). 

A ação governamental parte de um diagnóstico amplo dos principais problemas da 

cidade; constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viáveis para solução dos mesmos, 

ou seja, crescer economicamente com qualidade de vida, socialmente e ambientalmente 

sustentável, na educação, obras, saúde, bem estar, saneamento, moradia, segurança, esporte, 

sustentabilidade, entre outros importantes pontos de uma boa administração, sempre focado 

no trabalho em conjunto com toda a população da nossa querida Elias Fausto e Cardeal. 

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestão de propostas. É preciso 

entender a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir daí, com bom 

senso, responsabilidade e sensibilidade, propor políticas públicas ajustadas, realistas, e 

demonstrar por que elas são eficazes. 

Eu e meu vice Adriano Luko, estamos prontos paa fazer de Elias Fausto e Cardeal, 

uma cidade que atende e coloca a sua população em primeiro lugar. 

Nas páginas seguintes, você poderá observar que abordaremos temas complexos, 

como a SAÚDE, EDUCAÇÃO, SEGURANÇA, GERAÇÃO DE EMPREGOS, 

PROFISSIONALIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA e MORADIAS, entre outros temas. 

 

Desta forma, nosso Plano de Governo se baseará nos pilares abaixo indicados: 
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INDÚSTRIA E COMÉRCIO  

 

 

• Criar programas de divulgação e fortalecimento do Comércio e Prestação de 
Serviços;  

• Aperfeiçoar a gestão econômica, ampliando a capacidade de captação de 
recursos do município, incentivando parcerias junto ao setor privado e ao 

terceiro setor, e alinhar as políticas municipais com as estaduais e federais;  

• Qualificar a mão de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o SENAI, 

SEBRAE, SENAR, ETEC, FATEC, FIESP e outros; Ampliando cursos 

profissionalizantes e incentivando nossos jovens a conhecer novas tecnologias;  

• Promover o desenvolvimento da economia de Elias Fausto, através de medidas 

de incentivos a micro e pequenas empresas locais, para potencializar a criação 

de emprego e renda aos cidadãos;  

• Promover e incentivar o Cooperativismo e associativismo; 

• Envolver toda a sociedade, políticos, empresários, trabalhadores, escolas, 

servidores públicos, etc., para a geração de propostas claras e objetivas para 

criação de novos postos de trabalho em nosso Município; 

• Incentivar o Programa Municipal do Primeiro Emprego para que nossos 

jovens tenham, no menor tempo possível, uma chance real no mercado de 

trabalho; 

• Fortalecer os Distritos Industriais de Elias Fausto e Cardeal com toda a 

infraestrutura necessária e concessão de incentivos fiscais para atrair a 

instalação de novas empresas de pequeno, médio e grande porte que 

possibilitarão a geração de novos empregos e terão como principal mão de 

obra os moradores do nosso Município, por imposição legal; 

• Estimular a criação de Polos Industriais formado por empresas particulares; 

• A nossa gestão terá uma visão empreendedora, buscando sempre por novas 

Empresas interessadas em investir no Município e, que, consequentemente, 

trarão aumento de receitas e a geração de postos de trabalho. 

• Estimular ações em parceria com o SENAC, como a presença da carreta do 

SENAC que estará em nossa cidade capacitando a população;  
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MORADIA 

 

• Iremos acelerar o Programa de regularização de lotes residenciais através 

do projeto habitacional “CIDADE LEGAL”; 

• Construção de novas casas populares pela CDHU e por outros programas 

através de convênios com os Governos Federal e Estadual, inclusive incentivando os  

Programas “Minha Casa, Minha Vida e Casa Paulista”. 

• Buscar projetos e parcerias de estímulos à criação de loteamentos de 

caráter social. 

• Incentivar a vinda de Empreendimentos imobiliários que atendam às 

necessidades habitacionais dos cidadãos de todas as classes sociais e econômicas do 

Município. 

 

SAÚDE 

 

 

• Inovar e dar qualidade aos serviços de saúde pública com a implantação de 

novos programas que atendam áreas ainda deficitárias em nosso Município; 

• Disponibilizar o serviço de pediatria 24 horas; 

• Criação de um Pronto Atendimento em Cardeal de segunda a sexta-feira das 

17:00 até as 22:00hs; 

• Reativação do Centro Cirúrgico e Ampliação do Ambulatório de Pequenas 

Cirurgias; 

• Inovar e aprimorar o transporte de pacientes dentro e fora do Município, para 

atender aqueles que necessitam de consultas, exames e/ou internações, 

inclusive, com a renovação da frota para melhor atendimento; 

• Modernizar a sala de emergência e urgência com novos equipamentos e 

aparelhos que atendam as necessidades dentro dos protocolos da saúde; 

• Ampliação do serviço de atendimento da nossa farmácia municipal, estendendo 

seu atendimento até as 22h como já era em nossa gestão; 

• Criação e implantação de uma farmácia satélite 24h em nossa UMS, a fim de 

melhorar o atendimento e nosso controle de estoque; 

• Criação do Centro de Reabilitação Municipal: Melhoria e ampliação do nosso 

setor de fisioterapia já existente hoje ampliando seu horário de atendimento, 

com inclusão de várias outras especialidades como, Terapia Ocupacional, 
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Fonoaudiologia, Hidroginástica, criação do Grupo de Dores Crônicas, entre 

outras; 

• Volta do serviço de odontologia as escolas municipais: Extrema importância 

cuidar da saúde bucal de nossas crianças, volta também dos programas de 

escovação nas escolas; 

• Implantação do CAPS: Dar apoio a todos aqueles que necessitam do serviço e 

hoje não encontram em nosso município; 

• Viabilizar convênios com hospitais e empresas de saúde para a realização de 
exames complexos, como por exemplo: ultrassonografia, tomografia, 
ecocardiograma (ECG), dentre outros, que são atendidos em números 
limitados pelo SUS, como forma de diagnosticar rapidamente as doenças e 
evitar longas filas de espera. 

• Melhorar e ampliar o Serviço de Atenção Básica do município: Preencher 

eventuais faltas nas equipes, investir em treinamentos, buscando levar o serviço 

a todos; Criação do Consultório itinerante, buscando levar mais saúde a todos, 

até em áreas mais difíceis e isoladas. 

• Projeto É hora de cuidar de quem Cuida: Projeto voltado aos profissionais da 

área de Saúde hoje tão desgastados e desvalorizados, afim de dar apoio 

emocional e psicológico, também buscando valorização profissional e a criação e 

a elaboração do tão sonhado Plano de Carreira com participação direta destes; 
 

 

PROTEÇÃO ANIMAL 

 

 

• Aprimorar e ampliar o CENTRO DE BEM ESTAR ANIMAL e atendimento 

para animais de pequeno, médio e grande porte, dando continuidade às ações já 

existentes, tais como, castrações gratuitas, vacinações e outras a serem implantadas, 

que promovam o bem-estar dos animais, buscando recursos através de parcerias e 

convênios com Órgãos Governamentais, ONGs e a iniciativa privada; 
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 ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

 

• Promoveremos através de trabalho da Assistência Social, o programa de 

inclusão digital disponibilizando cursos gratuitos de informática básica;  

• Fortalecimento do Centro de Referências de Assistência Social – CRAS; 

• Criação do Conselho Municipal Antidrogas, com a criação do programa de 

orientação e prevenção de alcoolismos e drogas; 

• Aperfeiçoar os programas de atenção aos idosos e portadores de necessidades 

especiais e fortalecer junto aos programas de proteção aos direitos da mulher, 

Combate e erradicação do trabalho infantil e exploração sexual; 

• Revisão do Cadastro Único para inserção nos Programas Sociais fazendo a 

busca ativa para incluir pessoas atualmente afastadas do programa pela falta de 

acesso à informação. 

• Fortalecer ações voltadas ao PROGRAMA TRABALHO E AVANÇO SOCIAL, que 

objetiva promover a integração de usuários da política de assistência social ao 

mundo do trabalho, por meio de articulação, identificação, sensibilização, 

desenvolvimento de habilidades (capacitação), e orientação para o mundo do 

trabalho, a fim de possibilitar sua interação formal ou informal na produção de 

bens e serviços;  

• Aprimorar e modernizar os cursos e treinamentos já existentes em algumas 

áreas, tais como, manicure e pedicure, fotografia e videomaker, crochê, pintura 

em tecido, panificação, corte e costura; e, disponibilizar novos cursos e 

treinamentos que vão de encontro ao interesse da população; 

• Aprimorar e modernizar os programas sociais já existentes; 

• Reabilitar, cuidar e reintroduzir o jovem dependente de drogas e álcool ao 

convívio social e familiar com a ajuda do poder público, privado e religioso; 
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CONSELHO TUTELAR 

 

• Potencializar os esforços para a melhor prestação dos serviços do Conselho 

Tutelar, através de capacitação continuada e estrutura adequada para 

desenvolvimento de suas funções; ações e campanhas educativas em geral; 

• Disponibilizar todo o suporte necessário para que os conselheiros possam 

executar com qualidade os trabalhos; 

 

PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

 
 

•  Garantir o cumprimento da legislação voltada as pessoas com deficiência, pelo 

próprio poder público e pela iniciativa privada;  

• Promover e executar obras de acessibilidade para adequar nossa cidade para as 

pessoas com necessidades especiais como, por exemplo, a adaptação de 

calçadas, prédios públicos, comércios, parques, praças, jardins e etc.; 

• Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência, promovendo a 

adaptação gradativa de calçadas e acessos a prédios públicos, o transporte 

especial e promover a capacitação de familiares para a reabilitação das pessoas 

com deficiência; 

•  Desenvolver parcerias e convênios com o poder público, entidades privadas e 

com o terceiro setor para potencializar trabalhos voltados as pessoas com 

deficiência; 

•  Manter e ampliar os Programas de inclusão e assistência social;  

 

•  Revisão do Cadastro Único para inserção nos Programas Sociais fazendo a 

busca ativa para incluir pessoas atualmente afastadas do programa pela falta de 

acesso à informação. 

 

• Ampliar a parceria e oferecer todo o suporte com escolas que trabalham com as 

pessoas com deficiência; 

 

• Viabilizar e incentivar a inclusão social nas atividades esportivas e de lazer para 

as pessoas com necessidades especiais; 
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EDUCAÇÃO 

 

 

Nossa gestão será pautada em uma educação de excelência, pois não existe a 

possibilidade do exercício da cidadania nem da existência da própria 

democracia sem uma educação de qualidade e inclusiva. Esta deve ser voltada 

para os pilares básicos da cidadania e promover a igualdade de oportunidades 

para todos. 

 

Para alcançar esse objetivo, criaremos ações que atendam às necessidades 

dos estudantes matriculados na rede municipal de ensino. Uma boa educação 

exige cuidados na fase da primeira infância e a inclusão de todos no ensino 

básico. 

 

Destacamos os seguintes pilares: 

 

- Ampliação gradual do número de vagas e da permanência na educação infantil 

no período integral (0 a 3 anos de idade); 

- Viabilizar a instalação de climatizadores nas salas de aula das escolas públicas 

municipais; 

- Potencializar a Assistência Psicopedagógica; 

- Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre 

temáticas relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção às 

drogas, trânsito e outros temas sociais; 

- Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua 

qualidade e prazos de entrega; 

- Desenvolver projeto para segurança viária no entorno de todas as escolas 

públicas do município; 

- Investimento em reformas, ampliações e construções de novas escolas; 

- Aquisição de material didático e recursos pedagógicos inclusivos; 

- Oferecimento de alimentação de qualidade; 

- Resgate da educação de jovens e adultos (EJA); 

- Viabilização de novas possibilidades de cursos profissionalizantes; 

- Investimentos em recursos tecnológicos; 

- Melhorias no transporte escolar; 

- Investimento na formação continuada dos profissionais da educação; 

- Valorização dos profissionais da educação com reposição das perdas 

salariais. 
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SANEAMENTO 

 

• Aprimorar e ampliar os serviços de coleta de lixo e limpeza urbana para 

que o manejo de resíduos sólidos e o controle de pragas e qualquer tipo de agente 

patogênico seja realizado de forma adequada, visando a preservação da saúde púbica; 

• Criar novos centros de coleta e reciclagem de resíduos sólidos evitando a 

contaminação do solo e o reaproveitamento eficaz dos materiais recicláveis;  

• Capacitação e valorização dos trabalhadores e catadores de reciclagem, 

oferecendo cursos e orientações profissionais; 

• Viabilizar a implantação de ECOPONTOS com o propósito de estimular a 

população a depositar os seus resíduos de forma correta, contribuindo para a 

reciclagem dos materiais que, a partir daí, deixarão de ser resíduos; 

• Manter a participação do município no Comitê de Bacias Hidrográficas-

PCJ – formadas pelos rios da região – Piracicaba, Capivari e Jundiaí, bem como no 

CONSIMARES – Consórcio Intermunicipal de Manejo e Resíduos Sólidos; 

• Viabilizar a construção de represas para futura captação de água.  

• Viabilizar junto à SABESP a ampliação das ETE’s em Elias Fausto e 

Cardeal; 

 

SEGURANÇA 

 

• Viabilizar o aumento do efetivo da Guarda Civil Municipal, através de 

concurso público, na forma prevista no Estatuto da Guarda Civil Municipal, como meio 

de oferecer maior segurança à população;  

• Aprimorar e aumentar a Ronda Rural como forma, também, de oferecer 

segurança a população Rural da nossa cidade; 

• Valorização de todos os profissionais e agentes da Guarda Civil 

Municipal; 

• Aprimorar e disponibilizar em todos os pontos de Elias Fausto e Cardeal 

o sistema de videomonitoramento por câmeras que, de fato, funcionem e que sejam 

interligados aos sistemas já implantados na região, como forma de aumentar a 

segurança no combate a roubos, furtos, assaltos e outros delitos; 
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• Intensificar a RONDA ESCOLAR em todas as escolas de Elias Fausto e 

Cardeal como forma de coibir possíveis focos de distribuição, venda e consumo de 

drogas e outros delitos dentro e fora das Unidades Escolares; 

• Aquisição de novas viaturas, armamentos, equipamentos, uniformes para 

que todos os profissionais possam ter suporte e qualidade para o melhor desempenho 

de suas funções. 

• Aprimorar e valorizar a DEFESA CIVIL com a aquisição de equipamentos 

necessários, para o combate a incêndios, atendimento pré-hospitalar, socorro às vítimas 

de catástrofes, dentre outros tipos de acidentes; 

•   Viabilizar a criação do CORPO DE BOMBEIROS MUNICIPAL, para 

ampliar a segurança dos munícipes, em casos de incêndios e acidentes; 

• Aprimorar a criação do CENTRO INTEGRADO DAS FORÇAS DE 

SEGURANÇA DO MUNICÍPIO integrando a Guarda Civil Municipal, a Defesa Civil, o 

Corpo de Bombeiros, Polícia Militar, Polícia Civil e um Centro de Controle de 

Monitoramento moderno e eficiente; 

 

 

CULTURA E TURISMO 

 

• Promover e fortalecer EVENTOS como exposições, apresentações dos 

cursos culturais, disponibilizando a vinda de grupos de dança, música e teatro em 

parcerias com a Secretaria de Cultura do Estado e do Município. 

• Fortalecer e ampliar o PROJETO GURI em parceria com o Governo do 

Estado para a formação de crianças e jovens apaixonados pela música. 

• Ampliar e revitalizar todos os Pólos Culturais de Elias Fausto e Cardeal, 

dando mais suporte e qualidade para todos; 

• Criação do Festival de Inverno; 

• Incentivo as festas juninas e Natal; 

• Criação do Projeto Praça Viva, onde consiste na recuperação das praças 

e realização de eventos de cultura e lazer; 

• Criação do Projeto Cinema nas Praças, onde disponibilizaremos para 

todas as famílias de nossa cidade uma programação de filmes educativos e de 

mensagens que formem a consciência cidadã; 
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• Promover as potencialidades turísticas do nosso município, investindo em 

publicidade e materiais que promovam o turismo em nossa cidade;  

• Potencializar o setor na geração de empregos no setor do Turismo;  

• Qualificar e potencializar o Produto Turístico no Município; 

• Investir no melhoramento da estética da cidade como atrativo turístico;  

• Investir em sinalizações específicas e todo o mapeamento dos pontos turísticos 

na cidade;  

 

 

 

ESPORTE E LAZER 

 

• Ampliação e incentivo de diversas atividades esportivas amadoras e 

inclusão de novas modalidades; 

• Ampliação e revitalização de diversos equipamentos esportivos de Elias 

Fausto e Cardeal; 

•  Viabilizar recursos para a construção de uma Vila do Esporte, com isso 

teremos uma das melhores estruturas para a prática de esportes do interior do Estado, 

formando atletas, descobrindo talentos e proporcionando lazer e diversão aos 

eliasfaustenses; 

• Revitalização de todo o Centro Esportivo do Trabalhador em Elias Fausto; 

• Criação do Centro Esportivo de Cardeal; 

• Incentivar a prática de esportes nas escolas descobrindo jovens talentos 

e direcionando os mesmos; 

• Promover jogos e gincanas escolares; 

• Criação do BOLSA ATLETA para aqueles que se destacarem; nos 

esportes de alto rendimento; 

• Viabilizar a implantação de uma pista de atletismo; 

• Viabilizar a construção de piscina coberta e aquecida para a prática de 

hidroginástica pela terceira idade. 

• Participação e suporte para a disputa de Jogos regionais, estaduais e 

nacionais; 
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• Campeonatos municipais e regionais para diversas modalidades 

esportivas; 

• Equipamentos e suporte para as escolas de formação de Elias Fausto e 

Cardeal coordenadas pela equipe da secretaria do esporte; 

• Parcerias com a iniciativa privada para o apoio ao Esporte de nossa 

cidade; 

 

 

CONSTRUÇÃO DO NOVO PARQUE ECOLÓGICO 

(Bacia Hidrográfica do Córrego Carneiro) 

 

• Pista de caminhada interligando os bairros; 

• Ciclovia; 

• Pista de Skate; 

• Bicicross; 

• Campo de futebol; 

• Quadra de Vôlei e Beach Tennis; 

• Quiosques; 

• Banheiros; 

• Espaço PET; 

• Área de lazer, Playgrounds, Academia ao Ar Livre; 

• Tirolesa; 

• Arvorismo 

• Pedalinhos; 

• Pesca esportiva; 

• Concha Acústica; 

• Espaço Cultural; 

• Deck; 

• Área verde; 
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AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

 

• Criação da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de Elias Fausto, 

dando todo o suporte para os agricultores de nossa cidade, em parceria com o Estado; 

• Viabilizar o programa de incentivo ao médio e pequeno Produtor Rural, 

para preparo de solo para plantio em pequenas propriedades, com custo subsidiados 

pela Prefeitura; 

•  Manutenção, conservação e melhorias de todas as estradas rurais e 

vicinais de Elias Fausto e Cardeal; 

• Aprimorar e ampliar todos os cursos de aperfeiçoamento – em parceria 

com a CATI, SEBRAE e SENAR e outros; 

• Criação do programa de conscientização do uso correto de agrotóxicos e 

descarte dos seus respectivos recipientes;  

• Aquisição de novas e a renovação de licenças junto a CETESB, para 

funcionamento do aterro de inertes, para destinação de resíduos da construção civil; 

• Aquisição de novas e a renovação das licenças junto a CETESB para a 

limpeza e desassoreamento de córregos e rios de nossa cidade;  

• Distribuição de mudas de árvores nativas para plantio em áreas urbana e 

rurais; 

• Incentivo aos produtores rurais em viagens técnicas, para as feiras 

agropecuárias tais como:  Agrishow e Hortitec e outros; 

•   Parceria com o produtor rural para fornecimento de seus produtos à 

merenda escolar;  

• Viabilizar os meios necessários para que a Secretaria da Agricultura 

Municipal seja um elo entre os nossos Produtores Rurais e a Secretaria da Agricultura 

do Estado de São Paulo com constantes palestras e visitas ao campo, levando ao 

Agricultor e ao Pecuarista, todo tipo de informações e programas existentes. 
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MOBILIDADE URBANA 

 

 

• Revitalização de toda a área urbana com recapeamento de ruas, 

sinalizações verticais e horizontais, construções de abrigos de passageiros, trevos, 

praças e jardins, abertura de novas ruas e avenidas;  

• Viabilizar a melhoria no transporte intermunicipal;  

• Disponibilizar o transporte gratuito em toda a área urbana e rural, 

aumentando os horários e a qualidade do serviço; 

• Asfaltamento e melhorias em todas as vicinais em parceria com os 

governos Federal e estadual, solicitando a ampliação dos convênios de números: 5.700 e 

5.701, finalizando o asfaltamento total das vicinais (Chave Stein e Saltinho); 

 

 

POLÍTICAS PARA AS MULHERES 

 

• Fortalecer a PATRULHA MARIA DA PENHA - com a finalidade de garantir o 

cumprimento das medidas protetivas de urgência expedidas pelo juizado de 

Violência Doméstica e Familiar Contra a Mulher e Vara de Crimes Contra 

Crianças, Adolescentes e Idosos, contribuindo para a efetiva proteção das 

mulheres em situação de violência doméstica, além das leis e políticas públicas 

em proteção às mulheres; 

• Inclusão das mulheres vítimas de violência doméstica no mercado de trabalho; 

• Criação de casa apoio Proteção para as mulheres que são vítimas de violência; 

• Rede municipal de enfrentamento à violência doméstica e familiar contra as 

mulheres; 

•  
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AÇÃO GOVERNAMENTAL 

 

• Tecnologia para a implantação de praças digitais em pontos 

proporcionando acessos controlados à internet para toda população; 

• Implantar política de valorização dos servidores públicos;  

• Dar continuidade a política de implantação do plano de cargos, carreira e 

salários para os setores da Administração Pública, ainda não beneficiados; 

• Viabilizar estudos junto à ARTESP, para a isenção da taxa dos veículos 

com placas de Elias Fausto na Praça de pedágio localizada na SP-308 (Rodovia do 

Açúcar) e na redução da tarifa na SP-101, além de continuar cobrando a duplicação de 

ambas as rodovias; 

• Incentivar a criação de associações amigos de bairros; 

• Administrar Elias Fausto de forma clara, objetiva e transparente em 

conjunto com toda a população. Nosso objetivo é governar nossa cidade com clareza, 

amor, dedicação e dignidade, para isso precisamos ouvir os empresários, os 

investidores, funcionários privados e públicos, parceiros, profissionais das áreas de 

saúde, educação, segurança, obras, agricultura, meio ambiente, protetores de animais, 

idealistas e, principalmente, toda a população. 

 

 

 

 

 

Elias Fausto, 5 de agosto de 2024. 

 

JOAQUIM ANTONIO DE CAMPOS BICUDO 

“TATO BICUDO” 

Pré-candidato a Prefeito 

 

 

 


