PLANO DE GOVERNO GILSON E ZE CARLOS ZANDONA 10.

COLIGACAO “JUNTOS SOMOS MAIS FORTES” — REPUBLICANOS, PL e MDB.

Este Plano de Governo, apresenta as principais propostas do Candidato Gilson (Prefeito) e José C. Zandona
(vice), juntamente com as Coligagdes REPUBLICANOS, PL e MDB, para Administracdo 2025 — 2028.

Este plano parte de propostas concretas e vidveis para solugdo de problemas relacionados a gestdo municipal,
as quais foram verificadas junto a populagdo, de onde emergem as necessidades.

Saude

1. Capacitacdo dos Profissionais de Saude:

o Promover cursos de aprimoramento: Oferecer treinamentos para melhorar as habilidades

dos profissionais de satide e garantir um atendimento de qualidade a populacdo.
2. Parcerias e Atendimento Humanizado:

o Aprimorar parcerias com a Associacao Hospitalar: Fortalecer a colaboragdo para promover

um atendimento mais humanizado e eficiente.
3. Atendimento Domiciliar:

o Intensificar o atendimento domiciliar: Focar no cuidado de pessoas com comorbidades,

proporcionando suporte continuo em casa.
4. Apoio a Dependentes Quimicos:

o Criar grupos de apoio e parcerias com clinicas: Desenvolver programas de tratamento e

suporte para dependentes quimicos.
5. Exames e Consultas de Especialidades:

o Ampliar a oferta de exames e consultas: Aumentar a disponibilidade de servigos

especializados para atender melhor a populagdo.
6. Centro de Especializagdo Odontolégica (CEO):

o Criar o CEO: Estabelecer um centro para ampliar a oferta de atendimentos e procedimentos
odontoldgicos.

7. Infraestrutura de Saade:

o Constru¢do de uma nova UBS (Planalto): Desenvolver uma nova Unidade Basica de Saude
para melhorar o acesso aos servigos de salde.

8. Fornecimento de Medicamentos:

o Aprimorar o fornecimento de remédios de alto custo: Garantir a disponibilidade de

medicamentos essenciais na farmacia.
9. Transporte para Tratamentos Especiais:

o Adquirir veiculo exclusivo para transporte de pacientes: Proporcionar transporte adequado
para pessoas com deficiéncia, em tratamento de cancer, hemodialise e outras doencas,
garantindo retorno seguro para casa.

10. Tratamento com piscina aquecida:

o Piscina aquecida para tratamento: Utilizar uma piscina aquecida para oferecer terapias que
aliviem a dor e melhorem a qualidade de vida de pessoas com deficiéncia, fibromialgia e
outras comorbidades.



Educacdo

1. Infraestrutura Educacional:

o Construcdo de salas de aula e dreas para prética esportiva: Ampliar as unidades educacionais
para atender a demanda existente.

2. Nucleo municipal de atendimento ao autismo e outras deficiéncias:

o Criacdo de nucleo de especialidades: Formar uma equipe multidisciplinar (fonoaudidloga,
psicopedagoga, terapeuta ocupacional, neuropsiquiatria, psicéloga, fisioterapeuta e
nutricionista especialista PCD) para atender criancas com deficiéncia.

3. Plano de Carreira para a Educacdo:

o Viabilizar a aprovagdo do plano de carreira: Desenvolver e implementar um plano de carreira

para os profissionais da educacdo.
4. Reforgo Escolar:

o Implementar reforgo escolar desde o inicio das aulas: Garantir que todos os alunos tenham

condi¢cdes de serem aprovados ao final do ano letivo.
5. Formacao Continuada dos Profissionais da Educagdo:
o Investir na formagdo continua: Buscar oferecer bolsas de mestrado e doutorado para o
desenvolvimento dos profissionais da educacio.
6. Biblioteca Digital:
o Criacdo de uma biblioteca digital: Ampliar o acesso a leitura através de recursos digitais.
7. Ensino Integral:

o Contratacdo de profissionais para oficinas: Desenvolver oficinas no ensino integral com

profissionais qualificados.
8. Materiais Didaticos e Uniformes:

o Adquirir brinquedos, materiais e equipamentos de uso didrio: Suprir as necessidades de
aprendizado e desenvolvimento das criangas.

o Distribuir uniformes adequados para todas as estagdes do ano: Garantir conforto e
qualidade para os estudantes.

9. Alimentacdo Escolar:

o Oferecer uma alimentacdo de qualidade: Contribuir para o bem-estar e desempenho

académico dos alunos, especialmente no ensino integral.

Esporte, Cultura e Lazer

1. Apoio e Ampliacdo de Modalidades Esportivas:

o Diversificagdo das modalidades esportivas: Contratar profissionais e ampliar o apoio a
esportes como futebol, futsal, natacdo, vélei, capoeira, muay thai, jiu-jitsu, hidroginastica,
danga, corrida de rua, entre outros.

o Participagdo em competicbes: Promover a participagdo de atletas municipais em
competicdes regionais, estaduais e nacionais.

2. Eventos e CompeticGes Locais:

o Realizagdo de competi¢des municipais: Organizar Olimpiadas de férias, campeonatos de
futebol, futsal, artes marciais, entre outros, atendendo a todos os publicos (masculino,
feminino, infantil e terceira idade).

3. Eventos Culturais e Festividades Tradicionais:

o Apoio a eventos culturais: Promover campeonatos e festas tradicionais como Quermesse em
louvor a S3o Jodo Batista, Marcha para Jesus, Festa do Pedo, bailes, festa do trabalhador, festa
norte e nordeste, carnaval, réveillon, entre outros.

4. Oficinas e Atividades Artisticas: é/



Criagdo e incentivo a oficinas de arte: Desenvolver oficinas de teatro, dang¢a, musica,
artesanato e outras formas de arte. .

Apoio a projetos culturais: Incentivar projetos como o GURI e a Feira Livre Municipal (EXPO
ARTES).

5. Infraestrutura para Esporte e Lazer:
o Melhoria e ampliagdo dos espagos esportivos: Garantir e manter a qualidade dos espacos

destinados a pratica esportiva no municipio.

6. Promocdo de Feiras e Gincanas Culturais:
o Organizagdo de eventos culturais: Promover festivais de pipas, brinquedos reciclados,

musicaliza¢do e atividades ludicas para incentivar as familias a frequentar os espacos de lazer
do municipio.

7. Piscina Aquecida para Hidroginastica:
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Instalagdo de piscina aquecida: Construir uma piscina aquecida para hidroginastica,
proporcionando um ambiente adequado para exercicios aquaticos.

Assisténcia Social

1. Melhoria Habitacional:
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Programa de Melhoria Habitacional: Implantagdo de programas para melhorar moradias em
situacgdo de risco.

2. Renda Cidada:
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Viabilizacdo de Renda Cidad3: Estudos para implementar um programa de renda para
individuos em situacgdo de vulnerabilidade.

3. Programas de Alimentacdo:
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VIVA LEITE: Manutengdo do convénio para entrega de leite a criangas e idosos.

Bolsa Familia: Continuidade do programa de transferéncia de renda.

Seguranca Alimentar e Nutricional: Implementacdo de programas para garantir a seguranga
alimentar e nutricional da populac3o.

4. Apoio a Terceira Idade:
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Atividades para Idosos: Incentivo a encontros, atividades e viagens para a terceira idade.
Grupos da Terceira Idade: Apoio ao CCl, vdlei adaptado, hidroginastica e academia da saude.
Lar de Amparo aos Idosos: Manutencio do convénio com instituicdes de apoio aos idosos.
Centro Dia: Criagdo de um local para idosos passarem o dia sob cuidados profissionais.

5. Fortalecimento Familiar e Comunitario:
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CRAS: Aprimoramento e apoio as acOes e programas desenvolvidos no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social.

Inovar no atendimento social: visitas domiciliares por Assistentes Sociais especificas nos
bairros.

Espago Amigo: Manutenc3o da parceria para atendimento de criangas e adolescentes.
Formacdo de Liderancas: Estimulo a criagdo de associagdes de moradores para organiza¢io
comunitaria.

Orcamento Participativo: Implementacdo de um orgamento participativo para definir
prioridades orcamentarias.

Conselho Tutelar: Continuagdo do suporte e incentivo ao trabalho dos conselheiros tutelares.

6. Educagdo e Inclusdo Social:
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Educacdo Financeira: Promogdo de cursos e palestras para educacio financeira.

Inclusdo Digital: Fornecimento de internet de banda larga a precos reduzidos para a
populagdo de menor poder aquisitivo.

Curso de Gestante: Continuidade do curso de gestante com fornecimento de enxoval para

bebés. (‘]&,



o Curso de Cuidados de Idosos: Continuidade do curso de cuidados de idosos.

7. Valoriza¢do do Fundo Social: \
o Campanhas e Eventos: Valorizacdo do fundo social através de campanhas, eventos e doagdes.
8. Melhoria da Estrutura Fisica:
o Infraestrutura: Melhoria da estrutura fisica dos locais de atendimento e servigos sociais.
9. Elaboragdo de lei isentando idosos de baixa renda do IPTU.
Seguranca
1. Integracao de Politicas Publicas:

o Parcerias e Integracdo: Combate aos fatores sociais que afetam a seguranca através de

parcerias e integragdo de politicas publicas de salde, esporte, educacdo e assisténcia social.
2. Mapeamento e Monitoramento de Areas de Vulnerabilidade:

o Instalacdo de cameras de vigilancia: Instalar cameras de vigilancia em pragas, prédios
publicos, areas de lazer, entradas e saidas do municipio e pontos estratégicos da cidade
visando garantir a seguranga de nossos municipes.

o ldentificagdo de Areas de Risco: Realizagio de mapeamento e identificagdo de areas de
vulnerabilidade para direcionar agbes de seguranca.

3. Educacdo e Conscientizagdo:

o Palestras Publicas: Promogdo de palestras com especialistas sobre temas como drogas licitas

e ilicitas, assédio, pedofilia, gravidez na adolescéncia, entre outros.
4. Programa Atividade Delegada:

o Apoio ao Programa: Acompanhamento e suporte ao Programa Atividade Delegada para
aumentar o patrulhamento e fiscalizagdo, especialmente em areas especificas como o Bairro
Lauro Penteado.

5. Suporte as Familias Vitimizadas:

o Apoio do NASF: Oferecimento de suporte e auxilio as familias vitimizadas através do Nucleo

de Apoio a Saude da Familia (NASF).
6. Seguranca nas Escolas:

o Adequagdes Fisicas: Promogdo de adequacgdes fisicas nas escolas para prevenir e coibir a
propagacao de drogas.

o Vigilante nas escolas: Contratacdo de equipe de vigilantes para realizar rondas, monitorar
entradas e saidas, e agir em situaces de emergéncia.

7. Projetos de Prevencdo e Reinserg¢do Social:

o Projetos Esportivos e Culturais: Implantacdo de projetos esportivos, recreacionais e culturais
visando a prevengdo do uso indevido de drogas e a reinser¢do social de pessoas em situa¢do
de vulnerabilidade.

Meio Ambiente e Saneamento

1.

2.

3.

Gestdo Sustentavel:
o Certificagdo Verde Azul: Promover a gestdo sustentavel do municipio, através das
certificagdes do programa Municipio Verde Azul, em todas as diretivas.
Expansdo da Infraestrutura de Agua:
o Ampliagdo da Rede de Distribui¢do de Agua: Ampliar a rede de distribuicdo de 4gua para
atender toda a demanda.

Energia Renovavel: | ;




o Implanta¢do de Energia Solar Fotovoltaica: Reduzir os custos de energia elétrica nos locais

publicos através da implantagéo de energia solar fotovoltaica.
Educa¢do Ambiental: '

o Educacdo Ambiental nas Escolas: Proporcionar educagdo ambiental formal e informal como

pratica educativa integrada e permanente dentro do curriculo das escolas municipais.
Politicas Publicas Sustentaveis:

o Recuperacdo de Areas Degradadas: Potencializar politicas publicas sustentaveis para a
recuperacdo de areas degradadas, arborizacdo urbana e uso do solo.

o Viveiro Municipal: Disponibilizar mudas através do viveiro municipal para serem plantadas
no passeio publico do municipio.

Conservacao e Preservacdo Ambiental:

o Participagdo em Programas Federais e Estaduais: Participar dos programas federais e
estaduais para conservagdo e preservacio do meio ambiente.

o Boas Praticas de Protecdo Ambiental: Utilizar redes sociais e governamentais para multiplicar
boas praticas de protecdo ambiental, social e de geracdo de emprego e renda através de
cursos do SENAR, como hortas comunitérias, compostagem, artesanato de reciclaveis, etc.

Apoio aos Produtores Rurais:

o Assisténcia Técnica Ambiental: Disponibilizar assisténcia técnica ambiental para os
produtores rurais do municipio.

o Preservacdo de Areas de Preservacio Permanente: Orientar e dar suporte aos proprietarios
rurais nas areas de preservacdo permanente e recuperacdo de nascentes com apoio da
secretaria de recursos hidricos do estado.

Coleta Seletiva e Reciclagem:

o Educacdo Ambiental para Coleta Seletiva: Incrementar a coleta seletiva através da educacgdo
ambiental por meio de palestras, panfletos, cartilhas, gincanas etc.

o Criacdo de Ecopontos: Criar ecopontos para descarte ecologicamente correto de embalagens
de agrotoxicos.

Parques Ecolégicos:

o Iniciativa Privada para Parques Ecoldgicos: Incentivar a iniciativa privada para a implantacdo

de um parque ecolégico com area verde entre os bairros José Nardo e Antdnio Granado.

Emprego e Renda

1.

Infraestrutura para Empresas:
o Construcdo do Distrito Industrial: Construcdo e revitalizacdo de espagos para incentivar a
instalacdo de empresas no municipio.
Parcerias Estratégicas:
o Parcerias com Instituicdes de Capacitagdo: Intensificar as parcerias com o SEBRAE e buscar
novas parcerias com SENAI, SENAC, SENAR, SESI, SEST/SENAT, PRONATEC.
Integragdo Empresa-Escola:
o Convénio com o CIEE: Ampliagdo do convénio com o CIEE (Centro de Integracdo Empresa-
Escola) para facilitar a insergdo de jovens no mercado de trabalho.
Incentivo ao Empreendedorismo:
o Incubadora de Empresas: Instalagdo de uma incubadora de empresas para incentivar o
empreendedorismo, especialmente do microempreendedor individual (MEI) e microempresa
(ME).
Capacitacdo e Requalificagdo:
o Cursos de Capacitacdo: Oferecer cursos de capacitagio e requalificagdo para a populacio.
Apoio ao Setor Agricola:
o Incentivo ao Produtor Agricola: Apoiar e incentivar o pequeno produtor agricola.




7. Reciclagem e Sustentabilidade:
o Projeto Recicle: Ampliac3o e revitalizagdo da reciclagem através do Projeto Recicle.
8. Desenvolvimento Econdmico:
o Parcerias para Cursos: Buscar parceria com a secretaria do desenvolvimento econdémico para
idealizagdo de cursos que promovam o incentivo ao microempreendedor.
9. Apoio Financeiro:
o Banco do Povo: Aprimorar a atuagdo do Banco do Povo para facilitar o acesso ao crédito.
10. Promogdo Cultural:
o Expo Artes: Incentivar e aprimorar a Expo Artes para promover a cultura local.
11. Suporte aos Novos Empreendedores:
o Administragdo Participativa: Incentivar novos empreendedores e garantir facil comunicagio
com a administracdo participativa para a realizacdo de eventos.
12. Comércio Local:
o Movimento da Cidade: Incentivar e apoiar estratégias para promover o movimento da cidade
e 0 comeércio local.
13. Reativacdo da Casa do Trabalhador:
o Casado Trabalhador: estudar a viabilidade da reativacdo da Casa do Trabalhador.

Infraestrutura

1. Saude:
o Construcdo da UBS 2: Construgdo de uma nova Unidade Basica de Saude no bairro Planalto.
2. Desenvolvimento Econédmico:

o Construgdo do Distrito Industrial: Criacdo de um espago para incentivar a instalagio de

empresas no municipio.
3. Esporte e Lazer:

o Centro Aquatico Climatizado Municipal: Constru¢do e implantacdo de um centro aquético
climatizado, adaptado para pessoas com deficiéncia, destinado a atividades com idosos,
fisioterapias e atividades esportivas.

o Area de Lazer e Estacionamento: Construgdo de uma drea de lazer em frente ao CEIM
Cantinho do Saber e estacionamento para o CEIM.

o Quadras e Pista de Corrida: Construcdo de uma quadra de vélei, quadra de areia e pista de
corrida.

o Centro de Lazer: Revitalizacdo e manutengdo do Centro de Lazer.

4. Educagdo:

o Ampliagdo e Manutengdo dos CEIMs: Ampliacdo e manutencdo do CEIM Primeiros Passos e
CEIM Cantinho do Saber.

o Construgdo do CEIM 3: busca de construcdo de um novo Centro de Educacio Infantil
Municipal.

o Ampliacdo das Salas de Aula: Ampliacio das salas de aula e acolhimento nas escolas
municipais.

5. Espacos Publicos:

o Reforma nas Pragas Publicas: Reforma e revitalizagdo das pragas publicas, incluindo
iluminagdo, bebedouros, banheiros, bancos e quiosques.

o Trevos Municipais: buscar junto ao Governo do Estado a reestruturacdo dos trevos
municipais.

6. Habitacdo:
o Conjuntos Habitacionais: Convénios e parcerias para construcdo de conjuntos habitacionais,

reduzindo o déficit habitacional.
7. Infraestrutura Urbana: /‘\*/
)



o

o]

Recapeamento e Manuten¢do das Ruas: Recapeamento e manutencdo das ruas do
municipio. ‘
Implantacdo de Galerias: Demandar recursos financeiros para implantagdo de galerias.

8. Servigos Publicos:
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Manutencdo e Reforma de Prédios Publicos: Manutencdo e reforma nos prédios publicos,
inclusive em campos e minicampos.

Melhoramento do Cemitério: Melhoramento do cemitério, incluindo o do bairro do Lauro
Penteado.

Projeto Melhor Caminho: Aprimorar e ampliar a atuacdo do projeto Melhor Caminho na
manutencdo das estradas rurais.

9. Assisténcia Social:

Transporte
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Prédio para Assisténcia Social e CRAS: Construcdo de um prédio para vincular a Assisténcia
Social com o CRAS, atendendo de forma eficaz as familias em situacdo de vulnerabilidade.
Centro Dia (Creche para Idosos): Construcdo de um Centro Dia para idosos.

1. Aquisi¢do de Veiculos:

2.
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Novos Veiculos Pablicos: Aquisi¢do de novos veiculos pablicos para melhorar a eficiéncia dos
Servigos municipais.
Onibus para o Esporte: Aquisicdo de dnibus destinado ao transporte de equipes esportivas.

Infraestrutura do Transito:
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Melhoria da Infraestrutura do Transito: estudo e implementagdo de melhorias na
infraestrutura do transito para aumentar a seguranca e a fluidez do trafego.

3. Transporte Coletivo:

o

Parcerias para Transporte Coletivo: Buscar parcerias com a iniciativa privada para a retomada
do transporte coletivo, visando a ligagdo do municipio com os municipios da regido.

4. Ampliacdo e Reestruturag¢do de Frotas:
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Ampliagdo das Frotas Municipais: Ampliar e reestruturar as frotas municipais para atender
melhor as necessidades da populacdo.

Renovacdo da Frota Desativada: Renovac3o e recuperacio da frota de veiculos desativada
para otimizar os recursos disponiveis.

Transporte para o trabalhador/estudante: verificar a viabilidade de tarifa reduzida para o
transporte.

Zona Rural e Distrito Lauro Penteado

1.

Patrulha Rural:
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Importancia da seguranca nas areas rurais.

Atendimento da Saude:

O
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Programas de saude especificos para a zona rural.
Acesso a servigos de satde e transporte de pacientes.

Assisténcia Social nos Bairros:
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Programas de assisténcia social disponiveis.

Parceria no Apoio aos Eventos Festivos e Campeonatos Esportivos:
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(0]

Realizacdo de eventos esportivos no distrito do Lauro Penteado.
Transporte para que as pessoas que residem no distrito possam participar
esportivos e festivos do municipio.

0s eventos



5. Incentivo ao Agronegédcio:
o Qualificagdo dos pequenos produtores através de cursos e projetos.
o Cursos de formagdo técnica profissionalizante para produtores e trabalhadores rurais.
o Especializagdes técnicas disponiveis e seus beneficios.
o Programas de apoio para a formagao de projetos e aumento da lucratividade.

ADMINISTRACAO PUBLICA E FUNCIONARIO PUBLICO

1. Implantag¢do do Piso Salarial
o Implantagdo de piso salarial justo para todos os servidores publicos.
2. Plano de Carreira
o Estruturagdo de um plano de carreira para servidores publicos.
3. Aumento Anual de Salario e Ticket
o Realizagdo de ajustes anuais no salario e ticket, a fim de atingir um patamar digno aos
servidores.
4. Atendimento Prioritério aos Cidad3os
o Estratégias para garantir atendimento prioritario em todos os setores publicos.
o Ferramentas e tecnologias para melhorar o atendimento ao cidad3o.
5. Capacitacdo e Incentivo das Habilidades dos Funcionarios Publicos
o Programas de capacitagdo e desenvolvimento profissional.
6. Concurso Publico e Processo Seletivo
o Transparéncia e eficiéncia em todos os processos seletivos.
7. Acompanhamento Periédico da Satide Fisica e Mental dos Funcionarios
o Importancia do cuidado com a saude fisica e mental dos servidores.
o Programas de acompanhamento e suporte psicolégico.

8. Implantagdo de Planos de Sadde
o Estudo da viabilidade de implantar plano de satde aos servidores.
Animais

1. Melhorias no CCZ (Centro de Controle de Zoonoses):

o Viabilizar junto com entidades ndo governamentais a construgao de um canil municipal.
2. Combate as Zoonoses:

o Estratégias para combate a zoonoses, como raiva e leishmaniose.

o Importancia da educagdo da populagdo sobre prevencdo e controle de zoonoses.

o Programas de vacinacdo e controle de vetores para prevenir a propagacdo de doencas.
3. Ampliagdo do Atendimento para Animais Domésticos.
4. Resgate e Reabilita¢gdo de Animais:

o Parcerias com Assgciaces para resgate e manejo de fauna silvestre.

o ?w Gk Spmoline

" José Carlos Zandoné

oberto Rodrigues Criolézi6




