GOVERNO

1. Governo Participativo

* Visdo: Promover a participagao ativa da populagédo nas decisbes e acdes do
governo, fortalecendo a democracia e a transparéncia na gestao publica.

» Contexto: A Constituicao Federal de 1988 estabelece a participacao popular
como um dos principios fundamentais da administragdo publica. A Lei de
Acesso a Informacéo (LAI) e a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) também
reforcam a importancia da transparéncia e do controle social na gestao publica.
» Agdes:

o Implementar um sistema online de consulta publica para projetos e politicas
publicas, permitindo que os cidadaos opinem e contribuam para a tomada de
decisdes.

o Criar conselhos municipais participativos, com representantes da sociedade
civil, para discutir e acompanhar as agdes do governo em diferentes areas,
como saude, educacao, meio ambiente e cultura.

o Realizar audiéncias publicas periddicas para debater temas de interesse da
comunidade e apresentar as agdes do governo, promovendo a transparéncia e
o didlogo com a populagéo.

o Fortalecer os canais de comunicagdo com a populagao, como o portal da
prefeitura, as redes sociais e o servigo de atendimento ao cidadao, garantindo
0 acesso a informagao e a possibilidade de enviar sugestdes e reclamacdes.
o Estimular a criagao de organizagdes da sociedade civil e fortalecer as ja
existentes, apoiando suas acgdes e promovendo parcerias para o
desenvolvimento de projetos de interesse publico.

2. Carreira Garantida

* Visdo: Valorizar os servidores publicos, oferecendo oportunidades de
desenvolvimento

profissional e reconhecimento por seus servicos, em consonancia com a Lei n°
8.112/1990 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis da Unido) e o Plano de
Cargos,

Carreiras e Salarios (PCCS) do municipio.

» Contexto: A valorizagao dos servidores publicos € fundamental para a
qualidade dos servigos prestados a populagao. Um plano de cargos, carreiras e
salarios bem estruturado, com oportunidades de crescimento e
reconhecimento, contribui para a motivacéo, o desempenho e a retengao de
talentos no servigo publico.

* Agdes:

o Implementar um sistema de avaliagao de desempenho justo e transparente,
que reconheca o mérito e o esforgo dos servidores, e sirva como base para
progressao na carreira e acesso a beneficios.

o Oferecer programas de capacitagao e desenvolvimento profissional, com
cursos, palestras, para que os servidores possam aprimorar seus
conhecimentos e habilidades, e se manterem atualizados em suas areas de
atuacéo.

o Criar um plano de carreira atrativo, com niveis salariais e beneficios
competitivos, que valorize a experiéncia e a qualificagao dos servidores, e
incentive a busca por aprimoramento profissional.

o Estabelecer um canal de comunicagao aberto e transparente com os
servidores, para ouvir suas demandas, sugestoes e criticas, e promover um



ambiente de trabalho saudavel e colaborativo.

o Implementar um sistema de gestdo de pessoas moderno e eficiente, que
utilize ferramentas tecnoldgicas para otimizar processos e facilitar o acesso dos
servidores a informagdes e servigos.

INFRA & TECH

3. Terra Inteligente

+ Visdo: Utilizar tecnologias inovadoras para modernizar a infraestrutura
urbana, melhorar a eficiéncia dos servigos publicos e promover a qualidade de
vida da populacéo.

» Contexto: A tecnologia pode ser uma importante aliada na gestéao publica,
proporcionando solugdes para problemas urbanos, otimizando processos e
melhorando a qualidade dos servicos oferecidos a populacéo. A Politica
Nacional de Desenvolvimento Urbano (PNDU) e o Estatuto da Cidade
incentivam o uso de tecnologias para a construgéo de cidades mais inteligentes
e sustentaveis.

» Agdes:

o Implantar um sistema de iluminagéo publica inteligente, com lampadas de
LED e sensores de presenga, que permitam a redu¢ao do consumo de energia
e a otimizacao da iluminacao das vias publicas.

o Instalar cdmeras de monitoramento em pontos estratégicos da cidade,
integradas a um sistema de seguranca publica inteligente, para prevenir e
combater a criminalidade, e aumentar a sensagao de seguranga da populagao.
o Implementar um sistema de gestao de trafego inteligente, com seméaforos
sincronizados e monitoramento do fluxo de veiculos, para melhorar a fluidez
do transito e reduzir os congestionamentos.

o Criar um aplicativo para dispositivos méveis que permita aos cidadaos
acessar informacgdes e servigos da prefeitura, como consulta de IPTU,
agendamento de consultas médicas, solicitagdo de servigos publicos e
acompanhamento de obras e projetos.

4. Terra Digital

* Visdo: Ampliar o acesso da populagao aos servigos publicos digitais,
facilitando a comunicagao com a prefeitura e promovendo a inclusao digital.

» Contexto: A Lei de Acesso a Informacgao (LAI) e a Lei do Governo Digital
estabelecem a necessidade de disponibilizar servigos publicos online, de forma
acessivel e transparente. A inclusao digital € fundamental para garantir que
todos os cidadaos possam usufruir dos beneficios da tecnologia e participar
ativamente da sociedade.

» Agdes:

o Criar um portal da prefeitura moderno e intuitivo, com informacdes claras e
acesso facilitado aos servigos publicos online.

o Desenvolver um aplicativo para dispositivos moveis que reuna os principais
servigos da prefeitura, como emissao de guias, agendamento de consultas e
solicitacdo de documentos.

o Implantar pontos de acesso a internet gratuita em locais publicos, como
pracas, parques e bibliotecas, para ampliar o acesso da populacéo a rede
mundial de computadores.

o Realizar campanhas de conscientizagao sobre a importancia da inclusao
digital e os beneficios dos servigos publicos online.

5. Repartir o Pao



* Visdo: Democratizar o acesso das empresas as licitagdes e compras publicas,
promovendo a competitividade e a transparéncia nos processos.

* Contexto: A Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n°® 14.133/2021)
estabelece normas para garantir a isonomia, a competitividade e a
transparéncia nas contratacdes publicas. A participacdo de um niumero maior
de empresas nos processos licitatérios pode gerar economia para o municipio
e estimular o desenvolvimento econémico local.

» Agdes:

o Criar um espaco fisico ou virtual onde as empresas possam obter
informacdes e suporte para participar de licitagdes e compras publicas, com
orientagdes sobre os procedimentos, documentos necessarios e legislagao
aplicavel.

o Simplificar os processos licitatérios, adotando ferramentas tecnoldgicas e
reduzindo a burocracia, para facilitar a participacdo de micro e pequenas
empresas.

o Divulgar amplamente as licitagdes e compras publicas, utilizando diferentes

canais de comunicag¢ao, como o portal da prefeitura, as redes sociais e a
imprensa local.

o Implementar um sistema de monitoramento e controle das contratagdes
publicas, garantindo a transparéncia e a lisura dos processos.

6. Comunica+

* Visdo: Melhorar a comunicag¢ao da prefeitura com a populagao, utilizando
diferentes canais e midias para informar sobre as a¢des do governo e
promover a participagao cidada.

» Contexto: A comunicacgao transparente e eficiente é fundamental para a
construgdo de um governo democratico e participativo. A Lei de Acesso a
Informacao (LAIl) garante o direito da populagao de ter acesso as informagoes
publicas, e o uso de diferentes canais de comunicagao pode facilitar a
disseminagao dessas informacdes e o didlogo com a comunidade.

* Acoes:

o Fortalecer a presencga da prefeitura nas redes sociais, como WhatsApp,
Instagram e TikTok, utilizando linguagem acessivel e recursos visuais para
informar e interagir com a populagéo.

o Realizar campanhas de comunicacao para divulgar programas, projetos e
servigos da prefeitura, utilizando diferentes midias.

o Criar um canal de comunicagéao direta com a populagdo, como um numero de
WhatsApp ou um e-mail especifico para receber sugestdes, criticas e
demandas da comunidade



