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PLANO DE GOVERNO
2025 - 2028

ALEMAO DO LEITE - PREFEITO

PROF VINY - VICE PREFEITO



PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS

1. Fortalecimento da Gestao Fiscal e Orcamentaria: Dar
continuidade as praticas de gestao fiscal responsavel, assegurando
que a execucao orcamentaria esteja alinhada as prioridades
estratégicas do municipio e garantindo que os recursos publicos sejam
utilizados de forma eficiente e transparente.

2. Modernizacao dos Processos de Planejamento e Controle
Financeiro: Digitalizar e modernizar os processos de planejamento e
controle financeiro, facilitando o acompanhamento das receitas e
despesas do municipio, e promovendo maior transparéncia na
administracao publica (em andamento).

3. Aprimoramento da Captacao de Recursos: Desenvolver
estratégias para aumentar a captacado de recursos, tanto de fontes



estaduais e federais quanto de parcerias com o setor privado, visando
a ampliacdo da capacidade de investimento do municipio em
infraestrutura e servicos publicos.

4. Elaboracao Participativa do Orcamento Anual: Dar continuidade
a participacao popular na elaboracao do orcamento anual,
promovendo audiéncias publicas e consultas online para que a
populacao possa contribuir com sugestoes e prioridades para o uso
dos recursos municipais.

5. Garantia de Transparéncia e Prestacao de Contas: Estabelecer
canais de comunicacao e ferramentas de acesso a informacao para
que a populacao possa acompanhar em tempo real a execucao
orcamentaria e financeira do municipio, garantindo a prestacao de
contas de forma clara e acessivel.



6. Desenvolvimento de Indicadores de Desempenho Fiscal: Criare
monitorar indicadores de desempenho fiscal que permitam avaliar a
saude financeira do municipio, facilitando a tomada de decisdes
estratégicas baseadas em dados concretos e atualizados.

/. Promocao da Sustentabilidade Fiscal de Longo Prazo: Adotar
politicas fiscais que promovam a sustentabilidade financeira de longo
prazo, evitando endividamentos excessivos e garantindo a capacidade
do municipio de investir em infraestrutura e servicos essenciais para a
populacao.

8. Otimizacao da Receita Municipal: Implementar medidas para
melhorar a arrecadacao de receitas proprias, o ISS, por meio de acoes
de fiscalizacdo, atualizacao cadastral dos fornecedores de fora do
municipio (em andamento)



SAUDE

1. Manutencao de Medicamentos: Garantir a continuidade da oferta
de medicamentos essenciais na rede publica de saude.

2. Atencao ao Diabético: Seguir com o suporte completo aos
pacientes diabéticos, incluindo medicamentos, insulinas e
equipamentos de controle diario.

3. Dietas Especiais: Manter o fornecimento de dietas liquidas para
pacientes que necessitam desse recurso para recuperacao da saude.

4. Suporte a Pacientes Acamados: Continuar fornecendo materiais
de curativo, bolsas de colostomia e fraldas aos pacientes que
necessitam.



5. Assisténcia Médica Ampla: Assegurar a permanéncia de uma
equipe médica multidisciplinar (3 clinicos gerais, médico pediatra,
meédico psiquiatra, médico da saude da familia e outros) com enfoque
humanizado e dedicado a recuperacao dos pacientes.

6. Transporte Digno: Oferecer transporte adequado e confortavel,
minimizando o tempo de espera dos usuarios para tratamento em
outros municipios.

7. Treinamento de Motoristas: Manter uma equipe de motoristas
treinados para atender com empatia as necessidades dos pacientes.

8. Reformas na Unidade de Saude CLEIDE MARIA BARAGATI
CASSINI: Realizar a reforma do telhado e ampliar o espaco de
fisioterapia.

9. Ampliacao da Unidade TEREZINHA BOGNAR CHECHETO:
Construir mais trés salas para melhorar o atendimento aos usuarios.



10. Concluir Obras em Andamento: Finalizar a construcao de area
coberta e interligacao entre a Secretaria de Saude e a garagem da frota.

11. Reforma da Secretaria de Saude: Realizar reforma completa da
sede e ampliar a cobertura para protecao da frota de veiculos.

12. Fortalecimento do Atendimento Domiciliar: Contratar mais um
meédico para a unidade Terezinha Bognar Checheto, garantindo
atendimento integral a populacéao.

13. Renovacao da Frota: Aquisicao de novos veiculos, incluindo um
onibus com mais de 30 lugares e uma ambulancia a fim de garantir
transporte seguro e confortavel para pacientes, e um veiculo para uma
atuacao mais efetiva da vigilancia sanitaria (em andamento).

14. Substituicao de Veiculos Antigos: Aquisicao de dois novos
veiculos de passeio para substituicao dos mais antigos e consequente
reducao dos custos de manutencao.



15. Atendimento Odontolégico: Continuar oferecendo atendimento
odontolégico diurno e noturno, com encaminhamentos para servicos
complexos e manutencao do programa de proteses dentarias.

16. Parcerias com OSCs: Continuidade das parcerias com as
Organizacoes da Sociedade Civil (Hospital, Entidades de atendimentos
a Portadores de Deficiéncias, SAMU) para potencializar recursos e
acoes na saude.



EDUCACAO

1. Climatizacao de Salas de Aula: Implementar a climatizacao nas
escolas municipais.

2. Reforma do Plano de Carreira do Magistério: Atualizar o Estatuto
do Magistério Municipal.

3. Plano Municipal da Primeira Infancia: Implementar o Plano
Municipal da Primeira Infancia em colaboracao com outras secretarias.

4. Novo Plano Municipal de Educacao: Elaborar e implementar o
Plano de Educacao 2025-2035.

5. Lei do Sistema de Ensino Municipal: Criar e implementar a
legislacao sobre o Sistema de Ensino Municipal.



6. Aquisicao de Laboratdério Maker: Investir em laboratorios para
fomentar a educacao pratica e inovadora.

7. Ampliacao da EMEB Ivani Cotobias Pimentel Maranho: Concluir
a ampliacao de salas e sanitarios em parceria com o governo estadual.

8. Reformas Estruturais: Realizar a troca de pisos da Creche Escola
Vereador Joaquim Rodrigues Andrade, reformar a Secretaria da EMEB,
terminar os armarios planejados das salas de aula da EMEB, reformar
o prédio da antiga EMEI e trocar os pisos do patio da cozinha piloto.

9. Aquisicao de Notebooks: Comprar mais notebooks para acesso a
plataforma de aprendizado.

10. Construcao de Anfiteatro: Construir um anfiteatro na EMEB.

11. Continuidade de Programas: Adesao, parceria e continuidade de
todos os programas estaduais e federais, principalmente os do Pacto



Nacional Crianca Alfabetizada (PNCA); Continuidade de politica de
distribuicao de material escolar na Rede Municipal de Educacao;
Continuidade de politica de distribuicao de uniforme escolar anual;
Continuidade de politica de parceria Estagio/Empresa na monitoria
nas escolas e no transporte escolar.

12. Ampliacao da Escola em Tempo Integral: Expandir
gradativamente as matriculas no programa de escola em tempo
integral.

13. Aquisicao de Veiculo: Aquisicao de veiculo de passeio para
substituicao dos mais antigos e consequente reducao dos custos de
manutencao.

14. Apoio a Rede Estadual de Ensino e ao Ensino Superior:
Continuidade do apoio para os estudantes das escolas estaduais em



politicas publicas especificas e para os estudantes das escolas
estaduais e do ensino superior no transporte.

15. Capacitacao Continua: Continuidade nas politicas de promocao
e capacitacao constante de professores e demais funcionarios.

16. Parcerias com OSCs: Continuidade das parcerias com as
Organizacoes da Sociedade Civil (Entidades de Atendimento a
Portadores de Deficiéncias e Creche Filantropica) para potencializar
recursos e acoes na educacao.



ASSISTENCIA SOCIAL

1. Capacitacao Profissional: Promover capacitacao continua dos
profissionais para melhorar o atendimento a populacao.

2. Expansao dos Servicos do SUAS: Ampliar a cobertura dos
servicos, incluindo a implantacdo de novas unidades de Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

3. Incentivo ao Empreendedorismo: Implementar programas de
capacitacao profissional e empreendedorismo para jovens e adultos.

4. Ampliagcdo do Cadastro Unico: Fortalecer o Cadastro Unico para
garantir acesso a beneficios sociais.



5. Apoio ao ldoso: Fortalecer os servicos de convivéncia e atividades
para idosos: oficinas de artesanato, socioeducativo e atividades
esportivas — hidroginastica e pilates.

6. Apoio a Inclusao: Garantia de acessibilidade e inclusao de
pessoas com deficiéncia em todos os programas sociais.

7. Parcerias com OSCs: Continuidade das parcerias com as
Organizacoes da Sociedade Civil (Entidades de atendimentos a ldosos,
Portadores de Deficiéncias, Portadores de Doencas Oncolodgicas,
Casas de Abrigamento) para potencializar recursos e acodoes na
assisténcia social.

8. Integracao de Politicas Publicas: Promover a integracao entre as
politicas de assisténcia social, saude, educacao e seguranca.



9. Fortalecimento dos Conselhos Municipais: Fortalecer os
conselhos de participacao social, assegurando a fiscalizacao das
politicas publicas.

10. Atendimento Juridico: Disponibilizar atendimento juridico,
gratuito, acerca das politicas publicas para criancas e adolescentes,
uma vez por semana.



OBRAS E INFRAESTRUTURA

1. Programas de Habitacao Social: Dar continuidade ao projeto de
construcao de casas populares através da CDHU e do Programa Minha
Casa Minha Vida para reduzir o déficit habitacional.

2. Reformas Importantes: Realizar reforma completa nas
instalacoes do Mirante Club e da Antiga Casa da Agricultura.

3. Recapeamento de Ruas: Continuar o recapeamento das ruas que
necessitam de manutencao, e da Rua Anésio Cardoso Felicio (em
frente a Academia).

4. Pavimentacao e Galerias: Expandir a pavimentacao e instalar
galerias pluviais em areas que ainda necessitam.



5. Asfalto no Distrito Industrial 2: Finalizar a pavimentacao das ruas
restantes no Distrito Industrial.

6. Cobertura da Garagem Municipal: Ampliar a cobertura para
proteger os veiculos municipais.

7. Limpeza Urbana e Paisagismo: Intensificar a limpeza publica
urbana e continuar investindo no paisagismo com podas e plantios de
arvores.

8. Estradas Rurais: Conservar sempre as estradas rurais do nosso
municipio atraves de parcerias com o Governo do Estado de SP como
o Projeto Melhor Caminho, como ja vem sendo realizado

9. Infraestrutura Esportiva e Recreativa:

- Concluir a construcao de um campo de volei de areia e playground
em frente a Rodoviaria (em andamento);



- Reforma do Campo Municipal com vestiario como era
antigamente, troca do gramado por gramado com irrigacao e
iluminacao com refletores e pista de caminhada ao redor (ja
publicado no Diario Oficial);

- Reforma Completa da Praca Pedro Portaluppi, na Rua Francisco
Bueno dos Reis.



ESPORTE, CULTURA E LAZER

1. Espaco Cultural Permanente: Criar um espaco cultural para
abrigar a biblioteca municipal, museu local e para receber exposicoes
diversas.

2. Resgate Historico e Cultural: Promover, através de projetos e
inumeras parcerias, inclusive com escolas, o resgate historico do
municipio de Cabralia Paulista.

3. Shows e Eventos Culturais: Realizar shows regulares com artistas
locais e regionais, e organizar festivais e eventos culturais.

4. Feiras e Bazares: Promover feiras de artesanato, gastronomia e
produtos locais, fortalecendo a economia local e beneficiando as
entidades filantropicas.



5. Eventos Tematicos: Organizar eventos culturais em datas
comemorativas e tradicionais com o apoio das escolas e entidades
locais.

6. Reformas de Infraestrutura:

- Com a conclusao do processo de Usucapiao, pleitear a reforma
completa da Piscina Municipal e do Calcadao Municipal
(Instalacao de cobertura, reforma do piso, e construcao de palco
com sanitarios e vestiarios), buscando parcerias com os Governos
Federal e Estadual.

- Reforma do Piso do Ginasio de Esportes Joao Pires (em
andamento).

7. Apoio ao Esporte: Promover campeonatos, criar torneios
escolares e apoiar atletas com bolsas, patrocinios e premiacoes.



8. Continuidade de Projetos Esportivos: Avaliar e expandir projetos
esportivos existentes, buscando novas parcerias.

0. Novos Projetos Esportivos: Elaborar propostas de projetos
inovadores que atendam as necessidades da comunidade.

10. Fortalecimento dos Conselhos Municipais: Fortalecer a
participacao popular no Conselho Municipal de Cultura, assegurando
a escuta publica e a fiscalizacao das politicas.

11. Planejamento e Calendario: Criacdo e Implantacao do Plano
Municipal de Esporte e Cultura e do Calendario Anual do Esporte e
Cultura (em andamento).



MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E DEFESA CIVIL

1. Educacao Ambiental: Intensificar projetos de educacao ambiental
nas escolas.

2. Reciclagem e Residuos Sélidos: Promover a conscientizacao
sobre a separacidao de lixo reciclavel e apoiar projetos de
reaproveitamento de residuos e fortalecer a coleta seletiva.

3. Apoio ao Produtor Rural: Continuar o apoio aos pequenos e
meédios produtores rurais e a conservacao das estradas rurais.

4. Seguranca: Apoiar e equipar a Defesa Civil e Brigada de Incéndio
em nosSSO municipio.



5. Planejamento Ambiental: Investir em acdes para combater
erosOes e vogorocas.

6. Cemitério Municipal: Mapear tumulos e ampliar o muro do
cemitério.

7. Causa Animal:

- Firmar parcerias com entidades ligadas a Causa Animal;
- Criar “Farmacia Vet” para o fornecimento de medicamentos
veterinarios aos animais de tutores em vulnerabilidade social;

- Fortalecimento e Ampliacao das Politicas Publicas da Causa
Animal.



SEGURANGA PUBLICA

1. Parcerias com as Policias Militar: Dar continuidade a parcerias e protocolos
de cooperacao com as Policias Militar e Civil para otimizar o patrulhamento e
as operacdes de seguranca no municipio, e ainda através do Convénio
Atividade Delegada, garantindo maior presenca policial nas areas urbanas e
rurais.

2.Campanhas de Conscientizacao e Educacao para a Seguranca:
Implementar campanhas educativas que incentivem a populacdo a adotar
praticas de seguranca, com a colaboracao das autoridades policiais.

3.Melhoria na lluminacao Publica: Investir na melhoria da iluminacao publica
em locais que ainda necessitem.

4.Monitoramento por Cameras: Ampliar aInstalacao de cAmeras de seguranca
em pontos estratégicos da cidade, para uma resposta mais efetiva em caso de
incidentes.



Coligacao Unidos pelo Futuro:
Republicanos
PSD
PSB
UNIAO BRASIL

#Unidospelofuturo

#cabralianaovaiparar



