PLANO DE GOVERNO 2025 / 2028

UNIAO POR BERTIOGA
A palavra que inicia essa nova fase de nossa amada Bertioga, é transformacao!

O inicio do ano de 2017, trouxe um grande desafio para a equipe que escreveria uma
pagina de sucesso, e transformacao.

O Governo Caio Matheus, encontrou todo caos, de anos de estagnacdao. Servidores
desvalorizados, obras inacabadas, a saude sob intervencdo financeira, o povo
bertioguense desacreditado do valor de nossa terra.

A cidade estava sob a poeira, das poucas ruas asfaltadas, sem perspectivas para atrair
turismo, éramos um lugar sem brilho da esperanca.

Ao longo dos 2 primeiros anos, medidas duras de enfrentamento foram necessarias,
reduzimos custos de contratos, cortamos gastos, priorizamos a saude, a educacao. E
fomos em busca de sonhos, destravar a obra do Hospital, tdo necessario, pela longa
extensao de estrada que temos, e pela capacidade de atendimentos, possiveis de
serem feitos, acreditamos, e buscamos mais. Cansados de aguardar pelo pouco que
Estado oferecia, implantamos especialidades médicas, através da Unibem. Na
educagao, voamos mais, além de consolidar um 6timo desempenho no ideb, também
demos passos mais altos, oferecendo cursos superiores, como Univesp, e trouxemos
curso técnico profissionalizante através da Etec.

Com gestdo financeira eficiente, de alto resultado, também optamos por realizar
gestdo humanizada, levamos obras de grande importancia, para os bairros,
transformando Bertioga, num grande canteiro, entregando melhorias, onde as pessoas
moram.

Atuando com olhar humano, entendendo as necessidades reais das pessoas, ouvindo,
e indo até as pessoas. Ficou claro que a politica do bem, era o remédio necessario para
resgatar o pertencimento, o0 amor por ser Bertioguense.

Vivemos unidos, com total dedicacdo, e empenho, aa horas mais dificeis da
humanidade. Foi com determinagao, e lutando para salvar vidas, que estruturamos
uma uti, para acolher pacientes da covid 19, e apds uma longa guerra contra esse
inimigo que ceifou tantas vidas, chegamos a um saldo positivo, ndo somente no Pais,
como no mundo, os resultados da atuacao de Bertioga, foram diferencial para
assegurar quanto vidas humanas foram importantes na nossa gestao

Findo esse doloroso capitulo, precisamos de alternativas criativas para reconstruir os
danos deixados, para fomentar o turismo, e executar politicas publicas que
assegurassem dignidade e qualidade de vida, e assim vemos importantes obras, como
arena multiuso, boutique do peixe a nova feirinha do bem, sendo erguidas, como



legado, de um governo que se reinventou em meio ao caos de uma pandemia, e
entregou resultados nunca antes vistos na nossa cidade.

Com profunda alegria, adentramos uma nova fase, de uma era gloriosa de
florescimento do progresso de Bertioga. Neste plano de governo, usando de
conhecimento de um time apaixonado, por Bertioga, trazemos aperfeicoamento,
modernizacdo, e melhorias ao legado que hoje ja esta estabilizado.

Hoje Bertioga é amor, é orgulho, é progresso, e avancaremos mais, com as marcas que
distinguem essa gestao: seriedade comprometimento, trabalho arduo, respeito, e valor
ao ser humano.
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I - EDUCACAO

- Ampliar a estrutura da rede municipal de ensino para o acesso a escola de tempo
integral no Ensino Fundamental, incorporando o contetdo curricular basico e atividades
complementares, como recuperagao, reforgo escolar, esportes e cultura.

- Assegurar a merenda de excelente qualidade, respeitando as restricdes alimentares
dentro dos termos normativos vigentes, promovendo a constante formacdo dos
profissionais responsaveis pela preparagao dos alimentos.

- Garantir a equidade social por meio de entregas de Kits escolares, uniformes e
materiais didaticos.

- Ampliagao da alfabetizagao no Ensino Fundamental e EJA: Mantendo e fortalecendo o
programa de erradicacao do analfabetismo por meio da Educacao de Jovens e Adultos
(EJA) e programas de educagao profissional.

- Fortalecer a gestdo democratica da educacdo, garantindo a articulacdo com a
sociedade civil e o fortalecimento dos conselhos municipais e escolares.

- Monitorar o novo Plano Municipal de Educacdo de forma democratica, promovendo a
ampla discussao sobre as estratégias educacionais futuras;

- Assegurar o0 acesso ao transporte escolar, priorizando sua qualidade e eficiéncia,
ampliar a climatizacao do transporte escolar ao longo da gestao;

- Aumentar a oferta de vagas na rede municipal de ensino, promovendo 0 acesso
democratico, transparente e incentivando a permanéncia dos alunos.

- Ampliar o acesso as ferramentas tecnoldgicas educacionais como: Espacos Makers,
robdtica e inteligéncia artificial.

- Criar um Programa de Residéncia Pedagdgica na rede municipal para estudantes de
pedagogia, letras, matematica, educacao fisica e psicologia.

- Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB), melhorar o fluxo escolar e a
aprendizagem para atingir as metas locais do IDEB.

- Ampliar o projeto de recomposicao de aprendizagem nas unidades de ensino.

- Aprimorar a modernizacao dos processos de gestao e de ensino/aprendizagem com
uma perspectiva interativa e digital.

- Ampliar a educacao bilingue, com professores e tradutores-intérpretes em Lingua
Brasileira de Sinais (Libras) e Braille quando necessario.

- Ampliar a educacao bilingue, com professores e tradutores-intérpretes em Lingua
Inglesa em todas as unidades escolares.

- Garantir a alfabetizacdo bilingue na comunidade indigena.

- Fortalecer as Unidades Executoras (UEx) dos Conselhos Escolares e AssociacOes de
Pais e Mestres (APMs) das escolas municipais.



- Aprimorar o Portal de Educagao existente no municipio, com conteido programatico
de apoio aos componentes curriculares e divulgacao de dados e informagdes, dando
publicidade aos atos.

- Modernizacao do acesso aos dados escolares dos alunos por meio de
desenvolvimento de aplicativo de gestao escolar.

- Aprimorar os processos de Busca Ativa dos alunos ndo assiduos evitando a evasao
escolar.

- Garantir o acesso, permanéncia e qualidade da educagdo ofertada a todos os
estudantes, suprimindo as desigualdades sociais e suas vulnerabilidades;

- Ofertar cursos, rodas de conversas e integracao das familias para apoio e
desenvolvimento das habilidades educacionais dos alunos Publico-alvo da Educacdo
Especial;

- Formacao continuada para os professores de Educacao Especial Inclusiva
preconizando as habilidades e competéncias que precisam ser desenvolvidas no
processo de ensino e aprendizagem.

- Possibilitar espacos de leitura e Arte nas unidades escolares;

- Incentivar a participacdo da comunidade escolar no festival literario de Bertioga
(FELIBERT).

- Aumentar a oferta de vagas em creches, construindo novas unidades e/ou
estabelecendo parcerias com o terceiro setor e iniciativas privadas.

- Desenvolver projetos pedagdgicos que estimulem o pensamento critico e favorecam o
desenvolvimento social dos alunos, mantendo parcerias com entidades como SESC,
SENAC, SOBLOCO e outras secretarias.

- Apoiar os jogos escolares municipais e intermunicipais, ampliando a formacao integral
dos estudantes;

- Ofertar atividades esportivas extracurriculares em parceria com a Secretaria de
esporte no contraturno.

- Promover e monitorar a saude dos educandos em parceria com a Secretaria da
Saude, desenvolvendo projetos como: acuidade visual, saude bucal, vacinacgdo,
combate a obesidade e desnutricdo, como demais projetos de saude preventiva;

- Ampliar projetos e agdes de atendimentos intersetoriais para alunos publico-alvo da
Educacao Especial;

- Promover e monitorar a seguranga dos educandos em parceria com a Secretaria da
seguranca, desenvolvendo projetos como: Bombeiros na Escola, PROBEM, fomentar a
Lei LUCA e Educacdo para o Transito;

- Promover e monitorar as agdes da Educagao Ambiental em parceria com a Secretaria
de Meio Ambiente, desenvolvendo projetos como: Barco Escola, parque das neblinas,
viveiro do seu Léo, reserva ambiental do SESC e Centro de Educacao Ambiental.

- Integracao de sistemas de informagao de dados dos estudantes em parceria com as
Secretarias de Desenvolvimento Social e Saude;



- Desenvolver programas de combate a violéncia infantil valorizando a seguranca a
assiduidade dos alunos;

- Ofertar atividades nas mais variadas linguagens artisticas como: musica, teatro e
contagao de historias;

- Instituir a Lei Municipal da Semana do Brincar como uma ac¢ao/politica intersetorial.
- Instituir um Comité Intersetorial de Primeira Infancia.

- Articular com o Estado a construcdo de novas unidades escolares no municipio para a
ampliacao de vagas nas escolas estaduais, implementacdo de escolas de tempo
integral em periodo diurno, diminuindo a quantidade de alunos por sala.

- Buscar parceria com o Governo do Estado para aumentar a oferta do Ensino Técnico
e Tecnoldgico no municipio.

- envidar esforcos junto ao Governo do Estado para criacao e implantagdo de uma
unidade da FATEC no municipio.

- Ampliar vagas do ensino superior e aumentar a oferta de cursos no municipio, em
parceria com a UNIVESP e UAB.

- Ampliar vagas de pds-graduacdao e aumentar a oferta de cursos no municipio, em
parceria com a UNIVESP e UAB.

- Criar um centro de apoio multidisciplinar em parceria com a Secretaria de Saldde para
orientagao das familias e alunos visando o desenvolvimento integral dos estudantes.

- Encaminhar, aprovar e implementar o Plano de Carreira do Magistério.

- Garantir o quadro completo de profissionais da gestdo escolar em todas as unidades
de ensino.

- Implementar ginastica laboral (treino funcional) para melhorar a qualidade de vida e
diminuir o absenteismo dos funcionarios.

- Formacao de grupo de apoio psicoldgico para amparo aos profissionais da educacao;
- Oferecer formacao continuada aos professores e outros profissionais da educagao.
- Valorizacao profissional e na qualidade do ensino.

- Monitorar as estruturas fisicas e técnicas das unidades de educacao, realizando obras
de manutencao, ampliagao e readequacao frequentes.

- Adequar e cobrir as quadras poliesportivas existentes e construir quadras
poliesportivas cobertas em todas as escolas de ensino fundamental e/ou espacos
adequados para educacao fisica na Educacao Infantil.

- Aprimorar os espagos de aprendizagem na Educagao Infantil como: Construgoes de
parques sensoriais, sonoros visando o desenvolvimento dos campos de experiéncias de
acordo com a BNCC.

- Construir novas unidades escolares para atender a crescente demanda de alunos da
Educacao Infantil e Ensino Fundamental.



- Garantir investimentos em materiais pedagdgicos, mobilidrio escolar e tecnologia da
informacao.

- Modernizagao da infraestrutura tecnoldgica de dados escolares e administrativos,
respeitando a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

- Modernizacao da infraestrutura de fibra 6tica de todas as unidades escolares;

- Aprimorar o acesso de alunos com deficiéncia ao sistema regular de ensino,
adequando as instalagdes as normas de acessibilidade.

- Estruturar, equipar e garantir a aquisicdo e manutencao de materiais didaticos,
pedagdgicos e tecnoldgicos, tanto para salas de recursos multifuncionais de
Atendimento Educacional Especializado quanto para salas comuns, quando houver
alunos da educagao especial.

- Adquirir materiais e equipamentos de tecnologia assistiva para atender alunos da
educacao especial.



IT -CULTURA

Ampliacao da oferta de servicos culturais

- Manutencdo do trabalho ja realizado através dos Centros Culturais com a
possibilidade de expansdo para atendimento de regides como Caiubura e Vicente de
Carvalho 2, expandir a oferta de vagas em parceria com escolas e entidades.

Criacao de Editais Municipais

- Incentivo a producdo cultural local. Apoiar e incentivar artistas locais, grupos teatrais,
musicos, escritores, entre outros, por meio de programas de financiamento municipal:
editais.

Incentivo a leitura na comunidade

- Implantacao de Biblioteca infanto-juvenil moével que circule os bairros ndo apenas
com livros, mas também com contacdes de historias e intervengdes que proporcionem
o gosto pela leitura.

Realizacao de Festivais Municipais

- Incluir no calendario 365, festivais que possam revelar talentos municipais em
diversas modalidades, com convidados para palestras e workshops, mostras e
competigoes.

Criacao do Inventario Cultural de Bertioga

- Efetivar o inventario cultural, com a identificagdo das comunidades tradicionais.
Tombar a arte e fazeres dessas comunidades como patrimonio imaterial caicara para
preservar e difundir a cestaria, confeccdo de redes de pesca e culinaria
caicara da cidade

Implantacao do projeto “Cultura na Rua”

- Levar as ruas e pracas, durante os fins de semana, espetaculos rapidos para
divulgacdo da cultura e entretenimento a populagdo e gerando renda para os artistas
locais, podendo ser feito integrado aos Editais Municipais.

Tornar o projeto “Bertioga 365" obrigatorio

- Aprovar projeto de lei tornando a projeto “Bertioga 365" de execucdo obrigatdria,
com recursos orcamentarios proprios. Isto garantird continuidade ao maior projeto de
desenvolvimento econdmico e geragao de renda ja executado no municipio.



IIT - OBRAS E INFRAESTRUTURA

MACRODRENAGEM

- Implantagao do sistema de macrodrenagem em bairros ainda nao contemplados,
seguindo a orientacdo do projeto de revisao do plano diretor de macrodrenagem do
Municipio, conforme demanda o Fundo de Recursos Hidricos (FEHIDRO), com retorno
ampliado de 25 para 100 anos.

- Localidades a serem contempladas: Caiubura, Sitio Sdo Jodo, Jd Vicente de Carvalho
2, Jd Albatroz 2, Maitinga - loteamento Vila Agad 2, Jd Rafael, bairro Chacaras, Indaia /
Cantao, Sao Lourengo, Guaratuba, Costa do Sol e Boraceia.

PAVIMENTAGAO, ACESSIBILIDADE, CALCADAS E SINALIZAGAO VIARIA
- BORACEIA, GUARATUBA, INDAIA, CHACARAS VISTA LINDA, VISTA LINDA, ID.
RAFAEL, MAITINGA/VILA AGAO, ALBATROZ 2, E RUAS RESTANTES DO CENTRO.

- COMPLEMANTACAO DA IMPLANTACAO DA VIA MARGINAL SUL, NA REGIAO CENTRO
ATE JARDIM SAO LOURENCO.

- REQUALIFICACAO DE ESPACOS PUBLICOS PARA IMPLANTAGAO DE PRAGAS DE
LAZER E ESPORTES.

ILUMINACAO PUBLICA

- Modernizacao — substituicao da Iluminagdo Publica para lumindrias LED nos bairros
restantes. (Boracéia, Morada da Praia, Costa do Sol, Indaia, Chacaras, Caiubura e Sitio
Sao Joao)

- Iluminacao dos Trevos Sao Lourenco e Guaratuba/Costa do Sol da Rodovia
Rio/Santos.

- Iluminagao de 2.3 km entre o Trevo da Riviera até Trevo de Sdo Lourenco.
- Iluminacao rodovia Rio/Santos entre Caiubura e Caruara,
- Iluminagao Parque Tupiniquim e Forte Sao Joao

- Expansao de rede Iluminacdo Publica



IV - SAUDE

Fortalecer a Atencao Basica em Salde - ampliar a cobertura e aprimorar a
qualidade da saude preventiva:

- implantar a CIA — Central integrada de Agendamento;

- ampliar o programa saude na escola;

- fortalecer o programa saude na comunidade com aquisicdo de Unidade Mével;
Ampliar e qualificar a oferta de exames, leitos e cirurgias:

- implantar CDI — Centro de Diagnostico por Imagem em Boracéia;

- ampliar o servico de cirurgia ginecoldgica e cirurgia geral no Hospital Municipal de
Bertioga;

- ampliar o servigo de exames de endoscopia e colonoscopia no Hospital Municipal de
Bertioga;

- executar o plano diretor do antigo bloco do Hospital Municipal de Bertioga, com
reforma e implantacao de porta de entrada exclusiva materno-infantil, leitos de terapia
intensiva neonatal, sala de pré-parto humanizada, leitos canguru;

Ampliar a rede de urgéncia e emergéncia

- implantar o servico SAV — Suporte Avangado de Vida;

Implementar e ampliar a oferta de servigos especializados:

- implantar o CRIBEM — Centro de Referéncia do Idoso;

- fortalecer e ampliar a rede de atengao psicossocial e atendimento em alcool e drogas;
- implantar o servico de telemedicina;

Qualificar a rede de salide:

- renovar a frota do transporte sanitario;

- reformar e ampliar o almoxarifado da salde;

- intensificar a capacitacao permanente dos profissionais de salde com o objetivo de
oferecer uma assisténcia com qualidade e humanizacao;

Implementar e ampliar a rede da pessoa com deficiéncia:

- ampliar a oferta de consultas em neurologia, psicologia, terapia ocupacional e
fonoaudiologia;

- implantar Projeto meu AUmigo — terapia com cdes aos pacientes do SER do BEM;

- implantar atendimento multidisciplinar as pessoas adultas com TEA. (SER do BEM
18+)



Implementar a rede Vigilancia em Saide e Zoonoses:

- ampliar o servico de castragao de animais domeésticos;

- realizar a microchiapagem dos animais;

- estimular a posse responsavel e combater o abandono de animais;

- ampliar o atendimento médico veterindrio no hospital veterinario e o atendimento aos
animais silvestres;

- ampliar as acoes de combate as arboviroses.



V - SEGURANCA E TRANSPORTE

SEGURANCA
- Otimizar as Operacoes:

Maximizar a cobertura territorial e a eficiéncia no atendimento as ocorréncias, através
da otimizagao das rotas de patrulhamento e da utilizacao de tecnologias.

Acordos de Cooperagao Técnica com o Governo Federal e Estadual permitirao o uso de
tecnologias de ponta para o mapeamento de pontos estratégicos de acao do guarda
civil no municipio de Bertioga.

A exemplo do Projeto Muralha Digital que esta em fase de implementacdo.

Uma vez que dispomos de mao de obra humana necessaria para sua implementacao,
equipamentos ja existentes e treinamento disponivel, o Projeto sera um marco para a
cidade de Bertioga.

Estima-se a otimizagdo das operacdes ja deflagadas na cidade (sao 05 que ocorrem
simultaneamente no municipio) com o auxilio da tecnologia disponivel no mercado
hoje, para que sejam mais eficazes e eficientes.

- ProBem:

O ProBem é uma iniciativa pioneira em Bertioga, fruto da parceria entre a Secretaria
de Seguranca e Mobilidade (através da Guarda Civil Municipal) e a Secretaria de
Educacao. Este programa tem como objetivo principal formar cidadaos conscientes e
responsaveis, preparando as criancas para enfrentar os desafios e contribuir para a
construcao de uma sociedade mais justa e segura.

Com o sucesso que o projeto tem alcangado, vamos expandir o ProBem para todas as
escolas municipais, levando os beneficios deste programa a um numero ainda maior de
criangas. Além disso, estdo previstas novas acdes como:

Ampliacdo das tematicas: inclusao de mddulos sobre meio ambiente, saude e inclusao
social, promovendo uma formacao integral dos estudantes.

Aumento no quadro: entrada de mais agentes da GCM envolvidos no Projeto para
garantir o alcance em todas as escolas municipais.

Avaliacao e acompanhamento: implementagdao de mecanismos de avaliagao para medir
o impacto do ProBem no desenvolvimento dos alunos e realizar os ajustes necessarios
para garantir maior eficacia do programa.

- Foco em areas estratégicas:

Como diz o ditado “onde focamos, expandimos”. Essa é a meta da Guarda Civil de
Bertioga. Através do mapeamento inteligente, focar em areas mais conflituosas para
expandir suas acoes e melhorar a qualidade de vida da populacao.

Bertioga € uma cidade naturalmente turistica, com lindos pontos de mata nativa, rios
tranquilos e cristalinos, isto sem considerar quildmetros e quildmetros das mais belas
praias do litoral Paulista e a primeira fortificacdo construida no Brasil (Forte Sao Jodo),



assim o reforco da guarda civil em pontos turisticos € um dos pontos de foco que sera
otimizado e expandido.

- Muralha Digital:

Tem como objetivo a protecdo digital do municipio. Semelhante as eras medievais,
onde as cidades eram fortificadas por grandes muralhas; o Muralha Digital busca fazer
0 mesmo através de cameras de monitoramento, que serdo ampliadas por toda a
extensao de Bertioga, onde sera possivel o intercambio de conhecimentos,
informacgdes, dados e tecnologias entre os governos Municipal, Estadual e Federal,
culminando em maior troca de subsidios no combate ao crime.

- Capacitacgao:

A capacitacdo anual é uma realidade dentro da guarda civil de Bertioga. O desafio
agora é a implementacao de um centro de treinamento dentro do complexo de
seguranca, ampliando assim o acesso a informacado e capacitacdo do GCM em Bertioga.

- Novas Tecnologias:

A tecnologia existe para auxiliar e melhorar o desempenho dos profissionais. Na
Guarda Civil ndo é diferente e sua aplicacao existe e é mais que bem-vinda.

- Drones:

O uso de drones para monitorar areas de dificil acesso, € uma realidade tecnoldgica
que sera implementada.

- Softwares de analise de dados:

Serd implementado softwares para analise de dados, identificando assim padrdes e
tendéncias, e auxiliando na tomada de decisdes estratégicas.

- Reconhecimento facial:

Com o aumento das cadmeras e a implantacao do Muralha Digital, sera possivel a
implantacao de sistemas de reconhecimento facial para auxiliar na identificacao de
pessoas procuradas pela justica e na prevencao de crimes.

- Inteligéncia artificial:

Empregar algoritmos de inteligéncia artificial para analisar dados de coletados,
identificar padrOes e prever futuros eventos, permitindo uma atuagao mais proativa da
Guarda Civil.

- Analise preditiva:

Uso da inteligéncia artificial para identificar areas com maior incidéncia de delitos e
prever ocorréncias futuras, permitindo o direcionamento de recursos para areas mais
vulneraveis.

- Reconhecimento de padroes:

A andlise de dados para identificar padroes de comportamento delituoso e desenvolver
estratégias de prevengao, é possivel hoje em dia gracas ao avanco da tecnologia.



- Celulares:

A utilizacdo de celulares nas viaturas, ao invés de papéis, otimizara os atendimentos e
o lancamento dos dados em sistemas estatisticos, auxiliando assim a analise preditiva,
além de utilizacdo para relatdrios, multas e notificacdes por aplicativo.

- ROMU:

Com o aumento do efetivo, mais que dobramos o efetivo da Guarda Civil, a
implantacdao da Ronda Ostensiva Municipal (ROMU) agora é uma realidade a nosso
alcance. Com agentes bem treinados a ROMU sera responsavel por, dentre outras:

Atendimento a ocorréncias de maior complexidade: atuar em situacdes que exigem
maior expertise e equipamentos especializados.

Apoio a outras equipes: Prestar apoio as demais equipes da guarda municipal em
operagoes especiais e acoes de grande porte.

- Gabinete de Gestao Integrada Municipal:

Instituicao para discutir e implementar agOes estratégicas conjuntas entre o Poder
Executivo, Policias Civil, Militar e Rodoviaria, para fortalecimento da seguranca do
municipio e gestdo das agdes para temporada, datas comemorativas, etc.

MOBILIDADE
- Aumento das Ciclovias e Ciclofaixas:

Tem por objetivo incentivar o uso de bicicletas como meio de transporte sustentavel e
seguro.

Planejamento: Desenvolver um plano para expansao da malha cicloviaria, conectando
bairros e pontos importantes da cidade.

Infraestrutura: Construir novas ciclovias e ciclofaixas, garantindo a seguranca dos
ciclistas com sinalizacdo adequada e separacao do trafego motorizado.

Manutencao: Estabelecer um programa de manutencdo regular para garantir a
qualidade das ciclovias e ciclofaixas.

- Aumento da Frota de Transporte Coletivo com Onibus Elétricos:

Tem por objetivo reduzir a emissao de poluentes e promover um transporte coletivo
mais sustentdavel.

Planejamento da Frota: Estudar a viabilidade de substituicdo gradual dos onibus
convencionais por elétricos.

Treinamento: Capacitar motoristas e operadores para 0 manejo dos novos veiculos e
manutencao da frota.

-Implantagao de Abrigos Sustentaveis e Modernos com Iluminagao:

A fim de melhorar a infraestrutura urbana, oferecendo conforto e seguranca aos
usuarios do transporte publico, promovendo a sustentabilidade ambiental através do
uso de materiais e tecnologias ecologicamente corretas, garantindo que os abrigos
sejam acessiveis, seguros e esteticamente agradaveis.



VI — TURISMO

Trilhas de ecoturismo / criacao & homologacao de novas trilhas terrestres e
aquaticas

- Ampliar investimentos em melhorias nas trilhas de ecoturismo da cidade (receptivo /
sinalizacao / etc. / aumentar oferta de trilhas.

Programa de Sustentabilidade e Eventos Turisticos de Bertioga

- Desenvolver o Programa de Sustentabilidade e Eventos Turisticos de Bertioga
inspirado no modelo "Obidos Criativa" de Portugal. Este programa visa promover
eventos municipais sustentaveis, como festivais, feiras, workshops e eventos
tematicos, com o objetivo de minimizar o impacto financeiro no tesouro municipal e
maximizar a sustentabilidade econémica e ambiental.

Marina publica no canal de Bertioga, Estacao de embarque e desembarque
de passageiros e Centro integrado de turismo nautico

- Projeto prevé atender a alta demanda por vagas nduticas, ampliando a oferta de
vagas para embarcagOes, além de integrar multiplas atividades turisticas nauticas em
uma estrutura unificada e moderna, atraindo investimentos e gerando empregos e
renda aproveitando a atratividade, seguranca e localizagao da cidade.

Projeto de Turismo de Chuva e Inverno

- Desenvolver um roteiro turistico para periodos de chuva e inverno, que inclua
infraestruturas publicas de areas cobertas e fechadas, além de servicos turisticos
privados. Este projeto visa proporcionar atividades tematicas que atraiam e
mantenham os turistas na cidade, mesmo em condicOes climaticas desfavoraveis.

Projeto Turistico Barco Escola

- Ampliar o uso do barco escola, atualmente subutilizado para atividades escolares
esporadicas, para incluir atividades educacionais destinadas aos turistas municipais.
Este projeto visa transformar a experiéncia turistica em algo educacional, dentro de um
conceito sustentavel e viavel, otimizando os custos fixos e correntes de manutencao e
guarda do barco

Reclassificacao Turistica do Zoneamento Municipal

- Rever e reclassificar o zoneamento municipal de Bertioga para adapta-lo a realidade
da cidade e promover o desenvolvimento econdmico local e do turismo. Dada a
proibicdo de atividades industriais pelo Zoneamento Ecoldgico-Econémico (ZEE) do
Estado e as restricdes adicionais do zoneamento atual, esta iniciativa visa flexibilizar as
zonas municipais para permitir atividades de baixo impacto que estejam diretas ou
indiretamente vinculadas ao turismo, desde que cumpram os parametros ambientais e
sanitarios.

Criacao do Selo de Produtores Locais

- Instituir um selo de certificagdao para produtos e produtores locais em Bertioga, sob
uma legislagdo e procedimentos especificos. Este selo permitira a producao de itens



locais em qualquer zoneamento municipal, desde que cumpram certos critérios, e
facilitara a comercializacdo em todas as feiras e eventos municipais, além de
possibilitar a participacdo em feiras e eventos fora do municipio em estandes da
Secretaria de Turismo e Cultura.

Criacao do Selo Amigo do Turista

- Instituir o Selo Amigo do Turista, definindo critérios técnicos que classifiquem e
qualifiquem o trade turistico em niveis, com o objetivo de expor ao turista a qualidade
dos produtos e servicos oferecidos, além de incentivar melhorias continuas dentro do
setor.

Programa de Incentivo Fiscal ao Turismo

- Estabelecer um programa municipal de incentivos fiscais, em parceria com a Camara
Municipal, para atrair e fomentar empresas turisticas, de tecnologia e de baixo impacto
ambiental em Bertioga.

Programa Forte Vivo

- Adaptar, projetar e estruturar o Parque dos Tupiniquins e o Forte S3o Jodo para a
recepcao de eventos controlados e sustentaveis, como casamentos, musica classica e
outros eventos de pequeno porte. O programa visa proporcionar visibilidade as
estruturas publicas e ao servico especializado da cidade, promovendo o uso dessas
importantes instalacdes de forma sustentavel e eficaz.

Programa “Turismo na Escola” Bertioga

- Implementar o Programa Turismo na Escola Bertioga com o apoio de uma empresa
especializada, em parceria com a Secretaria de Turismo e Cultura e a Secretaria de
Educagdo. O programa visa integrar o turismo ao curriculo das escolas publicas de
Bertioga, promovendo a conscientizacdo sobre turismo sustentavel e seu impacto
positivo no desenvolvimento da cidade.

Linha de Onibus Turistica

- Estabelecer uma linha de 6nibus exclusivamente turistica que permita aos visitantes
circular pelos principais pontos turisticos municipais com um Unico voucher durante um
dia inteiro. A linha incluira um mapa detalhado das paradas e dos pontos turisticos
préximos, além de fornecer servicos dedicados aos turistas.

Quiosques Turisticos

- Estabelecer quiosques turisticos padronizados distribuidos pelos principais pontos
turisticos e bairros de Bertioga para descentralizar a divulgacao turistica e servir como
centros de comercializacdao de pacotes e servicos turisticos. As estruturas modulares
padronizadas proporcionarao atendimento ao turista, ampliando a promocdo do
turismo e gerando emprego em todos os setores relacionados.

Criacdao de Rotas Turisticas Municipais e Regionais Tematicas

- Desenvolver rotas turisticas tematicas para atrair e reter turistas na cidade, através
de um diagnodstico e certificacdo dos servicos turisticos municipais. Utilizar servigos
especializados de marketing e gestdo para criar e promover rotas diversificadas,
aumentando o interesse dos visitantes e prolongando sua estadia na cidade.



Criacao do Centro de Inteligéncia Turistica e Observatdrio Turistico

- Estabelecer um Centro de Inteligéncia Turistica e um Observatdrio Turistico para
coletar, analisar e monitorar dados sobre o turismo no municipio. O objetivo é
proporcionar uma visao abrangente do fluxo turistico, preferéncias dos visitantes e
qualidade dos produtos e servigos, comparando com dados regionais, estaduais e
nacionais. Essa iniciativa permitira a melhoria continua do turismo municipal com base
em dados precisos e atualizados.

Projeto de Sinalizacao Turistica Municipal

- Implementar um sistema abrangente de sinalizacdo turistica em Bertioga, incluindo a
producdo e instalagdo de sinalizacdo em toda a cidade, nos pontos turisticos, praias e
areas de grande fluxo. O projeto incluirda também a instalacdo de mapas em totens
distribuidos pela cidade para orientar e informar turistas e residentes.

Concessao de Banheiros na Praia

- Projeto de concessdo de area publica para a manutencao e aumento de oferta de
sanitarios na orla maritima

Plano Municipal de Gerenciamento Costeiro

- Criagao do PMGC e promogao da gestdao nautica em lamina d’agua.



VII - DESENVOLVIMENTO SOCIAL, PROTECAO DE DIREITOS E INCLUSAO,
COMERCIO, GERACAO DE EMPREGO E RENDA, COMERCIO, GERACAO DE
EMPREGO E RENDA

- Aprimorar e fortalecer setores especificos, tais como: da pessoa idosa, da mulher
vitima da violéncia doméstica, da pessoa com deficiéncia e das entidades do terceiro
setor:

Cuidar, capacitar, estruturar e criar setores especificos para o melhor atendimento da
populacao que necessitam de amparo, assim como institucionalizar programa de
geracao de emprego e renda para cada publico-alvo.

- CRIACAO DA LEI MUNICIPAL DE REGULAMENTACAO DO SUAS - SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, regulamentando, através de Lei Municipal. o Sistema Unico de
Assisténcia Social (de acordo com a Lei Federal) visando atender de forma mais eficaz
as demandas municipais garantidas a populagao em situagao de vulnerabilidade social.

- FORTALECIMENTO DO CMAS (CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL),
CMDCA (CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES),
CONSELHO DO IDOSO, CONDEFI (CONSELHO DA PESSOA COM DEFICIENCIA) E
CONSELHO DOS DIREITOS DA MULHER

- Fomentar a criagao dos seus respectivos fundos municipais para viabilizar o repasse
de recursos e concretizacao de projetos em diferentes frentes de atuagao.

- Realizar o levantamento de todos os Conselhos municipais ligados a politicas publicas
da SD ativos e inativos objetivando, articular e fortalecer, através da participacao
popular, os direitos sociais voltados a populacao em vulnerabilidade social por meio de
suas organizacoes representativas

- CRIAR UNIDADE DO CRAS (CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL) EM
BORACEIA E PROPICIAR A ATUACAO DE EQUIPE VOLANTE QUE CUBRA OS BAIRROS
SITIO SAO JOAO E CAIUBURA, facilitando o atendimento & populacdo em situacdo de
vulnerabilidade social aos diferentes beneficios/programas ao cidadados residentes no
extremo norte do municipio, ampliando a rede de atendimento a criangas,
adolescentes, adultos e idosos através da oferta de oficinas e atividades vinculadas ao
SCFV — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

- ENVIDAR ESFORCOS PARA, PARCERIA, INSTITUIR O CENTRO DE CONVIVENCIA DO
ADOLESCENTE, ampliar a oferta de atividades socioeducativas através de dinamicas
em grupo, oficinas de musica, danca, teatro, empreendedorismo, cursos, dentre outras
atividades.

- Envidar esforgos a viabilizar a criagao do segundo colegiado do CONSELHO TUTELAR
DE BERTIOGA, através da acao intersetorial, garantindo maior atengao a rede de apoio
aos direitos da crianca e do adolescente previstos no estatuto da crianca e do
adolescente

- Criar programa de orientagao profissional para jovens com foco no primeiro emprego,
promovendo orientagdes a respeito das principais profissoes do mercado, requisitos
para ingresso e esclarecimentos de duvidas sobre a lei de aprendizagem.



- Investir em parceria com a secretaria de educacdo, em cursos técnicos e
profissionalizantes de interesses dos jovens e em sintonia com as vocagOes da cidade
para facilitar insercao no mercado de trabalho.

- ampliacdo do programa capacita Bertioga através do fortalecimento das parcerias
com o0 SEBRAE, SENAI, SENAC e Sesi, com ofertas de cursos profissionalizantes para as
diversas faixas etarias, com o intuito de qualificar a mao-de-obra local e oportunizar
novos horizontes para o0 mercado de trabalho.

- CRIACAO DOS PROGRAMAS DE FAMILIA ACOLHEDORA E GUARDA SUBSIDIADA,
prevenindo o acolhimento institucional de criancas e adolescentes em situagao de
extrema vulnerabilidade social.

- IMPLANTACAO DA SALA DO EMPREENDEDOR PARA ATENDIMENTOS MUNICIPAIS,
facilitando os processos de abertura de empresas, regularizagao e baixa, bem como
servicos exclusivos aos microempreendedores individuais (MEIs), garantindo agilidade
na liberacdo de créditos através da juncao dos servicos SEBRAE aqui com o Banco do
Povo

- AMPLIACAO DO PROGRAMA SEBRAE DELAS, PROJETO DE CAPACITACAO E
FORTALECIMENTO DE ACf)ES CONTINUADAS PARA MULHERES EMPREENDEDORAS,
garantir a oferta de capacitacao continuada as mulheres empreendedoras.

- FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DAS FEIRAS EMPREENDEDORAS: Promover/
ampliar a interacdo e geracdo de renda para os empreendedores do municipio, com o
suporte e apoio do SEBRAE AQUI na capacitacao e orientacdao dos participantes, antes,
durante e apos as acoes.

- FOMENTAR, EM PARCERIA COM A INICIATIVA PRIVADA, A IMPLANTACAO DA FEIRA
SOLIDARIA E DO BANCO DE ALIMENTOS DE BERTIOGA, EM PARCERIA COM AS
SECRETARIAS DE EDUCACAO E SAUDE, proporcionando atencdo especial as familias
em situacao de inseguranca alimentar.

- AMPLIACAO DE PARCERIAS E PROGRAMAS PARA CAPACITACAO E QUALIFICACAO
DE PESCADORES ARTESANAIS E SEUS FAMILIARES, proporcionando caminhos para o
aprimoramento e geragao de renda.

- PROGRAMA CONTINUADO DE QUALIFICACAO TURISTICA - Criar um centro de
treinamento turistico municipal dedicado a qualificacdo continua dos profissionais do
setor. O programa incluird a participacdo de universidades, Marinha do Brasil, Senac,
entre outros parceiros e prestadores de servigos, com o objetivo de aumentar a
diversidade e a qualidade dos servicos turisticos na cidade, além de gerar novas
oportunidades de formacao e emprego.

- INCUBADORA DE TECNOLOGIA TURISTICA E DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Criar uma Incubadora de Startups de Tecnologia em Bertioga, seguindo o modelo de
sucesso de Floriandpolis, para atrair investimentos e gerar empregos de alto valor
agregado. Este projeto visa transformar Bertioga em um polo de inovacao tecnoldgica
e desenvolvimento sustentavel, potencializando todos os setores municipais além do
préprio turismo

- Envidar esforgos para a implementacao, qualificacao, incentivo e desenvolvimento de
emprego e renda na pesca industrial e pesca artesanal.



VIII - METIO AMBIENTE

PLANOS MUNICIPAIS

- REVISAR O PLANO MUNICIPAL DE ARBORIZACAO URBANA: visto a infraestrutura
urbana implantada no municipio cabe no préximo momento implantar a arborizacao
urbana para reducao das ilhas de calor, melhorar o conforto térmico e ter a funcao de
trampolim ecoldgico entre as areas verdes e a area urbanizada para a Fauna Silvestre.
A revisao do plano devera também incluir incentivos a implementacdao do programa de
créditos de carbono para o Municipio.

- ELABORAR O PLANO MUNICIPAL DE ADAPTACAO E RESILIENCIA AS MUDANCAS DO
CLIMA: visto que nossa cidade se situa numa regido sujeita a impactos pluviométricos
elevados e nossa maior suscetibilidade é a inundacdo nas areas planas proximas aos
rios e canais, se faz necessario “pensarmos em conjunto” para buscarmos adaptacdes
eficazes ao Municipio; e a implantacdo de Boas Praticas quanto a Neutralizacdo do
Carbono no Municipio.

- IMPLANTAR ACOES PREVISTAS NO PLANO MUNICIPAL DE MATA ATLANTICA - Plano
que visa acoes de Conservacao, Recuperacao e Sustentabilidade da Mata Atlantica, em
consonancia com o desenvolvimento do Municipio.

- IMPLANTAR AC@ES PREVISTAS NO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO AMBIENTAL —
Plano que visa fortalecer as acdes de Educacao Ambiental educando e capacitando
nossa comunidade para um futuro sustentavel e prospero.

RESIDUOS SOLIDOS

- AMPLIAR COLETA SELETIVA: Ampliar a coleta seletiva no Municipio. O aumento da
coleta seletiva visa principalmente a reducao dos residuos que atualmente sao
encaminhados ao Aterro Sanitario Sitio das Neves.

- AMPLIAR ECOPONTOS: sendo estes locais para descarte de residuos sélidos, inertes
e pontos de recebimento de materiais para logistica reversa. A ampliacdo dos
ECOPONTOS se justifica na geografia do Municipio, que é extensa e linear, garantindo
o atendimento a todos os bairros do Municipio.

- MODERNIZAR A CENTRAL DE TRIAGEM DE RECICLAVEIS DO CENTRO DE
GERENCIAMENTO DE BERTIOGA: visando a otimizacao e melhoria nos processos de
triagem de reciclaveis garantindo eficiéncia e seguranca para os cooperados.

- MODERNIZAR O SISTEMA DE TRANSBORDO DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
DO CENTRO DE GERENCIAMENTO DE BERTIOGA: visando melhoria no sistema de
gestao e controle da poluicdo local.

FISCALIZACAO AMBIENTAL

- MODERNIZACAO DA GUARDA E FISCALIZACAO AMBIENTAL — Melhorar recursos
tecnoldgicos e ampliar recursos humanos para fortalecer o sistema de fiscalizacao e
controle ambiental.



LICENCIAMENTO AMBIENTAL

- REVISAR O CODIGO AMBIENTAL DO MUNICfPIO, BEM COMO AS RESOLUC@ES
REFERENTES AO LICENCIAMENTO AMBIENTAL: O Cdédigo Ambiental do Municipio € de
1998, que apesar de inovador para época, precisa ser atualizado para atender as
Legislagdbes Ambientais vigentes, bem como se adequar as novas demandas do
Municipio.

BEM-ESTAR ANIMAL

- ESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA DO BEM-ESTAR ANIMAL: Voltada para
implementacao e gestdao de projetos e agdes do bem-estar animal, como as
campanhas de educacao voltadas a pose e adogdo responsavel de animais domésticos,
visto a crescente demanda de animais abandonados no Municipio.

EDUCAGAO AMBIENTAL

- AMPLIAR OS CURSOS DE FERIAS: Oferecer 8 cursos de férias durante o periodo de
férias escolares janeiro e julho para criancas da comunidade de 05 a 14 anos,
atendendo cerca de 500 criangas nas férias com temas relacionados ao Meio Ambiente.

- IMPLEMENTAR DA COZINHA EXPERIMENTAL: o objetivo principal é explorar e
promover a gastronomia e o uso de frutos tipicos da Mata Atlantica em técnicas
culindrias, educando os participantes sobre a importancia da biodiversidade local e
incentivando praticas sustentaveis de alimentacao.

- AMPLIAR A FEIRA DE ECONOMIA SOLIDARIA: A ampliacdo da Feira de Economia
Solidaria é necessaria para atender a crescente demanda por produtos sustentaveis e
promover a inclusao econdmica de comunidades locais além de promover o
empreendedorismo solidario. Elaborar Projeto de Lei sobre Economia Solidaria de
Bertioga.

- INSTALAR FORNO DE QUEIMA DE CERAMICA: Implementar no Centro de Educacdo
Ambiental um espago com forno de queima de ceramica com foco na Mata Atlantica
para fortalecer a economia solidaria entre artesaos locais, a conscientizacao ambiental
e valorizagao cultural da regiao.

- CRIAR O JARDIM DOS BEIJA-FLORES NO JARDINS DO CANAL DE BERTIOGA: Criar
um espaco atrativo e educativo que promova a observagao e conservagao de beija-
flores, contribuindo para o ecoturismo e a sensibilizacdo ambiental no canal de
Bertioga, Contribuindo para a preservacao das espécies de beija-flores e seu habitat
natural.

SANEAMENTO BASICO

- IMPLATAR ESGOTAMENTO SANITARIO E TRATAMENTO PARA A REGIAO NORTE:
Aumentar a rede coletora no municipio, bem como garantir o tratamento do efluente
gerado, melhorando a gestdao ambiental do municipio.

- REALIZAR GESTAO SOBRE INVESTIMENTOS EM AGUA E ESGOTO PARA TODO O
MUNICIPIO: Garantir o fornecimento de agua tratada, rede coletora de esgotamento
sanitario e tratamento dos efluentes em todo o Municipio.



IX - ESPORTE E LAZER

Esporte Social

Melhor desenvolvimento e aplicacdo no esporte de participagdo, onde em conjunto
com as Sec de Educacdo e Sec de Saude, levar mais esporte para todos, todas as
idades, também nas escolas, assim como na area da salde, tratando comorbidades
como obesidade, hipertensao, depressao entre outras

Eventos Esportivos

Trazer melhoras nas competicOes esportivas no Municipio, como trazer eventos de
médio para grande porte, estimulando ainda mais a pratica esportiva, assim como
melhorar o turismo esportivo, que sempre tem deixado a cidade no foco com as
caracteristicas geograficas Unicas que a cidade oferece para todos os tipos de eventos
esportivos

Competicao

A Secretaria de Esportes cresceu muito e esta na hora de iniciar incentivos para as
atividades de competicao, dando condicbes aos atletas de treinamento, alimentagao,
transporte, inscricdo para poder ganhar experiéncia e conhecimento nas competicdes
reconhecidas oficialmente.

Necessidades gerais para o desenvolvimento da Secretaria de Esportes e Lazer

ESPORTE DE COMPETICAO; ESPORTE DE LAZER; ESPORTE SOCIAL; EVENTOS
ESPORTIVOS; LAZER; PARCERIAS,; PROJETOS; SEL,

- ESPORTE DE COMPETIGAO:
Esporte de Alto Rendimento

Investiremos na criacao de Parcerias Publico-Privadas (PPP) para promover o esporte
de alto rendimento. Isso permitird oferecer mais experiéncias e vivéncias para nossos
jovens atletas, aumentar o rendimento e melhorar os resultados esportivos, além de
estabelecer centros de treinamento especializados e promover intercambios com outras
cidades.

Parceria com entidades esportivas para a participagao em competicoes;

Com o aumento do esporte de base e as iniciagdes esportivas mais incentivadas nas
competicdes internas, ampliaremos nossas delegacdes com um maior nimero de
atletas e modalidades, investindo em mais infraestrutura. Isso possibilitara vivéncias
esportivas de alto nivel nos Jogos Abertos da Juventude, Jogos Regionais, Jogos
Abertos, Copas Sao Paulo e Jogos da Melhor Idade, que sao competicdes oficiais do
Governo do Estado.

Buscar emendas/incentivos para a promocao do esporte de rendimento;



- ESPORTE DE LAZER:

Liberacdo do uso monitorado das Vilas do Bem Chacaras, Indaia e Boracéia aos finais
de semana;

Ampliacao dos equipamentos das academias ao ar livre;

Criar grandes de aulas aos domingos como: alongamento, ioga, danga, entre outros;
- ESPORTE SOCIAL:

Aumento na oferta de modalidades;

Criagao de novos espagos esportivos;

Ampliacao da Vila do Bem Vicente de Carvalho;

Alteragao da Vila do Bem Boracéia para as quadras da E.M. Boracéia;

Investimento e capacitagao dos profissionais e professores dos projetos da SEL;

- EVENTOS ESPORTIVOS:

Ampliacao e Diversificagao dos Eventos Esportivos

Nosso objetivo é expandir e diversificar o calendario de eventos esportivos em
Bertioga. Em um ano, realizamos mais de 150 eventos, atraindo a atencao de parceiros
de todo o pais. Pretendemos continuar a reestruturar os eventos locais, ampliar a
oferta de modalidades esportivas através de parcerias com associacoes de atletas e
atrair eventos esportivos de diversas regides, fortalecendo a imagem de Bertioga como
um polo esportivo.

Buscar junto as entidades trazer eventos de grande porte para Bertioga;

Competicdes Municipais; queremos expandir ainda mais o niUmero de competicoes
municipais, atendendo a todas as idades e niveis de habilidade. Nossas metas incluem
aumentar o numero de torneios ao longo do ano, garantir que todos os cidaddos
tenham acesso a competicdes esportivas continuas e fomentar o espirito esportivo e a
integracao comunitaria através do esporte.

Através de Termo de Colaboragdo trazer a Organizacdo do Campeonato Municipal de
Futebol Amador em todas as categorias;

Consolidagao do Festival Esportivo da Terceira Idade;

- LAZER:

Ampliacao do atendimento no projeto Ruas e Pracas de Lazer;

Criacdo de calendario para implementacao de jogos comunitario (Grande Jogo);
Revisao e ampliacao dos equipamentos de lazer nas pragas;

PARCERIAS:

Ampliar o atendimento nas escolas em parceria com a Secretaria de Educagao;

Integragdo com os projetos e atendimentos da Secretaria de Desenvolvimento Social;



Ampliar o atendimento do projeto Mais Salde, menos peso em parceria com SS;

PROJETOS E PROGRAMAS:

Com parcerias as emendas impositivas, Criacdo do PROMIFAE, que direciona as
entidades a apresentarem seus planos de trabalhos para a area esportiva, agilizando
assim o direcionamento das emendas;

Criacao do Fundo Municipal do Esporte;

Subsidio para os atletas de competicdo;

Lei de Incentivo ao Esporte;

Lei do Patrocinio;

Desenvolvimento de Projeto Esportivo de Inclusao;

Construcao da Vila do Bem Rio da Praia

Cobertura e aquecimentos da piscina do paco municipal;

Reforma, adequacao, iluminagao dos campos de futebol amador;
Oportunizar novos Termos de Parceria com entidades interessadas;
Criar novo Termo de Colaboragao para o esporte de participagao;
Criar novo Termo de Colaboragao para treinamento e competigao:
Oportunizar apoio técnico para regularizacao das entidades esportivas do municipio;

Criar Seminarios/Workshop para capacitacdo e explanacdes dos projetos esportivos
publicos e particulares;



X - GOVERNO E GESTAO

Sustentabilidade da Maquina Publica - Permanente acompanhamento das
Receitas e Despesas para o efetivo controle e equilibrio Orcamentario-Financeiro.

Melhoria do Atendimento - Modernizagdo da maquina tributaria gerando
desburocratizagao e melhoria da gestao dos processos, possibilitando a automacao dos
sistemas e facilitando o acesso do contribuinte através do autoatendimento digital.

Justica Fiscal - Adequacdao das necessidades da municipalidade a Legislacdao
Tributdria através do permanente acompanhamento das atualizacdes normativas.

Racionalizar e aprimorar a cobranca administrativa do crédito fiscal objetivando a
composicdao com o contribuinte, minimizando o ajuizamento e aumentando a eficiéncia
da arrecadacao.

Incentivo da participagdo popular na elaboragdo das diretrizes e agbes de
planejamento e execugao.

Qualidade da base de dados - Utilizacdo e atualizagdo continua das informagdes
obtidas através do Georreferencimento estendendo a utilizacdo dessa importante
ferramenta as demais secretarias gerando uma Unica base de dados facilitando a
integracao dos diversos sistemas utilizados pela municipalidade.

Rendimento Funcional - Capacitacdo e qualificacao permanente dos servidores,
sendo certo que o retorno do investimento é de grande importancia para
desenvolvimento e valorizacdao pessoal do servidor e esta ligado diretamente ao
aprimoramento, agilidade e efetividade das rotinas da maquina publica.

- Criacao da Escola Municipal de Governo de Bertioga, com a finalidade de
promover a formacao, o aperfeicoamento e a profissionalizacdo de agentes publicos,
visando ao fortalecimento e a ampliacdo da capacidade de execucdo do Municipio,
tendo em vista a formulacdo, implantacdo, a execucdo e a avaliacao de politicas
publicas.

- implantagdo de Energia Solar nos Préprios Municipais - a energia solar deve
ser utilizada pois contribui para a preservacao do meio ambiente, e uma fonte de
energia limpa e renovavel, auxiliando na economia de energia elétrica. Além dos
diversos beneficios apresentados, conta com instalacdo facil e possibilita a geracao de
créditos energéticos, para uso em outras dependéncias municipais.

- Acessibilidade - criar condicbes de alcance, percepcao e entendimento para a
utilizacdo, em igualdade de oportunidades, com seguranca e autonomia, do meio fisico
do transporte, da informacdo e da comunicacao, inclusive dos sistemas e tecnologias
da informacao, bem como de outros servicos e instalagbes. Para pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida, a acessibilidade possibilita uma vida independente e
com participagao plena em todos 0s seus aspectos: e, para todas as pessoas, em
diferentes contextos, pode proporcionar maior conforto, facilidade de uso, rapidez,
satisfacdo, seguranca e eficiéncia.

- Tecnologia e inovacao - digitalizacdo de processos: investir na digitalizacao e
automacdo de processos administrativos para aumentar a eficiéncia; sistemas



integrados de gestdao: implementar sistemas integrados de gestdo de recursos
humanos para facilitar a administragao e o acesso a informagoes.

- Instituir a Politica de Consensualidade - no ambito da Administragdo Publica
Municipal Direta e Indireta criando uma Camara de Prevencdao e Resolucao
Administrativa de Conflitos do Municipio.



XI - HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA

CRIAGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZACAO
FUNDIARIA

A criacdo de uma Secretaria Municipal de Habitacdo é essencial para assegurar o
direito fundamental a moradia e enfrentar o déficit habitacional da nossa cidade. A
existéncia de uma estrutura dedicada permitira uma abordagem coordenada e eficiente
para resolver questdes habitacionais urgentes.

- Desenvolver uma estrutura administrativa para atender as atuais demandas relativas
a melhoria nas condicdes de moradia e reducdo do déficit Habitacional.

- Atualizagdo do PLHIS Plano Local de Habitagdo interesse social; elaborar um novo
Plano Habitacional que atenda a realidade e demandas atuais do Municipio

- Promover a regularizacao de todo o bairro Caibura / Sitio Sdo Jodo; Solucionar a
documentacao de propriedade e reservar areas publicas em toda essa regidao, para
possibilitar também a implantacdo de infraestrutura.

- Requalificagdo urbana dos nucleos urbanos informais “Sitio Sao Jodo/rua maritima” e
“Boraceia disperso”; Implantagao de infraestrutura (Drenagem, agua, rede de esgoto e
tratamento e pavimentagdo e equipamentos urbanos) Promover a melhoria
habitacional e documentacdo dos terrenos através da Regularizacdo Fundiaria,
trazendo ordenamento do territério urbano.

- Criacao de Camara de Mediacdo de Conflitos. Estabelecer um mecanismo que possa
trazer muitos beneficios as familias que dependam de solugdo juridica.

- Fomentar os temos convénios em andamento com a CDHU para a construcdo de 400
moradias € com o programa Minha Casa Minha Vida para a construgao de 150
unidades habitacionais, garantindo que esses projetos avancem de forma eficaz e que
as familias beneficiadas recebam a moradia de que precisam.

- A continuidade e o reforco no programa Regulariza Bertioga sao fundamentais para a
regularizagao fundidria, proporcionando seguranca juridica e condicdes dignas para as
familias que vivem em areas informais.

- Revisdo e atualizacdao da Lei de Zoneamento Urbano, ZEIS, Cddigo de Obras e outras
€ necessaria para adaptar a legislacdo as novas demandas urbanas e sociais,
garantindo que as areas destinadas a habitacdo social sejam adequadas e eficazes.

- Envidar esforcos para parcerias com outros o6rgdos da Federagao, para a
implementacdo de assisténcia técnica gratuita para reformas de habitacdes sociais é
uma medida importante para melhorar a qualidade das moradias existentes,
promovendo a sustentabilidade e o bem-estar das familias.



