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INTRODUÇÃO 
 
 

 Este Plano apresenta as principais propostas do candidato Cristiano dos Santos 
da “Coligação O Progresso Continua”, composta pelo partido PSD (Partido Social 
Democratico), para a administração municipal no período 2025-2028. O 
conteúdo programático das propostas foi desenvolvido a partir da experiência 
adquirida ao longo de sua trajetória de vida, nasceu em Presidente Alves, 04 de 
outubro de 1977, é servidor Publico Estadual  e político brasileiro. Foi vereador 
por dois mandatos, sendo  Presidente da Camara em 2016, Vice Prefeito de 2017 
a 2020, eleito Prefeito em 2020. 
 
 
 

  O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestão realmente 
comprometida com a população Alvense, Vem daí o slogan “O PROGRESSO 
CONTINUA” Alvense por: Nascimento, adoção, merecimento, admiração. Enfim, 
a todos que amam a nossa terra.  
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

PROPOSTA DE GOVERNO 
 

 As propostas serão apresentadas para cada uma das principais áreas de foco 
deste Plano de Governo e consistem em um breve diagnóstico da área, as 
diretrizes, as metas e os projetos que a compõem.  
 

 Diagnóstico: analisa o declínio observados na cidade e os principais desafios a 
serem enfrentados nos próximos anos para a área em tela.  
 

 Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo 
para a área em questão. 
 

 Metas: detalham os objetivos táticos a serem perseguidos em cada área 
alinhados com as diretrizes. 
 

  Projetos: são as ações práticas que, em conjunto, permitirão atingir as metas. 
 
 

EDUCAÇÃO –  O futuro começa pelas crianças 
 

 Priorizar o investimento na rede de ensino Creche escola Sede e Distrito; 
 
 Promover ainda mais cursos de capacitação dos profissionais ligados à    
Educação;  
 

 Investir na infraestrutura das instituições para ampliar a quantidade de vagas 
ofertadas a cada ano;  
 
 

 Melhorar a qualidade do transporte escolar para os alunos da rede municipal 
e estadual;  
 

 Enfrentar os fatores de evasão escolar, especialmente dos alunos jovens e 
adultos. 
 
 
 



 

SAÚDE 
 

 Ampliar o atendimento de especialidades no Centro de Saúde;  
 

 Ampliar o horário de atendimento dos nossos postos de saúde, colocando em 
funcionamento por 24 horas. 
 

 Adquirir Ultrassons para os Centro de Saúde do Distrito São Luiz do 
Guaricanga; 
 

 Pleitear junto as demais esferas de governo a ampliação das parcerias na 
busca de mais recursos para o Município;  
 

 Promover capacitações dos servidores e profissionais da saúde a fim de 
garantir a melhoria e a humanização do atendimento na rede de saúde pública, 
assegurando uma postura de atenção e cuidado que responda afetivamente à 
expectativa da população. 
 
 
 
 
 

SEGURANÇA PÚBLICA 
 

 Ampliar a parceria com a Secretaria de Segurança Pública do Estado;  
 

 Firmar parceria com o Governo do Estado no combate da criminalidade e 
tráfico de drogas no Município;  
 

 Instalação de câmeras de monitoramento em pontos estratégicos da cidade; 
 

  Atuar de forma integrada com o Conselho Tutelar, resguardando as 
competências legais do órgão;  
 
 
 
 
 
 



 
 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

 Ampliar as ofertas de cursos e oficinas;  
 

 Criação do Conselho Municipal do Idoso;  
 

 Implantar o Projeto Recomeçar visando funcionar como uma parceria que 
busca resgatar o vínculo familiar e garantir um atendimento social, de saúde, 
educação e trabalho;  
 

 Implantar o projeto Tenho Nome e Sobrenome, que busca criar parcerias com 
cartórios, tribunais de justiça e bancos para todas famílias possam ter seus 
documentos. 
 
 
 
 

 
 
 

EMPREGO, TRABALHO E RENDA 
 

 Criar incentivos à instalação de novas unidades industriais e comerciais no 
município;  
 

 Articular-se com entidades representativas do setor empresarial visando 
apoiar as iniciativas voltadas ao desenvolvimento econômico, trabalho e 
geração de emprego e renda; 
 

  Incentivo a implantação de escolas técnico-profissionais focadas na vocação 
do município;  
 

 Ampliar o apoio às micro e pequenas empresas; 
 

 
 
 
 
 
 



 

TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 
 

 

  Melhorias das estradas vicinais e locais;  
 

 Instalação de Academia ao Ar livre;  
 

 Investir em projetos para melhorar o sistema de Resíduos Sólidos; 
 
  Atrair investidores da Construção Civil;  
 

 Estruturar o Departamento de Cultura e Lazer;  
 

 Apoiar as festas tradicionais culturais e religiosas no município;  
 

 Manter as festas culturais e de lazer em nosso município;  
 

 Ampliar o apoio a prática esportiva, com a inclusão de outras modalidades 
esportivas;  
 

 Promover eventos esportivos de diversas modalidades; 
 
  Apoiar eventos de lazer promovidos por organizações não governamentais;  
 

 Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a execução de 
projetos de iniciação esportiva;  
 

 Construção de novos espaços poliesportivos;  
 

 Implantação do Projeto A Praça é Nossa (shows variados e gincanas para as 
criancas) com programação de atividades sociais, de cultura e lazer das quais a 
população participe. 
 
Tradicional Rodeio Show. 
 
 
 
 
 



AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 
 

 Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas famílias da 
Agricultura Familiar, bem como associações e cooperativas;  
 

 Ampliar os investimentos municipais, nos sistemas de Resíduos Sólidos e 
Saneamento;  
 

 Preservar as áreas de mananciais;  
 

 Elaborar mecanismos e estratégias de despoluição e recuperação de solos e 
nascentes;  
 

 Construção de novas unidades habitacionais, a fim de reduzir o déficit 
habitacional; 
 

  Promover a regularização fundiária de áreas já ocupadas;  
 

 Garantir o acesso da população com renda de até 03 salários mínimos aos 
programas habitacionais. 
 
 

INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE 
 
 

  Pavimentação nos Setores Industriais;  
 

 Recapeamento de ruas e avenidas;  
 

 Implantação de sinalização horizontal e vertical no perímetro urbano do 
Município;  
 

 Criação de Praças Digitais com a disponibilização de ponto de internet livre 
para a população;  
 

 Instalação de Academia ao ar livre e Parque Infantil em Praças Públicas;  
 

 Aquisição de veículos para as Equipes de Saúde da Família;  
 

 Melhoria das estradas vicinais com a manutenção das pontes. 



 
 

 
PRINCÍPIOS DE ATUAÇÃO DO GOVERNO 

 

 Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritário de governo, 
aproximando-o dos cidadãos; 
 
 

  Assegurar uma gestão profissional dotada de instrumentos de planejamento 
e acompanhamento para toda a máquina municipal;  
 

 

 Incluir a participação social como diretriz de governo através da 
implementação de diversos mecanismos de diálogo com a população como PPA 
Participativo e Criação ou ativação de Conselhos Municipais nas diversas áreas;  
 

 

 Estabelecer uma perfeita integração entre as políticas públicas municipais, 

estaduais e federais;  Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da 
Prefeitura;  
 

 

 Garantir que os serviços públicos prestados pela Prefeitura tenham o mesmo 
padrão de qualidade em todas as regiões da cidade;  
 

 

 Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura através de parcerias 
com o setor privado e outras esferas de governo;  
 

 

 Aproveitar o desenvolvimento tecnológico em prol dos serviços ao cidadão e 
da eficiência dos processos da administração municipal. 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 

OBJETIVOS E PRINCÍPIOS DE ATUAÇÃO DO GOVERNO 
 
 

 Implantação de Programa de Qualificação e Incentivo á produtividade dos 
servidores públicos municipais;  
 

 Implantação de ferramentas para obter eficiência na arrecadação e gasto 
público;  
 

 Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestação dos serviços públicos 
municipais; 
 

  Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados 
às demandas e ao crescimento da população;  
 

 Valorizar e garantir o uso sustentável do meio ambiente, da paisagem e do 
patrimônio natural, cultural e histórico no processo de desenvolvimento da 
cidade;  
 

 Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e crianças Alvense;  
 

 Contribuir para a formação de um ambiente de negócios altamente 
competitivo e para o crescimento econômico sustentável;  
 

 Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia de 
Presidente Alves;  
 

 Tornar Presidente Alves uma das cidades mais integrada do ponto de vista 
urbanístico e cultural;  
 

 Reduzir os indicadores de pobreza na cidade;  
 

 Objetivos e Princípios de Atuação do Governo;  
 

 Posicionar Presidente Alves, como importante centro político e cultural no 
cenário regional 


