
PLANO DE GOVERNO 2025-2028 – MORUNGABA-SP

COLIGAÇÃO “JUNTOS PARA SONHAR E REALIZAR”
UNIÃO BRASIL/ FEDERAÇÃO PSDB/CIDADANIA - PSD/PRD e PSB

SAÚDE
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Treinamento e capacitação contínua para todos os profissionais da Saúde objetivando o
atendimento humanizado;

 *Ampliar a oferta de médicos especialistas;

* Viabilizar a contratação de Pediatra para o Hospital;

* Viabilizar o Funcionamento da sala de pequenos procedimentos no hospital;

* Melhorias para maior agilidade na marcação de exames e agendamentos fora do Município;

* Agilidade no processo de agendamento de consultas;

* Fortalecer as equipes de Programa de Saúde da Família (PSF);

* Melhorar a oferta de medicamentos nas Farmácias municipais

* Fornecer medicamentos aos finais de semana e no período noturno através na farmácia do
Hospital;

* Ampliação de procedimentos na área odontológica;

* Melhorias e aumento da oferta no serviço de ultrassom;

* Viabilizar a Implantação da telemedicina;

* Parceria com consórcios intermunicipais, para a melhora da oferta de mão de obra
especializada;

* Organização e administração da nova ala do hospital;

* Implantação e efetivação da Sala de pequenos procedimentos do hospital;

* Melhora no atendimento médico hospitalar, tornando o atendimento mais humanizado;

* Integração entre saúde e educação para melhoria da saúde física e psíquica dos pacientes;

* Estudo da viabilidade de implantação do Samu;

* Aquisição de UTI móvel equipada;

* Manutenção e ampliação da Frota da saúde;

* Integração da central de ambulância e demais setores;

* Manter a vinda da Carreta de Mamografia;

* Educação e conscientização, através de campanhas públicas para educação da população
sobre  primeiros socorros bem como proceder em situações de emergência, ofertando também
treinamento de primeiros socorros nas escolas e demais setores;



SAÚDE ANIMAL
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Investimentos e melhorias no Ambulatório médico veterinário;

* Promover a castração e microchipagem de cães e gatos;

* Realização da Cãominhada;

* Implementar projetos para conscientização de “Posse Responsável”;

* Implementar medidas para prevenir e controlar doenças animais que possam afetar a saúde
humana e animal;

* Implementar mecanismos para garantir a aplicação das leis e regulamentos, com punições
para práticas inadequadas;

EDUCAÇÃO
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Restruturação de plano de carreira dos profissionais da área da educação;

* Treinamento e capacitação contínua para todos os profissionais da Educação;

* Maior integração entre Diretoria de Educação, Professores e Funcionários;

* Reforma e adequação do CIEF para centralizar todos os serviços relacionados a Educação.
Criando assim um Complexo Educacional;

* Manutenção e conservação dos prédios do setor da educação;

* Viabilizar o fornecimento de kit escolar e uniformes para os alunos da rede pública;

 * Melhorias para a Biblioteca Municipal, com criação e inovação através da tecnologia;

* Fortalecer o serviço de apoio com psicólogos, fonoaudiólogos, terapeutas ocupacionais e
psicopedagogas aos alunos da rede, formando uma equipe Multidisciplinar;

* Viabilizar a implantação de vários outros cursos profissionalizantes e de Graduação;

*Promover a formação contínua dos professores e servidores da rede Municipal de Educação;

* Capacitação da ADIs;

* Dar continuidade ao PROERD (Programa Educacional de Resistência às Drogas e à
Violência);

* Melhoria da ajuda de custo no transporte para os estudantes que se deslocam para outro
município;

* Melhoria no fornecimento de merenda para crianças e adolescentes;

* Aumentar a oferta de vagas nas creches;

* Maior segurança nas escolas;

* Criação de sala de aula digital, também conhecida como AVA, com recursos digitais para
favorecer e potencializar os estudos;

* Criação de jardins sensoriais nas escolas para complementação da educação de alunos com
TEA;

* Aprimorar e agilizar o trabalho de fornecimento de documentações as famílias com portadores
de PCD (Pessoa com deficiência);



*Período de integração de novos Professores com o ambiente de trabalho;

* Fortalecimento das competências para promover a inclusão;

* Promover a adoção de novas tecnologias pedagógicas inovadoras que possam facilitar a
aprendizagem de todos os alunos e a inclusão efetiva dos alunos autistas e demais espectros;

AÇÃO E INCLUSÃO SOCIAL
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Fortalecer o apoio as entidades do terceiro setor, que estiverem devidamente regulamentadas;

* Melhorar as ações dos centros multidisciplinares para pessoas com deficiência. Entre eles
NAP (Núcleo de Apoio Pedagógico) e CAM (Centro de referência do Autismo);

* Viabilizar junto ao governo do Estado a Construção da Casa da Mulher Paulista;

* Viabilizar programas e ferramentas para ajuda no combate e prevenção as drogas e
alcoolismo;

* Restruturação do PAT (Posto de Atendimento do Trabalhador) e fortalecimento com a parceria
das empresas e comércio local;

* Viabilização do projeto Cozinhalimento em parceria com o governo do Estado;

* Promover ações oferecidas as pessoas com mais de 60 anos e às pessoas com deficiência,
melhorando a qualidade de vida dos cidadãos.

* Manter e apoiar os projetos voltados para o Grupo da Melhor Idade;

* Ampliar ações junto a melhor idade os projetos esportivos e sociais;

* Ampliar o alcance dos projetos sociais com crianças e adolescentes no contraturno das
escolas;

* Promover a efetividade das leis vigentes no município e criação de novas ações relacionadas a
campanhas de conscientização, como por exemplo: Outubro rosa, Novembro azul, Semana da
Inclusão, etc;

* Promoção e efetivação de cursos de capacitação em diversas áreas, como por exemplo:
Cabeleireiro, manicure, culinários, artesanais, etc; Destacando a importância da oferta dos
mesmos nos períodos diurnos e noturnos, facilitando a participação;

* Criação de um projeto para melhoria e bem-estar dos cuidadores de PCD (Pessoas com
deficiência) onde proporcionará um aumento significativo da qualidade de vida dos mesmos;

ESPORTE E LAZER
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Instituição do Calendário Esportivo do município, projetando a execução de eventos mensais;

* Valorização e auxílio aos atletas e esportistas locais de todas as modalidades e todas as idades.
Viabilizando o projeto bolsa atleta;

* Manter e ampliar os projetos sociais, envolvendo crianças, jovens e adultos de todos os
bairros. (Jiu-Jitsu, Muay Thai, Vôlei de areia, Capoeira, Karatê, Futebol, Basquete 3x3,
Handebol e Balé)

* Realização das Olimpíadas Estudantis, envolvendo atividades esportivas e gincanas;



* Realização de Campeonatos de diversas modalidades esportivas;

* Participação do município nos Jogos Regionais e no JOMi;

* Reforma e adequação da Quadra de areia;

* Incentivo a prática esportiva ao ar livre;

* Viabilizar a criação do projeto “Natação para todos”.

* Parcerias público-privadas para maior amplitude e diversidades esportivas;

* Viabilizar campeonatos entre as empresas do município;

* Otimizar a utilização da quadra esportiva do bairro Parque das Estâncias;

* Manutenção e conservação do campo do bairro dos Silvas, bem como a viabilização de um
campeonato envolvendo todo o município.

* Volta dos campeonatos Varzeanos de futebol e futsal e incentivo ao futebol feminino;

* Retorno da prova de Pedestre “Conceição de Barra Mansa”;

* Viabilizar monitores em horários específicos para a quadra “Areninha”;

* Organização e fomento a prática de esportes radicais, como: Skate, Patins, Bike, Motocross,
etc;

* Planejamento para execução de Ciclovias;

SEGURANÇA PÚBLICA
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Luta junto aos órgãos competentes para o retorno de um delegado presente no município;

* Viabilizar a implementação da guarda municipal, estendendo a zona rural;

* Melhoria e ampliação do sistema de monitoramento;

* Incentivo para a criação da vizinhança solidária em todos os bairros do município;

* Otimizar a função dos vigias patrimonias;

OBRAS
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Promover a capacitação de pessoal para ampliação de serviços de fiscalização e aplicação do
código de posturas;

* Recapeamento da Estrada Municipal “Lúcio Roque Flaibam”, “Domingos Troiano” 

* Manutenção e conservação das estradas rurais;

* Estudo para melhoria de todo o sistema de trânsito do município;

* Manter o transporte público gratuito e ampliar os horários, junto as necessidades da
população;

* Melhoria na malha viária com recapeamento asfáltico e manutenção dos passeios, estendendo
a todo município.



* Pavimentação da estrada que liga Morungaba à Campinas ” José Bonifácio Coutinho
Nogueira (MGB 030);

* Pavimentação da estrada Sebastião da Costa no bairro dos Silvas (MGB 324);

* Continuação da pavimentação da Estrada Roberto Antônio Barjas Millan - Pico Alto (MGB
285), interligando ao município de Itatiba;

* Reforma e manutenção dos prédios públicos com sistema de energia elétrica inteligente e
sustentável;

* Promover ações para tornar a cidade sustentável dentro do projeto de cidades inteligentes;

* Estudos para viabilizar a Construção de uma área de lazer no Parque das Estâncias;

* Criação do Departamento de Serviços públicos, praças e jardins;

* Construção da rotatória  de acesso ao bairro Parque das Estâncias.

* Construção e melhoria de entrada de acesso para o Bairro Parque das Estâncias;

* Manutenção e adequações no velório municipal;

* Embelezamento e melhorias da limpeza e manutenção da cidade;

* Conclusão e término de todas as obras em andamento;

AGRICULTURA
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Apoio aos produtores rurais;

* Apoio as propriedades de turismo rural;

*  Manutenção e conservação das estradas rurais, para melhor escoamento da produção;

* Cursos de capacitação e aprimoramento, desenvolvidos por órgãos competentes e com
referência no setor;

MEIO AMBIENTE
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Elaborar um plano de conservação, manutenção e recuperação de córregos, nascentes e
cachoeiras;

* Recuperação e revitalização dos Ribeirão dos Mansos;

* Implantar Ecoponto de coleta seletiva;

* Campanhas de conscientização da importância da Coleta Seletiva;

* Apoio a Cooperativa de Reciclagem;

* Destacar a importância da proteção ambiental e conscientizar a importância do título recebido
de Estância;

* Promover campanhas de redução de resíduos, incluindo programas de reutilização e incentivo
ao uso de materiais sustentáveis;

* Implementar programas de plantio de árvores e recuperação de áreas degradadas;



ADMINISTRAÇÃO
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Reestruturação dos departamentos públicos;

* Capacitação de funcionários para melhor atendimento à população;

* Revisão das Leis de Postura e obras;

* Garantia de processos que agilize os atendimentos aos cidadãos em todos os setores;

* Implementar e expandir plataformas digitais para serviços públicos, como emissão de
documentos, consultas e pagamentos, para aumentar a eficiência e acessibilidade;

* Dar ampla divulgação para as audiências públicas;

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Fortalecimento e apoio para as Cooperativas,

* Atração de novas Industrias no município;

* Promover eventos destinados ao fomento do comercio local;

 * Estimular a organização de uma associação de comerciantes e prestadores de serviços no
Município;

* Viabilização de implantação de pontos de WI-FI gratuito nas praças públicas;

* Fomentar o turismo e estimular a vinda de hotéis e pousadas;

* Incentivo do artesanato local;

* Incentivo ao produtor Rural;

* Revisão do plano de mobilidade urbana para melhoria do tráfego;

* Otimização do uso dos box do Mercado Municipal;

HABITAÇÃO
* Aquisição de nova área para casas populares;

* Elaboração de Cadastramento das famílias que não possuem Moradia, para novos projetos de
casas populares;

* Manutenção e Conservação dos núcleos habitacionais existentes.

* Estímulo a implantação de novos loteamentos e condomínios, através do Pró-Invest;

* Realizar entrega de escrituras através do Programa “Cidade Legal”;

TURISMO
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Estudos para Revitalização do Parque Ecológico tornando-o atrativo para os turistas:
Contemplando tirolesa, pedalinho; arvorismo e parede de escalada;



* Adequar o Centro Cultural para se tornar um ponto de recepção de informações do turismo e
Abrigar o Museu Municipal, resgatando, informando e atualizando a história do município, com
fotos, mobiliários, artigos e exposições.

* Criar no Centro Cultural uma sala de apresentação dos produtos locais, incentivando e
fomentando o turismo e comércio do município;

* Incentivo ao turismo Rural;

* Incentivo a implantação de mais pousadas e hotéis, também através do programa PRO
INVEST e demais;

 *Parceria com a iniciativa privada para a implantação de uma escola de turismo;

* Manutenção dos atrativos turísticos através do recurso DADE tour;

* Manter integração com o CONTUR;

* Estudos para viabilidade da Criação do Mundo das Crianças;

* Paisagismo da rota do charme;

* Sinalização das trilhas e catalogações de cachoeiras existentes no município, estimulando a
prática de turismo de aventura.

* Fortalecer a participação do município junto ao circuito das frutas e junto a APRECESP;

CULTURA
* Valorização de todos os profissionais da área;

* Valorização e apoio aos artistas locais;

* Viabilização do Projeto “Som na Praça” com artistas locais;

* Apoiar a produção artística cultural local, otimizando a utilização dos espaços públicos,
principalmente o Teatro Municipal e Concha Acústica;

* Implementação e Valorização de oficinas de teatro, coral, lucheria e música;

* Valorização da Orquestra municipal de violino, já existente;

* Continuidade no Morungaba Rodeo FEST e Domingo da Família;

* Estudos para a Viabilização de eventos como: Cavalgada e Desfile de cavaleiros;

* Realização de Festival de Inverno;

* Realização da Feira de Artesanato;

* Realização do Natal Encantado;

* Retorno do carnaval de rua e incentivo aos blocos locais;

* Dar ampla divulgação ao Calendário de eventos culturais e turísticos;

COLIGAÇÃO “JUNTOS PARA SONHAR E REALIZAR”


