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PREFEITO

VICE ROBERTINHO

e S Demacrinice

ps Republicanos 110 %odemos
PLANO DE GOVERNO 2025/2028

AGRICULTURA

Viabilizar convenio com a UNESP/Veterinaria e Faculdades da Regido para castracdo de cées e
gatos;

Fomentar o Programa Municipal de Vacinacéo gratuita contra a raiva em cées e gatos;

Contratacdo de um veterinario para apoio ao agricultor familiar e SERVICO DE INSPECAO
MUNICIPAL SIM,;

Reestruturar e regulamentar a Feira do Produtor Rural;

Implantagéo e Regulamentag&o do SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL (SIM);

Criar roteiros de turismo rural;

Proporcionar ajuda técnica para regularizagéo, implantacdo, manutencdo de pesqueiros e criatorios;
Programa de fortalecimento e incentivo de producao agricola orgéanica na agricultura familiar;
Reformular o Conselho de Desenvolvimento Rural dos Produtores Rurais de Porangaba;

Apoio para restruturacdo das Associagcfes de Produtores Rurais de Porangaba,;

Incentivo a novos projetos para producéo de produtos de origem animais;

Incentivar agricultura familiar agricultura organica e o agronegécio de nosso municipio para que
possam fornecerem seus produtos ao poder publico:

ASSISTENCIA SOCIAL

Intensificar a incluséo de familias em Programas Sociais, por meio do Cadastro Unico;

Dar continuidade ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos “Projeto Regina Miranda;

Dar continuidade ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adultos de 30 a 59
anos e idosos acima de 60 anos “Grupo Bom Viver;

Dar continuidade ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para idosos acima de 60
anos “Casa Amiga;

Promover Oficinas para gestantes, em parceria com a Secretaria Municipal de Saude, visando auxiliar
as futuras genitoras nos cuidados com os recém-nascidos e as necessidades do bebé ao longo dos 6
primeiros meses, beneficiando-as com entrega de Kit natalidade;

Prover beneficio na modalidade cesta verde, composta por frutas, verduras e legumes para pacientes
gue estejam em tratamento oncolégico, de acordo com a necessidade nutricional do individuo;

Oferta de cursos profissionalizantes para as de familias pertencentes aos Programas Sociais;
Casamento comunitério, oficializando a unido através da celebracéao religiosa e registro civil;

Dar continuidade as ac¢des que visam fortalecer o vinculo familiar e comunitario, através do PAIF
(Programa de Atendimento Integral as Familias) ;

Melhoria na estrutura fisica do CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social;

Criagdo e implementacao da Lei de Concessdo dos Beneficios Eventuais, 0os quais sdo provisdes
suplementares e provisérias, prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situacdes de vulnerabilidades temporéarias e calamidade publica;

Viabilizar a Implantagdo da APAE Escola em parceria com a APAE de Porangaba;

BEM ESTAR E SAUDE

Reorganizar a Unidade Béasica de Saude, estruturando-a com infraestrutura humana, material, de
equipamentos e insumos, capazes de estabelecer a garantia de um funcionamento eficaz;
Desenvolver e implantar medidas e ferramentas de controle de programas de promoc¢éo da saude;
Implementar agGes em saude voltadas para a mulher, gestante, crianca, adolescente e do homem;
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Viabilizar a implantacdo de um sistema web com aplicativo para dispositivos moéveis para
agendamento de consultas e exames;

Implantar ao Programa Academia da Saude;

Viabilizar a implantacao da academia ao ar livre em varios pontos do municipio;

Dar continuidade aos Mutir6es Periddicos para consultas e cirurgias eletivas;

Viabilizar o Projeto de Salde do Homem;

Viabilizar a implantacao de um sistema de chamada eletrénica nas unidades de Saude;

Viabilizar a disponibilizacéo de celulares com internet para os agentes de saude;

Viabilizar a implantacéo do atendimento odontoldgico no posto do ESF Ill, do Jardim Adonai;

Ampliar as campanhas de vacinacdo, doacao de sangue, e outras iniciativas de salde publica para
aumentar a cobertura e a conscientizacdo, promovendo a salde e o bem-estar da comunidade;
Considerar a ampliacdo de programas de apoio psicolégico e psiquiatrico para pessoas com
transtornos mentais;

Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor satisfacéo dos servidores;
Promover a humanizacdo na rede de salde publica municipal, através do constante treinamentos dos
profissionais envolvidos;

Considerar a instalacdo de rede Wi-Fi gratuita e pontos de carregamento nas dependéncias das
unidades de saude;

Potencializar e incentivar programas de salde preventiva e primaria;

Incentivar e redobrar esforcos para sempre bater as metas has campanhas nacionais de vacinacéo;
Desenvolver trabalho continuo para combate a Dengue, Chikungunia e a Zika no municipio;

Criacdo do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao 1doso);

Apoiar incentivar o Conselho Municipal de Saulde;

Viabilizar a implantacdo de um Centro de fisioterapia;

Readequar o Transporte coletivo de pacientes para a Unesp e AME/Botucatu;

Elaborar um estudo de reformulagédo do Contrato de Prestacdo de Servicos da Saude;

CULTURA, HISTORIA E POVO

Fomentar acbes de investimento em cultura com governo estadual e federal;

Apoiar o desenvolvimento do artista local;

Incentivo a cultura, teatro, cinema, musica e a danga nos espagos publicos;

Estruturar a Banda Marcial do municipio;

Transformar o Centro Cultural em um polo de tradi¢éo cultural;

Viabilizar a ampliacdo do espaco da biblioteca municipal;

Viabilizar a criagdo de um espaco dedicado a cultura, com foco na restauracdo patrimonial para o
resgate histérico-social, preservando as raizes tropeiras e 0 acervo dos acontecimentos histdricos e
comportamentais;

Fomentar parcerias com empresas privadas e ONGs para financiar e apoiar projetos culturais,
turisticos, esportivos e de lazer;

Incentivar o carnaval;

Implantar no calendario cultural do municipio a “Semana da Cultura do Tropeiro;

Criagdo de Festival Interescolar de Teatro, Danca, Artes Plasticas e Cinema;

Revitalizar as Oficinas Culturais;

Reconhecer e incentivar as diversas manifesta¢des culturais e artisticas ligadas a juventude;

Criar o Fundo Municipal da Cultura;

Criar o Mapa Cultural de Porangaba,;

Continuidade da Lei Aldir Blanc 2;

Apoiar as entidades religiosas de nossa cidade criando o festival gospel;

Implementar um programa cultural voltado para as entidades religiosas;

Incentivar e apoiar as entidades religiosas utilizarem da Praca da Biblia;

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CAPACITAGI\O, EMPREGO E RENDA
Elaborar um plano para o desenvolvimento econdémico do municipio pautado na combinacdo de
desenvolvimento humano (IDH) com o desenvolvimento econémico (PIB);

Viabilizar a criacdo do Posto de atendimento ao Trabalhador — PAT,;

Manutencgéo e Fortalecimento das parcerias com o SEBRAE, SENAI, SENAC e SENAR e Sindicato
Rural de Porangaba,;

Fortalecer a parceria com o Sebrae para quem busca uma solugao para comecar a empreender ou ja
empreende, oferecendo suporte aos Servigos do MEI,

Desenvolver o empreendedor do futuro com base em inovacéo;

Viabilizar a implantacdo da Associacdo Comercial,

Elaborar um Plano Estratégico Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéao;

Implantar ambientes de fomento de inovacao tecnolégica para atrair novas empresas, universidades,
escolas técnicas e investimentos criando oportunidade na area de tecnologia;
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Implementar programa para tornar a “cidade conectada” com instalagdo de WIFI (internet mével) nos
principais pontos e praca da cidade para facilitar comunicacdo e interacdo da populacdo
acompanhando as novas tecnologias;

Promover o desenvolvimento da economia de Porangaba, de forma competitiva e sustentavel;
Promover acdes voltadas a promocgéo de eventos turisticos;

Fortalecimento dos Conselhos Municipais;

Palestras e oficinas do PROCON para toda a comunidade;

Capacitacdo e formacéo profissional para que os jovens possam ser inseridos no mercado de
trabalho;

Valorizar as empresas e a mao de obra local;

Desenvolver estratégias, tanto no setor publico, bem como no privado;

Incentivar empreendedorismo rural;

Implementar um programa de empreendedorismo voltado para as entidades religiosas;

EDUCACAO E FUTURO

Educacao de exceléncia, buscando melhorar o IDEB;

Manter a qualidade no transporte escolar;

Capacitacdo da equipe pedagégica, administrativa, docente e monitores;

Merenda de boa qualidade;

Manter a qualidade no atendimento educacional especializado, dando apoio e suporte as familias;
Dar continuidade ao projeto da construcdo de um novo prédio para o ensino fundamental;

Buscar recursos junto ao Governo Federal e Estadual para a construgdo da quadra poliesportiva
coberta para a EMEIF;

Viabilizar a construgéo da cidade mirim;

Viabilizar a constru¢éo da minipista de atletismo para os alunos do ensino fundamental;

Implantacéo de introducado a robotica na EMEF;

Dar continuidade as oficinas pedagdgicas, principalmente as de meio ambiente e tecnologia;

Explorar estratégias para aumentar a participacdo de adultos no programa de educacao de jovens e
adultos (EJA), oferecendo oportunidades de aprendizado continuo e melhoria de vida com o uso de
novas metodologias;

Manter investimentos em materiais pedagogicos e a manutencao das escolas;

Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre teméticas relacionadas a
seguranca, meio ambiente, salde, saude bucal, prevencao as drogas, transito e outros temas sociais;
Criar uma rede de trabalho com a Secretaria de Esportes, Salde e Educac¢éo visando a inclusdo ao
esporte;

Ampliar as vagas na creche;

Garantir o transporte escolar na zona rural para todas as criancas;

Garantir a todos os alunos a entrega de uniforme e material escolar;

Garantir pelo menos 90% de alfabetizacdo no 1°ano;

Implantar laboratério de ciéncias na EMEF “JOAQUIM FRANCISCO DE MIRANDA”;

Elaborar estudos para a viabilizacdo de aumento de vagas na creche;

Plantédo na creche quando houver ponto facultativo no municipio;

ENSINO MEDIO E UNIVERSITARIO

Buscar parcerias com escolas técnicas/faculdades da regido objetivando atendimento aos municipes;
Manter o transporte gratuito;

Considerar a ampliagdo do polo tecnoldgico com mais empresas e cursos voltados para a tecnologia
e meio ambiente, criando oportunidades de capacitacdo e desenvolvimento profissional para os
jovens;

Possibilidade de estabelecer parcerias com empresas e instituicdes para oferecer palestras e
workshops sobre diversas éareas do conhecimento, enriquecendo a formacdo dos alunos e
preparando-os para o mercado de trabalho;

ESPORTE, LAZER E RECREAGAO

Incentivar e apoiar os talentos locais nas diversas areas da cultura e esportes;

Desenvolver projetos com criancas e adolescentes de nossa cidade com objetivo oferecer esporte e
lazer aliado a educagéo e disciplina;

Promover oficinas de esportes em parceria com a pasta da Educacéo;

Organizar campeonatos locais para incentivar a pratica do esporte, fomentar a integracdo comunitaria
e descobrir novos talentos;

Criar oficinas e cursos de Voélei, Basquete, Handebol, Atletismo e Esportes Marciais, proporcionando
aos jovens maior integracdo com o esporte;

Criar e implantar a natagdo como esporte para criangas, jovens e adultos;
Dar continuidade com as atividades com a melhor idade
Adicionar hidroginastica a pratica de esportes pela melhor Idade;
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Estimular o ciclismo (pedal) rural;

Apoiar e incentivar a pratica de esportes radicais como motocross, bike (pedal) e skate;
Incentivar os campeonatos Municipais e intermunicipais;

Incrementar os Jogos Escolares Municipais (JEM);

Continuar os investimentos nos programas existentes com melhoria nas estruturas e aquisicdo
permanente de materiais e conservacao, reformas e ampliacao das infraestruturas de esporte e lazer;

Viabilizar a colocacdo de Arquibancada do campo de futebol Municipal,
Transformar o campo de futebol Municipal em um polo de prética de futebol;
Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino;

Viabilizar a possibilidade de Aquisicdo de Micro-dnibus exclusivo para o Esporte;
Implantacéo de uma pista de caminhada na area da Vila Sdo Francisco de Assis;
Apoiar e incentivar da cancha de bocha e malha;

Participag&o das equipes municipais ho JOMI (Jogos da Melhor Idade);
Participacdo das equipes municipais no Jogos Regionais;

Parceria das escolinhas de treinamentos com Projeto Atleta do Futuro do SESI;
Fomentar a pratica esportiva para os PCD (pessoa com deficiéncia);

Implementar ag8es esportivas com as entidades religiosas;

GESTAO ADMINISTRATIVA

Aperfeicoar a gestdo econdmica, ampliando a capacidade de captagdo de recursos do municipio,
fomentando parcerias junto ao setor privado e ao terceiro setor, e alinhar as politicas municipais com
as estaduais e federais;
Qualificar os gastos publicos, através do aprimoramento dos controles de custos, melhoria de
processos, gerenciamento da execucao dos contratos, otimizag&o dos recursos publicos;
Tornar a gestédo publica municipal um modelo em eficiéncia voltada para eficacia no atendimento ao
publico;
Manter e ampliar dentro das possibilidades o Programas de Estégios para os jovens estudantes;
Manter e ampliar os convénios com o Governo Federal e Estadual;
Modernizar o sistema de gestao do municipio com a implantacdo de novos mecanismos tecnolégicos,
capacitacao e valorizagédo dos servidores de carreira;
Garantir os pagamentos dos salérios aos Servidores Municipais com pontualidade, bem como dos
fornecedores;
Viabilizar estudos para elaboragéo e implantagéo de um novo Pa¢o Municipal;
Elaborar um plano de Tecnologia da Informacéo para as unidades da administracdo Municipal,
Lei de incentivo para abater a Divida ativa do balanco patrimonial;

SERVIDOR MUNICIPAL
Valorizar e motivar o servidor publico com elaboracdo e implantacdo de um plano de carreira,
treinamento e desenvolvimento na area técnica e emocional para todo o funcionalismo publico
municipal;
Realizar Concurso Publico conforme areas em déficit;
Intensificar a capacitagdo dos servidores com trabalhando a Satude Emocional, buscando uma
prestacéo de servico mais humanizada e com empatia;
Garantir reajustes anual e melhores condi¢des de salarios;
Implementar a reestruturagéo do cartédo de alimentagdo dos funcionarios municipais;

PLANEJAMENTO , DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS

Objetivo: Elaborar e implementar planos, zoneamentos e regulamentos urbanisticos que orientem o
crescimento e a ocupacao do solo urbano no municipio.
REVISOES e LEIS:

@ Criacdo do Plano Diretor Municipal;

@ Criacdo da Lei de regularizacdo Fundiaria;

@ Revisdo do Cddigo de Obras do Municipio;

@ Revisdo do Cdédigo de Posturas Municipais;

@ Revisdo da Lei de Uso e Ocupagéo do Solo.

A revisdo das leis municipais é fundamental para garantir que o ambiente urbano seja seguro,
eficiente, justo e sustentavel, atendendo as necessidades atuais e futuras dos cidaddos, e como
resultado teremos: Atualizacdo das Normas, Melhoria da Qualidade de Vida, Facilidade na
Regularizacdo, Transparéncia e Justica, Participacdo Cidadd e Incentivo ao Desenvolvimento
Sustentavel.

PROJETOS:
@ Criacdo do Projeto Municipal de Sistema Viario;
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Criac&o do projeto de Macrodrenagem Municipal;
Projeto para a criagdo do Polo Tecnologico;
Projeto para substituicdo de todas as pontes de madeira do municipio;

Cada um desses projetos contribui de maneira significativa para o desenvolvimento urbano,
melhorando a qualidade de vida, seguranca e bem-estar dos cidaddos. Além disso, promovem o
crescimento econémico e sustentavel do municipio, preparando-o para enfrentar os desafios futuros.
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OBRAS:
Ampliacdo e Revitalizagdo do Cemitério Municipal;
Construcéo do PARQUE URBANO - COLINA VERDE;
Reestruturacdo do Centro Cultural, instalacdo de equipamentos de som e luz
profissionais;
Continuidade do programa de iluminagcdo com LED em 100% do perimetro urbano;
Continuidade do programa de mata burro de concreto;
Continuidade do programa de substituicdo das ponte de madeira por aduelas de
concreto ou pontes metalicas;
Contratacdo de profissionais para implantacdo e manutencao do paisagismo da cidade;
Readequacdo gradativa de calcadas e acessos a prédios publicos, visando
atendimentos as normas de acessibilidade;
Construcéo de Conjunto Habitacional em parceria com o Governo do Estado;
Continuagédo da parceria com a SABESP, visando atendimento aos moradores das
areas mais distantes do centro.
Revitalizacdo da Rodoviéria
Revitalizar e realizar novas coberturas dos ponto de 6nibus;
Dar continuidade ao programa de 100 % de pavimentacdo e recapeamento asfaltico das
vias publicas do perimetro urbano;
Viabilizar a construcé@o de um prédio para o almoxarifado Municipal;
Viabilizar a construgcdo de uma praga municipal no Bairro dos Nunes;
Viabilizar a execucdo de um projeto de revitalizac8o das entradas de acesso a cidade;

As obras realizadas pela prefeitura sdo essenciais para promover 0 bem-estar, a seguranca e o
desenvolvimento econémico dos cidadaos. Além disso, essas obras refletem o compromisso do
governo local em atender as necessidades da comunidade e melhorar continuamente o ambiente

urbano.

AQUISICOES:
Aquisicdo de um Caminhdo limpa-fossa, para prestar servigos a populacéo rural.
Aquisicao de forma direta ou indireta de mais maqguinas pesadas, e manutencéo efetiva
das existentes;
Continuar renovando a frota de veiculos municipais.

Essas aquisicfes € uma medida estratégica que traz inimeros beneficios, desde a melhoria da
eficiéncia operacional e seguranca até a reducéo de custos e impacto ambiental. Esses investimentos
sdo fundamentais para garantir que 0s servigos publicos sejam prestados de maneira eficaz e
sustentavel.
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ACOES:
Criagao de forca tarefa unindo varias secretarias para campanhas preventivas.
Fortalecer a Fiscalizagdo de imoOveis abandonados, e com ma conservacgao;
Criacéo e valorizacdo de Conselhos Municipais, tais como Conselho de Regularizacéo
Fundiaria e Conselho dos Comerciantes.
Permanente contato com as empresas Sabesp e Elektro, afim de em parceria atender
os Nucleos irregulares do municipio.

As acBes e campanhas realizadas pela prefeitura, em parceria com 0s conselhos municipais,

desempenham um papel fundamental no desenvolvimento de uma comunidade mais informada, saudavel,
segura e sustentavel. Elas sdo ferramentas essenciais para promover mudancas positivas e alcancar
objetivos coletivos que beneficiam a todos.

MEIO AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE SANEAMENTO

Objetivo: Como forma de modernizar e fortalecer a gestdo ambiental e implementacéo da politica municipal de
meio ambiente e bem estar social, nossa missdo sera a de promover a adogdo dos principios e estratégias
para o conhecimento, a protecdo e a recuperacdo do meio ambiente, o uso coerente dos recursos naturais, a
inclusdo do desenvolvimento sustentavel na formacdo de politicas publicas de forma participativa e
democratica, tendo com base as Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030
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Viabilizar a organizacdo da coleta seletiva de residuos através da associagdo de catadores;

Implantar um Eco Ponto e um programa cata-treco;
Regularizar a coleta de Residuo Solido da Construgdo Civil , inertes e outros;
Promover a ampliacdo de containers para coleta mecanizada na area urbana;
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Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposicdo correta dos residuos
reciclaveis;

Estruturar o Viveiro Municipal para a producao de até 10 mil mudas de plantas nativas, para atender a
demanda de recuperacdo de nascentes nas propriedades rurais.

Buscar parceria com organiza¢cfes ndo governamentais envolvidas em questdo do meio ambiente;
Viabilizar a possibilidade de Instituir e requlamentar a Brigada de Incéndio Municipal.

Desenvolver e implementar um plano de comunicacdo abrangente que eduque e engaje a populagéo
sobre a importancia da preservacdo ambiental, promovendo praticas sustentaveis e conscientizacao
ecologica.

Preparar as criancas e jovens para a cidade do futuro com a insercéo na rede publica de oficinas de
educacédo ambiental ;

Apoio e participacdo do Conselho Municipal de Meio Ambiente- CODEMA;

Apoio as instituicdes de nosso municipio voltadas a protecdo dos animais:

Revitalizar espacos publicos, como pracas e jardins, com base em conceitos ecologicamente
corretos;

Elaborar Um Plano De Educag¢@o Ambiental

Utilizar as tecnologias digitais da informacdo e da comunicacdo para que 0s materiais estejam
acessiveis para todos os cidadaos;

Explorar os recursos digitais para desenvolver participacdo ativa da sociedade e agilizar a divulgacéo
das informacdes, democratizando-as;

Proporcionar espacos fisicos e virtuais publicos (EXEMPLO PORANGABATECH) para planejamento
e desenvolvimento de a¢des de Educacdo Ambiental no Municipio.

Implementar a¢g6es de educacao ambientais com as entidades religiosas

SEGURANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL

Fortalecer as acdes de seguranca realizadas em parceria com as demais instituicbes de seguranca
existente no municipio.

Atuar com rigor no cumprimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Aprimorar e ampliar os sistemas de Sistema de Monitoramento por cAmeras nas principais vias,
pracas, edificios publicos e entradas de acesso a cidade.

Comprometer-se com o programa de apoio ao dependente quimico

Programas que efetivamente previnam e combatam a violéncia doméstica, ao idoso, as criangas e
adolescentes e as pessoas em situacdes de risco; priorizando o atendimento as vitimas de abuso,
violéncia doméstica e sexual, com parceria do Conselho Tutelar e Policia Civil e Militar, inclusive, com
acompanhamento psicolégico aos envolvidos.

Manter e Aumentar o efetivo do Programa de Atividade “Delegada” da Policia Militar;

Manter os convénios com a Secretaria de Seguranca Publica do Estado de S&o Paulo;

Elaborar um projeto juntamente com as policias promovendo trabalhos de orientacdo para toda a
populacdo quanto a direitos e deveres do cidadao;

Fazer campanha de orientacdo quanto a seguranga pessoal;

Promovendo nas escolas palestras de orientacdo para as criancas e jovens quanto a seguranca
pessoal e no transito, policiar mais ostensivamente as areas tidas como mais problematicas na sede
do municipio e dos bairros;

TURISMO

Fomentar estratégias de turismo;

Viabilizar a oficializacdo da Rota do Trita ;

Treinamento de méo de obra voltada para o turismo;

Identificagdo e valorizagé@o dos atrativos turisticos do municipio;

Levantar as potencialidades turisticas do nosso municipio;

Desenvolver ac¢des no turismo de forma que possamos potencializar o consumo de produtos
artesanais e comércio local por parte de turistas que visitem nosso municipio;

Promover investimento em sinalizagfes especificas para os pontos turisticos na cidade;
Promover feiras de Artes, Artesanato e Comidas Tipicas para fomentar a economia do municipio;
Promoveremos as festividades natalinas no municipio com o Projeto do “Natal Luz”

Atualizacéo do plano diretor de Turismo

Reformular o Conselho Municipal de Turismo ;

IDOSO

Potencializar politicas voltadas para o idoso, por meio de multiplicacdo de grupos de convivéncia e
acoOes de incluséo e participagdo do idoso na sociedade e em suas atividades;

Melhorar as condicBes de acessibilidade dos espacos publicos, visando a inclusdo dos idosos nas
atividades socioeducativas, culturais e esportivas;



@ Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a populacéo idosa;

@ Desenvolver através de projetos especificos em parceria com o Terceiro Setor, iniciativa privada e
sociedade civil, agbes que garantam alternativas de moradia para pessoas idosas sem protecédo
familiar;

@ Estimular a producéo cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas;

@ Propiciar ao idoso a sua valorizagdo e conscientizacdo familiar quanto as suas necessidades e
direitos;

@ Desenvolver projetos para acdo e capacitacéo voluntaria de cuidadores de pessoas idosas;

@ Dar continuidade ao programa BOM VIVER;

@ Implementar acdes com os idosos das entidades religiosas;

@ Reformular o Conselho Municipal dos Direitos dos Idosos ;

MULHER

Ampliar, consolidar e qualificar os servigos de atendimento as mulheres vitimas de violéncia;

Desenvolver um programa que auxilie a prevencédo a gravidez na adolescéncia;

Apoiar e desenvolver acbes para desenvolvimento de atividades no projeto especialmente para
mulheres;

Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em situacao de violéncia,
bem como desenvolver programas que contribuam para reestruturacdo das mulheres vitimas de
violéncia;

Ampliar as campanhas de combate & violéncia contra a mulher e os respectivos servicos de
atendimento as vitimas; Dar suporte as vitimas para garantir o entendimento referente a medidas
previstas na Lei Maria da Penha;

Potencializar programas em parceria com a Administracdo Municipal, de atividades destinadas as
mulheres nos equipamentos publicos municipais;

Potencializar a formacdo permanente dos servidores nas questdes relacionadas ao direito a
diversidade, visando eliminar qualquer tipo de discrimina¢g&o nos servi¢os ao cidadao

Implantar o programa MULHER EMPRENDENDORA

Viabilizar a implantacdo do Cantinho da Mulher;

Implementar ag6es com as mulheres das entidades religiosas
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JUVENTUDE

Objetivo: Implantacdo de politicas publicas para a juventude, desde o bem-estar social, oportunidade de
emprego e entretenimento

@ Fomentar programas direcionados aos nossos jovens, enfatizando temas como gravidez e
doencgas sexualmente transmissiveis nas acdes preventivas e assistenciais;

@ Implantacédo de politicas puUblicas para a juventude, desde o bem-estar social, oportunidade de
emprego e entretenimento

@ Criar canais, plataformas e aplicativos que possibilitem a comunicacdo do jovem com o poder
publico, incluindo ouvidorias especificas, melhorando acesso, atendimento e didlogo entre o
jovem e o setor publico municipal;

@ Criar o calendéario anual de eventos para a juventude;

@ Garantir a participacdo juvenil na elaboracdo das politicas publicas nas éareas de trabalho,
emprego e renda;

@ Implantagdo do Conselho Municipal de Juventude;

@ Incluir nos programas de formacéo profissional, jovens que cumpram medidas socioeducativas;

@ Inserir 0s jovens na iniciagdo cientifica e no mercado de trabalho através do empreendedorismo e
inovacgao;

@ Promoveremos através de trabalho conjunto entre as secretarias de Assisténcia Social e
Educacgéo, o programa de inclusao digital através de cursos de informatica bésica;

@ Fomentar o envolvimento das empresas e comércio nas a¢des de formacéo profissional, visando
a geracdo de oportunidades de trabalho aos jovens;

@ Desenvolver em parceria com as instituicdes de ensino o projeto Jovem Nota 10, premiando
jovens que tiverem desempenho de qualidade na escola;

@ Desenvolver em parceria com o SEBRAE o Programa Jovem Empreendedor;

@ Implementar agdes com os jovens das entidades religiosas;

@ Viabilizar acGes de orientacdo e cursos preparatdrios para o Enem, faculdades publicas e

concursos publicos, com um trabalho com professores voluntarios;

PREFEITO

VICE ROBERTINHO



