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Apresentacao

Prezada Cidada, Prezado Cidadao:

Através do presente Plano de Governo para o Executivo Municipal,
apresentamos nossas principais propostas para Gestdo 2025/2028. As
propostas aqui lancadas néo excluem outras frentes que oportunamente sejam
elencadas como prioridade para atender todos os Rancharienses, uma vez que,
como é sabido, a gestéo publica é dindmica e deve estar atenta aos movimentos
naturais, anseios do nosso povo e as mudancas nas respectivas normas,
respeitando sempre 0s principios basicos que norteiam a organizacdo e

planejamento publico, através dos diversos instrumentos.

Nosso Plano de Governo esta voltado ao bem estar das pessoas e para torna-lo
exequivel, eficiente e eficaz, tomamos por base os Programas e Acles
governamentais com um prévio didlogo com a populagdo em geral, em seus mais
variados seguimentos, envolvendo a Unidade Sede, os Distritos de Ajicé,

Gardénia, Balneario, Assentamentos e a Zona Rural.

Também foram consideradas as sugestdes e o conteudo desenvolvido a partir

de levantamentos efetuados através de plataforma digital de consulta publica, ja
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gue um dos nossos objetivos é conduzir a Gestdo Publica de maneira

transparente e principalmente com a participacao da sociedade em geral.

Para elaborar um plano de gestdo publica moderno, eficiente, eficaz e que
atenda aos anseios de todos que integram nossa comunidade, para que
tenhamos de fato um “GOVERNO PARTICIPATIVO”, é preciso entender a
realidade do Municipio e como ela afeta a vida de cada cidadao ou cidada, em

todas as suas vertentes.

A Organizacao das Nac¢des Unidas (ONU), estimou através de estudos, que 70%
da populacdo mundial vivera em centros urbanos até 2050. Através deste
dado questionou-se como deixar as cidades sustentaveis para que possam

receber este volume populacional?

Com esta questédo e outras relacionadas ao desenvolvimento mundial, a ONU
estabeleceu os 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

As metas destas ODS sdo integradas, reconhecendo que a agdo em uma area
afetas todas as outras, e o desenvolvimento deve equilibrar o desenvolvimento

social, econdmico e sustentavel.

Por isso as metas dos ODS sao direcionadas para erradicacdo da pobreza e a
fome, promover a prosperidade e bem-estar, protecdo ao meio ambiente e
enfrentamento das mudancas climaticas até 2030.

Exemplo disto € a ODS 11, nomeada “Cidade e Comunidades Sustentaveis, cuja
as acdes propostas pela ODS tem relacdo com os fatores que tornam uma

cidade sustentavel como:

» Sistemas de transportes seguros e sustentaveis;
» Reducéao do impacto ambiental negativo das cidades, incluindo
qualidade do ar e gestao de residuos;

» E acesso a espacos publicos, seguros e verdes.

O cumprimento das metas é extremamente desafiador. Abrangendo questdes
que vao desde a erradicacdo da pobreza ao consumo responsavel, passando
pela igualdade de género, saude, educacdo, pelo combate & mudancgas do clima

e o fortalecimento da instituicbes democraticas.



AGENDA 2030 / 17 ODS
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Portanto, nosso Plano de Governo esta direcionado as pessoas que, em
conjunto, comp&em a sociedade local, sem direcionamentos tendenciosos ou

coisas que o valham.

Esperamos contar com mais esse VOTO de confianca para UNIDOS
reconstruirmos nosso Municipio, buscando o PROGRESSO continuo, sem
perder o “olhar” atento e humanitario aos municipes, respeitando sempre cada
segmento, caracteristica e peculiaridades especificas da nossa localidade,
voltadas ao fortalecimento das instituicdes democréticas e da nossa comunidade

de forma global.

Principais Propostas:

Desenvolvimento Econdmico

O empreendedorismo € uma das condi¢des imprescindiveis no mundo moderno

para a criacao e distribuicdo de riqueza numa sociedade livre.

Nosso objetivo € trabalhar em direcdo ao crescimento do Municipio e no seu
desenvolvimento contando com a inclusdo social e com a geracédo de empregos,

bem como com a formacgé&o de trabalhadores e de suas familias como uma forma



de fomentar o empreendedorismo dentro de nossa comunidade. Para tanto,

pensamos em desenvolver varias acdes para tornarmos viavel o crescimento de

nosso Municipio, entre elas:

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
°

Criar incentivos a instalagdo de novas unidades industriais e comerciais
No municipio;

Manter e ampliar o apoio e incentivo as micro e pequenas empresas
através da parceria com o SEBRAE-AQUI, Associacdo Comercial de
Rancharia, Sindicato Rural de Rancharia e outras tantas formas de
fomento, existentes ou a serem implantadas no futuro préximo;
Articular-se com entidades representativas do setor empresarial visando
apoiar as iniciativas voltadas ao desenvolvimento econdémico, trabalho e
geracdo de emprego e renda;

Manter e ampliar as atividades do Banco do Povo e outras congéneres;
Incentivar a implantacdo de novos cursos técnico-profissionais focados
na vocacao do municipio e no incentivo a capacitacdo dos jovens e
adultos;

Criar e implantar o Programa Agéncia Virtual de empregos de Rancharia”,
um servico onde as pessoas terdo a oportunidade de cadastrarem seus
curriculos para concorrerem as vagas de emprego disponiveis em
Rancharia e Regido, inclusive para o jovem que busca seu primeiro
emprego;

Promover o desenvolvimento econdmico e a qualidade de vida das
pessoas, trabalhando em parceria com as Secretarias Municipais e
iniciativa privada.

Através da Secretaria de Cultura e Turismo e junto com a iniciativa
privada, promover o impulsionamento do Turismo local, com énfase no
turismo de negaocios, religioso e rural, como forma de geracédo de emprego
e renda;

Revisar e o Plano Diretor Urbanistico e Ambiental de Rancharia, que é o
principal instrumento que norteia a politica de desenvolvimento urbano e
ambiental de nossa cidade, sendo referéncia obrigatéria para os agentes
publicos e privados que atuam no Municipio, e € incentivo para

empresarios e investidores se instalarem na cidade;



% Reestruturar os polos industriais ja existentes, considerando os
parametros legais para o desenvolvimento sustentavel;

+« Criar um espaco cidadado/empresa em um unico local concentrando todos
0S servicos que possam ser feitos de forma digital, facilitando assim o
acesso aos servigos de IA (inteligéncia Artificial);

% Buscar parcerias para levar cursos de capacitacdo profissional e assim

desenvolver a geracdo de emprego e renda;
Seguranca Publica

Embora a seguranca publica seja exercida pelas policias federais e estaduais,
conforme estabelece a Constituicdo Federal, o Municipio pode e deve contribuir

no servico dentro de seus limites legais de atuacao, ja bem definidos.

Nosso governo nao medird esforcos para compartilhar, com o Estado, a

responsabilidade pela seguranca publica local, nos limites de atuacéo.

< Elaborar e implementar o Plano Municipal de Seguranca Publica,
inclusive, se necessario, buscar a celebracdo de convénios com 0s mais
diversos poderes do Estado e da Unido visando dar maior suporte para a

GCM e Corpo de Bombeiros;

< Adequar e modernizar a legislacdo da GCM em consonancia com o
Estatuto Geral das Guardas Municipais - LEI N° 13.022/2014.

< Ampliar a parceria com a Secretaria de Seguranca Publica do Estado de

Séo Paulo, incluindo policias militar e civil;

< Elaborar e gerenciar um sistema de vigilancia integrada com a Policia
Militar;

< Implantar politicas, diretrizes e programas de Seguranc¢a no Municipio;

< Desenvolver politica de seguranca preventiva nos bairros e centros
comerciais, entre outros;

< Fortalecer as acfes de Seguranca realizadas em parceria com as demais

instituicdes de seguranca existentes no Municipio;



< Supervisionar e acompanhar as cameras de monitoramento, instaladas

em pontos estratégicos da cidade através da base na Sede da GCM,;

< Atuar de forma integrada com o Conselho Tutelar, resguardando as
competéncias legais do 6rgao;

< Atuar no cumprimento do Estatuto da Criangca e do Adolescente,
viabilizando de forma direta ou através das instituicbes democraticas e
filantropicas existentes no Municipio, medidas para acolhimento e
desenvolvimento pleno do menor de 18(dezoito) anos, incluindo os

aspectos de natureza emocional e social;

< Humanizar e dar eficicia ao transito, através de seus agentes, priorizando
sempre o carater pedagogico e nao punitivo, para melhorar a vida em

sociedade;

< Aumentar o efetivo da Guarda Municipal e Corpo de Bombeiros, se houver

demanda;

< Manter e melhorar as estruturas fisicas das sedes da GCM'’s e Corpo de
Bombeiros, com énfase inicial na modernizacdo da academia para

treinamentos.

< Criar efetivamente Posto de atendimento da Base da Guarda Municipal
no Balneéario de Rancharia e manter em funcionamento 24h, assim como
foi feito nos Distritos, os quais serdo mantidos e se, necessarios,
ampliados;

< Implantar Base Movel para atuacdo em eventos, para garantir a
seguranca e bem-estar de todos;

< Implantar cameras de monitoramento na zona rural e Distritos, onde

for necessario;

< Recuperacdo, Ampliacdo e Modernizacéo da frota de veiculos da GCM.

Agricultura/ Meio Ambiente

Rancharia precisa se tornar um Municipio cada vez mais sustentavel,

implementando medidas ambientalmente viaveis e necessarias, através de



projetos que viabilizem a producdo e geracdo de renda nos mais diversos
segmentos. E para que isso ocorra, defenderemos e buscaremos a qualidade de
vida e respeito ao meio ambiente. Vamos investir na gestdo dos recursos
hidricos, na arborizagdo urbana, no gerenciamento dos residuos sdlidos, no
saneamento ambiental e na construcdo de espacgos ambientais de lazer e de
informacéo, sempre defendendo e buscando a qualidade de vida e respeito ao
meio ambiente, sem desprezar a importancia da producéo e geracdo de emprego

e renda. Para que iSso ocorra, nosSso governo pretende:

% Manter o funcionamento da Patrulha Agricola e adquirir novos

equipamentos e maquinas;
% Promover a compra de implementos agricolas;

% Reestruturar a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
com profissionais cada vez mais preparados para orientar especialmente
0S pequenos agricultores, bem como dando autonomia para 0
desenvolvimento de projetos que visem desenvolver qualitativamente e
guantitativamente tudo que possa aumentar a eficiéncia e eficacia da

producdo no agronegocio, entre outros;

& Orientar 0s pequenos agricultores, inclusive aqueles que
desenvolvem suas atividades em assentamentos, sobre as técnicas

necessarias para desenvolvimento das atividades rurais;

& Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas familias da

Agricultura Familiar, bem como associacdes e cooperativas;

& Dar continuidade aos investimentos no Consorcio Intermunicipal de

Residuos Sélidos;

< Preservar as areas de mananciais;

23 Elaborar mecanismos e estratégias de preservagdo de solos e
nascentes;

o Desenvolver projeto de construcao de terracos para contencao de

adguas de enxurradas (visando preservacdo do meio ambiente e das

estradas vicinais - revisdo do Plano)



< Viabilizar projeto de acesso a internet na zona rural,

< Realizar parcerias com instituicbes publicas e iniciativa privada
para consultorias melhorando assim a produtividade, a conservagao e

protecdo do Meio Ambiente;

23 Desenvolver o “Programa Cidade Verde “, através de distribuicdo

de mudas de plantas nativas, de arvores adequadas para a zona urbana,

em parceria com o Viveiro de Mudas ou outros meios sustentaveis;

% Reativar o viveiro de mudas através de parcerias com 0sS
produtores rurais, ETEC e parque ecolégico para recuperar as areas

degradadas incentivando a preservacdo das nascentes, cérregos e rios;

< Manter e preservar o Parque Ecoldégico Ramon Esteves, para uso
mais constante da populacéo; (adequar para o “Programa Vida Saudavel”
da Sec. Da Saude);

< Rever e acompanhar o sistema de podas de arvores para

preservagao das mesmas;

< Manter o apoio as entidades e movimentos de organizacdes ndo

governamentais de protecdo ao Meio Ambiente e Animais;

< Colaborar na construcdo da Sede propria da Organizacdo da
Sociedade Civil de protecdo aos animais;

< Realizar a manutencdo preventiva e adequar as estradas rurais
com a manutencao das pontes e mata-burros, considerando a vocacgao
do Municipio para o Agronegocio;

< Instituir um programa voltado a substituicdo gradativa das

pontes de madeira por pontes de concreto armado;

‘0

% Estudar a viabilidade da implementacdo de uma Guarda Rural

Municipal, visando a Seguranca no Campo;

< Implementar acbes para adequacdo da barragem do Balneario
Municipal para fins de licenciamento conforme art. 9° da Lei n°® 12.334,
de 20 de setembro de 2010 e resolugdes da Aneel, visando o fomento

constante ao turismo que gera emprego e renda.



< Promover acdes de conscientizacdo da populacdo sobre a
importancia da coleta seletiva do lixo em parceria com a Univence
(Cooperativa de Catadores de materiais reciclaveis de Rancharia);

% Apoiar e incentivar projetos que visam ampliacéo e divulgacédo do
Agronegécio;

o Ampliar a oferta de caminhdes ou carretas limpa-fossa e

implementar um cronograma de drenagens rotativas das fossas rurais;

% Incentivar a piscicultura com o desenvolvimento de varios projetos,

entre eles, “Tanque rede” e “Tanques escavados” na zona rural;

% Buscar a ampliacdo do Programa Melhor Caminho visando o
escoamento da safra rural, com permanente e adequada manutencéo das
estradas rurais, bem como desenvolver projetos visando, ainda que de

forma gradativa, pavimentar as estradas vicinais;

< Intensificar o Programa de Salde Animal,;
% Buscar por melhorias e tecnologia agricola para o Municipio;
% Investir em cursos para 0s agricultores, buscando parceria com a

iniciativa privada.

% Estimular o uso de produtos advindos de produtores locais e
regionais;
< Valorizar a permanéncia das pessoas no campo garantindo

trabalho e qualidade de vida;

& Tornar a agricultura, referéncia tecnoldgica e profissional,
promovendo a qualidade dos alimentos saudaveis, seguranca alimentar e
a sustentabilidade;

< Capacitar o agricultor para melhorar a infraestrutura de sua
propriedade e a gestdo de suas terras;

& Incentivar o empreendedorismo e 0 associativismo, otimizando o
setor em todas as suas etapas através da inovacao e tecnologia;

o Melhorar e manter a qualidade das vias de acesso, facilitando o
escoamento da producao;

23 Fortalecer a Hortifruticultura e olericultura, principalmente de
pequenos produtores de Rancharia,

< Incentivar o desenvolvimento e a producéo de produtos organicos;
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< Estimulo & producéo leiteira com uso de tecnologia e melhoria da
genética animal;

% Promover parcerias entre os produtores e instituicbes de ensino e
pesquisa na area, melhorando a qualidade e eficiéncia do plantio e da
colheita;

% Ensinar e incentivar a Agricultura Escolar (Programa horta na
escola), feita pelos alunos e para consumo dos mesmos, auxiliando na
aprendizagem e na alimentacéo saudavel,

< Investir, fomentar e premiar a utilizacéo de recursos renovaveis e a
economia dos recursos haturais ndo renovaveis; criando o Selo "Amigo
do Meio Ambiente" para premiar e certificar iniciativas de sustentabilidade,

seja na &rea urbana ou rural.

Esporte e Lazer

Considerando que tradicionalmente nossos Municipes tém aptiddao para o

esporte, continuaremos apoiando diversas modalidades esportivas amadoras e

incluiremos novas categorias. Construiremos e reformaremos estruturas para a

pratica de esportes formando atletas, descobrindo talentos e proporcionando

lazer e diversdo aos Rancharienses.

X/
L X4

X/
°

Apoiar eventos de lazer promovidos por organizagcdes hao
governamentais;

Pleitear junto as outras esferas de governo parceria para a execugéao de
projetos de iniciacdo esportiva;

Buscar parcerias junto ao governo federal, estadual e iniciativa privada
para realizacdo de eventos e criacdo de programas esportivos, nas mais
diversas éareas;

Viabilizar a aquisicdo veiculo para deslocar os atletas para as
competicdes em outros municipios, visando fomentar o esporte de
maneira geral;

Realizar estudo técnico visando a revitalizacdo da area em torno da malha

ferroviaria, com implantacdo de pistas para caminhada, ciclovia e
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X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

area de lazer ao longo da ferrovia, contemplando assim varios bairros
da cidade, planejando suas vicinais como meio de promover o trafego
seguro dos ciclistas;

Incentivar a participagdo da melhor idade em  atividades esportivas
adaptadas a elas;

Ampliar o nimero de academias ao ar livre e parquinhos infantis em
diversos pontos das cidades de acordo com as normas de seguranca;
Realizar as “Olimpiadas Municipais” com disputa de varias modalidades
esportivas, visando a integragcdo social e promoc¢éo da saude;

Incentivar a realizacdo de competicbes amadoras de diversas
modalidades;

Disponibilizar no orgamento anual recursos para incentivar o esporte em
Rancharia, em varias modalidades;

Reformar os campos e quadras municipais;

Melhorar a estrutura do balneario para a pratica do esporte, construindo
campos e quadras esportivas;

Incentivar a pratica de esportes aquéaticos com competicdes de natagao,
remo, caiaque, etc.;

Criar ciclovia e pistas de caminhada no balneario municipal,

Aumentar investimentos nos esportes de artes marciais, modalidade
esportiva que tem gerado grandes conquistas ao municipio;
Investimentos em grupos de Capoeira, que representa a legitima danca
guerreira e a luta autenticamente brasileira, contando Rancharia com
grandes nomes nesse setor;

Manter e ampliar a Copa Mercosul, a Corrida de Rua e

Melhorar as estruturas fisicas do CSU.

Infraestrutura

Nos proximos quatro anos, vamos preparar os caminhos do crescimento para

que, no futuro préximo, possamos chegar ao nosso “centenario” dispondo, para

tanto, de toda a infraestrutura necessaria.
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% Ampliar o sistema de reservacdo do SAE;

< Construir a nova lagoa de tratamento de esgoto para que a
cidade possa receber novos empreendimentos, resguardar o meio

ambiente e cuidar da saude publica;

% Reestruturar a barragem do Balneario classificada como

“Categoria de Risco Alto” pela ANA (Agencia Nacional de Aguas);

% Reforma e adequacédo dos espacos ao ar livre para uso publico
(pracas, playgrounds, balneario e espacos civicos), com énfase ao
paisagismo, visando “recuperar ecossistemas, fornecendo suporte a vida
e condi¢Bes para a perpetuacdo das espécies, assim como promover o

controle bioldgico natural das espécies em desequilibrio”;

< Dar continuidade no servico de recapeamento de ruas e avenidas;
< Pavimentag&o e Recape dos Distritos Industriais;

% Recapear o anel viario;

% Recuperacédo de estradas rurais e vicinais;

< Investir em equipamentos para manter as estradas rurais;

< Buscar meios (recursos proprios, parcerias), que garantam a

ampliacdo da rede de iluminagdo publica e conservacéo da ja existente

com uso de novas tecnologias;

< Fomentar a diversificacdo da matriz energética local, incentivando

0 uso de energia limpa, para preservacdo do meio ambiente;

< Encorajar a utilizacdo de agua da chuva em novas construcées,

assim como em prédios publicos da administracao;
< Investimento em veiculos para renovacao da frota municipal;

< Melhorar a estrutura da Praca Digital com a disponibilizagédo de

ponto de internet livre para a populacéo e
o Estudar a viabilidade de reativar a Usina de Asfalto.

23 Elaborar um plano de acgao e revitalizagdo do espago que margeia

a Avenida D. Pedro Il, sentido Rancharia Clube, visando conter a erosao
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e 0s constantes desmoronamentos, inclusive com a implementacao de

projeto paisagistico.
Habitacao

Trabalharemos para o zerar o déficit habitacional e garantir moradias dignas para
as pessoas. Além disso, vamos reforcar o trabalho de regularizacao fundiaria
para titulacdo das familias que residem em éareas néo legalizadas, bem como
intensificar a construcdo de novas unidades habitacionais, visando reduzir o

déficit habitacional de Rancharia.

X Aquisicao de terreno para implantacao de loteamento residencial;

X2 Buscar parcerias com a CDHU e outros, para constru¢édo de novas

unidades habitacionais a fim de reduzir o déficit habitacional;

.,

X2 Promover a execucdo de um amplo projeto de regularizacéo
fundiaria de imdveis urbanos e rurais, nos termos da legislacdo vigente,
permitindo que aqueles que preencham o0s requisitos sejam

contemplados.

X Viabilizar Programa “Minha Casa, Minha Vida” ou outros similares,

a fim de reduzir o déficit habitacional.

Transportes, Transito, Mobilidade Urbana e

Acessibilidade

Estaremos atentos a acessibilidade e a mobilidade urbana, desenvolvendo,
dentro de parametros técnicos, um novo conceito de transito, trafego e transporte
de qualidade para nossa gente.

Uma caracteristica comum de cidades inteligentes € a aplicacdo de solucdes
eficazes e sustentaveis para o desenvolvimento do transito, mobilidade urbana

e engenharia de trafego.
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% Realizar palestras, atividades ludicas e campanhas visando a mudanca
comportamental e reducdo de acidentes, mortos e feridos em vias
publicas;

« Ampliar e manter a sinalizacdo horizontal e vertical no perimetro urbano
do Municipio;

¢ Reorganizar o Transporte Publico, ampliando o numero de linhas e
horarios;

% Reorganizar os pontos de 6nibus, humanizando o uso de transporte

coletivo;

¢+ Disponibilizar cobertura nos pontos de 6nibus para proteger a populacéo

das variacfes do tempo;

« Implantar linha regular de transporte coletivo com destino ao Balneario e

aos Distritos de Ajicé e Gardénia;

Gestao Administrativa e Financeira

Bons resultados na gestéo publica passam necessariamente pela capacitacao,
aperfeicoamento e valorizagdo do quadro de servidores e gradativa revisdo dos
planos de carreiras, visando o estimulo a longevidade com qualidade do quadro
funcional publico, uma vez que os profissionais ao perceberem que sao
valorizados, acolhidos, respeitados e treinados, produzem cada vez mais para a
comunidade, elevando o nivel de eficacia e satisfagdo de modo geral.

Para os proximos quatro anos, além de manter a austeridade fiscal, iremos
ampliar os sistemas de planejamento, controle e gerenciamento dos processos
e procedimentos administrativos e financeiros, com foco na modernizacao da
gestao, eficiéncia dos servi¢os publicos e desburocratizacao.

Cuidaremos da divulgacdo do Orcamento Municipal dando transparéncia as
acOes do Executivo, utilizando todos os meios, como ja é feito hoje, através do
Portal da Transparéncia, Audiéncias Pubicas, matérias no Site da Prefeitura,
Facebook e outros meios de comunicacdo, para que a populacdo possa
acompanhar a correta utilizagdo do dinheiro publico e o desempenho

or¢gamentario do nosso governo.
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X/

o Buscar a valorizacdo dos funcionarios publicos com

remuneracao atrativa e justa, beneficios permanentes e progressivos

e oferta de condicdes humanas e dignas para o exercicio profissional;

< Manter os beneficios existentes e criados em gestdoes

anteriores, com possibilidade de implantacdo de outros que se

fizerem necessarios, visando a valorizagdo constante e 0 respeito ao

funcionalismo publico municipal em geral;

< Implantar programa de atencao, vigilancia e promocao a saude do
servidor;
X Revisar o Estatuto_dos Funcionarios Publicos, ouvindo de

forma democréatica os funcionarios, mediante a criacdo de comissodes

especiais e por setores, ou coisa do género;

<> Promover a atualizacdo da respectiva legislacdo, sempre ouvindo
o funcionalismo publico e, se for oportuno, realizar o devido concurso para
preenchimento das vagas de gestdo nas unidades escolares (Diretor, vice-
diretor e coordenador) no intuito de viabilizar o desenvolvimento da vida

escolar de forma continua e qualificada, sem instabilidades sazonais;

<> Capacitar os servidores municipais e implantar programa de
qualidade no atendimento ao publico garantindo a eficiéncia, agilidade e
humanizacéo;

<> Manter o programa de renovagéo e controle da frota municipal, dos
equipamentos e dos implementos, visando dar ao funcionalismo melhores
condicBes de trabalho e a comunidade a resolucéo de seus problemas;

X Fazer a reorganizacéao setorial da Administracao Municipal;

<> Criar um canal de contato direto com o cidad&o, visando a real
realizacdo de um governo participativo e para todos.

<> Integrar e fortalecer os sistemas existentes com objetivo de

desburocratizar e disponibilizar maior transparéncia da gestéo publica;

X Revitalizar o arquivo publico através de tecnologias mais eficientes

de guarda de documentos publicos;
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X Criar aplicativo celular “Fala Cidad&o” canal direto para solicitacdo
de demandas da cidade bem como registro de reclamacdes, sugestdes e

outras informacdes direta do cidaddo para a administracao;

Assisténcia Social

A Assisténcia Social, como politica de prote¢&o social, tem um compromisso com
0 bem-estar das pessoas e configura-se como uma nova possibilidade para o
nosso Pais. Realizaremos um trabalho de exceléncia no que se refere ao
atendimento a familias em situac&o de vulnerabilidade social.
A consolidacéo da Assisténcia Social exige o enfrentamento de importantes
desafios. Assim, nossa proposta de governo € continuar fazendo valer o que
preconiza a LOAS, tratando dessa importante politica e garantir atendimento de
qualidade a todas as familias que dela necessitam.
Frente aos desafios propomos o desenvolvimento e a continuidade de formas
Inovadoras e criativas na sua execuc¢ao, gestdo, monitoramento, avaliacdo e
informac&o.

% Manter e fortalecer o trabalho do CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e

Conselho do Idoso, para melhor atender as necessidades da populacéo

em situacéo de vulnerabilidade e em situacao de risco;

% Manter e estruturar a rede do Bolsa Familia com profissionais da area,
visando o melhor atendimento da populacao;

% Regularizar os “beneficios eventuais” através de elaboracéo de lei criando
critérios claros e impessoais para os beneficios;

% Manter e, havendo demanda, ampliar parcerias com o Terceiro Setor;

% Ampliar o servi¢o de fortalecimento de vinculos com jovens e adultos de
18 a 29 anos, através do CRAS;

% Apoiar o Fundo Social de Solidariedade e a Secretaria de Assisténcia
Social: atendimento diario as pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social: campanhas de voluntariado solidario, campanhas do agasalho, do
Natal, Casamento comunitario, Campanhas enxoval do Bebé e outros

conforme demanda;
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Ampliar as ofertas de cursos e oficinas ministradas no CRAS e CREAS;

Fortalecer a Rede socioassistencial e as demais politicas publicas

setoriais, conforme a necessidade;

Ampliar o acesso dos usuarios (Idosos) a renda do Beneficio de Prestacéo
Continuada (BPC) e (LOAS);

Promover agfes integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura,
Esporte, Lazer, Educacdo e Saude, enfocando prioritariamente a

prevencao e a atencao a familia em situacédo de vulnerabilidade social.

Viabilizar e desenvolver através de parcerias com a Secretaria da Saude,
Secretaria de esporte e Lazer, Secretaria de Cultura e Turismo,
InstituicBes existentes no Municipio e a iniciativa privada, programa social
que trabalhe a autoestima, seguranca dos usuarios que estao em situacao
de risco e de vulnerabilidade social;

Oferecer qualificacdo profissional para o publico em situacdo de
vulnerabilidade social (CRAS);

Oferecer capacitacdo continuada para equipe de todos 0s seguimentos
da Secretaria da Assisténcia (CRAS, CREAS, SCFV, Conselho Tutelar,
Setor de identificacdo), CMAS — Conselho Municipal da Assisténcia
Social, COMDICA — Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente,
GCM — Guarda Municipal, entre outros.

Fortalecer e manter os érgaos do sistema de defesa de direitos da Crianca
e do Adolescente e os demais sistemas de garantia de direitos
(Articulagdo em Rede), conforme demanda.

Saude

Saude humanizada, inclusiva e para todos.

A melhoria nos servigos publicos de saude passa obrigatoriamente pela

humanizagéo do atendimento. Desde a recepc¢ao nas unidades basicas de saude

até o atendimento meédico. O servico continuara sendo aperfeicoado e realizado

com zelo e respeito ao cidadao e cidada de Rancharia.
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X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

Investir em mecanismo de controle em rede de usuarios (rede de saude
interligada, UBS Ill com as ESF’'S e HMR) para melhor atendimento da
populagéo;

Instituir protocolo de acesso as consultas do ambulatério de
especialidades atravées de sistema online (pré-agendamento e
agendamento);

Implantar e disponibilizar aplicativo (APP) para marcagao de consultas
eletivas ou programadas;

Investir em ampliacdo do ambulatorio de especialidades em sede propria
ou mediante parceira com o HMR ou outras instituicdes publicas ou
privadas, visando ofertar um nimero maior de especialidades para a
nossa populacao, inclusive com a oferta de Infectologista, Neurologista,
Neurologista Pediatrico, Pneumologista e outros que forem necessarios;

Renovar a frota da saude;

Realizar a manutencdo, reforma e ampliacdo de locais voltados aos

atendimentos na area da saude;
Readequar as instalacoes fisicas da vigilancia em saude;
Implementar e modernizar a area para o Transporte Sanitario;

Implementar medidas para aperfeicoar, ampliar e facilitar a dispensacéo
descentralizada da Farmécia Publica, atendendo a popula¢éo dos bairros,
evitando ao maximo o deslocamento para a UBS Ill;

Implantar CENTRAL DE REGULACAO MUNICIPAL;
Implantar CENTRAL DE ESTERILIZACAO DE MATERIAL;

Fazer avaliacdo das instalacfes fisicas de modo geral, especialmente dos
ESF’s dos Distritos e, onde for necesséario, adequadar mediante

ampliacéo e reforma;

Promover, por meio proprio ou em parceria com instituicao filantrépica
sem fins lucrativos, o “Programa Vida saudavel”’, com acompanhamento
de educador fisico e profissional de enfermagem a populacéo a partir da

melhor idade, visando a promocao de saude e prevencao de doencas;
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X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

Ampliar a Equipe de Saude mental para melhorar a acessibilidade ao

atendimento de transtornos mentais e comportamentais;

Aprimorar o Programa de Fisioterapia Domiciliar para acamados,

acidentados e pessoas com dificuldades de locomocéo;

Ampliar o numero de profissionais no ESF Jd. Europa Il (01 médico, 01
técnico em enfermagem e 01 agente comunitario), otimizando o
atendimento dos conjuntos habitacionais Paulo Paulozzi e Altino Severo

Lins que s&o muito populosos;

Reformular os Programas Saude da Mulher, Saude do Homem, Programa
Bebé Cidaddo e Programa Saude na Escola, para adequa-los as
necessidades atuais;

Recompor e ampliar, se necessario o quadro de RH da Saude;

Manter os programas e projetos em funcionamento atualmente e
promover a expansdo dos mesmos, se houver demanda, podendo
celebrar parceria com as entidades filantropicas, sem fins lucrativos,

sediadas no Municipio;

Pleitear junto as demais esferas de governo a ampliagéo das parcerias na
busca de mais recursos para o Municipio e entidades sociais filantropicas

congéneres;
Instituir o exame médico periddico anual dos profissionais de saude, com
énfase na saude mental do trabalhador;

Reativar a politica de Educacéo de Recursos Humanos da Saude;

Promover capacitacdes dos servidores e profissionais da saude a fim de
garantir a melhoria e a humanizacédo do atendimento na rede de saude
publica, assegurando uma postura de atencdo e cuidado que responda

afetivamente a expectativa da populacgéo.

Aquisicdo de novas cadeiras e equipamentos para 0s consultorios

dentarios;

Implantacdo do CEO — Centro de Especialidades Odontoldgicas e Equipe

de prevencao.
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s Em parceria com o HMR — Hospital e Maternidade de Rancharia e o
Governo do Estado, implantar o CENTRO DE HEMODIALISE, visando

atender os doentes cronicos renais.

s Expandir a oferta de exames complementares (Raio-X, Tomografia,
Endoscopia, Colonoscopia, Ultrassonografia, exames laboratoriais, entre

outros), para atender demanda reprimida.
Educacéo

Nosso compromisso € viabilizar a educacdo de qualidade suprindo as
necessidades educacionais dos alunos matriculados na Rede Municipal de

Ensino de Rancharia. Para tanto pretendemos fazer em nosso Governo.

Material Didatico
% Avaliar a possivel substituicdo do material didatico utilizado nas
escolas, assegurando que esteja alinhado com o curriculo de
ensino municipal, estadual e federal e acessivel a todas as turmas.
Melhoria das Condi¢cdes de Sala de Aula
% Melhorar as condicfes das salas de aula com a instalacao de ar-
condicionado onde necessario, visando o conforto e bem-estar de
alunos e professores. Informatizar as salas de aula com lousas
digitais e equipamentos de audio modernos.
Gestéo Participativa
« Estudar a possibilidade e legalidade de implementacdo de um
PDDE (Programa Dinheiro Direto na Escola) Municipal.

Curriculo Integrado e Experiéncias Educativas

% Desenvolver um curriculo que integre diversas areas do
conhecimento, educacdo emocional, social e ambiental,
estimulando o desenvolvimento integral da crianca, promovendo a
cidadania, respeitando as diferencas e assegurando

aprendizagens significativas por meio de projetos interativos.
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« Proporcionar atividades que conectem os alunos(as) com sua
comunidade, como visitas a biblioteca, museus, parques e espacos
culturais, estimulando o aprendizado através da vivéncia.

Integracdo com a familia:

« Criar programas que incentivem a participacdo dos pais nas
atividades da unidade educacional, como oficinas e palestras sobre
desenvolvimento dos alunos(as).

« Criar espacos para que 0s pais participem ativamente da vida
escolar das criancas, como reunifes periddicas e eventos
comunitarios.

« Estabelecer um canal de comunicacdo regular e eficaz entre as
FAMILIA/ESCOLAS/SEDUC para compartilhar informagdes sobre

o desenvolvimento dos filhos.

Avaliacdo Continua

% Criar um sistema de avaliacao continua das praticas pedagogicas
e do desenvolvimento das criancas, utilizando feedback de
educadores e familias, bem como ajustes conforme necessario.

% Promover pesquisas periédicas com pais, educadores e alunos
para entender as necessidades das familias e buscar melhorias

constantes.

Educacéo Especial

% Por meio de um centro de especialidades com salas especificas e
multidisciplinares, em parceria com a Secretaria de Saude ou instituicoes
filantropicas sem fins lucrativos, possibilitar a triagem e o diagndstico
precoce, visando atender toda a demanda de crianca atipica e oferecer
um atendimento qualificado, através de terapeuta ocupacional,
psicopedagoga, psicologo, fonoaudiélogo, neuropediatra, entre outros, a
fim de possibilitar o melhor desenvolvimento dos portadores do

transtorno do espectro autista(TEA) e outras patologias, devendo tais
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profissionais serem capacitados no método ABA(Analise do
Comportamento Aplicada) ou similar.

« Fortalecer as salas de recursos especializados para criancas atipicas,
garantindo atendimento adequado as suas necessidades.

Capacitacdo Especializada

% Oferecer capacitacdo especifica em areas como autismo e
ensino fundamental | e Il, para melhor atendimento aos alunos
com necessidades especiais.

Acolhimento de Familias Atipicas

¢ Criar programas de acolhimento e suporte as familias com
necessidades especiais, garantindo inclusdo e apoio

adequado, para os enfrentamentos diarios.

Educacéo Infantil (Creches e Pré-escolas)

Objetivo Geral - Promover uma educacao infantil de qualidade, alinhado a
BNCC, que respeite os direitos das criancas e valorize a formacao integral,

garantindo um ambiente propicio ao aprendizado e ao desenvolvimento social.

Direitos das Criancas - Assegurar que todas as criancas de 4 meses a 5 anos
tenham acesso a uma educacdo inclusiva, que respeite suas individualidades e
necessidades. Garantir que as criangas tenham voz ativa nas atividades

escolares, podendo expressar suas opinides e sentimentos.
1. Melhoria da Infraestrutura e Ambiente Educacional Seguro

1.1 - Realizar uma avaliacdo das condi¢Bes atuais das creches e pré-escolas
priorizando reformas necessarias, incluindo espacos externos para brincadeiras

e areas verdes.

1.2 - Implantar novas unidades de educacao infantil aumentando as vagas no
municipio e diminuindo a quantidade de criancas nas salas, qualificando o

trabalho pedagogico.

1.3 - Garantir que todas as unidades educacionais tenham acesso a materiais

didaticos adequados e brinquedos educativos.
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1.4 - Garantir que todas as unidades escolares possuam infraestrutura segura e
acessivel, com espacos adequados para atividades ludicas e educacionais, com

iluminacdo adequada e ar condicionado.
2.Saude e Nutricéao:

2.1- Implementar um programa de alimentagdo saudavel nas creches e pré-

escolas, garantindo que as criancas recebam refei¢cdes balanceadas.

2.2 -Implementar politicas que assegurem a saude fisica e emocional das
criangas e profissionais da educacao, incluindo acompanhamento psicolégico
quando necessério.

2.3 -Promover acdes de saude, como vacinacao, dentistas e acompanhamento

nutricional, em parceria com a Secretaria de Saude.
3.Incluséo e Diversidade:

3.1- Desenvolver politicas que garantam a incluséo de criancas com deficiéncia
nas unidades educacionais, com capacitacdo especifica para os educadores,

auxiliares e estagiarios.

3.2 -Garantir que todas as escolas sejam acessiveis as criangas com deficiéncia

ou necessidades especiais.

3.3 - Promover atividades que celebrem a diversidade cultural da comunidade,

incentivando o respeito e a empatia entre as criangas.

4.Parcerias com Organizacdes Locais:

4.1 - Estabelecer parcerias com instituicbes locais, comércio e industrias para

realizar projetos educativos e culturais nas creches e pré-escolas.

4.2 - Incentivar o envolvimento da comunidade em eventos promovidos pelas

unidades.

Projetos
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Sala de Leitura

e Acles:
% Modernizar o acervo de livros, incluindo titulos contemporaneos e
classicos.
% Criar um espaco confortavel e atrativo para a leitura.
< Desenvolver programas de incentivo a leitura, como concursos
literérios e clubes do livro.
+ Realizar sessdes de leitura compartilhada e debates literarios.
Informéatica
o Acgoles:
% Manter e atualizar os equipamentos de informéatica em bom estado.
% Implementar programas de formacéao e incluséo digital para alunos
e professores.
« Desenvolver projetos que utilizem ferramentas tecnolégicas para
resolver problemas e criar solugdes inovadoras.
% Promover oficinas de programacao, roboética e outras habilidades
tecnoldgicas.

Projeto Meio Ambiente

o Acgoles:

¢ Introduzir praticas de reciclagem e gestédo de residuos na escola.

% Realizar campanhas educativas sobre 0 uso consciente dos
recursos naturais.

« Implementar hortas escolares e projetos de jardinagem.

% Organizar palestras e atividades ao ar livre sobre a &gua, a
biodiversidade e conservag¢do ambiental.

« Envolver os alunos em projetos de pesquisa e acbes comunitarias

voltadas para a sustentabilidade.

Educacao Musical

e Acles
% Manter e ampliar os projetos de educacdo musical em todos os

niveis de ensino, especialmente a fanfarra municipal.

Transporte Escolar
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Acles:

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

Ampliar e modernizar a frota de veiculos escolares, garantindo que todos
os alunos, especialmente os de areas rurais e distantes, tenham acesso
ao transporte.

Implementar rotas estratégicas para otimizar o tempo de viagem e reduzir
atrasos.

Assegurar a manutencao regular dos veiculos para garantir a seguranca
dos alunos.

Capacitar motoristas e monitores de transporte escolar em boas praticas
de seguranca e atendimento a emergéncias.

Estabelecer um sistema de comunicacao eficiente entre escolas, pais e
motoristas para monitorar e melhorar continuamente o servico de
transporte escolar.

Promover campanhas de conscientiza¢do sobre seguranca no transporte
escolar para alunos e pais.

Apoiar projetos extracurriculares das escolas publicas municipais e
estaduais que dependam de transporte publico.

Implementar programa de aumento progressivo ao repasse do auxilio
transporte aos estudantes universitarios, para viabilizar o acesso

universal ao ensino de nivel superior.

Limpeza das Escolas

Acoes:

7
°e

X/
L X4

X/
°

Aprimorar o servico de limpeza, estabelecendo padrdes rigorosos de
higiene e seguranca.

Realizar treinamentos regulares para as equipes, assegurando que
estejam atualizadas sobre os melhores procedimentos e produtos de
limpeza.

Integrar praticas de sustentabilidade nos servigos de limpeza, como o uso

de produtos ecolégicos e a reciclagem de residuos.

Formacéao de Professores

Acodes:
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X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

Implementar programas de mentoria, conectando professores
iniciantes com professores experientes que possam oferecer
orientacdo e suporte continuos.

Oferecer cursos de formacéo inicial abrangendo pedagogia,
gestédo de sala de aula, planejamento de aulas e avaliagao de
alunos.

Realizar workshops e seminéarios especificos para abordar
desafios comuns enfrentados por professores iniciantes, como
a gestao do comportamento dos alunos e a comunicagéo eficaz
com pais e colegas.

Fornecer recursos didaticos e materiais de apoio, incluindo
guias de ensino, planos de aula exemplares e acesso a uma
biblioteca de recursos educacionais.

Assegurar que os professores iniciantes tenham acesso a
tecnologias educacionais e saibam como integra-las
eficazmente em suas préticas de ensino.

Promover o0 desenvolvimento continuo através de
oportunidades de formacao profissional adicional e cursos de

atualizacao ao longo da carreira docente.

Estratégias para Melhorar o IDEB

7
°e

o Acles:

Monitoramento e Avaliagdo: Estabelecer um sistema de monitoramento

continuo do progresso dos alunos, utilizando avaliagbes diagndsticas e

formativas para identificar areas de melhoria e ajustar as estratégias

pedagogicas.

Envolvimento da Comunidade: Promover a participacdo ativa dos pais e

da comunidade na vida escolar, incentivando uma parceria colaborativa

gue apoie o desenvolvimento educacional dos alunos.

Inovacdo Tecnoldgica: Integrar tecnologias educacionais nas salas de

aula para tornar o ensino mais dinamico e envolvente, facilitando o

aprendizado e a retencéo de conhecimento.
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X/
L X4

X/
L X4

Fortalecimento da Gestdo Escolar: Capacitar gestores escolares em
lideranca e préticas de gestéo eficazes, promovendo um ambiente escolar
organizado e propicio ao aprendizado.

Incentivo a Leitura e Escrita: Desenvolver projetos e programas que
incentivem a leitura e a escrita entre os alunos, melhorando a proficiéncia
nessas habilidades fundamentais.

Curriculo Integrado e Contextualizado: Adotar um curriculo que seja
relevante e conectado as realidades dos alunos, tornando o aprendizado
mais significativo e aplicavel.

Foco no Ensino de Matematica e Lingua Portuguesa: Implementar
estratégias especificas para melhorar o desempenho em Matematica e

Lingua Portuguesa, disciplinas chave para o célculo do IDEB.

Outras Medidas

X/
L X4

X/
L X4

Estudar a viabilidade de construcdo de uma nova pré-escola no bairro
Paulo Paulozzi e em outras localidades.

Assegurar que todos os Distritos tenham as mesmas oportunidades e
recebam adequadamente os materiais educacionais e demais servi¢cos
necessarios.

Redistribuir 0 nimero de estagiarios nas creches para melhorar o
atendimento e suporte as criancas e professores.

Implementar e ampliar o projeto de recuperacdo para alunos com
dificuldades de aprendizagem, assegurando que todos tenham
oportunidades de desenvolver seu potencial.

Implementar o programa de merenda escolar, assegurando que todos os
alunos tenham acesso a uma alimentacdo saudavel com um cardapio
nutricionalmente balanceado. Viabilizar a implementagcédo de um programa
de fornecimento de merenda as familias vulneraveis durante o periodo de

férias e recesso escolar.

Revis&do do Plano Municipal de Educacéo

X/

*0

*

Realizar uma revisdo completa do Plano Municipal de Educacéo,
assegurando que esteja alinhado com as necessidades e realidades

locais, com metas claras e objetivas.
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Plano de Carreira
% Revisar e estruturar um plano de carreira atrativo e justo para 0s
profissionais da educacdo, com critérios claros de progressao salarial e

de evolucdo na carreira, respeitando o piso nacional do magistério.

Estatuto do Magistério
« Atualizar o estatuto para assegurar os direitos e deveres dos
professores, adaptando-os a realidade de cada nivel de ensino,
com a participagcdo da comunidade escolar. Isso promovera
condicBes de trabalho adequadas e uma valorizacdo profissional

efetiva.

Lei do Professor Contratado (Processo Seletivo)
% Revisar a legislacdo referente aos professores contratados por
periodo determinado, buscando garantir direitos e estabilidade
adequada a esses profissionais.

Cultura e Turismo

E fato incontroverso que a cultura e o turismo mudam o rumo da nossa historia.
Arte, cidadania e responsabilidade social sdo meios pelos quais conseguimos
abolir da nossa sociedade o preconceito.

Nossa cidade € um celeiro de potencial artistico e cultural e tem vocacéo para

diversas areas, com predominancia na musica, nas artes plasticas e na danca.

Temos como meta entender cada vez mais a vocacdo cultural da nossa
populacao, reestruturando, ampliando e otimizando o funcionamento dos
espacos publicos ja existentes, nos quais uma gestdo com olhar humanitario
e sensivel podera desenvolver, inclusive através de parcerias, inUmeras e

diversificadas atividades culturais.
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O gestor moderno deve pensar sempre em incentivar a cultura e o turismo, pois

acOes nessas areas contribuem muito para a manutencdo da saude mental dos

municipes 0 que, de maneira indireta, fara que o desenvolvimento econdémico

também se apresente de forma eficiente e eficaz.

Tao importante quanto a cultura € o fomento do Turismo em nossa comunidade,

pois através do mesmo podermos ampliar nossos horizontes e gerar emprego e

renda.

Para realizar o que pretendemos, em nosso governo participativo, pretendemos

implementar as seguintes acoes:

CULTURA

X/
L X4

Reativar o Conselho Municipal de Cultura e implementar critérios
objetivos para a indicagdo de membros no Conselho Municipal de Cultura.
Estabelecer como prioridade do Conselho o levantamento de informagdes
importantes para a cultura da cidade junto a populacao.

Desenvolver levantamento de demandas de cada area (bairros, distritos
e adjacéncias) em relacao a cultura para direcionar melhor os recursos.
Disponibilizar no orgamento municipal recursos para dar incentivo aos
projetos culturais de iniciativa da comunidade, aprovados pelo Conselho
Municipal de Cultura.

Desenvolver critérios para medir a eficacia dos projetos implementados
pelas gestdes anteriores.

Revitalizar e reestruturar o Teatro Municipal, promovendo cursos de
artesanatos, danca, masica, cinema e teatro para a populacao.

Elaborar o “Calendario Cultural Anual” de Rancharia e Distritos, incluindo
0s eventos tradicionais e novos eventos do Municipio, aprovados pelo
Conselho Municipal de Cultura.

Estudar a viabilidade da reimplantacdo no Calendario Cultural dos
eventos “Fest Leite” e “Fest Peixe”, ja realizados nos Distritos, como forma

de fomento a Cultura e Turismo.
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Fortalecer os critérios de fomento a eventos culturais que serdo mantidos
elou criados, inclusive com a participacdo da iniciativa privada, como:
Rodeio (Festa do Peéo); Festival de Inverno, Festival de Rock com
Encontro de Motoqueiros, Festival da Cancdo, Oktober Fest, Festival da
Musica Sertaneja, comemoracdes civicas e religiosas, etc.

Organizar e ampliar os festivais de danca, teatro, cinema, etc.

Criacdo de uma Feira Agropecuaria de Maquinas Agricolas Usadas.
Criacéo de Feira de troca de livros, objetos e brinquedos infantis.
Incentivar e ampliar a continuidade das Feiras de Artesanatos na cidade,
no balneario e nos distritos.

Criacdo de calendario festivo de temas religiosos ligados as
manifestagbes e datas mais importantes de diferentes vertentes
religiosas, incentivando o combate ao preconceito religioso.

Incentivar a criacao de propostas culturais de cunho educativo referentes
aos eventos de temas de interesse do municipio.

Revitalizar a Biblioteca Municipal dotando-a dos equipamentos de
informética necessarios.

Elaborar um plano de gestdo junto aos profissionais da Biblioteca em
busca de um melhor aproveitamento da mesma pela populacéo.

Criar sala de leitura itinerante;

Revitalizar o Museu Municipal e criar o “Museu Digital de Rancharia”
vinculado a Secretaria da Cultura.

Desenvolver uma pesquisa de objetos antigos juntos as familias
tradicionais da cidade e criar arquivos digitais de histérias e “causos”
famosos dos moradores e de figuras ilustres da cidade.

Instalar um cenario dos diferentes ambientes da cidade ao longo das
décadas no Museu Municipal.

Promover um concurso de maquetes das principais edificacdes historicas
junto as escolas da cidade.

Revitalizar o Parque Ecologico Ramon Maria Esteves Junior
reorganizando sua estrutura fisica, tornando-o apto a receber eventos
culturais significativos.

Definir o responsavel pela coordenacéo do Parque Ecologico, atuando na

realizacdo e programacao de eventos de lazer e culturais direcionados a

30



X/
L X4

X/
L X4

educagcdo ambiental e preservacdo dos biomas do municipio, inclusive
mediante parcerias com a iniciativa privada.

Desenvolver no Parque Ecolégico um plano para construgcdo de um
viveiro municipal, com mudas que serdo destinadas a arborizacdo e
jardinagem das pracgas e canteiros da cidade, do balneério e dos distritos.
Revitalizacdo do corrego da lavadeira, da mata ciliar e do entorno com
espécies nativas do Parque Ecoldgico.

Implementar pista de caminhada e ciclovia no Parque Ecologico.
Levantamento das calcadas de pedrinhas portuguesas e cadastramento
dos locais a serem preservados como patrimoénio da cidade e implementar
medidas de preservacdo e educacdo da populacdo em geral para
manuten¢cdo das mesmas.

Manter e aprimorar o trabalho da Banda Municipal, inclusive ampliando a
participacdo nos calendarios municipais, concursos Estaduais e Federais.
Ampliar a integracdo da Banda Municipal com a Secretaria da Educacao

visando aumento da oferta de educacdo musical aos alunos do municipio.

TURISMO

Analisar e, se for oportuno, rever os atuais critérios para indicacdo de
membros no Conselho Municipal de Turismo.

Revisdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Turistico. (Plano Municipal
de Desenvolvimento Turistico)

Redimensionar o site da Prefeitura com uma pagina voltada ao turismo
Preparar o Municipio de Rancharia para se tornar estancia turistica
seguindo os critérios estabelecidos nas legislacdes especificas.

Criar totens nos pontos turisticos com QRcode, para que o turista utilize
seu aparelho celular com um guia eletrénico virtual.

Desenvolver um itinerario desses pontos turisticos contando a histéria da
cidade, comecando pela Estacéo Ferroviaria.

Incluir um levantamento para compensacao de carbono em todo o projeto
referente ao uso dos espagos publicos para turismo.

Desenvolver atividades de recreacdo em todo o municipio, no balneario e

nos distritos, em espacos publicos, nos finais de semana e feriados,
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oportunizando entretenimento a comunidade em geral, por meio dos
programas de iniciativa de artes, musica e cinema.

+ Incluir o balneario no plano de transporte publico.

¢ Incluir o balneario no plano de eventos promovendo queima consciente
de fogos sem barulho no Réveillon.

% Incluir o carnaval na cidade e no balneario no plano de eventos
municipais, por meio da fomentacéo de iniciativas de criacdo de blocos,
associacdes e cordBes carnavalescos com critérios determinados pelo
Conselho Municipal de Cultura.

%+ Desenvolver o turismo de pesca no balneario e nos distritos por meio da
implementacdo de infraestrutura ecologicamente correta e apoio aos
usuarios com campanhas de conscientizacao ecoldgica e educacao para
pratica esportiva.

% Fazer uma consulta a populacdo sobre os lugares frequentados e com
potencial para a implementacéo de trilhas, uso de cachoeiras e rios do
municipio.

% Promover eventos de trilhas no Balneario e ciclismo ecoldgico,
observacédo da fauna e flora do Municipio e regiao;

% Oferecer passeios as estancias turisticas da regido por faixa etaria, com

monitores e animadores treinados para acompanhar cada faixa etaria.

CONSIDERACOES FINAIS

Na apresentacdo do nosso Plano de Governo, pontuamos 0s principios, as
diretrizes gerais, as finalidades, os objetivos gerais, 0s temas centrais e seus
desdobramentos de maneira a indicar em linhas gerais as nossas propostas
de trabalho.

Assim foi feito porque julgamos essencial que o detalhamento dos Programas
e das Acbes do Plano de Governo sejam elaborados com a participagcéo das
equipes técnicas responsaveis por executa-los e implementa-los, bem como
ouvindo a populacédo em geral.

Ressalvamos que quanto a execugcdo orcamentaria, estaremos cumprindo,

de acordo com os tramites legais.
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CONCLUSAO

Concluimos nossa proposta de trabalho por Rancharia, reafirmando nosso
propésito e compromisso de bem governar este Municipio nos préximos 04
anos, para transformar Rancharia em uma cidade organizada, onde as
pessoas tenham orgulho em morar e em condicdes de atrair novos
investidores.

Invocando as béncéos de Deus, firmamos perante Ele e perante a sociedade
ranchariense e perante a nossas familias, 0 compromisso de seguir sempre
0s principios constitucionais que estardo presentes nos meus atos
governamentais com lisura, honestidade, seriedade e ética numa

demonstracao de respeito, e de solidariedade aos que confiarem seu voto.

Rancharia, 12 de agosto de 2024

HOMERO PINELLI SEVERO LINS MIGUEL MINGIREANOV
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