PLANO DE GOVERNO

UNIAO E TRABALHO

HABITACAO:

- Buscar recursos para aquisicao de novos terrenos com o intuito de construir casas populares
do sistema CDHU, suprindo assim a demanda existente no municipio.

- Buscar junto ao ITESP apoio em campanhas de regularizacdo de terrenos urbanos em
situacdo irregular, juntamente com o setor de engenharia do municipio, sem 06nus aos
proprietarios.

- Apoiar, ap0ds triagem do departamento de assisténcia social, com o auxilio do departamento
de obras, as reformas em moradias que necessitam de reparos.

- Trabalhar em conjunto a Camara Municipal para a construcdo de calgcadas as familias de
baixa renda, que ndao possuem condicdes financeiras de realizar, melhorando
conseguentemente a acessibilidade no municipio.

OBRAS:

- Viabilizar a construcdo e a conservacao de estradas e pontes rurais, visando proporcionar
melhores condicdes de deslocamento e escoamento da producdo agropecudria.

- Buscar recursos e parcerias para realizar a pavimentac¢do da estrada que liga o municipio de
Ribeirdo dos indios a regido da Alta Paulista, alavancando o crescimento econdmico.

- Recapear e conservar as vias urbanas.

- Construir de uma Quadra Esportiva para Futebol Society, visto que o municipio ndo possui
local especifico a esta modalidade.

- Buscar recursos junto ao Governo de Estado e Governo Federal para a construcdao de uma
Piscina Publica Municipal.

SAUDE:

A Saude é nossa prioridade, daremos continuidade as melhorias, garantindo o acesso a toda
populacdo aos servicos de qualidade mediante aprimoramento da politica de atencdo basica
através das seguintes acoes:

- Ampliar o quadro de médicos especialistas no municipio, com enfoque principal ao
especialista em cardiologia.



- Ampliar a oferta de medicamentos disponiveis na Unidade Municipal de Saude, garantindo
gue toda populacdo tenha acesso aos medicamentos que forem receitados pelos médicos.

- Continuar as melhorias estruturais da Unidade Municipal de Saude.

- Buscar a aquisi¢do de novos e modernos equipamentos de satde, facilitando o diagndstico de
doencgas, proporcionando tratamento precoce e também evitando o deslocamento a outros
municipios para este fim.

- Implantar no setor de fisioterapia municipal a Hidroterapia.

- Estudar a possibilidade de implementar o atendimento odontoldgico no periodo noturno,
atendendo os pacientes que ndo dispde de tempo no periodo diurno.

SEGURANCA:

- Nesta area, daremos total respaldo ao efetivo trabalho das Policias Militar e Civil, para que
possam desempenhar suas funcdes da melhor maneira possivel junto a comunidade.

- Reivindicaremos, junto a Secretaria de Seguranca Publica, melhores equipamentos e viaturas
as delegacias.

- Buscaremos, junto a Secretaria de Seguranca Publica, o aumento do efetivo disponivel no
municipio, principalmente da Policia Militar, visando uma cobertura 24 horas, aumentando
assim a seguranca e trazendo maior tranquilidade aos municipes.

ADMINISTRACAO PUBLICA:

- Realizar a Administracdo com total transparéncia, respeitando todos os principios da
administracdo publica.

- Todas as decisdes administrativas serdao tomadas em conjunto com os setores competentes,
para que cada problema existente seja resolvido da melhor maneira.

- Organizar uma equipe de trabalho afim de garantir eficiéncia administrativa.

EMPREGO, TRABALHO E RENDA:

- Criar incentivos a instalacdo de novas unidades industriais e comerciais no municipio.
- Ampliar o apoio as micro e pequenas empresas no municipio.

- Apoiar e valorizar as empresas ja existentes no municipio, afim de que possam cada vez mais
prosperar e gerar empregos no municipio.

- Apoiar e continuar dando suporte aos municipes que trabalham em municipios vizinhos.



EDUCACAO E CULTURA:

- A educagdo também é a nossa prioridade! Continuaremos tratando com muita
responsabilidade e compromisso todos os envolvidos no processo de aprendizagem.

- Ampliar o fornecimento de uniformes e material escolar aos alunos.

- Intensificar a seguranca do perimetro escolar, com a implantacdo de cercas elétricas e
monitoramento através de cameras, evitando entrada de pessoas estranhas.

- Buscar parcerias para proporcionar aos nossos jovens cursos profissionalizantes nas diversas
areas de atuacdo, capacitando-os para o mercado de trabalho.

- Proporcionar condi¢Ges a retomada de projetos culturais no municipio, como exemplo a
saudosa Banda Marcial de Ribeirdo dos indios.

- Incentivar e apoiar a alfabetizacao dos jovens e adultos por meio do EJA.
- Apoiar as atividades do grupo da Terceira Idade.

- Melhorar estrutura fisica do prédio da escola infantil (creche municipal), com a ampliacdo do

refeitério e salas de aula.

- Climatizar os ambientes escolares, buscando proporcionar aos funcionarios, professores e
alunos, melhores condi¢des de trabalho e aprendizagem.

- Incentivar os eventos culturais tradicionais, que fazem parte do calendario anual, e também
aqueles que fazem parte da histéria do municipio, como exemplo a Folia de Santo Reis e a

Cavalgada.

ESPORTE E LAZER:

- Esporte é ferramenta fundamental de intera¢cdo e desenvolvimento humano, buscaremos
incentivar a pratica de esportes, nas mais diversas modalidades e para todas as idades, através
da realizacao de competicdes regulares.

- Criacdo de um calendario municipal de competicGes e eventos esportivos.
- Buscar a aquisicao de novos materiais esportivos.

- Incentivar a criacdo de escolinhas de base, com apoio total no transporte e materiais
esportivos para amistosos e competicdes regionais, incluindo nossas criancas na pratica de
esportes.

- Incentivar a participacdo feminina nos esportes dentro do municipio.

- Criar espaco especifico para realizacdo de caminhadas, evitando riscos aos municipes que
atualmente utilizam o acostamento da Estrada Vicinal Jose Sanches Postigo.

- Melhorar a estrutura fisica das quadras e ambientes esportivos ja existentes no municipio.



ASSISTENCIA SOCIAL:

- Compromisso em continuar incentivando a politica publica da assisténcia social no
municipio, fazendo valer o que preconiza essa importante legislacdo, e garantir atendimento
de qualidade a todas familias que dela necessitam.

- Ampliar, melhorar e qualificar os sistemas informatizados da politica de assisténcia social.

- Ampliar o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, em todas as faixas etarias,
visando fortalecer as relagGes familiares e comunitarias, além de promover a integracédo e a
troca de experiéncias entre os participantes.

- Buscar a cria¢do do CCl (Centro de Convivéncia do Idoso), visando uma maior interagdo entre
nossos idosos, através de diversas atividades, proporcionando um envelhecimento ativo e
saudavel.

AGRICULTURA E PECUARIA:

- Sendo a agricultura e pecuaria as principais atividades econdmicas do nosso municipio,
fonte de geracdao de empregos, apoiaremos integralmente nossos produtores, por meio da
patrulha rural, buscando recursos para aumentar e melhorar a frota agricola, e uma assisténcia
técnica de qualidade através de parceria com a CATI junto com os profissionais da Casa da
Agricultura Municipal.

- Buscar parceria com o ITESP — Instituto de Terras do Estado de S3ao Paulo, e parceiros da
iniciativa privada, com o intuito de proporcionar melhores condicdes de vida, maior renda e
produtividade aos assentados do nosso ASSENTAMENTO YAPINARI.

PROTECAO DOS ANIMAIS E DO MEIO AMBIENTE:

- Buscar parcerias para promover acles de esterilizacdo e castracdo de animais de rua,
evitando a reproducao descontrolada, reduzindo assim o numero de animais abandonados.

- Implantar sistema fotovoltaico em quantidade suficiente para a demanda energética
existente, bem como a substituicdo de todas lampadas antigas por novas de LED, reduzindo
assim o gasto publico e contribuindo com o meio ambiente.

- Buscar parcerias com o governo estadual e federal, para incentivo e conscientizacdo dos
proprietarios rurais para a protecdo e preservacdo de nascentes e areas de preservagao
permanentes no municipio.



