Plano de Governo PL —2025-2028

APRESENTACAO: O Programa de Governo do Partido Liberal para o Municipio de Flérida
Paulista-SP, quadriénio 2025-2028 encontra-se pautado no conhecimento da realidade local,
nas necessidades da populacao e nas potencialidades do municipio, com vistas a promover
seu desenvolvimento econGmico e social. Trata-se de exigéncia da Lei n2 9.504/97 em seu
artigo 11 Inciso IX acrescido pelo art. 32 da Lei n? 12.034/2009. O Municipio de Flérida
Paulista, fundado em 25 de outubro de 1941, € um municipio Brasileiro do Estado de Sao
Paulo. Localiza-se a uma latitude 21936’53” sul e a uma longitude 51210°25” oeste, estando
a uma altitude de 410 metros. Sua populacdo estimada 12.958 habitantes. O municipio é
formado pela sede e pelos distritos de Atlantida e Indaia do Aguapei. O Programa de Governo
do Partido Liberal apresenta algumas diretrizes para a administragao municipal no quadriénio
2025-2028, constituindo um compromisso publico com a cidade e a populagao, que norteara
as acdes de todos os componentes da Chapa “RENOVACAO, ORDEM e PROGRESSO”
adequando a presente proposta a realidade da administracao municipal.

Nossas propostas

EDUCAGAO

Incrementar o Conselho de desenvolvimento educacional; Priorizar o investimento na rede
de ensino infantil e fundamental, com aten¢ao a Educa¢ao Especial, Promover ainda mais
cursos de capacitacdao dos profissionais ligados a Educacgao; Investir na infraestrutura das
instituicdes para ampliar a quantidade de vagas ofertadas a cada ano; Criar o Programa Bolsa
Universitaria Municipal; Melhorar a qualidade do transporte escolar para os alunos da rede
municipal e estadual; Transporte escolar gratuito para os alunos de curso superior e técnico
gue residem em nosso municipio; Fornecer merenda escolar de qualidade e quantidade com
supervisao nutricional; Criar novas ofertas de vagas nas creches e no ensino infantil e
fundamental; Oferecer kits escolares com maior variedade e qualidade de itens; Criar/
ampliar bibliotecas infantis e brinquedotecas; Oferecer acesso a informatica de melhor
qualidade; Garantir espacos adequados para a pratica de educacdao, com salas de aula com
material adequado e espaco de recreacdo ao ar livre; Prover politicas de inclusao digital de
educandos portadores de necessidades especiais; Dar énfase para a Educacao ambiental e a
educacao para o Transito; Firmar convénio com o PROERD - Programa Educacional de
Resisténcia as Drogas e a Violéncia - projeto onde policiais militares, devidamente treinados
e com material apropriado desenvolvem curso de prevencao as drogas e a violéncia na sala
de aula das escolas; Enfrentar os fatores de evasao escolar, especialmente dos alunos jovens
e adultos; Incrementar a Assisténcia no ambiente escolar por equipe multidisciplinar com os
educandos portadores de deficiéncia ou necessidades especiais a fim de propiciar igualdade
de condi¢cdes de aprendizado e integragao social; viabilizar a implantacao de ensino em
periodo integral.

SAUDE

Incrementar o Conselho de desenvolvimento dos servicos a saude; Ampliar o atendimento
de especialidades no Centro de Saude, com énfase na pediatria; Manter os programas e
projetos em funcionamento atualmente; Adquirir um Ultrassom para o Centro de Saude;



Pleitear junto as demais esferas de governo a ampliacao das parcerias na busca de mais
recursos para o Municipio; Ampliar a participagdo do municipio nos Consdrcios
Intermunicipais de Saude, especialmente os regionais; Firmar convénio com instituicdes
educacionais da regido (faculdades) para estabelecer parcerias visando a ampliacdo da
assisténcia a saude; Promover capacitacdes dos servidores e profissionais da saude a fim de
garantir a melhoria e a humanizag¢ao do atendimento na rede de saude publica, assegurando
uma postura de atencao e cuidado que responda afetivamente a expectativa da populacgao.
Manter, melhorar e ampliar a frota de veiculos e ambulancias; Proporcionar cursos e
capacitacdes para os servidores e melhores condicdes de trabalho; Estabelecer uma politica
de fornecimento de medicamentos, assegurando o minimo legal; Incrementar o apoio aos
trabalhos desenvolvidos pelos Agentes Comunitarios dentro do programa Saude da Familia.

SEGURANCA PUBLICA

Manter e melhorar o Conselho de Seguranca Publica; Firmar parceria com o Governo do
Estado para ampliar o combate da criminalidade e trafico de drogas no Municipio; Ampliar
as instalacdes de cameras de monitoramento em pontos estratégicos da cidade; Atuar de
forma integrada com o Conselho Tutelar, resguardando as competéncias legais do 6rgao;
Viabilizar o aumento do efetivo policial;

ASSISTENCIA SOCIAL

Criar Conselho de desenvolvimento a Assisténcia Social; Ampliar as ofertas de cursos e
oficinas ministradas no CRAS; Incrementar o Conselho Municipal do Idoso; Implantar a Escola
Municipal de Gestdao da Cidadania; Implantar o Projeto Recomecar visando funcionar como
uma parceria que busca resgatar o vinculo familiar e garantir um atendimento social, de
saude, educacao e trabalho; Implantar o projeto Tenho Nome e Sobrenome, que busca criar
parcerias com cartoérios, tribunais de justica e bancos de dados para que todas familias
possam ter seus documentos; Implementar servicos de protecao integral as pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social; Implantar Centro de Convivéncia do Idoso.

EMPREGO, TRABALHO E RENDA

Criar conselho de geracdao de emprego, trabalho e renda com énfase ao emprego para as
mulheres; Criar incentivos a instalacdo de novas unidades industriais e comerciais no
municipio; Articular-se com entidades representativas do setor empresarial visando apoiar
as iniciativas voltadas ao desenvolvimento econémico, trabalho e geracao de emprego e
renda; Incentivo a implantacao de escolas técnico e profissionalizantes focadas na vocacgao e
demandas do municipio; Ampliar o apoio as micro e pequenas empresas; Ampliar as
atividades do Banco do Povo.

CULTURA, ESPORTE E LAZER

Criar Conselho de desenvolvimento cultural, esporte e lazer; Estruturar o Departamento de
Cultura e Lazer; Manter e apoiar as festas tradicionais culturais e religiosas no municipio;
Ampliar o apoio a pratica esportiva, com a inclusdao de outras modalidades esportivas;
Promover eventos esportivos de diversas modalidades; Apoiar eventos de lazer promovidos
por organizacdes nao governamentais; Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria
para a execucao de projetos de iniciagcao esportiva; Construcdao de novos espacgos



poliesportivos; Implantacdo do Projeto A Praca é Sua, com programacao gratuitas de
atividades sociais, de cultura e lazer para a populacgao.

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Criar Conselho de Agricultura e Meio Ambiente; Reestruturar a Secretaria de Agricultura e
Meio Ambiente, colocando-a efetivamente em funcionamento; Aquisicao de equipamentos
agricolas; Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas familias da Agricultura
Familiar, bem como associa¢cdes e cooperativas; Dar continuidade aos investimentos no
Consorcio Intermunicipal de Residuos Soélidos e Saneamento; Preservar as areas de
mananciais; Elaborar mecanismos e estratégias de despoluicdo e recuperacao de solos e
nascentes; Desenvolver projeto de construcdo de terracos para contencdao de aguas de
enxurradas (visando preservacao do meio ambiente e das estradas vicinais); Distribuicao de
mudas de plantas nativas; Ampliar o apoio as entidades e movimentos organizados nao
governamentais de protecao aos recurso naturais e da fauna. Aprimorar a Semana Ruralista
de Florida Paulista.

HABITACAO

Aquisicao de terreno para implantacao de loteamento residencial; Construcao de novas
unidades habitacionais, a fim de reduzir o déficit habitacional, Promover a regularizacao
fundidria de areas ja ocupadas; Garantir o acesso da populacao de baixa renda aos programas
habitacionais.

INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE

Reforma e adequacao das pracgas publicas; Pavimentacao do Setor Industrial; Recapeamento
de ruas e avenidas; Constru¢ao, manutencao e limpeza de galerias, bueiros e outros meios
de escoamento de aguas pluviais a fim de evitar acimulos e alagamentos de vias publicas;
Implantacao de sinalizacao horizontal e vertical no perimetro urbano do Municipio; Criacao
da Praca Digital com a disponibilizacao de ponto de internet livre para a populagao;
Instalacdo de Academia ao Ar Livre e Parque Infantil em Praca Publica; Aquisicao de veiculos
para renovacao da frota municipal; Aquisicao de veiculos para as Equipes de Saude da
Familia; Melhoria das estradas vicinais com a manutencdo das pontes e mata-burros;
Incremento ao programa de limpeza e manutencao dos prédios e logradouros publicos.

GESTAO / SERVIDOR PUBLICO

Implantacdao de Programa de Qualificacdo e Incentivo a produtividade dos servidores
publicos municipais; Viabilizar mecanismos e ferramentas que afiram de forma mais efetiva
a eficiéncia na arrecadacdao e que favoreca maior transparéncia nos gastos publicos;
Valorizacao dos servidores publicos municipais com a instituicdo do plano da cargos saldrios
e de carreiras; Instituicao de Politica de reajuste salarial.



